
EXTRAIT DES OFFRES DECEMBRE 2025 
Le Club TELI est la première et la plus ancienne source d'offres pour 
l’étranger en France. 33 ans au service de la mobilité internationale. 

************************************* 
Comment postuler sans être membre du Club TELI : Les personnes 
identifient l’annonce qui les intéresse et prennent contact avec le Club TELI : 
www.teli.asso.fr via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" 
en mentionnant la référence de l’offre et votre code partenaire. Si l’offre est 
toujours disponible, nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec 
l’employeur.  

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.  

Ce service partenaire est totalement gratuit. 
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EXTRAIT OFFRES DE DECEMBRE 2025 
88 pages et 143 annonces 

ALLEMAGNE 

REF35093 Fixations haut de gamme et pièces extrudées - c'est ce que 
représente ARNOLD dans le monde entier. L'entreprise propose une gamme 
unique de produits et de services : ingénierie, fixations, pièces fonctionnelles, 
systèmes d'alimentation et technologie de traitement provenant d'une seule 
source. Les solutions d'ARNOLD comprennent des vis formant des trous 
d'écoulement qui permettent des connexions de tôle sans pré-perçage ; vis 
auto-taraudeuses qui génèrent des forces d'extraction élevées même à de 
faibles profondeurs de vissage ; écrous de perçage et vis à pression pour la 
production à moindre coût d'assemblages captifs en tôle d'acier et 
d'aluminium ; ou des inserts en aluminium pour utilisation dans les plastiques.   
Voici les offres pour 2025 :   Stage - Technicien en électronique pour la 
technique d'exploitation  Employé Industriel  Stage  - Mécanicien Industriel  
Stage - Opérateur de machines et d'installations Stage - Mécatronique (H/F/
D) 2025 Stage - Technicien Revêtement De Surface Stage - Concepteur De 
Produits Techniques Stage - Contrôleur De Matériaux. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF19722 Vous êtes joueur, vous avez le sens du travail en équipe, vous 
êtes motivé, flexible et honnête? Vous avez déjà une expérience dans le 
tourisme / Camping alors venez faire partie de notre équipe. Nous sommes 
toujours à la recherche de personnes sympathiques et motivées pour notre 
équipe. Nous nous réjouissons de vous rencontrer. Nous recherchons des 
animateurs parlant parfaitement allemand d’avril à octobre pour travailler 
auprès d’enfants de 6 à 14 ans. Vous devez avoir plus de 18 ans, votre 
permis de conduire, une bonne condition physique et être bon nageur et 
flexible. Rémunération négociable selon expérience. Nous cherchons aussi 
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une personne pour l’entretien des sanitaires, des terrains de sports et des 
parcs. Il faut être bon bricoleur et avoir des connaissances en électricité et 
plomberie et avoir son permis de conduire. Période de travail à définir, ouvert 
d'avril à octobre. Connaissances en allemand demandées. Le logement peut 
être fourni.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF19848 Le parc est ouvert tous les jours du 1er avril jusqu'au 05 
novembre pour ceux qui rêvent d'être toujours près des animaux sauvages. 
1500 animaux sauvages vous attendent!   OFFRES D'EMPLOI : Le parc est 
un lieu de travail unique en Europe. Sur plus de 200 hectares gambadent 
1500 animaux sauvages et plus de 40 manèges offrent un divertissement à la 
famille. Notre équipe a un bon l'esprit, de la fiabilité, de la flexibilité et la 
volonté de travailler le dimanche et les jours fériés. Nous sommes à la 
recherche de personnel à temps plein, à temps partiel ou temporaire. Nous 
vous remercions de votre candidature avec adresse et numéro de téléphone, 
photo, CV, certificats et références le cas échéant. Il y a des emplois presque 
tout le temps à pourvoir sur la période. Nous recherchons des caissiers avec 
connaissances informatique - des réceptionnistes hôtel, du personnel de 
nettoyage - un chef animation avec plusieurs années d'expérience et de 
bonnes compétences en anglais, des opérateurs manèges de plus de 18 ans, 
du personnel d’entretien pour les manèges - du personnel de restauration. 
Pour la logistique, nous recherchons du personnel pour l’entrepôt  Découvrez 
dès maintenant votre opportunité professionnelle et enrichissez notre équipe 
sauvage – dans l'une des plus de 50 professions différentes. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF34576 La société est un leader mondial de l'investissement privé avec 
des actifs de 130 milliards de dollars US gérés ou conseillés en Europe, en 
Amérique et en Asie. L'entreprise est détenue majoritairement par ses 
salariés. Elle garde l'esprit d'entreprise au cœur de ses activités et se 
concentre sur la fourniture d'excellentes performances d'investissement à sa 
base d'investisseurs mondiaux. Grâce à son engagement en faveur de 
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résultats partagés pour toutes les parties prenantes, les activités de la société 
alimentent la croissance des individus, des entreprises et de l'économie dans 
le monde entier. Fidèle à ses valeurs fondamentales d'excellence, de loyauté 
et d'entrepreneuriat, elle entretient un véritable réseau mondial, avec plus de 
900 employés travaillant dans quinze bureaux à travers l'Europe (Francfort, 
Jersey, Londres, Luxembourg, Madrid, Milan, Paris et Zurich), les Amériques 
(New York, San Francisco et Santiago) et en Asie (Pékin, Singapour, Tokyo et 
Séoul). Elle gère des fonds pour le compte d'environ 1 200 clients à travers 
cinq piliers d'expertise d'investissement : Fonds de fonds, Fonds directs, 
Infrastructure, Immobilier et Dette privée. Des postes de stagiaires sont 
accessibles toute l’année à Francfort et dans plusieurs pays. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF31703 C’ est l'un des voyagistes les plus renommés d'Allemagne basé à 
Oldenburg avec 40 ans d'expérience dans les circuits à vélo en Europe. De 
nombreux spécialistes travaillent main dans la main sur la sortie pays pour 
créer un programme de voyage très spécial qui inspire nos invités et nous. 
Faites vous aussi partie de notre équipe ! Nous sommes une petite et 
moyenne entreprise avec actuellement 18 employés à temps plein et à temps 
partiel à Oldenburg et 40 à 50 guides touristiques qui voyagent avec nos 
clients à travers l'Europe et l'Amérique. Notre équipe couvre l'ensemble des 
tâches allant de la conception des produits à l'atelier de vélos en passant par 
la production de catalogues, la comptabilité, les conseils marketing et les 
ventes. Des hiérarchies plates, des compétences claires, des distances 
courtes, un esprit d'équipe et de nombreuses opportunités pour aider à 
façonner notre travail quotidien. Les variations saisonnières de notre travail 
font partie de notre métier.    Offres d'emploi et stages en cours :   Stagiaire 
(h/f/d) pour le service Marketing Stagiaire (h/f/d) pour un stage généraliste 
dans le domaine du tourisme (stage obligatoire) Guide touristique (h/f/d) pour 
les visites guidées à vélo et à vélo électrique (dans toute l'Europe + Canada) 
Guide touristique en tant que conducteur de véhicule d'accompagnement (h/f/
d) pour des visites guidées à vélo et à vélo électrique dans toute l'Europe 
Guide touristique pour l'accueil des invités lors de randonnées à vélo à 
Flensburg Guide touristique de l'emplacement pour accueillir les invités lors 
de randonnées à vélo à Husum Guide touristique (f/m/d) Spécialiste du 
tourisme en tant que chef de produit (h/f/d). Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 

Page  sur 4 88

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr


membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF28647 Stages pour une boutique en ligne de produits naturels 
authentiques, basée à Berlin, en pleine expansion en Europe. Nous 
proposons une large gamme de produits de santé de qualité supérieure, 
notamment des vitamines, des minéraux et des compléments alimentaires, 
des thés raffinés, du matcha et des accessoires pour le thé, ainsi que des 
Superfoods et des huiles essentielles qui proviennent tous de productions et 
de fermes sélectionnés dans le monde entier. Notre objectif est d’obtenir des 
produits de la plus haute qualité avec des ingrédients naturels provenant de 
sources conscientes et exempts d’additifs artificiels. Sunday Natural est 
autofinancé et indépendant, et nous recherchons avec passion des produits 
naturels de la plus haute qualité, conformément à notre philosophie.  Vous 
pouvez trouver nos bureaux dans le Mercator-Höfe à Potsdamer Straße, 
Berlin.   Sunday Natural recherche du renfort en français (parlant 
couramment ou de langue maternelle) dans notre équipe chargée des 
influenceurs.   Vos tâches   ● Vous rechercherez, évaluerez et contacterez 
les influenceurs en vue de partenariats publicitaires potentiels avec Sunday 
pour le marché français.   ● Vous soutiendrez activement notre équipe de 
marketing de performance dans le développement et l'expansion de notre 
réseau d'influenceurs français, et apprendrez à connaître l'un des circuits 
marketing modernes les plus performants.   ● Vous établirez de manière 
indépendante et proactive un contact étroit avec les influenceurs de la 
communauté française. Vous soutiendrez la planification et la mise en œuvre 
des partenariats français.    Votre profil   ● Vous êtes étudiant(e) ou vous 
avez étudié dans le domaine de la communication ou des études 
commerciales, avec un intérêt particulier pour les sujets liés au marketing.  ● 
Vous avez une affinité avec les médias sociaux et une connaissance des 
tendances en matière de médias sociaux et de marketing d'influence.   ● 
Vous avez peut-être déjà acquis des connaissances dans le domaine du 
marketing des médias sociaux.   ● Vous vous intéressez à la nutrition, aux 
modes de vie sains et à d'autres sujets similaires.   ● Vous avez un style de 
travail structuré, consciencieux et indépendant. Vous parlez couramment 
français et avez de solides compétences linguistiques en anglais, l'allemand 
étant un atout.   ● Vous êtes disponible pour nous soutenir pendant au moins 
3-6 mois. Si le stage est concluant, l'étudiant ou l'étudiante peut se voir 
proposer un poste à temps plein par la suite.  Notre offre   ● De grandes 
opportunités de développement personnel et professionnel   ● Un 
environnement multiculturel qui favorise la collaboration et les échanges 
ouverts   ● Une rémunération équitable   ● Un approvisionnement illimité en 
délicieux thés biologiques et nos propres sommeliers de thé   ● Une remise 
importante pour les employé(e)s sur notre assortiment Sunday Natural. Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
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«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

 

Nos conseils pour trouver un stage à l’étranger 
https://www.teli.asso.fr/uploads/conseils-stage.jpeg 

ARGENTINE 

REF34026 Stages pour notre école de langue. Vous cherchez un emploi 
dans l'une des villes les plus magiques du monde ? Nous sommes toujours à 
l'écoute de jeunes demandeurs d'emploi dynamiques. Surveillez cet espace 
pour les prochaines offres d'emploi et places de stage dans les écoles de 
langues de Buenos Aires !   Programme de stages internationaux Vous êtes 
étudiant ou jeune diplômé ? êtes vous à la recherche d'un challenge? 
Boostez votre expérience professionnelle à l’étranger avec le programme de 
stages internationaux. Lisez plus de détails sur notre page FAQ. Envoyez 
votre CV et n'oubliez pas de nous dire en détail pourquoi vous pensez que 
vous seriez fait pour nous  ! Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
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REF34123 Aimeriez-vous construire un barrage hydroélectrique qui 
alimenterait en énergie toute une province? La plus grande usine de GNL 
d’Europe ? Un métro qui relie le sud et le nord d’une ville ? Développer Vaca 
Muerta en un temps record ? Participer au plus grand projet d’infrastructure 
énergétique des 40 dernières années ? Faire partie d'un projet de 
dessalement d'eau de mer ? Travailler chez nous vous donne l'opportunité de 
vous impliquer dans ce type de projets à grande échelle et bien plus encore. 
Si vous osez relever des défis à travers le monde, faire face aux 
changements et vous améliorer chaque jour, nous vous invitons à rejoindre 
notre équipe.   Vous aurez l'opportunité de travailler dans différents pays avec 
des équipes multiculturelles de haut niveau technique et de vaste expérience, 
de vous impliquer dans des projets de grande ampleur et complexité, et de 
relever des défis de plus en plus grands, améliorant ainsi votre croissance 
personnelle et professionnelle.   Etudiants en stage et jeunes professionnels 
bienvenus. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre.


AUSTRALIE 

REF32959 Notre programme de stages à Melbourne vous donnera 
l'opportunité d'aller dans les coulisses du plus grand cabinet dentaire privé 
d'Australie et d'apprendre comment il a continué à réussir et à fournir des 
soins exceptionnels aux patients depuis plus de 25 ans. Au cours de 2 
semaines, vous passerez du temps avec divers membres de notre équipe 
dans les opérations cliniques et la gestion d'entreprise et administrative. Vous 
aurez la possibilité de vous intégrer à notre équipe de dentistes, de 
spécialistes et d'hygiénistes inscrits au conseil. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 
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REF37900 RECRUTEMENT D'INSTRUCTEURS DE VOILE QUALIFIÉS  
Darwin, Territoire du Nord  Date de début : mi-avril 2026 - 1er octobre 2026 
Travail régional dans le cadre d'un visa vacances-travail pour les titulaires 
d'un visa de 2e et 3e année. Hébergement subventionné pour les instructeurs 
inclus !   Notre saison de l'Académie d'entraînement se déroule du 1er mai au 
1er octobre pour s'aligner sur la magnifique saison sèche de Darwin, et nous 
sommes ravis d'élargir notre équipe pour 2026.   Situé sur la magnifique baie 
de Fannie, à seulement 5 à 8 minutes de la ville de Darwin, notre 
emplacement est parfait pour les amateurs de sports nautiques. Nous gérons 
des programmes à la fois sur la baie et à proximité du lac Alexander dans la 
réserve d'East Point, avec un hébergement fourni par Hudson Berrimah : 
Hotel Apartments the Club n'est qu'à 5 minutes à pied de la route. Nous 
investissons dans nos instructeurs. Nous offrons un développement 
professionnel et des possibilités d'élargir vos compétences dans des 
domaines tels que le service de bar, l'administration et la maintenance.      
Les qualifications d'instructeur de voile australien et/ou d'instructeur de 
bateau à moteur sont fortement appréciées. Nous pouvons reconnaître les 
acquis antérieurs (RPL) pour la plupart des qualifications étrangères.   Les 
candidats internationaux sont les bienvenus ! Vous voyagez en Australie et 
vous cherchez votre prochaine destination ? Rejoignez-nous pendant la 
saison sèche de Darwin ! -Veuillez postuler lorsque vous êtes actuellement 
situé en Australie ou que vous avez des dates d'arrivée détaillées et des 
droits de travail australiens -Si vous détenez des qualifications RYA, il existe 
une voie pour les convertir en certifications australiennes de voile. N'hésitez 
pas à postuler si vous êtes intéressé - les conversions prennent du temps, il 
est donc préférable de commencer tôt ! Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF32336 Boulangers / assistants boulangers   -Vous cherchez votre 
autorisation de 88 jours ? -Vous cherchez un changement de décor -Couples 
bienvenus -Parrainage disponible, car nous sommes une entreprise de 
migration agréée avec 10 ans d'expérience.   Si vous avez une expérience 
d'aide pâtisserie ou boulangerie, nous sommes impatients de vous voir. Notre 
boulangerie est une boulangerie moderne qui fonctionne 7 jours par semaine, 
et climatisée. Vous travaillerez 5 jours de suite et vous serez payé chaque 
semaine et correctement. Les taux complets de récompense s'appliquent, 
des heures supplémentaires seront disponibles pour ceux qui sont désireux. 
Transport disponible. Emerald est une ville agricole rurale dans le centre du 
Queensland d'environ 15000 personnes, beaucoup de bétail, un très grand 
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lac (plage d'eau douce) Une grande ville de campagne au cœur, vous 
économiserez de l'argent et vous aurez de bons souvenirs à garder. Il y a 
toutes les installations que l'on peut attendre d'une grande ville avec l'air de 
l'extérieur de la campagne.   Si cela vous intéresse, merci de m'envoyer votre 
CV en anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF33716 STAGES SYDNEY, AUSTRALIE Nous offrons des visites de 
groupe, des aventures et des voyages d'année pour 18-35 en Australie, en 
Nouvelle-Zélande, en Europe et en Asie du Sud-Est ! Pourquoi faire un stage 
chez nous ?   Un stage est un excellent moyen d'acquérir une précieuse 
expérience de travail dans un environnement d'équipe amusant, jeune et 
dynamique. En travaillant au siège à Sydney, en Australie, vous remplirez 
une série de fonctions importantes au sein de l'équipe et acquerrez des 
compétences et une expérience qui vous aideront dans votre future carrière.   
Relevant du directeur des opérations et travaillant aux côtés de tous les 
membres de notre équipe, vous passerez du temps à apporter notre aide 
dans de nombreux domaines de notre entreprise :   Tâches administratives 
de bureau Service & Support Client Assister les accompagnateurs Un stage 
chez nous vous donnera non seulement l'occasion d'acquérir de nouvelles 
compétences, mais sera également une opportunité passionnante de vivre et 
de travailler en Australie.   Ai-je ce qu'il faut ? Pour effectuer un stage chez 
nous, vous aurez besoin de qualités particulières supplémentaires ! 
Personnalité extravertie et énergique Grandes compétences en 
communication Je n'ai pas peur de poser des questions Désireux d'acquérir 
de nouvelles compétences Ce qui est requis? Les stages sont disponibles de 
12 semaines à 3 mois. Les stages ne sont pas rémunérés   Entretiens Skype 
réalisés avant. Postulez en ligne. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF27530 Postes pour la cueillette de melons : La ferme emploie du 
personnel de mars / avril à décembre. Nous employons des emballeurs, des 
gerbeurs, des conducteurs de chariots élévateurs, des opérateurs 
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informatiques et des contrôleurs de la qualité. La plupart des employés 
vivent à Home Hill ou à Bowen et l'hébergement n'est PAS fourni. Pour plus 
d'informations sur l'emploi, veuillez contacter notre responsable de remise 
par e-mail en anglais. Elle est situé à 2 km au sud de Gumlu, dans le nord du 
Queensland, qui est la région idéale de culture du melon en Australie. Avec 
une saison des pluies bien définie, suivie d'un ensoleillement pendant 8 
mois, cela fournit la plus longue saison de production continue en Australie 
pour les melons, les capsicums et les mangues. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre.


Club TELI : toute l’année entre 10 000 et 19 000 annonces en ligne pour 
partir à l’étranger. 

AUTRICHE 

REF33898 La société de Filmproduction & Videomarketing produit du 
contenu audiovisuel primé pour le web, la télévision, le cinéma et les 
nouveaux médias.   Nous soutenons les entreprises, agences et artistes 
innovants dans le développement, la création et l’utilisation de contenus 
cinématographiques originaux. Qu'il s'agisse de films commerciaux, de films 
de marque, de documentaires, de courts métrages ou de marketing vidéo en 
ligne, nous aimons passer d'un genre à l'autre et trouver des solutions 
créatives à des problèmes complexes. L'accent est toujours mis sur les idées 
innovantes et une narration forte à un niveau technique élevé. Stages 
audiovisuels possibles toute l'année. Donnez vos dates et postulant en 
anglais.  Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association 
TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez 
sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

BANGLADESH 
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REF34875 Situé au cœur de Dacca, l'hôtel de charme 3 étoiles dispose de 
chambres et de suites avec des installations haut de gamme. Nous avons 
créé une ambiance calme et accueillante, parfaite pour les familles, les 
groupes et les voyageurs d'affaires avec restaurant multi-cuisine, 24/7.      
Nous cherchons toujours à recruter des personnes motivées, compétitives et 
talentueuses pour rejoindre notre force de travail et faire la différence. Si vous 
recherchez une carrière stimulante et enrichissante ou un stage, contactez-
nous en anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

BELGIQUE 

REF29498 Partenaire officiel de la solution Qlik depuis plusieurs années, 
nous avons développé une forte expertise et sommes actifs principalement 
sur les solutions Qlikview, Qlik Sense et Nprinting.   Notre équipe est 
composée d’une dizaine de personnes, comprenant des consultants et data 
scientists passionnés et experts dans leur domaine, une responsable 
commerciale & marketing, et un directeur.   Notre mission est d’aider nos 
clients à mettre en place des tableaux de bord analytiques, du reporting, et 
des analyses prédictives pour leur permettre de piloter leurs activités, 
d’améliorer leur performance et prendre de meilleures décisions.   Nous 
travaillons également sur quelques projets autour de la suite Microsoft Power 
BI, solution sur laquelle nous souhaitons également nous positionner 
davantage dans l’avenir.   Nous avons actuellement une soixantaine de 
clients, pour lesquels nous travaillons principalement en délégation part-time, 
expertise, coaching et projets.   Profils recherchés sur Bruxelles :   
Experienced Cloud Infra Engineer  Consultant Qlik Senior – Business 
Intelligence H/F CDI Data Governance Engineer  (Junior) Data Scientist/
Analyst .../...   Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

Page  sur 11 88

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires


REF37866 Rejoignez notre équipe dynamique en tant que stagiaire en 
communication et marketing à Bruxelles. Vous serez responsable de la 
gestion des réseaux sociaux, de la création de contenu et de la rédaction de 
newsletters. Cette opportunité vous permet de développer vos compétences 
en marketing digital. Vous aurez la possibilité de travailler partiellement à 
distance. Une bonne connaissance de Canva est requise. Nous offrons le 
remboursement des frais de déplacement.       Connaissance approfondie de 
Canva     Compétences en gestion des réseaux sociaux     Capacité à créer 
du contenu engageant     Compétences organisationnelles et de gestion du 
temps     Capacité à travailler de manière autonome et en équipe        
Remboursement des frais de déplacement     Environnement de travail 
flexible     Possibilité de télétravail partiel     Opportunité de développer des 
compétences pratiques en marketing et communication    C'est une 
entreprise spécialisée dans la conception et la fabrication de supports de 
communication visuelle. Nous réalisons des projets variés, allant de la 
signalétique à la création d’objets sur mesure pour de nombreux secteurs 
d'activités tels que le retail, l'hôtellerie, l'événementiel, l'architecture, le design 
d’intérieur et l’industrie. Grâce à notre atelier de production moderne et à 
notre expertise, nous accompagnons nos clients dans la matérialisation de 
leurs idées, de la conception à la fabrication. Pour postuler gratuitement si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site 
du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF37934 C'est une organisation active dans l’événementiel culturel, 
regroupe trois événements majeurs : Magic Cabaret (Bruxelles), Namur en 
Mai et LaSemo (Enghien). Ces festivals rassemblent chaque année des 
dizaines de milliers de spectateurs autour d’expériences artistiques variées : 
cirque, musique, théâtre, arts forains et performances multidisciplinaires.  Au 
sein du département artistique (3 personnes), le ou la stagiaire assistera à la 
production et à la coordination des projets Namur en Mai et LaSemo, en 
contribuant activement à la préparation, au suivi administratif et opérationnel, 
ainsi qu’à l’accueil des artistes et professionnels.    Profil requis      Excellente 
maîtrise du français oral et écrit ; bonne maîtrise de l’anglais écrit. Permis B 
requis. Solides compétences rédactionnelles et orthographiques. Bonne 
connaissance des outils Office. Sens de l’organisation, rigueur et capacité à 
gérer plusieurs tâches simultanément. Autonomie, débrouillardise et bonne 
résistance au stress. Aisance relationnelle et facilité de contact par téléphone.      
Formation souhaitée : bachelier ou master en communication, gestion ou 
management culturel (non obligatoire).   Modalités de candidature      Durée 
du stage : du 9 février au 31 juillet 2026 (minimum 3 mois). Régime : temps 
plein. Stage non rémunéré. Documents à fournir : CV Lettre de motivation      
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Date limite d’envoi : 3 février 2026. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF33643 L'Association est la principale voix de l'enseignement musical 
supérieur (HME) en Europe, représentant un réseau culturel et éducatif 
européen dynamique avec près de 300 établissements de formation musicale 
professionnelle dans 55 pays (conservatoires, académies et universités, 
Musikhochschulen, etc.). Description du stage   Tout au long de l'année, elle 
dispose de deux postes de stagiaires disponibles, pour une durée d'au moins 
cinq mois. En fonction de vos compétences et de votre volonté d’apprendre, 
vous aurez la possibilité de développer des connaissances et des 
compétences dans plusieurs domaines.   Vous : aurez la chance de 
contribuer à l’organisation de séminaires et de conférences dans divers pays 
d’Europe. Stagiaire en communication Vous rassemblerez des nouvelles, des 
données et des informations auprès de nos membres et les transformerez en 
un contenu adapté aux publications, à notre site Web et aux réseaux sociaux. 
Vous évaluerez comment partager du contenu à l'intérieur et à l'extérieur du 
réseau via différents canaux de communication. Vous assisterez à la mise en 
œuvre de la stratégie de communication et à son amélioration, par exemple 
par le suivi des statistiques. Pour améliorer notre visibilité auprès des 
partenaires et des décideurs politiques, vous suivrez également les 
développements importants dans le domaine politique à différents niveaux 
(par exemple Commission européenne, Parlement européen, EACEA, 
gouvernements nationaux, partenaires). En tant que stagiaire, vous serez 
également impliqué dans les réunions de notre groupe de travail d'experts du 
projet AEC Artemis. Selon la période de candidature, le stagiaire se rendra 
également aux événements (Congrès, PJP, EPARM, IRC Meeting) pour 
s'occuper de la communication. Un niveau élevé d'anglais est requis ; la 
connaissance du français, de l'allemand ou de l'italien est un atout. Ce stage 
convient parfaitement aux étudiants/anciens élèves de cours de gestion 
culturelle, d'études européennes, d'études sociales ou de programmes de 
sciences humaines connexes, souhaitant acquérir une expérience de travail 
dans une organisation culturelle au niveau européen et de collaboration avec 
des programmes de financement européens dans le domaine de l'éducation 
et de la culture. La durée idéale du stage est de 6 mois, mais cela reste à 
discuter. Le poste est à temps plein et nécessite une présence/délocalisation 
à Bruxelles.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
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partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF37935 Une société spécialisée dans la location, la vente et les 
prestations techniques pour les événements et spectacles recherche un·e 
stagiaire en régie ou technique du spectacle (son et lumière) pour une 
immersion pratique dans la préparation, l’installation et le suivi technique des 
prestations.    Profil requis      Inscription en 1re année IFAPME ou EFPen 
régie ou technique du spectacle     Motivation et envie d’apprendre avant tout     
Rigueur et organisation, flexibilité horaire (week-ends inclus)     Permis B= 
atout     Première expérience dans l’événementiel ou la technique du 
spectacle appréciée   Modalités de candidature      Stage rémunéré, temps 
plein     Période 2026 à définir : fin du stage 1er septembre 2026 Date limite 
de candidature : 30 décembre 2025 Documents à fournir : CV. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF34251 Vous cherchez à travailler pour le plus grand brasseur du 
monde ?   Basé à Louvain en Belgique, c'est le plus grand brasseur au 
monde. Nous sommes implantés dans 16 pays européens, avec cinq unités 
commerciales dans 12 fuseaux horaires différents et 28 brasseries. En outre, 
notre organisation est bâtie sur des fondations solides. Notre histoire remonte 
à plus de 600 ans, à l'époque où les moines français brassaient la première 
bière.       Nous avons des collaborateurs venant de plus de 46 pays dans 
notre Centre de capacités et parlant plus de 20 langues. Nous organisons y 
régulièrement des événements sociaux et des soirées sur la thème de la 
bière pour rassembler tout le monde et apprendre à se connaître.  Voici les 
équipes que vous pourriez rejoindre  :    Notre pôle de Louvain est un centre 
d'activité majeur pour notre entreprise, avec des opportunités d'emploi à 
temps plein dans de nombreuses équipes : Commercial Marketing 
Informatique et solutions Ressources humaines Achats Juridique et relations 
publiques Innovations et technologies mondiales Finance Approvisionnement 
et logistique     Nos stages sont des opportunités à temps plein pour les 
étudiants de premier cycle ayant de grands rêves. C’est un excellent moyen 
pour vous de découvrir notre entreprise et de faire bonne impression. Ils 
durent de deux à six mois et dès le premier jour, vous contribuerez à un 
projet en direct au sein d’une équipe dans l’un de nos domaines d’activité. 
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Vous aurez accès à des ressources de formation, aux cadres supérieurs et 
aux événements de l’entreprise. Montrez-nous que vous êtes curieux et 
proactif, et cela pourrait être le début d’une carrière prometteuse chez nous. 
Pour vous qualifier, vous devrez être étudiant de premier cycle dans 
n’importe quelle discipline.   Les stages sont disponibles en :   Belgique 
République tchèque France Allemagne Italie Pays-Bas Espagne. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF31515 Vous êtes à la recherche d’un stage enrichissant à Bruxelles ? 
Dans le cadre de ses activités,  la société est à la recherche de plusieurs 
stagiaires pour renforcer ses équipes. Ci-dessous, vous pouvez prendre 
connaissance des offres de stage ouvertes actuellement. Toute autre 
demande de stage spontanée peut également être envoyée par email. Nous 
sommes principalement à la recherche de stagiaires dans les filières 
suivantes : communication, marketing, communication digitale, secrétariat de 
direction, commerce extérieur. Veuillez envoyer une lettre de motivation ainsi 
que votre CV actualisé. Merci de bien veiller à mentionner dans votre lettre 
de motivation le stage pour lequel vous postulez, vos périodes de 
disponibilité et la durée envisagée pour votre stage.  Durée du stage : Stage 
de minimum 1 mois. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF36653 REJOIGNEZ NOTRE EQUIPE ! Nous sommes actuellement à la 
recherche de 2 nouveaux profils:  un(e) stagiaire Sales - un(e) stagiaire 
Marketing un(e) stagiaire R&D. C'est une super opportunité pour apprendre 
au sein d'une entreprise remplie d'ondes positives avec impact!  Fondée en 
2015 la société a pour mission de motiver les gens à manger plus sainement 
et à adopter un mode de vie plus conscient. L'entreprise est spécialisée dans 
la production et la distribution d'aliments sains et savoureux.La gamme de 
produits actuelle se compose de granolas 100% biologiques et sans gluten. 
Tout est cuisiné à la main dans notre propre atelier près de Zaventem 
(Kortenberg). C’ est une entreprise en pleine croissance avec une mentalité 
de start-up chaque jour est différent ! Vous pouvez compter sur nous pour un 
travail agréable et diversifié.  Lieu de travail agréable et paisible à Kortenberg 
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(Zaventem) Une chance d'apprendre de grandir et de vous développer dans 
une entreprise en pleine croissance et bien sûr de faire preuve d'initiative !
Une grande reconnaissance de la part des membres de l’équipe… Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF33838 Stage de français langue étrangère - enseignement en présentiel   
à Bruxelles pour une association belge sans but lucratif (asbl) qui promeut la 
langue française et les cultures francophones. Elle exerce son activité en 
dehors de toute considération d’ordre politique, religieuse ou idéologique. Elle 
a construit son action et sa réputation sur la qualité de son enseignement de 
la langue française et de ses formations, dans un cadre et un environnement 
multiculturel favorisant l’échange, le respect et la convivialité pour bâtir un 
monde pluriel et diversifié. Située à Bruxelles, en plein coeur du quartier 
européen et à deux pas du Parc Royal, l’institution accueille chaque année 
plus de 6.500 apprenants de plus de 55 nationalités différentes, au sein de 
ses 2.000m2 accessibles aux personnes à mobilité réduite et dédiés à la 
langue française. Mission principale du stagiaire   La mission du stage est 
majoritairement axée sur l’enseignement du français langue étrangère, en 
cours collectifs et en cours individuels, auprès d’un public adulte 
principalement, mais également auprès d’adolescents.   Enseignement -  
Enseignement de FLE et FOS en cours collectifs/ individuels en présentiel, 
virtuel ou bimodal auprès d’un public adulte et/ ou adolescents - de toute 
nationalité en journée et en soirée (a minima 2 soirs par semaine) -  
Participation aux activités culturelles de l’AFBE -  Participation possible aux 
certifications -  Formation habilitation examinateur-correcteur DELF/DALF 
offerte -  Participation en tant qu’examinateur-correcteur DELF-DALF (oraux 
et écrits)   Profil recherché Formation souhaitée : Master 2 FLE en cours 
Compétences attendues -  Compétences en enseignement FLE -  Travail en 
autonomie et en équipe -  Créativité -  Qualités relationnelles, sens de 
l'écoute et capacité à se remettre en question -  Bonne maitrise des outils 
numériques Conditions et avantages -  Type de contrat : Stage (présentiel) -  
Durée du stage : 4 à 6 mois -  Début du stage : A définir -  Horaires : 35h/
semaine du lundi au vendredi (samedi également possible de manière 
occasionnelle) -  Rémunération : Selon la législation française -  Autre : 
Formation habilitation examinateur-correcteur DELF/DALF offerte (selon 
période)   -  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
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partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF24474 Ce centre d'études européennes est un think tank politique officiel 
de l'European Parti populaire (PPE, le plus grand parti politique européen de 
centre-droit), mène des activités sur un large éventail de politiques, 
Questions liées à l'UE. Le Centre est une organisation qui offre la Une 
occasion unique de rejoindre une équipe énergique qui pose les travaux de 
base pour le plan d’action ambitieux de la fondation.  Le Centre d’études 
européennes recherche des personnes dynamiques, motivées et des 
individus innovants pour combler les ouvertures :   Stagiaire à Bruxelles, en 
Belgique   Il y a des stages toute l'année, pas de dates pour postuler. En 
général, la durée est de 6 mois.    STAGES : Communications Internship (m/f) 
European View Research and Editor Internship (m/f) General Internship (m/f)    
Les stages sont rémunérés à un niveau comparable aux programmes de 
stages proposés dans les institutions européennes. Les candidats intéressés 
doivent envoyer un CV détaillé et une lettre de motivation en anglais. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

BOLIVIE 

REF36127 La société base son activité sur plus de 20 stations-service, 
stratégiquement situées sur les principales routes et avec une présence 
marquée dans la zone nord du pays, avec des espaces préparés pour servir 
ses clients avec rapidité et efficacité.   Pour postuler à un poste, veuillez 
envoyer un e-mail en joignant votre C.V.  Nous recherchons des jeunes ayant 
l'esprit d'entreprise, la proactivité et la capacité de travailler en équipe. Des 
possibilités de stages et de développement permanent sont offertes dans 
plusieurs domaines comme la vente, marketing, entretien, opération..., avec 
un accompagnement et des conseils de tuteurs. Envoyez votre CV et 
rejoignez le programme des jeunes professionnels. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
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partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

CANADA 

REF20938 Appel à bénévoles et stagiaires pour un festival à Montréal (août 
2026)   Il reste des postes de bénévoles pour le festival !   C’est une chance 
unique de vivre une expérience humaine et culturelle d’une incroyable 
richesse, de participer à l’organisation du festival et d’assister aux 
représentations. Cet événement entièrement gratuit se déroulera en août au 
Quai de l'horloge du Vieux-Port.   Le festival met l'accent sur la richesse et la 
diversité des cultures d'Orient, du Maghreb à la Chine. Quels que soient ton 
profil et tes compétences, les bénévoles sont une ressource indispensable 
pour le bon déroulement du Festival. Intéressé(e)   Emploi: Responsable des 
communications Nous sommes à la recherche d’une personne dynamique, 
rigoureuse et créative pour œuvrer en tant que responsable des 
communications pour le Festival. Consultez l'offre et postulez avant le 20 mai.   
Stage: Vous êtes étudiant(e) en communication, gestion, médiation et 
recherche culturelle ou autre discipline connexe ? Vous êtes dynamique, 
passionné(e) et en quête de nouveaux défis ? Le festival accueille chaque 
année des stagiaires qui désirent parfaire leur savoir-faire et acquérir une 
expérience professionnelle dans le milieu des arts et de la culture. Pour poser 
votre candidature, envoyez votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de 
motivation. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre 
de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF23095 Offre réservée titulaire d'un PVT Bonjour, L'auberge, située dans 
la Baie des Chaleurs en Gaspésie (centre-est du Québec) recherche du 
personnel. Elle est située à Pointe-à-la-Garde, dans la Baie des Chaleurs, sur 
la côte sud de la Gaspésie. Entièrement bâti par Jean, le propriétaire, et son 
père sur une période de 18 ans, le château se trouve à 500 mètres de la 
route 132, dans une des plus belles forêts de la Gaspésie, avec vue 
spectaculaire sur la baie. Il compte 26 pièces dont une grande salle de 
banquets, 4 tours et 7 tourelles. Le château offre 12 chambres en location 
dont la plupart ont récemment été rénovées.   Stagiaires et bénévoles 
recherchés Chaque année, l’auberge recrute des stagiaires. Avec autant de 
visiteurs chaque année, nous avons besoin de vous pour nous donner un 
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coup de main dans les différentes tâches afférentes à l’hébergement. Venez 
vivre une expérience unique! Vous êtes habiles de vos mains et n’avez pas 
peur de retrousser vos manches? Prenez un marteau et devenez, vous aussi, 
un constructeur de châteaux! Vous êtes un étudiant étranger? C’est une 
occasion en or de venir perfectionner votre français dans un cadre 
enchanteur et en compagnie de gens agréables. Nous avons aussi besoin de 
bénévoles de toutes sortes. Si vous croyez pouvoir nous être utiles, 
proposez-nous vos services!       LE CHÂTEAU ENCHANTEUR DE LA BAIE 
DES CHALEURS RECHERCHE ÉGALEMENT DES INITIATIVES 
CULTURELLES ET ARTISTIQUES Nous profitons de l'occasion pour vous 
inviter à proposer vos activités culturelles et artistiques à mener en 
collaboration avec l'Auberge du Château Bahia    Hébergement, bar et 
restauration   Salle intérieur (60 personnes)   15 km de sentier poétique   
Visite guidée poétique  Scène extérieur  Galerie d'art    Cette adresse a déjà 
été testée par Yoann, voir son témoignage ici https://www.teli.asso.fr/fr/
temoignages/je-vous-conseille-cette-adresse-9458 . Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF8077 Jobs au Canada (uniquement si vous avez déjà un visa en poche)   
Complexe touristique (restaurants, marina, hôtel, centre de congrès, golf...) 
situé au bord du Candle Lake dans au coeur du Saskatchewan au Canada 
recrute une douzaine de personne à l'année mais surtout pour la saison d'été 
entre avril et septembre en hôtellerie, restauration et maintenance. Stages 
possibles. Si vous parlez anglais, si vous avez déjà une expérience et que 
vous avez envie de vivre une expérience en pleine nature, envoyer votre 
candidature en anglais. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en 
savoir plus si vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site 
du Club TELI sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du 
partenaire à récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service 
gratuit. Le Club TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 
85 24 63. 

REF37110 Ce camp de vacances situé à North Vancouver, cherche des 
personnes incroyables pour travailler dans une installation d'accès 
uniquement en bateau.  Travailler au Camp n'est pas seulement amusant, 
c'est aussi incroyablement gratifiant. Ils opèrent de mars à octobre, avec des 
programmes d'écoles et de location en plein air au printemps et à l'automne, 
et des camps d'été en juillet et août. Si vous êtes motivé, orienté vers 
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l'équipe, si vous aimez être à l'extérieur, et que vous aimez travailler dur tout 
en faisant une explosion, ce camp pourrait être le mieux adapté pour vous. 
Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes 
pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer 
ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout 
pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF34655 Petit camp de vacances pour enfants avec troubles 
d'apprentissage (autistes le plus souvent) situé en Ontario dispose de 
plusieurs postes pour l'été, entre la mi-juin et la fin août. Le logement est 
assuré. Salaire de 2500 à 3500 $ pour toute la saison. Il y a peu d'espace 
pour des «super ego» et «super stars», mais beaucoup de places pour les 
personnes positives et attentionnées qui ont le sens de l'équipe. Il y a des 
jobs de moniteurs, d’encadrement d’activités et des postes d’intendance. 
Anglais demandé.Il faut avoir plus de 19 ans. Postes d'été 2026 : Sous-chef   
Instructeur de tir à l'arc  Encadrant artisanat  Assistant de cuisine  Instructeur 
de natation  Instructeur de canotage    Directeur de programme     Personnel 
d'orientation  Enseignant de l'écologie  Personnel de soins  Instructeur de 
poterie  Instructeur d'art dramatique  Instructeur de canot  Instructeur 
accrobranches.Si vous êtes tenté par un job d’animateur au Canada, sachez 
qu’il existe maintenant un visa de travail spécifique.  Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF8023 Jobs d'été au Canada Camp de vacances canadien situé dans 
l'Ontario recherche 20 candidats pour l'été 2026 disponibles de 1 à 4 mois. Il 
recherche des moniteurs de colonies de vacances avec expérience auprès 
des enfants. Anglais nécessaire et espagnol fortement conseillé. Le camp 
cherche aussi des moniteurs de sport pour enseigner le Tir à l'arc, le Canoë / 
Kayak, la danse, la pêche, le fitness, le golf, le vélo, la voile, la natation, les 
sports d'équipe, le tennis... Le camp cherche aussi du personnel pour 
encadrer les activités comme la cuisine, la poterie, la menuiserie... Anglais 
demandé et espagnol fortement conseillé. Le camp cherche aussi du 
personnel pour la restauration et le service, l'entretien avec connaissance en 
électricité, en menuiserie en plomberie, une infirmière et les travaux 
administratifs comme l'accueil téléphonique et les travaux informatiques... 
Les postes sont à pourvoir entre le 1 mai et 2 septembre ou entre le 25 juin et 
le 2 septembre. Tous les postes sont nourris-logés sur place. Salaires 
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variables selon expérience entre 950 et 1350 dollars canadiens par mois plus 
une prime de 350 $ en fin de saison. Il faut avoir un visa en poche avant de 
postuler. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF30631 La société de Microbrasseries restaurants (Les restaurants :   
Lac-Beauport Sainte-Foy Aéroport de Montréal Trois-Rivières Blainville 
Quartier Petit Champlain) est activement à la recherche de personnel.   
Temps plein, temps partiel, tous sont les bienvenus! L'horaire déjeuner est de 
4h30 à 13h, c'est un peu tôt mais les après-midis de libres, c'est quand 
même cool! L'horaire de soir est de 13h à la fermeture (environ 21-22h).   
Pas d'expérience requise, le désir de travailler fort suffit!  Les repas et pauses 
(30 minutes par quart de 8h) sont payés! Il y a 50% de rabais sur la passe 
mensuelle de la carte Opus! Plein de postes en ligne au Québec. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF22118 Jobs d'été -Algonquin Parc Canada  OPPORTUNITÉ EXCITANTE 
D'ÉTÉ! Camp résidentiel situé au coeur du parc Algonquin cherche des 
candidats masculins et féminins pour le poste de Canoe Tripper!   C'est une 
occasion incroyable pour les jeunes qui aiment le canoë de travailler avec les 
enfants! Les candidats doivent être âgés de plus 18 ans pour se qualifier et 
avoir une expérience dans le canoë, savoir bien nager et aptitude en 
secourisme. Les voyages en canoë vont de 2 à 8 jours et la plupart des 
routes sont prévues pour parcourir les magnifiques lacs et rivières 
d'Algonquin! Nous vous invitons à envisager de se joindre une équipe 
dynamique pour 2022 !    Nous recrutons aussi :   Moniteurs de colonie - 
(juillet et août) Infirmière - (Juillet et Août) Personnel Entretien - (printemps, 
été et automne) Personnel polyvalent...  Visa demandé. Pour postuler 
gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes pas membre 
du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://www.teli.asso.fr/
fr/partenaires en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer ici http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout pour vous 
aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 
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REF37890 Au camp, nous pensons que fournir aux jeunes générations des 
expériences enrichissantes dans un environnement sûr et favorable peut 
avoir un impact durable sur leur vie.   Rejoignez notre équipe dans l'Ontario 
dès aujourd'hui et aidez les campeurs à développer leur confiance en eux, 
leurs compétences sportives et leurs amitiés durables dans un cadre 
magnifique et naturel. Les monitrices moniteurs du camp sont un élément 
essentiel de notre mission de créer un environnement favorable permettant 
aux campeurs d'explorer une variété de sports et d'activités qui améliorent la 
croissance et le développement personnels Nous avons du personnel du 
monde entier. Nos campeurs sont internationaux, tout comme notre 
personnel. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF2172 Camp de vacances situé à Haliburton dans l'Ontario recrute à 
partir de fin juin 2026 et jusqu'à la troisième semaine d'août des moniteurs 
sportifs et du personnel pour encadrer les activités pédagogiques, des 
animateurs pour assurer les fêtes qui sont proposées, du personnel 
administratif, d'entretien et de maintenance ainsi que des infirmières. Anglais 
demandé, niveau variable selon les postes. Nourri/logé. Si vous êtes tenté 
par un job d’animateur au Canada, sachez qu’il existe maintenant un visa de 
travail spécifique.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF2180 - Camp international de vacances pour enfants de 6 à 16 ans 
recrute du  personnel pour l’été. Il y a des postes de moniteurs, d’animateurs 
sportifs (canoë et sports  nautiques principalement car le camp se trouve sur 
un lac), des postes en maintenance et intendance (entretien du camp, 
sécurité, travail au réfectoire...). Les postes sont ouverts aux filles et au 
garçons âgés de 18 à 30 ans connaissant l’anglais (bon niveau pour les  
moniteurs et animateurs, basique pour les autres), dynamiques, 
enthousiastes, responsables et sympathiques. Les salaires dépendent de 
votre expérience et du poste occupé. Le BNS (first aid/CPR training) est 
fortement apprécié. Le cadre de travail est extraordinaire, l’ambiance 
excellente et internationale. Les postes sont à pourvoir entre  juin et août, il 
faut postuler avant la mi-avril. Le logement est fourni gratuitement sur place.  
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Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes 
pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer 
ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout 
pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

CHILI 

REF37875 Offre de stage de fin d’études   Fondée en 1942, c’ est leader au 
Chili dans le développement, la production et la commercialisation de 
silicates de sodium et de potassium, ainsi que dans la formulation de 
solutions pour l'hygiène, le nettoyage et le traitement des surfaces.     Offre 
de stage de fin d’études   Responsable de projet RSE - Austral Chemicals, 
Santiago du Chili   Contexte : c’est une entreprise chimique de 75 employés 
productrice de solutions d’hygiène pour l’industrie agroalimentaire, et 
distributrice de spécialités chimiques pour les secteurs de la mine, du pétrole, 
du gaz, du cuir, des peintures, du papier, de l’emballage, des plastiques et de 
la construction. Certifiée ISO 9001, ISO 45001, ISO 14001, ISO 22000 ainsi 
que Responsible Care et Great Place to Work, elle cherche aujourd’hui à 
renforcer encore davantage son positionnement et son engagement pour le 
développement durable, par le biais de certifications comme EcoVadis niveau 
« Silver » obtenue en 2025 ou sa participation au Pacte Global de l’ONU. 
Dans le cadre du développement de sa elle recherche un/une stagiaire pour 
mener cette stratégie et poursuivre le travail de certification engagé depuis 
plusieurs années.   Missions : Le/La stagiaire aura pour missions de : • Mener 
le processus de re-certification EcoVadis 2026 (niveau « Gold » dans un 
processus d’amélioration continue : entretiens et collecte des documents 
nécessaires auprès des managers de chaque département concerné, 
analyse des résultats et proposition de mesures correctives • Gérer 
l’engagement dans le Pacte Global d’Austral Chemicals : déclaration de la 
Communication de Progrès 2026, participation aux réunions et initiatives du 
Pacte Global, diffusion des connaissances au sein de l’entreprise… • 
Poursuivre le développement de la stratégie RSE d’Austral Chemicals : 
former et engager les parties prenantes de l’entreprise, mettre en place les 
actions de la feuille de route RSE (notamment premier bilan carbone, 
benchmark, analyse des politiques RSE des multinationales représentées par 
Austral, suivi des indicateurs de performance sur les ressources naturelles et 
humaines…) • Rédiger le second rapport RSE 2025-2026   Profil recherché : 
• Étudiant.e d’une grande école de commerce ou d’ingénieur en recherche 
d’un stage de fin d’études, avec un intérêt pour les enjeux de développement 
durable et d’accompagnement à la transformation des organisations • 
Première expérience dans le domaine RSE serait un plus • Autonome et 
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capable de gérer plusieurs missions en parallèle • Excellentes capacités 
d’analyse et de synthèse Informations complémentaires : • Lieu : Santiago du 
Chili • Durée : stage de 6 mois, à partir de Q1 2026 (idéalement 1er mars 
2026) • Langue requise : espagnol courant . Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF34416 Stages à Santiago du Chili, Chili   Vous étudiez le tourisme et êtes 
intéressé par un stage au Chili ? Vous souhaitez acquérir de l’expérience au 
sein d’une jeune équipe dans une agence de tourisme internationale ? Alors 
vous êtes fait pour nous !   Responsabilités: Création de devis/comparaisons 
de prix Préparation de programmes de voyages personnalisés Réservation 
de programmes de voyage Préparation des documents de voyage Le 
renouvellement des descriptions de circuits en anglais et en espagnol 
Collaboration avec notre bureau associé en Equateur Restez en contact avec 
les fournisseurs recherche sur Internet Accompagnement client pendant son 
voyage   Exigences: Diplôme universitaire Très bonne connaissance de 
l'anglais et de l'espagnol Expérience de voyage et enthousiasme pour 
l’Amérique du Sud Indépendant et soucieux du détail Excellentes 
compétences informatiques et Internet   Nous offrons: Un stage différent et 
stimulant dans notre bureau du Chili Connaissance des activités et des 
méthodes de travail d'une agence Projets intéressants et opportunités 
d’appliquer votre propre créativité Une équipe sympathique, jeune, 
hispanophone et germanophone Améliorer les compétences linguistiques 
Emplacement central dans la ville Une expérience unique Rémunération du 
travail   Durée du stage : Au moins 3 mois, idéalement 6 mois   Dates de 
début : mars ou octobre. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

CHYPRE 
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REF36996  Stages d'été Notre cabinet d'avocats recrute chaque été des 
candidats retenus pour rejoindre notre programme de stages de trois 
semaines. Pourquoi devrais-je faire un programme de vacances ? • Vous 
travaillerez et passerez trois semaines dans deux départements différents, 
Corporate et Litigation • S'impliquer dans les réunions, les comparutions 
devant les tribunaux et le travail réel avec les clients • Réseauter avec nos 
avocats et notre personnel actuels • Gonflez vos chances pour un poste de 
stagiaire dans notre entreprise. Informations sur le régime • Pour tous les 
étudiants à partir de l'avant-dernière année et les diplômés Catégorie 
d'emploi : Début de carrière Type d'emploi : Temps plein. Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

https://www.teli.asso.fr/admin/admin_offre.aspx?id=37959 Le centre de 
plongées de Chypre est à la recherche de membres de l'équipe pour la 
prochaine saison 2026 avec un départ d'avril 2026 - novembre 2026 dans 
nos centres de plongée de Larnaca et Ayia Napa.  PADI DM's & PADI 
Instructor's aussi.  Les croisements sont possibles, mais cela doit être discuté 
lors de votre entretien.  Nous sommes le SEUL CDC (Centre de 
développement de carrière) PADI 5* autorisé à Chypre avec d'excellentes 
installations pour les clients et le personnel :  Nous recherchons ce qui suit :  
Statut professionnel actuel DM ou instructeur  Capacité de travail de l’UE  
Permis de conduire  Équipement de plongée personnel complet  Personnel 
enthousiaste, honnête  Assurance Pro (DAN Pro Silver Deluxe)  Une attitude 
professionnelle flexible en tout temps  Nous offrons :  Logement  Salaire 
mensuel  Commission le cas échéant à tbd  Formation et développement 
continu  Progression du cours vers le personnel comme et lorsqu'elle est 
disponible gratuitement, mais bénie pour eux sur le mérite, vous obtenez ce 
que vous mettez dedans…  Vivez la vie que vous aimez dans la bonne 
équipe avec une forte orientation professionnelle et dans un environnement 
sûr, où les protocoles sont en place et respectés, les évaluations des risques 
et la planification sont toujours mises à jour et observées à tout moment.  
C'est l'occasion de grandir, d'être encadré et de vraiment s'épanouir en tant 
que professionnel de plongée pour la bonne personne et vous dépasserez 
vos attentes les plus folles dans un environnement très sûr et professionnel 
avec un soutien total... soyez imprimé d'une manière qui vous durera toute 
une vie sur votre voyage de plongée et améliorera votre parcours  Pour plus 
de détails et un entretien en ligne, veuillez envoyer les détails suivants en 
anglais :  CV - contenant :  Photo hors de l’eau  Brève auto-présentation  
Numéro de téléphone du contact  Âge  Adresse e-mail  Nationalité et pays 
d'origine du passeport  Nous sommes impatients d'avoir de vos nouvelles. 
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Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre.  

REF21089 Nous invitons les candidats parlant anglais à postuler aux postes 
de : SERVEUR - SERVEUR EN CHEF - CHEF - CHEF ASSISTANT - 
PERSONNEL ENTRETIEN.   Notre restaurant steak house propose des 
emplois pour Larnaca à Chypre à partir du printemps 2025. Il faut une 
expérience et un bon anglais.    Il peut y avoir des postes toute l'année ou 
uniquement pour l’été. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre 
de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF26795 Le parc aquatique recrute du personnel à partir de 17 ans à partir 
de mars. Donnez vos dates. La saison dure 6 mois. Postulez dès le début de 
l'année 2026 si possible via le formulaire en ligne. C’est un parc aquatique 
situé à Limassol, à Chypre, à environ 15 minutes du centre-ville de Limassol 
et à environ 10 minutes de l'autoroute Limassol-Paphos. C'est actuellement 
le plus grand parc aquatique de l'île et possède la plus grande piscine à 
vagues d'Europe. Les attractions comprennent des toboggans à sensations 
fortes, l'une des plus grandes piscines à vagues d'Europe, une rivière de 400 
mètres de long… Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF32673 Notre hôtel 5 étoiles en bord de mer est protégé par des palmiers 
et blotti au bord de la mer Méditerranée. 222 chambres, 34 suites et 18 villas 
conçues par Harrods Interiors et décorées d'œuvres d'art de l'Atelier 27 
Paris, spa primé Kalloni, plage isolée Pavillon bleu ou trois piscines 
éblouissantes, six restaurants et bars, mis en valeur par les renommés 
NAMMOS et LPM Limassol. Emplois, jobs saisonniers (environ 10 
recrutements par saison à tous les services) et stages possibles. 
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Candidatures en anglais. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

COSTA RICA 

REF26367 Nous proposons un stage au Costa Rica (minimum 3 mois, 
 donnez vos dates) jusqu’à décembre ou plus afin de nous aider a développer 
nos 2 auberges de jeunesse ainsi que notre nouveau projet de Coworking 
dans les domaines de hôtellerie et restauration, mais aussi la vente (produits 
et tours), le marketing, analyse de la concurrence, animation des réseaux 
sociaux (facebook, instagram, youtube, linkedin), promotion publicitaire, 
évaluer les opportunités de marché et établir un plan d'action, réaliser des 
études marketing, Campagne de mailing.    Cette auberge de jeunesse 
accueille aussi des stagiaires tout au long de l'année pour les aider. Des 
stages en vente, réception, management sont possibles.    Stages rémunérés 
200 dollars par mois et nourris/logés. Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

CROATIE 

REF30638 C'est est un producteur gastronomique de spécialités 
traditionnelles des cultures méditerranéennes. Outre la production, nous 
organisons des visites culinaires et gastronomiques dans notre 
établissement, qui comprennent la visite de la zone de production et du 
village ethno avec toutes sortes de dégustations.   Nous prenons des 
stagiaires Erasmus en tourisme entre mai et octobre (précisez vos dates) 
ayant un bon anglais.   Nous sommes situés à 10 minutes de Split.   Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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REF34819 L’agence propose des vacances à la voile de premier ordre pour 
les 20-35 ans en Croatie, en Grèce et en Turquie. Grâce à notre passion pour 
la voile et à notre engagement à offrir des voyages inoubliables à tous nos 
clients, nous visons à offrir des vacances à la voile de la plus haute qualité 
possible.  On recrutent pour l'été prochain en CROATIE ET GRÈCE.   Nous 
avons de nouveaux postes de direction pour notre saison 2026 ! 
Responsable de tournée Directeur de flottille Ce seront des contrats de six 
mois. ` Nous avons également commencé le recrutement et sommes à la 
recherche de : Skippers en chef Skippers Dirigeants de l'expérience invité 
Équipage Contrats disponibles de mai à octobre. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

DANEMARK 

REF37868 L'entreprise a été fondée en 2014.  En 2020, l’acier au carbone 
est devenu un domaine d’activité à part entière pour l’entreprise, qui a 
commencé à s’établir dans le secteur de l’énergie verte avec des projets pour 
de plus grands acteurs de l’industrie.  En décembre 2023, elle a déménagé 
dans de nouvelles installations modernes à Skærbæk, offrant des conditions 
optimales pour poursuivre sa croissance et assurer une livraison continue de 
haute qualité.  Aujourd'hui, l'entreprise compte environ 3 000 m2 dédiés à la 
production, au stockage et à l'administration, et emploie 40 personnes.  Avec 
une équipe qualifiée, des installations solides et une position solide dans le 
secteur de l’énergie verte, nous sommes impatients de poursuivre notre 
développement positif et de participer à de nombreux projets passionnants 
dans les années à venir.   L'entreprise recherche du personnel notamment 
des soudeurs, des forgerons assembleurs... et prend aussi des stagiaires.. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF37894 Êtes-vous passionné par les médias sociaux, la mode et la 
communication créative ?   Aimez-vous créer du contenu inspirant et vous 
tenir au courant des dernières tendances ? Alors nous avons peut-être le 
stage parfait pour vous ! Nous recherchons un stagiaire ayant un talent pour 
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la communication et un fort intérêt pour SoMe, les relations publiques et 
l'image de marque. Si vous êtes une âme créative avec un œil pour 
l'esthétique et que vous parlez couramment l'anglais, vous êtes peut-être 
celui que nous recherchons. Nous proposons un stage pratique où vous 
contribuerez à la croissance de notre présence sur les réseaux sociaux et 
vous vous engagerez dans des projets créatifs et stratégiques. Vous ferez 
partie intégrante de notre équipe marketing, travaillant dans nos bureaux 
confortables à Holmen.   Vos tâches comprendront :   Création de contenu 
pour nos plateformes SoMe (Instagram, TikTok, LinkedIn, Facebook et 
Pinterest) Rédaction de légendes et planification de publications et d'histoires 
dans Plus tard Surveiller et s'engager avec notre communauté en ligne 
Soutenir avec des bulletins d'information et d'autres documents graphiques 
Recherche et développement de nouvelles idées de contenu Aider aux 
tâches de relations publiques et de marketing d'influence Participer à des 
séances photo Diverses tâches ad hoc, à la fois créatives et pratiques 
Informations pratiques : Le stage n'est pas rémunéré. Nous répondrons bien 
sûr aux exigences de votre stage, et nous serons là pour vous guider et vous 
soutenir tout au long de votre séjour chez nous.   Veuillez noter que nous 
n'acceptons que les stagiaires qui sont inscrits à un programme éducatif et 
qui terminent le stage dans le cadre de leurs études.   Application : Pour 
postuler, veuillez envoyer votre candidature en anglais avant le 6 décembre 
2025. Date de début : janvier, ou dès que possible. Le stage dure 
généralement de 3 à 6 mois, en fonction de vos études. Saint Tropez est 
situé à Copenhague. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF30500 Jobs pour une chaîne de restaurants à Copenhague. Les 
restaurants sont gérés selon des concepts individuels et des marques 
indépendantes, se concentrant principalement sur la gastronomie 
décontractée. Elle comprend 18 restaurants situés dans le centre-ville de 
Copenhague.   Le groupe est bien établi depuis 1990 et continue de 
développer sa présence dans le centre-ville de Copenhague dans des lieux 
bien connus tels que «Kongens Nytorv» et «Galleri K».   Nous recrutons toute 
l'année ou juste pour l'été dans nos 18 établissements. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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EQUATEUR 

REF23759 Cette auberge prend des bénévoles toute l'année pour les aider à 
tenir l'auberge même pour de courtes durées.     Témoignage :   Volontaires, 
nous avons aidé Marie-Charlotte sur plusieurs tâches: entretien de la Maison 
et du jardin mais surtout la rénovation de la casita. Il n'est pas possible de 
travailler dans de meilleures conditions qu'ici. Entre soleil, hamac et plage à 
1mn à pied nous ne pouvions nous sentir que bien. Marie Charlotte est une 
hôte attentionnée, à l'écoute des envies et du rythme de ses clients. 
Certainement le meilleur volontariat d'Equateur ! Merci infiniment Marie! Pour 
postuler gratuitement si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.


ESPAGNE 

REF36806  Avec plus de 50 ans d'expérience, le groupe hôtelier possède des 
établissements dans les meilleures destinations de vacances en Espagne, au 
Mexique et à Cuba. Nous gérons actuellement 7 hôtels en Espagne, dont 
Majorque, Minorque et Chiclana (Cadix), et nous recherchons un(e) stagiaire 
en marketing des médias sociaux.   Tâches : Gestion des médias sociaux : 
Soutenir la gestion de nos comptes Facebook, Instagram et TikTok. Créez et 
publiez du contenu, gérez les messages entrants et faites la promotion de 
nos hôtels. Communication événementielle : Aider à couvrir les événements, 
y compris prendre des photos et des vidéos en direct. Réponses aux avis : 
Aidez à rédiger les réponses aux avis sur les agences de voyages en ligne 
(OTA) telles que TripAdvisor, Google, Booking et HolidayCheck dans 
différentes langues. Gestion du chatbot : Aidez à la programmation, au 
développement et à la gestion des messages pour le chatbot sur notre site 
Web.   Profil recherché : Créatif et curieux : Proactif avec une bonne 
compréhension des médias sociaux et de la culture numérique. 
Communication efficace : Excellentes compétences en communication écrite 
et verbale en anglais. Création de contenu : Capacité à créer du contenu de 
qualité pour un public international. Langues : La maîtrise de l'anglais est 
exigée ; Des langues supplémentaires sont un plus. Nous offrons : 
Rémunération : 600 € par mois + 100 € supplémentaires si le stage est 
terminé. Horaire : 40 heures par semaine avec 2 jours de repos.   Avantages : 
Services d'hébergement, de repas et de blanchisserie, ainsi que le soutien 
pédagogique et logistique de l'encadrant et du tuteur. Rejoignez-nous et 
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acquérez de l'expérience dans un environnement dynamique tout en profitant 
d'un cadre incroyable ! Soumettez votre candidature dès aujourd'hui.   A partir 
de février, donnez vos dates et durées. Pour postuler si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI 
sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF31253 De formation comptable ou finance type Master CCA, DCG, 
DSCG, tu cherches un stage de 3 à 6 mois à l'étranger au sein d'une équipe 
jeune et internationale ?   Envoie ta candidature  Vous avez envie de réaliser 
votre stage à l’étranger au sein d’une équipe jeune et internationale, où vous 
apprenez au contact de vrais experts ? Rejoignez nos équipes !   QUI 
SOMMES-NOUS ?  un cabinet d’experts-comptables et d’avocats français 
basés à Madrid, Barcelone, Lisbonne et Milan. Cabinet leader dans les 
services aux sociétés françaises et étrangères, nous sommes spécialisés 
dans la création de société en Espagne, au Portugal et en Italie ainsi que 
dans le suivi comptable, fiscal, social et juridique des filiales dans ces pays.   
Nous vous proposons un stage en expertise comptable de 3 à 6 mois pour 
les dates suivantes : - en janvier / février - à partir de juin. - à partir d’octobre / 
novembre   Deux stages sont à pourvoir pour chaque bureau (Madrid, 
Barcelone, Milan, Lisbonne).   POSTE ET MISSIONS   Au sein d’une équipe 
à taille humaine, dans une ambiance collaborative et un environnement de 
travail stimulant, vous interviendrez sur des missions variées d'expertise 
comptable, auprès d'une clientèle constituée de filiales de sociétés françaises 
de première importance. Dynamique, vous avez le goût pour le travail en 
équipe, d'excellentes qualités relationnelles et de grandes capacités 
d'adaptation. Vos missions concrètes peuvent être la tenue comptable, les 
déclarations fiscales trimestrielles, la déclaration de l'impôt sur les sociétés, 
la préparation et dépôt des comptes annuels mais c’est avant tout votre 
motivation à apprendre qui déterminera les missions de votre stage.    
PROFIL    En cours de formation comptable type Master 2 CCA, DCG, 
DSCG. Dynamisme, rigueur et curiosité seront des qualités reconnues pour 
cette fonction. Doté d'un solide niveau technique, vous souhaitez développer 
vos compétences en matière de conseil client. La maitrise de l’espagnol, de 
l’italien ou du portugais n’est pas indispensable mais sera un atout à votre 
candidature.    CE QUE NOUS OFFRONS    • Un stage de 3 à 6 mois à 
l’étranger, • Une rémunération de 750 euros à 1000 euros mensuels, • Une 
équipe jeune et internationale aux profils et compétences diversifiées où vous 
apprenez au contact de vrais experts, • De réelles opportunités d’évoluer, de 
vous développer et de construire un parcours qui vous ressemble, • Un 
accompagnement dans vos démarches administratives et votre intégration 
dans le pays, • Des locaux neufs en centre-ville et des équipements 
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modernes, • Des horaires adaptés le vendredi et en août (8h-15h), • Des 
paniers de fruits, évènements internes. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF27110 Nous prenons des personnes pour venir nous aider dans notre 
ranch en Andalousie. Place gratuite. Ici, ce sera le dressage du cheval, la 
promenade dans la nature avec nos touristes, l'entretien de nos logements, le 
partage de la vie familiale et l'aide à la maison. Ce sera aussi un plaisir, un 
défi, un apprentissage dans de nombreux domaines et bien d'autres choses 
encore. Conditions : Anglais de base, à l'aise, permis de conduire, souple et 
volontaire, sans restriction ni allergie alimentaire. Position dans le système de 
woofing ou condition à définir ensemble. Pour postuler si vous n’êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF24027 Si vous êtes étudiant et que vous souhaitez faire des stages liés 
au marketing et au commerce dans notre agence immobilière de Barcelone, 
nos stages sont une option parfaite pour vous ! Nous recherchons des 
personnes étrangères et espagnoles désireuses d'apprendre et de 
progresser, sociables et non timides.   EN QUOI CONSISTENT LES STAGES 
EN ENTREPRISE ? Recevoir des appels externes. Donner des informations 
sur les appartements locatifs et enregistrer les appels (ce serait une tâche 
principale). Organiser l'agenda du commercial externe. Faire du marketing 
publicitaire des appartements sur les pages web et rédiger des annonces (ce 
serait une tâche principale). Introduire dans la base de données les étages et 
les données des clients. Promouvoir les appartements locatifs à nos clients, 
en raison des e-mails que l'entreprise reçoit et des appels manqués qui n'ont 
pas pu être traités pendant la journée (ce serait également une tâche 
principale). Monter la vitrine. Préparer les contrats et la documentation 
administrative. Préparer et enregistrer la documentation interne. Envoyer un 
courrier aux locataires qui vivent dans l'appartement. Appeler les locataires, 
suivre le portefeuille. Créer la base de données des e-mails et des 
propriétaires et locataires. Recueillir toutes les adresses e-mail des 
administrateurs et envoyer du courrier. Suivre les visiteurs et les clients des 
visites en gris. Positionnement des étages sur les pages web. Acquisition 
d'appartements.   QUAND COMMENCENT LES STAGES ? A convenir avec 
vous, mais toujours une période de 6 mois maximum et 4 mois minimum 
(MOINS DE TEMPS IMPOSSIBLE).   EXIGENCES ESSENTIELLES POUR 
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EFFECTUER LES STAGES. Au moins un BAC+1 ou BAC +2 est requis, avec 
un bon niveau parlé et une bonne compréhension de l'espagnol, c'est-à-dire 
une expérience de l'espagnol en stage dans des entreprises ou pour des 
séjours ou des voyages effectués dans des pays hispanophones pour de 
longues périodes.  Il est essentiel d'envoyer la demande en espagnol : votre 
curriculum vitae avec une photo mise à jour et une lettre de motivation. Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF28073 Le complexe touristique et le camping sont situés dans le parc 
naturel Cabo de Gata, entre les villages de Rodalquilar et San José, dans la 
province d’Almería. Le complexe touristique est composé d’un parc de 
Bungalows, Bengalís, Mobil-Home et un camping de première catégorie avec 
216 emplacements. De plus, nous disposons d’un restaurant, d’une cafétéria, 
d’une pizzeria, d’un bar à tapas, d’un supermarché, d’une piscine, d’une salle 
de sport, d’un sauna, d’un jacuzzi, d’une salle de soin corporel et de 
massages, d’une réception qui est ouverte 24h/24, de pistes de sports, de 
padel, d’un club d’activité et de plongée.   Postes à pourvoir pour l'été 2026 :   
Serveur Kitchen assistants Assistants de cuisine Cuisinier Femme de 
chambre Maintenance Réceptionniste Postes en Supermarché Commercial. 
Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF31077 Le sanctuaire animalier situé à Turre, Almeria, travaille à changer 
la façon dont les gens voient et traitent les animaux. Nous voulons le faire en 
montrant au monde les personnalités merveilleuses et uniques de tous les 
animaux dont nous nous occupons. Nous offrons aux gens la possibilité 
d'adopter nos animaux et nous parrainons également des projets en cours 
pour nous aider à y parvenir. Bénévole :   Nous vous invitons à venir 
découvrir ce que nous sommes. Vous pouvez rencontrer tous les animaux et 
même acheter un panier de friandises, qui ne manquera pas de vous faire 
des amis pour la vie autour du sanctuaire ! Si vous préférez vous salir les 
mains et rejoindre l'équipe ? Pourquoi ne pas venir faire du bénévolat avec 
nous à la place! En tant que sanctuaire à but non lucratif, une grande variété 
d'aides sont nécessaires. Qu'il s'agisse de nettoyer, de nourrir les animaux ou 
même de passer du temps à travailler sur l'un de nos futurs projets, il y en a 
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vraiment pour tous les goûts.   Si vous souhaitez nous rendre visite ou si 
vous êtes intéressé à faire du bénévolat avec nous, contactez-nous pour 
réserver ! Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF25729 Le Club de vacances sportives est situé sur la côte nord-ouest de 
Lanzarote, une petite île aux eaux cristallines et au temps ensoleillé et chaud 
toute l'année. Lanzarote se trouve à seulement 130 km au large de l'Afrique 
et appartient aux îles Canaries.   Le Club recrute souvent pour son 
département sport, santé et bien être.   Domaines :   CENTRE DE BIEN-
ÊTRE SPORTS ET ÉVÉNEMENTS BARS ET RESTAURANTS MÉNAGE 
ENTRET IEN MAINT IEN DE L ' INSTALLAT ION F INANCE ET 
ADMINISTRATION RESSOURCES HUMAINES INFORMATIQUE 
MARKETING RÉCEPTION ET RÉSERVATION VENTES BOUTIQUES      
L'anglais est demandé.  Voir la page emplois pour en savoir plus. Des stages 
de 9 mois sont proposés aussi.  Postes toute l’année mais pour l'été, vous 
pouvez commencer à envoyer votre cv en janvier. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF32234 Voulez-vous travailler avec nous? Au Camping, nous vous 
donnons la possibilité de vous développer professionnellement dans un cadre 
unique dans les Pyrénées, le Val d'Aran. Faire partie de l'équipe signifie 
travailler en équipe et offrir les meilleures solutions pour les vacances de nos 
utilisateurs.   Postes à pourvoir :   Animation Service Réceptionniste Commis 
de cuisine. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF32478 Centre multi activités touristiques (animaux, attractions, piscines)  
situé aux Canaries recrute en été. Anglais et espagnol obligatoires, voir la 
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page emplois.   C'est un parc zoologique espagnol situé dans l'archipel des 
Canaries, sur l'île de Lanzarote. Le parc est conçu sur le thème du Texas, en 
référence à la fondation de San Antonio, seconde ville de cet État, par les 
colons de Lanzarote.   Le parc est à la recherche de quelqu'un pour rejoindre 
l'équipe ! Les exigences pour ce poste sont les suivantes :  -Espagnol et 
anglais, à la fois à un niveau élevé, à la fois parlé et écrit.  -Connaissance et 
expérience de travail dans les médias sociaux et les ventes. (Facebook, 
Twitter, Instagram, TripAdvisor, e-mail, etc.)  -Aisance à parler devant un 
public et à gérer des situations sous pression.  -Expérience en service à la 
clientèle.  -Aisance à travailler en équipe mais capable de travailler seul si 
nécessaire.  -Responsable.   Postulez en ligne sur la page emplois. Stages 
possibles. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

Club TELI : toute l’année entre 10 000 et 19 000 annonces en ligne pour 
partir à l’étranger. 

ETATS-UNIS 

REF37863 Êtes-vous un étudiant actuel diplômé ou de premier cycle (ou un 
diplômé récent) à la recherche d'expérience dans le secteur des ONG à 
Washington ?   Le Fonds pour la paix offre des stages à temps plein et à 
temps partiel à distance chaque semestre. Les stagiaires ont une 
responsabilité importante et sont dotés d'une expérience pratique dans le 
domaine des relations internationales, avec une excellente expérience de 
travail et une exposition aux communautés internationales et aux ONG.  Les 
stages varient en durée et sont flexibles pour s'intégrer à l'étude. Les 
stagiaires ont la responsabilité importante de gérer leurs propres projets et de 
mener leurs propres recherches. Un stage offrira aux stagiaires une 
expérience de travail pratique dans le domaine des relations internationales 
et une exposition à divers publics nationaux et internationaux, y compris le 
gouvernement, le multilatéral, les entreprises, le groupe de réflexion et les 
communautés d'ONG.  Pour les stages de printemps (généralement janvier-
mai):      15 octobre : Applications ouvertes      15 novembre: Date limite pour 
les demandes  Pour les stages d'été (généralement mai/juin-août):      15 
février : Applications ouvertes     15 mars: Date limite pour les candidatures  
Pour les stages d'automne (généralement septembre-décembre):      15 juin: 
Applications ouvertes       15 juillet: Date limite pour les demandes Les 
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responsabilités de stagiaire peuvent inclure:      Analyse de conflit     
Codification et analyse de données     Recherche et rédaction d’articles et de 
rapports     Aide à l'édition et à la relecture     Surveillance et mise à jour des 
données essentielles par pays     Fournir un soutien aux événements publics 
du Fonds pour la paix     Participation à des conférences et tables rondes au 
nom du Fonds pour la paix   Les stagiaires passés et actuels sont venus de 
pays aussi divers que l'Afghanistan, l'Australie, la Belgique, le Brésil, le 
Cameroun, le Canada, la Colombie, la Croatie, la R.D. Congo, France, 
Géorgie, Allemagne, Ghana, Irlande, Kirghizistan, Mexique, Mozambique, 
Pays-Bas, Nouvelle-Zélande, Nigéria, Norvège, Pakistan, Panama, Portugal, 
Russie, Afrique du Sud, Suède, Suisse, Türkiye, Trinité-et-Tobago et 
Royaume-Uni.    Le Fonds pour la paix offre une allocation pour couvrir les 
dépenses. Sur la base d'une semaine de travail complète, évaluée par des 
professionnels à temps partiel, l'allocation est la suivante:      Temps partiel – 
350 $ par mois     Temps plein – 700 $ par mois    Postulez si vous êtes 
intéressé par:      Analyse des conflits     Avertissement précoce     
Construction de la paix     Sécurité     Droits de l’homme. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF31845 Opportunités d’été 2026, emplois et stages. Le camp embauche 
45 à 50 jeunes adultes chaque été. Le personnel travaille et vit en 
communauté au camp. Travailler ici demande de longues heures, de la 
patience et de la compassion avec les enfants, et un désir de partager la foi. 
Travailler au Ranch comprend également des aventures en plein air, de 
nouvelles amitiés, le développement du leadership et bien plus encore ! 
ADMISSIBILITÉ Les candidats doivent être au moins un an après l'école 
secondaire. Les candidats doivent être prêts à s'engager à travailler toute la 
saison du camp(du 25 mai au 12 août). Les personnes qui ont été accusées 
ou condamnées pour des infractions, y compris, mais sans s'y limiter : la 
maltraitance des enfants, la violence domestique ou les délits sexuels, ne 
sont pas autorisées à travailler au camp. Les candidats doivent remplir la 
demande dans les délais affichés. Chaque candidat doit passer un entretien 
et vérifier ses antécédents. MODE D'EMPLOI Remplissez une demande. 
Cliquez sur"Appliquer maintenant" ci-dessous. Toutes les sections de la 
demande doivent être remplies et enregistrées. Après avoir reçu les 
candidatures dûment remplies, le personnel contactera les candidats pour 
planifier un entretien. Références requises : Date limite de candidature 15 
mars. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur«Offres partenaires» en donnant la 
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référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF31518 Moniteurs de colonies dans le Maine et le Massachusetts :   Le 
moniteur est responsable de la santé et du bien-être général d'un groupe et 
veille à ce que la vie transmette la philosophie du programme. Il assure la 
mise en œuvre du programme d'apprentissage social et émotionnel et 
s'assure que l'expérience de camp de ces campeurs est épanouissante et 
agréable. Il est chargé de superviser toutes les activités du groupe de cabine 
et est responsable des besoins quotidiens de celui-ci. Cela comprendrait 
également la gestion du comportement, la toilette personnelle, le nettoyage 
de la cabine, les routines du coucher, les activités programmées à l'heure de 
la cabine, etc. Les conseillers sont les ambassadeurs du plaisir, tout en 
assurant la sécurité et le respect des valeurs du village d'Agassiz et 
travaillent en étroite collaboration avec le chef du village vision de service 
pour le camp qui est conforme à la mission et aux objectifs de l'organisation.    
Instructeurs d'activités L'instructeur d'activités du village est chargé d'élaborer 
des plans de cours, d'enseigner des compétences et des activités spécifiques 
à un domaine de programme pendant les périodes d'activités prévues (par 
exemple, danse, arts et artisanat, sports et conditionnement physique, 
théâtre, canoë, nature et compétences de vie en plein air, tir à l'arc, parcours 
de cordes hautes et basses). Ils sont également responsables de la création 
et de la mise en œuvre du programme d'activités, des directives et des 
procédures qui s'alignent sur les objectifs et les résultats du programme 
souhaite atteindre, ils sont également responsables des besoins quotidiens 
du programme. Cela comprend également l'entretien, la facilitation, la 
direction et/ou la supervision d'un domaine de programme spécifique, la 
fourniture de commentaires positifs constants et l'orientation des campeurs et 
du personnel pour viser l'excellence dans tout ce qu'ils font. Lorsqu'ils ne 
travaillent pas activement dans la zone de programme spécifique, les 
instructeurs d'activités agiront en tant que conseillers de cabine avec un 
groupe de cabine assigné.   Sauveteurs/moniteurs de natation Le moniteur 
de natation du village (sauveteur) est responsable de l'enseignement des 
techniques de natation pendant les périodes d'activités au bord de l'eau et de 
la surveillance pendant les périodes de baignade libre. Ils sont responsables 
des besoins quotidiens du programme et aident le directeur du front de mer à 
s'assurer que le programme et les protocoles du camp en bord de mer sont 
suivis conformément aux règlements. Le moniteur de natation (sauveteur) est 
chargé de s'assurer que l'expérience du camp de tous ceux qui y participent 
est sécuritaire, épanouissante et agréable. Lorsqu'il ne travaille pas 
activement au bord de l'eau, doit agir en qualité de conseiller de cabine avec 
un groupe de cabine assigné.   Coordonnatrice du programme d'avancement 
des adolescents (TAP) Le coordonnateur TAP du village d'Agassiz est 
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directement responsable de l'élaboration et de la direction du programme 
d'études du programme d'avancement des adolescents (TAP), de 
l'organisation des sessions et des événements du programme et de la 
coordination de tous les projets et activités spéciales pour les campeurs âgés 
de 14 à 16 ans. Le temps peut également être passé en tant que conseiller 
de cabine à superviser les activités des groupes d'adolescents. Le 
coordonnateur TAP travaille en étroite collaboration avec le directeur des 
adolescents, le chef du village, le directeur de Thrive, le directeur du 
programme et le directeur du camp pour assurer une vision et une mission de 
service pour le programme de camp d'été du village.    Coordonnatrice de 
l'apprentissage social et émotionnel (SEL) Le coordinateur SEL travaillera 
aux côtés de notre travailleur social et dirigera la coordination de la mise en 
œuvre et de l'évaluation de notre programme SEL. Vous serez formé aux 
meilleures pratiques d'A.V. et les utiliserez pour aider les autres membres du 
personnel à mettre en œuvre notre programme directement auprès des 
enfants. Une fois formé, le coordinateur SEL renforcera la capacité des 
autres membres du personnel du camp à comprendre et à mettre en œuvre 
le SEL dans leur travail avec les campeurs, et il supervisera la collecte et 
l'interprétation des données d'évaluation telles que les formulaires de 
commentaires des campeurs et les entretiens avec les conseillers.    
Employés de cuisine Le personnel de cuisine assiste dans tous les aspects 
des opérations de cuisine (lavage de la vaisselle, préparation des aliments, 
etc.) pour assurer la préparation en temps opportun et de la plus haute 
qualité de tous les repas nécessaires à la communauté du camp. L'assistant 
de cuisine travaille en équipe pour aider le chef cuisinier / responsable des 
services alimentaires à assurer le respect des directives du ministère de la 
Santé et de l'USDA. L'assistant de cuisine exécute des tâches conformes à la 
mission et aux objectifs.    Blanchisserie/Ménage Le personnel d'entretien 
ménager aide à tous les aspects des besoins d'entretien ménager et de 
blanchisserie du camp, il maintient la propreté des espaces publics, des 
salles de bain et de la salle à manger, etc. pour assurer la propreté générale 
des installations et le fonctionnement de la blanchisserie du camp. Le 
personnel d'entretien ménager exécute des tâches conformes à la mission et 
aux objectifs d'Agassiz Village. ​   Assistante d'entretien Travailler sous la 
direction du gestionnaire des installations, aider à l'entretien, à la réparation 
et à l'entretien des bâtiments, terrains, équipements et autres installations du 
camp conformément à la mission et à la politique établie. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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REF31348 C'est la principale organisation pour les praticiens du droit 
internationaux. Créée en 1947, peu après la création de l'Organisation des 
Nations Unies, dans le but de protéger et de faire progresser l'état de droit à 
l'échelle mondiale, elle est née de la conviction qu'une organisation 
composée des barreaux du monde pourrait contribuer à la stabilité et à la 
paix mondiales par l'administration de la justice.    L'Association prend des 
stagiaires à Washington.   Nous essayons de prendre des stagiaires pendant 
trois mois en raison de considérations d'espace de bureau, nous vous 
demandons donc de suggérer des dates dans ces blocs de dates lors de 
votre candidature. Nous pouvons être flexibles sur les dates de début si 
celles-ci ne correspondent pas à votre semestre.   Admission pour des stages 
à Washington, DC   janvier-avril Pas de dates imites pour postuler    mai-août 
Pas de dates imites pour postuler    Septembre-Décembre Pas de dates 
imites pour postuler. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF34153 Stages pour le premier studio d'enregistrement de Phoenix, en 
Arizona ! Nous sommes bien plus qu'un studio d'enregistrement classique. 
Nous sommes un guichet unique pour les services audio, vidéo, design et 
médias. Nous pouvons adapter votre budget et proposer des forfaits adaptés 
à tous les besoins.   Nous prenons les stages très au sérieux. Soyez prêt à 
apprendre tout ce que vous devez savoir sur l’industrie de l’enregistrement, 
de la vidéo et du divertissement. Si vous n’êtes pas intéressé à travailler dur 
et à écouter, alors ne postulez pas !   Nous sommes toujours à la recherche 
d'une bonne aide dans le studio ! Nos stages d'ingénieur sont un excellent 
moyen d'en apprendre davantage sur l'industrie du disque. Les stages ne 
seront examinés qu’après avoir postulé en ligne.   Candidatures en ligne. 
Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF26533 Important ranch américain situé dans le Colorado en pleine nature 
sauvage  recrute tous les étés environ 55 personnes de 18 à 25 ans pour 
accueillir les touristes de passage venus de tout le pays et de l’étranger. 
Chaque salarié est logé/ nourri sur place gratuitement, il peut faire du cheval 
gratuitement pendant ses congés. Le ranch dispose également d’une piscine 
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et d’un sauna accessibles aux salariés. Tous les contrats sont pour 45 de 
travail/semaine. Il recherche notamment des personnes pour l’entretien du 
ranch (anglais de base suffisant, des plongeurs (anglais de base suffisant), 
des personnes pour la maintenance (anglais de base suffisant, des 
personnes pour s’occuper de la  boutique de souvenirs (bon niveau d’anglais) 
45 heures de travail/semaine.Tous les postes à partir de mi mai 2026 : 
Wranglers Guides de pêche Hôtes et serveurs pour restaurant Cuisine de 
ligne Bartenders Lave-vaisselle Personnel de blanchisserie Ménages 
Entretien Assistants de manifestations, events, fêtes Le visa J-1 est à votre 
charge, démarches à faire par le candidat. Les postes sont à pourvoir entre le 
15 mai et 30 septembre. Date limite pour postuler : 15 avril. Postulez 
directement via le site.  Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF28644 Camp de vacances situé au sud de Chicago recrute pour la 
saison d’été 2026 des gestionnaires/ superviseurs (H/F) et des aides cuisinier 
(H/F) Assistant Directeur , Moniteurs , Conseillères cabine , Coordonnateur 
du programme Nature , Coordonnateur du programme Arts et artisanat , 
Coordonnateur des programmes de loisirs , Coordonnateur du programme de 
musique , Coordinateur du programme Tir à l'arc , Coordonnateur aventure , 
Coordinateur de Photographies , sauveteurs , Entretien des terrains , Cuisine 
& et aides cuisine , Infirmières. Le logement est fourni gratuitement ainsi 
qu’une indemnité. Postes à pourvoir entre  mai et août. Il faut avoir 18 ans 
mini et un niveau basique en anglais. Temps de travail : 5 jours par semaine. 
Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF28641 Instructeur de voile pour un camp d'été dans le Massachusetts 
Profitez des magnifiques montagnes du Berkshire et de tout ce qu'elles ont à 
offrir     Moniteur de voile EMPLACEMENT: Becket, Massachusetts 
SALAIRES / PAYE: 2200,00 $ / saison   Une certaine expérience requise + 
anglais DATE DE DÉBUT: Démarre mi juin 2026   Ce camp est une 
communauté axée sur la famille pour une aventure incroyable. Entre sports 
terrestres et nautiques et arts créatifs, il n’y a jamais de moment ennuyeux. 
Niché dans les magnifiques montagnes du Berkshire, le Camp attire du 
personnel de tout le pays et crée une opportunité de nouer des relations et de 
créer des CV en entraînant des sports, en dirigeant des activités et en 
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enseignant des compétences de vie. Échappez à votre zone de confort, 
développez de nouvelles compétences, amusez-vous et créez des souvenirs! 
Si vous recherchez le meilleur emploi d’été ou le meilleur stage, ne cherchez 
pas plus loin! Passez vos journées sur notre magnifique lac à enseigner aux 
enfants (âgés de 8 à 16 ans) les tenants et les aboutissants de la voile. En 
travaillant avec tous nos campeurs, vous créerez des souvenirs qui dureront 
toute une vie tout en faisant une activité que vous aimez. Faites partie de 
notre équipe de 100 employés au total et retrouvez notre famille avec nous 
dans les Berkshires. Le salaire, les déplacements non imposés, le logement 
et les repas sont tous inclus ainsi que le crédit de stage si nécessaire. Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF24384 Si vous êtes intéressé à travailler, faire un stage ou à faire du 
bénévolat dans notre camp situé dans les Berkshire Mountains (chaîne de 
montagnes dans le Massachusetts) cet été, veuillez nous contacter.   Nous 
recrutons :   Infirmière de camp - Embauche pour l'été  Nous recherchons 
des candidats intéressés par un rôle d'infirmière de camp afin de fournir un 
environnement sûr et stimulant aux campeurs et au personnel, ainsi que de 
superviser et de conserver des enregistrements de leurs besoins en soins de 
santé.   Directeur du camp de jour - Embauche pour l'été   Nous recherchons 
des candidats intéressés par un rôle de directeur pour diriger des conseillers 
et des campeurs dans un camp d’été.    Instructeur de camping et de plein air 
- Embauche pour l'été   Nous recherchons des candidats intéressés à 
organiser des sorties de plusieurs jours en sac à dos et / ou en escalade pour 
les élèves de 7e à la 9e année.     Directeur de ski nautique - Embauche pour 
l'été    Moniteurs de camp  À la recherche de candidats intéressés à 
superviser et à enseigner aux campeurs dans un camp de vacances 
résidentiel.    Tous les membres du personnel sont tenus de posséder des 
certifications en premiers soins   Les stages  Nous pouvons offrir une large 
gamme de stages aux étudiants. Chaque année, nous avons des stagiaires 
parmi nous et les aidons à développer leurs compétences et leur curriculum 
vitae. Contactez-nous si nous pouvons vous aider. Pour postuler gratuitement 
si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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REF34113 Vous voulez changer la vie des femmes ?   Fantastique! Nous 
pensons que c’est le plus beau métier du monde ! Mais là encore, nous 
sommes des accros du plein air qui adorons nous blottir dans nos sacs de 
couchage et cuisiner des repas de groupe près d’un feu de camp. Nous 
sommes toujours à la recherche de femmes qui ne sont pas seulement 
passionnées par le travail et les voyages en plein air, mais qui vivent pour 
créer des expériences qui changent la vie des autres.   Vous êtes une 
personne proactive, entreprenante, dotée d'un style de communication 
efficace, charismatique et influent, intéressée par une activité contractuelle à 
court terme ? Est-ce toi? Minimum 21 ans.  Agence basée à Cincinnati, Ohio. 
Tous les détails, les exigences, la rémunération et les modalités de 
candidature se trouvent sur le site Web. Postes de guides voyages 2024. 
Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF34019 Faites partie de quelque chose de plus grand que vous.   Grâce 
aux stages, les étudiants peuvent acquérir une expérience et des 
connaissances importantes et le centre situé à Indianapolis peut fournir des 
services à davantage de survivants de violences domestiques et sexuelles. 
Notre objectif est de soutenir les personnes intéressées par une carrière dans 
le service à but non lucratif. Afin de fournir ce soutien et de fournir le niveau 
nécessaire d'assistance et de service de qualité à nos clients, le Centre a 
établi les lignes directrices suivantes pour nos opportunités de stage :   
Veuillez noter : notre processus d'examen des stages peut prendre jusqu'à 30 
jours ouvrables à compter de la date de candidature pour émettre une 
décision d'acceptation.  Tous les stagiaires potentiels doivent être inscrits en 
cycles supérieurs dans un domaine lié au service social (exemples : travail 
social, services à la personne, administration publique, psychologie, justice 
pénale) ou à la gestion à but non lucratif (exemples : hôtellerie , philanthropie, 
affaires, communications).   Les stagiaires doivent s'engager à effectuer un 
semestre complet de service et la préférence est donnée à ceux qui peuvent 
s'engager à effectuer une année universitaire complète de service. Tous les 
stagiaires potentiels seront interviewés par le personnel du Julian Center 
avant d'être acceptés pour notre programme de stages. Les futurs stagiaires 
peuvent être invités à démontrer leur maîtrise des compétences requises 
pour un poste de stage spécifique (exemples : PowerPoint, gestion de bases 
de données, conception graphique, maîtrise de la langue).    Tous les 
stagiaires potentiels doivent se soumettre et être en mesure de réussir une 
vérification de leurs antécédents criminels. Tous les stagiaires potentiels 
doivent suivre nos protocoles d'orientation des bénévoles et du personnel 
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avant de travailler directement avec des clients ou des donateurs.   Comment 
s'inscrire Le Centre considère les candidats aux stages sur une base 
continue. Occasionnellement, nous pouvons avoir des postes de stage 
spécifiques ; ces publications seront sur le site Web. Si vous êtes un étudiant 
intéressé par un stage : veuillez envoyer un email et détailler la durée de 
votre stage (1 ou 2 semestres), le nombre d'heures par semaine requis et le 
moment où vous voudrais commencer. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF8113 Jobs d'été 2026 aux USA Camp de vacances situé dans l’Illinois 
recherche des chef de groupe, des animateurs, des aides, du personnel 
d’entretien... niveau d’anglais variable selon le poste. Attention, le camp ne 
peut pas loger, vous serez contraint de trouver un logement dans le nord de 
Chicago. Alors tu veux être moniteur de camp ?! Bonne idée! Être moniteur 
de camp est une façon tout à fait unique de passer un été. Notre personnel 
passe l'été à l'extérieur et partage le meilleur de lui-même avec notre 
communauté de camp. Vous découvrirez la joie d'enseigner une nouvelle 
compétence à un campeur, de l'aider à être un bon ami ou de la faire rire.  Le 
camp de jour Découverte offre des forfaits de rémunération compétitifs. Tous 
les cours de formation requis pour votre poste (c.-à-d. : sauveteur, 
certification en RCR, etc.) peuvent être obtenus gratuitement au camp 
pendant la formation du personnel.  Nous avons tous des enseignants, des 
entraîneurs, des mentors spéciaux dans notre passé qui nous ont enseigné 
des compétences ou des leçons précieuses que nous emportons avec nous. 
N'aimeriez-vous pas avoir cet impact tout en travaillant à l'extérieur et en 
vous amusant tout l'été ? Nous vous promettons que vous vous ferez de 
bons amis et plein de souvenirs incroyables Il faut postuler avant le 15 mai et 
avoir entre 18 et 22 ans.   Envoyez votre candidature en anglais avec vos 
dates de disponibilités. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF32393 Incroyable travail de moniteurs monitrices de camp ! Bel 
environnement naturel avec des installations modernes en Pennsylvanie.       
DATE DE DÉBUT: 16 juin 2026 Êtes-vous prêt pour une expérience vraiment 
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enrichissante et amusante cet été? Si votre réponse est "OUI!" alors nous 
avons hâte de vous compter parmi le personnel du Camp 2026 ! Nos 
moniteurs sont d'excellents modèles et viennent du monde entier. Du matin 
au soir, les membres du personnel sont mis au défi avec l'expérience 
enrichissante de diriger ou d'enseigner un groupe de campeurs. La 
responsabilité première de tous les membres du personnel est d'assurer le 
bien-être général de l'enfant. Cela comprend la gestion des différends, la 
gestion du mal du pays et la présence et la disponibilité pour tous les besoins 
des campeurs. Les conseillers sont également responsables de la mise en 
œuvre de l'horaire quotidien. Des moniteurs accompagnent les campeurs à 
toutes les activités, où ils aideront les spécialistes à aider au bon 
déroulement des activités. Tous les nouveaux membres du personnel doivent 
être âgés d'au moins 18 ans et avoir obtenu leur diplôme d'études 
secondaires. QUALIFICATIONS DU PERSONNEL : un désir sincère de 
travailler avec des enfants ; une attitude positive; une solide éthique de 
travail; une volonté d'être flexible et de "suivre le courant" ; et un désir d'avoir 
"L'été de votre vie! » Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF32032 La société a commencé à organiser des excursions fluviales en 
2004 et depuis lors, nous sommes devenus le choix le plus populaire pour le 
rafting dans la gorge royale et la destination n ° 1 du Colorado pour les 
excursions en tyrolienne. Avec cela, nous nous concentrons toujours sur la 
qualité plutôt que sur la quantité et nous nous assurons que nos clients 
restent notre priorité n°1 dans tout ce que nous faisons.   Nous sommes 
situés dans le bassin supérieur de la rivière Arkansas "Un paradis en plein air 
dans le centre du Colorado" Géographiquement considéré comme un haut 
désert. Offrant kayak, rafting, VTT, randonnée, pêche et bien plus encore. 
Devenez membre de l'équipe et rejoignez notre famille   Rejoignez notre 
équipe amusante et diversifiée pour un environnement de travail incroyable - 
une expérience de rafting de classe mondiale. Notre personnel varié et 
unique, de l'équipe de bureau qui enregistre les invités aux kayakistes de 
soutien qui assurent leur sécurité, nous a aidés à devenir l'une des 
entreprises les plus vénérées de la rivière Arkansas. Nos guides et notre 
personnel de soutien nous distinguent des autres!   Opportunités : (nous 
pouvons accepter les candidatures toute l’année et dès maintenant pour la 
saison 2026) :   Guides fluviaux (nouveaux et expérimentés) Kayakistes 
(expérimentés/classe 4+) Photographes (nouveaux et expérimentés) 
Personnel de bureau (nouveaux et expérimentés) Chauffeurs d'autobus     
Nous proposons des hébergements gratuitement ! Tout ce que nous 
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demandons, c'est un dépôt de mi-saison de 150 $ que nous conservons 
jusqu'à la fin de votre saison. Une fois que vous aurez nettoyé votre zone 
pour la saison, nous vous rembourserons votre caution. Nous fournissons 
des réfrigérateurs dans notre hangar à bateaux et dans notre patio extérieur 
et notre cuisine pour que les guides puissent les utiliser pour la préparation 
des repas et la détente. Nous vous demandons simplement de vous attendre 
à ce que toutes les installations soient maintenues respectueusement 
propres. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF21442 Ringhockey, Basketball, tennis, arts plastiques, bateaux à 
moteur / ski nautique... on recherche des moniteurs pour notre camp de 
vacances dans la Massachusetts ! Notre camp de vacances est situé dans 
les belles montagnes à côté du lac Ashmere   Nous recherchons des 
instructeurs d'activités Salaire    2 000,00 $ / saison Expérience:     Une 
certaine expérience requise Date de début:     L'emploi commence le 15 juin. 
C’est un camp d'enfants privé, situé dans le Berkshire's Massachusetts, à 3 
heures de New York et à 2 heures de Boston. Nous recherchons du 
personnel optimiste et enthousiaste pour être un modèle pour nos campeurs 
de 7 à 15 ans.   Nous recherchons un personnel conseiller / activité dans les 
domaines suivants:     * Tennis     * Ringhockey     * Basketball     * 
Conducteur de bateau à moteur     * Artisanat     * ET PLUS!   Logement 
proposé sur place.   Notre saison se déroule du 15 juin au 13 août.   Anglais 
demandé. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF21799 Travailler au Camp Nashoba North dans le Maine.   Au Camp 
Nashoba North notre personnel vous offre l'occasion unique et 
incroyablement agréable pour offrir un été mémorable à notre merveilleux 
groupe de campeurs. Une grande partie des fonctions de nos moniteurs se 
déroulent en plein air sur notre magnifique campus.     Notre personnel est 
composé d'un groupe diversifié avec des âges allant de 18 à 35 ans, qui sont 
tous passionnés pour travailler avec les enfants. Nos moniteurs viennent de 
partout aux États-Unis et de nombreux pays à travers le monde. En un été 
donné, au moins 8 pays peuvent être représentés au sein du personnel.     
Principales dates à retenir : Entre le 1 et le 17 juin  – Arrivée de l'équipe 24 
juin - arrivée des campeurs 14 août, départ des campeurs  Fin août, départ 
des moniteurs     Postes à pourvoir   Moniteurs pour :  Randonnée / Leaders 
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de voyage  Escalade  Tir à l' arc  Arts & Crafts – Multi Media Poterie Theatre 
Photographies Sport équestres: instructeurs d' équitation   Secretaires Social 
Media Personnel de cuisine lave - vaisselle   Sports: Golf Tennis Basketball 
Volleyball Foot Baseball/Softball   bateau Drivers- Wakeboarding / Ski 
nautique /  natation instructeurs / Sauveteurs  Kayak / instructeurs Canoe. 
Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes 
pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer 
ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout 
pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF21805 400 jobs d'été 2026 aux USA : Si vous êtes une personne 
avenante, amicale; un modèle positif pour les enfants - nous vous 
encourageons fortement à remplir une demande d'emploi chez nous sur le 
lac Como en Pennsylvanie !   Positions: Nous cherchons des moniteurs 
d'activité pour plus de 65 activités quotidiennes, des instructeurs adjoints, 
chefs de département d'activité, les directeurs de division, le personnel pour 
les événements spéciaux, du personnel médical, personnel administratif, de 
cuisines, personnel d'entretien, conduite de véhicules et d'autres postes.   
Notre saison commence fin Juin et se termine vers le 20 Août 2026.   Nous 
avons aussi des emplois de camp disponibles avant et après notre saison 
d'été. Les demandes de stages toute l'année sont également acceptées.  
TEAM SPORTS Lacrosse, Soccer, Baseball, Softball, Football, Field Hockey, 
Basketball, Roller Hockey, Volleyball, Cheerleading, Floor Hockey, Cricket, 
Rugby.   INDIVIDUAL SPORTS   Tennis, Gymnastics, Martial Arts (Karate & 
Judo), Wrestling, Golf, Archery, Riflery, Inline Skating, Skateboarding, 
Paintball, Cheerleading, Weight Training, Boxing, Fencing, Yoga, Mountain 
Boarding, Bungee Trampoline, Ultimate Frisbee, Track.   PROGRAMME 
ÉQUESTRE Horseback Riding (English), Dressage, Jumping, Horse Show 
Operations, Trail Rides, Horse Care, Horseback Overnights.   WATER 
SPORTS Swimming Instruction, Waterskiing, Jet Skiing, Sailing, Canoeing, 
Windsurfing, Kayaking, Paddle Boating, Rowing, Fishing, Snorkeling, Scuba 
Diving, Certified Lifeguards, WSI's, Lifeguard Training Instructors, Motor Boat 
Operators, Pool Maintenance.   CREATIVE ARTS All Arts & Crafts Activities, 
Painting (Acrylic & Watercolors), Drawing (Pencil & Charcoal), Leather Work, 
Puppetry, Stained Glass, Enameling, Fimo Jewelry, Paper Making, Mask 
Making, Block Printing, Basket Weaving, Lanyards, Candle Making, 
Cartooning, Calligraphy, Papier Mache, Decopague, Macrame, Sewing, 
Needle Craft, Bead Craft, String Art, Silkscreening, Batiking, Tie Dyeing, 
Fabric Painting, Woodworking, Ceramics, Pottery Wheel, Kiln Operation, 
Sculpting, Candlemaking, Air Brush.   MEDIA ARTS Video Production, Digital 
Video Editing, Digital Photography, Camp Newspaper, Radio Broadcasting, 
Dee Jay Clinic.   SCIENCE Rocketry, Nature Studies, Computer 
Programming.   ARTS DU SPECTACLE - THÉÂTRE Comédies musicales, 
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Drames, la direction, le langage de script, Improvisation, Mime, voix, 
Scénographie et construction, Costuming et maquillage, éclairage, caméra 
vidéo utilisation, ingénierie sonore.   ARTS DU SPECTACLE - DANSE Jazz, 
Ballet, Pointe, Modern, Tap, Hip Hop, Street Funk, Choreography, 
Improvisation, Movement, Aerobics.   ARTS DU SPECTACLE - MUSIQUE 
Guitar (electric, acoustic, and bass), Keyboards, Drums (and other 
percussion), Voice, Rock Band, Digital Recording.   ARTS DU CIRQUE Flying 
Trapeze, Juggling, Clowning, Rolling Globe, Tight Wire, Spanish Web, Mini 
Trampoline, Acrobatics, Fire Eating, Circus Bike, Unicycle, Hand Balancing, 
Adagio, Stilt Walking, Magic Tricks, Lyra, Aerial Hoop.   ACTIVITÉS 
D'AVENTURE Escalade, descente en rappel, VTT, haut et bas Cordes, 
Tyrolienne, randonnée pédestre, randonnée, cuisine de plein air, Course 
d'orientation, Nature, l'échelle de Jacob, Spy Camp, Paintball.   ACTIVITÉS 
DE SPÉCIALITÉ Honda Quads (ATV - 4 wheelers), Honda Dirt Bikes, 
Paintball, Bungee Trampoline, Fencing, Cooking, Academic Tutoring, ESL, 
SAT Prep, Chess, Billiards, Yoga, Laser Tag. Pour postuler gratuitement ou 
simplement pour en savoir plus si vous n’êtes pas membre du Club TELI, 
veuillez consulter site du Club TELI sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule) 
ainsi que le code du partenaire à récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout pour vous aider à partir 
depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF31508 Emplois d'été : VIVRE ET TRAVAILLER DANS UN CAMP DE 
VACANCES DE CAPE COD (Massachusetts) CET ÉTÉ :   Le Centre propose 
un programme de camp mixte de jour et de nuit pour les jeunes de 6 à 15 
ans. Situé sur l'un des plus grands lacs d'eau douce de Cape Cod, le Camp 
propose de la natation, du canoë, du kayak, de la nature, des activités STEM, 
des animaux de basse-cour, de l'équitation, des arts et de l'artisanat, du 
théâtre, de la musique, des loisirs, du tir à l'arc, des jeux non compétitifs, des 
initiatives de défi, compétences de vie en plein air, pêche et bien plus encore.   
Camp Farley recherche des membres du personnel enthousiastes pour être 
des modèles et désireux de partager leurs compétences et leurs 
connaissances, de faire preuve d'intérêt et de dévouement et d'être des 
membres product i fs d 'une communauté de camp structurée.   
DÉPARTEMENTS DE PROGRAMME   Arts créatifs : arts et métiers 
traditionnels ; Quelques activités théâtrales informelles Nature / Agriculture : 
Activités basées sur la nature ; Animaux de basse-cour ; Jardinage; Activités 
STEM Loisirs/Compétences de vie en plein air : Jeux, cordes basses/hautes 
et initiatives de défi ; Tir à l'arc Bord de l'eau (certifié et expérimenté) : cours 
de natation, baignade libre, jeux, canoë, kayak Chef de département : Doit 
avoir une expérience de travail antérieure et des qualités de leadership dans 
l'un des quatre départements de programme énumérés ci-dessus. Waterfront 
Head doit posséder la certification pertinente. Min. 21 ans de préférence. 
Animateurs - Doit avoir des compétences et / ou un intérêt pour au moins un 
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des quatre départements de programme énumérés ci-dessus. Min. l'âge est 
de 18 ans. Les postes impliquant le canoë, le kayak, la surveillance 
aquatique, le parcours de cordes et le tir à l'arc nécessitent une formation 
spécialisée,   COMPENSATION   Les salaires compétitifs sont proportionnés 
au poste et à l'expérience. Le personnel bénéficie également d'une chambre, 
de repas et d'une couverture médicale limitée en cas d'accident et de 
maladie.   CONDITIONS DE VIE ET ​​ DE TRAVAIL   Les conseillers du 
programme résident avec les campeurs pendant la semaine, tous les 
campeurs partant le vendredi soir de chaque semaine. Le personnel est en 
congé du vendredi 20h30 au dimanche 12h30. En plus d'une "période" 
quotidienne de congé, le personnel a deux soirées de congé, de 21h00 à 
minuit, pendant la semaine (du lundi au jeudi).   Les demandes doivent être 
soumises le plus tôt possible. Des entretiens via Zoom ont actuellement lieu 
et les postes se remplissent rapidement. Pour des questions spécifiques 
concernant les problèmes du personnel du camp, vous pouvez également 
contacter le directeur du programme d'été du Camp. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF31510 Passez l'été 2026 dans un ranch du Colorado. Nous sommes fiers 
que notre ranch soit parmi les meilleurs ranchs touristiques du pays, et le 
service exceptionnel que nous offrons à nos clients est ce qui nous distingue. 
Pour maintenir ce haut niveau de service, nous sélectionnons soigneusement 
les candidats. Nous recherchons des professionnels axés sur le service qui 
nous aideront à dépasser les attentes de nos clients. De solides 
compétences en communication sont requises pour tous les postes. Nous 
voulons des hommes et des femmes enthousiastes et véritablement amicaux 
- des personnes qui feront tout leur possible pour aider nos clients à passer 
de merveilleuses vacances ! Tous nos postes nécessitent certaines 
compétences. Les moniteurs pour enfants et les Wranglers (Un wrangler est 
une personne impliquée dans le processus d'apprivoisement, de contrôle et 
de manipulation de différents animaux, en particulier les chevaux) doivent 
avoir une expérience de l'équitation. Pour les autres postes, la détermination 
et la volonté d'apprendre vous permettront d'acquérir les compétences 
nécessaires après votre arrivée.    La rémunération des salariés est versée 
sous la forme d'un salaire horaire. Le logement et les repas sont également 
fournis en tant qu'avantages de l'emploi. Un bonus de fin de saison peut 
également être payé, mais n'est pas garanti.   Si vous pensez que vous 
répondez aux exigences de base, nous accueillons votre candidature. 
Remplissez complètement la demande. Accordez une attention particulière 
aux dates de disponibilité que vous indiquez.   Notre saison estivale 
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commence à la mi-mai et se termine début septembre. La saison d'automne 
commence fin août et se termine fin octobre. La saison hivernale s'étend 
généralement de la mi-décembre au début janvier. Les dates que vous 
indiquez seront déterminantes dans notre processus de prise de décision. 
Les candidats d'été qui peuvent travailler avant le Memorial Day et jusqu'à la 
fête du Travail ont la préférence.   Nous commençons à accepter les 
candidatures pour les postes d'été après le 1er janvier de chaque année. 
Nous embauchons pour la saison d'automne à partir de juillet et embauchons 
pour la saison des fêtes à partir de novembre. Après examen de toutes les 
candidatures, les candidats prometteurs sont contactés pour un entretien 
téléphonique. Nous commençons ces appels en février pour la saison 
estivale et nous ne pourrons pas vous donner de confirmation avant cette 
date. Encore une fois, merci de votre intérêt à travailler au Ranch.   Postes :   
Responsable adjoint de la maintenance des installations Barmans La 
conciergerie Cuisiniers Plongeurs Superviseur de la réception Techniciens 
d'entretien Agent de réservation Responsable Spa   Guide des activités 
Barmans La conciergerie Cuisiniers Plongeurs Gouvernantes Techniciens 
d’entretien, aide de ranch, Préposés au magasin et au spa Entreteneur de 
sentiers Wranglers Stages possibles. Pour postuler si vous n’êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF32807 Fondé en 2001, le centre est devenu le numéro un du magasin de 
kitesurf et de surf, centre de cours et destination dans le monde. Nous 
expédions de l'équipement dans le monde entier depuis notre incroyable 
maison à Cape Hatteras, en Caroline du Nord et nous nous engageons à 
fournir le plus haut niveau possible de service à la clientèle.   Nos employés 
viennent d'horizons divers et apportent un haut niveau de professionnalisme 
et de dynamisme à l'équipe. Si vous aimez exceller dans un environnement 
d'équipe, aimez apprendre quelque chose de nouveau chaque jour et AIMEZ 
partager votre enthousiasme pour nos sports avec les autres, alors travailler 
avec nous est fait pour vous. En tant que VRAI employé, vous pouvez vous 
attendre à faire du kitesurf, du surf, du stand up paddle ou du skate tous les 
jours. C'est pourquoi nous avons tous déménagé ici! Si vous ne savez pas 
comment pratiquer l'un de ces sports, travailler avec nous est la meilleure 
façon de commencer - y compris l'accès aux meilleures conditions, aux 
derniers équipements et aux meilleurs instructeurs. Ça sonne bien, n'est-ce 
pas?       Postes toute l'année ou uniquement pour l'été :   Ventes 
d'équipement Associés au service à la clientèle et aux ventes Web Adjointe 
au directeur de la vente au détail Associé aux ventes Board Loft Associé aux 
ventes au détail Directeur adjoint du magasin de location Associés aux 
ventes de magasins de location Entraîneurs de kitesurf Entraîneurs de surf 
Entraîneurs de foil Entraîneurs ailés Administrateur du centre de cours. Pour 

Page  sur 49 88

http://www.teli.asso.fr


postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF32772 C'est un petit parc d’attractions familial situé à Sacramento, en 
Californie (États-Unis), plus précisément dans le William Land Park, à côté du 
Sacramento Zoo et de Fairytale Town. Il est ouvert de mars et novembre et 
recrute pendant cette période.. Il est spécialement conçu pour les jeunes 
enfants (généralement de 2 à 12 ans environ).  Ouvert depuis 1946 (il a fêté 
ses 75 ans en 2021), c’est l’un des plus anciens parcs d’attractions encore en 
activité en Californie. Il y a surtout des emplois comme opératrices / 
opérateurs de manèges. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF32585 Jobs d’été 2026 dans un camp situé sur l'île d'Orcas. Nous 
sommes un camp vieux de 100 ans avec beaucoup de traditions et un fort 
sens de la communauté. Nous sommes à la recherche d'autres moniteurs et 
chefs de voyage pour nous rejoindre pour l'été !   Nous commençons à 
recruter pour la saison à venir en janvier pour de nouveaux employés. Les 
candidatures sont acceptées sur une base continue, dans les délais indiqués 
ci-dessus, et nous poursuivons le recrutement jusqu'à ce que tous les postes 
soient pourvus.   À propos de notre camp : nous organisons deux séances 
d'un mois pour les enfants de 9 à 15 ans. Nous portons des uniformes et 
sommes un camp sans technologie. Si vous cherchez à vous débrancher, 
c'est l'endroit qu'il vous faut ! Nous avons cinq domaines d'activité différents 
dans lesquels les enfants suivent des cours : sports terrestres, quai, cours 
artisanaux, jardin et grange.   Moniteurs : En tant que moniteurs, vous vivriez 
avec un groupe de campeurs pendant un mois. Pendant que les enfants font 
une rotation dans leurs classes, vous enseignerez dans l'un des cinq 
domaines d'activité. Les moniteurs ont un jour de congé par semaine. La 
qualité la plus importante que nous recherchons sont les personnes qui 
veulent passer du temps avec des enfants !   Chefs de voyage : Les chefs de 
voyage sont responsables de diriger les voyages avec les vieux campeurs. 
Les campeurs plus âgés font des excursions d'eau ou de randonnée d'une 
semaine. Si vous avez de l'expérience dans la navigation à l'extérieur et que 
vous êtes confiant dans vos compétences de survie, nous serions ravis que 
vous postuliez   Il y a des aussi pour les cuisiniers.   Voici le lien vers notre 
candidature ! Si vous avez des questions, n'hésitez pas à m'envoyer un mail 
en anglais. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste 
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
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cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF31512 Wrangler (Un wrangler est une personne impliquée dans le 
processus d'apprivoisement, de contrôle et de manipulation de différents 
animaux, en particulier les chevaux) et guide activités Idaho C'est un ranch 
magnifique et isolé dans le nord de l'Idaho. Notre mission est d'aider les gens 
à se reconnecter aux choses importantes d'une vie bien vécue.   Chaque 
invité et membre de l'équipe a un objectif d'aventure différent pendant son 
séjour au ranch et les Wranglers/Guides les aident à y arriver. Équitation, tir à 
l'arc, terre battue, VTT, kayak, parcours challenge… nos guides aiment tout 
ce qui est nature et partager leurs connaissances avec les autres. Chaque 
guide apporte un ensemble de compétences différent à la table au fur et à 
mesure que nous apprenons et grandissons ensemble.   Vous devez aimer 
interagir avec les gens et pas seulement avec les chevaux pour réussir dans 
ce travail et vous prospérerez si vous voulez en savoir plus sur la façon de 
combiner votre amour du plein air avec une hospitalité de classe mondiale. 
Dirigé par des gestionnaires aimables et encourageants, vous pouvez vous 
attendre à être tenu à un niveau élevé, à être en mouvement, à travailler dur, 
à vous amuser beaucoup et à être fier des étés que vous avez passés avec 
nous.   Vous pouvez visiter notre site Web pour en savoir plus sur nous, les 
avantages de travailler ici et une journée dans la vie d'un Wrangler/Guide 
Type de travail : Saisonnier Dates : 15 mai – 6 octobre 2025   Stages 
possibles.    Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste 
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF31511 Le rêve californien ? Êtes-vous prêt à faire partie de notre équipe 
soudée dans notre magique et amusant Sierra Nevada Guest Ranch niché 
dans un cadre magnifique?   Nous recherchons de nouveaux membres 
d'équipe qui se concentrent sur l'hospitalité pour aider nos clients à profiter 
de leurs meilleures vacances et rassemblements ici au Ranch. Si vous aimez 
les gens, le plein air et la vie de ranch, explorez nos postes vacants ci-
dessous. Nous offrons un salaire compétitif ainsi qu'une grande gratification. 
Aidez-nous à créer des souvenirs pour nos clients qui durent toute une vie !   
CV ET CV ACCEPTÉS À PARTIR DU 1ER FÉVRIER 2026    COW-BOY 
Magical & fun California Guest Ranch. Salaire et pourboires impressionnants. 
Aidez-nous à créer des souvenirs pour nos clients qui durent toute une vie !   
Responsable des activités des invités et des promenades, des leçons, de 
l'entretien du troupeau et des activités amusantes liées aux chevaux.   
Logement disponible   SOUS-CHEF Excellente opportunité de croissance 
alors que nous ouvrons d'autres sites dans la région. Salaire compétitif en 
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Californie. Logement disponible. Servir comme #2 dans la cuisine. Logement 
disponible, prime de signature, salaire compétitif et grande gratification   
SOUTIEN SERVEUR / CUISINE Bon salaire plus pourboire. Profitez des 
magnifiques Sierras californiennes. Venez apprendre d'un chef incroyable! 
Préparation de la cuisine, vaissel le, service, mise en place, 
réapprovisionnement, nettoyage et relations avec les clients Logement 
disponible, prime de signature, salaire compétitif et grande gratification   
BARMAN Travaillez dans le Saloon et servez des invités du monde entier 
tout en gagnant de bons salaires et pourboires. Tends bar dans le Saloon and 
Dance Hall, l'après-midi et le soir Logement disponible, prime de signature, 
salaire compétitif et grande gratification   GUIDE DES ACTIVITÉS 
D'AVENTURE Travail génial et amusant dans les Sierras de Californie! 
Excellent salaire et pourboires. Une équipe formidable et des invités 
formidables. Supervise les activités des invités non équins. Y compris, mais 
sans s'y limiter, le tir au pigeon d'argile, le tir à l'arc, le vélo électrique, la 
pêche, le karaoké, la danse, les jeux de pelouse et les activités pour enfants. 
Aucune expérience nécessaire. Doit aimer les gens et avoir une bonne 
attitude Logement disponible   Stages possibles. Pour postuler si vous n’êtes 
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF32386 Un Guest Ranch de luxe dans le Montana embauche toute 
l'année.Travaillez dans le magnifique Western Montana dans un ranch de 
luxe de 2500 hectares! Si vous aimez vivre dans une zone rurale avec la 
randonnée, le camping et d'autres aventures en plein air à portée de main, 
c'est ici qu'il faut être !Le logement partagé du personnel sur place est 
disponible gratuitement pour les employés. Le Ranch offre également un 
accès gratuit à des aliments de base (œufs, lait, fruits, etc.) et à un déjeuner 
quotidien fourni par notre personnel cuisinier. Certains besoins alimentaires 
peuvent être pris en compte, tels que les options sans gluten et 
végétariennes. Tout ce qui est fourni par The Ranch est à l'employé de 
fournir. Postes : hôtellerie et restauration, spa et encadrement activités 
sportives comme le rafting, accrobranche, tir à l'arc, ski, tir au fusil, randos... 
Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF21803 Offres de jobs d'été 2026 en Californie   Notre camp offre une 
expérience de camp d'été traditionnel dans une ferme. Nous travaillons pour 
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créer un environnement amusant et sécuritaire qui favorise l'indépendance 
tout en cultivant des amitiés durables.    Des postes sont disponibles pour les 
candidats expérimentés, responsables et enthousiastes qui seraient 
intéressés à consacrer leur été à travailler avec les enfants dans un 
environnement extérieur exceptionnel.   Voici une description des positions 
que nous avons au camp entre mai et septembre.   Moniteurs Si vous ne 
l'avez jamais travaillé chez nous avant, ceci est pour vous!   Les moniteurs 
sont responsables de la prise en charge et le contrôle des campeurs dans 
tous les aspects du programme. En fonction de la période de la journée, ils 
mènent leur groupe aux activités, surveillent les zones du camp. Ils 
établissent des relations positives avec les campeurs et servent de modèles 
et assurent l'autorité.   Chefs moniteurs Rôle de coordinateurs des moniteurs 
et supervision générale.   Animateurs : -Horseback  -Operations  -Media  
-Aquatics - -Arts & Crafts . -Drama & Evening Program -  -Challenge Success  
-Garden  (voir détails en ligne)  Nous recrutons environ 30% de notre 
personnel de toute l'Europe, l'Afrique du Sud, la Nouvelle-Zélande et de 
l’Australie. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

FINLANDE 

REF37869 C'est une société de conseil, de recrutement et de gestion de 
ressources avec des experts hautement qualifiés en interne. Nous employons 
plus de 80 professionnels de haut niveau dans divers rôles dans les 
domaines de la supervision et de l'installation du site, de la mise en service et 
de la construction.  Notre mission est de servir nos clients et de les aider à 
atteindre leurs objectifs avec l’aide de nos employés qualifiés et motivés. 
Nous fournissons à nos clients une main-d’œuvre qualifiée dans les secteurs 
de l’énergie, de la marine, du papier et de la pâte à papier et d’autres 
industries. Notre société a une vaste expérience de travail sur des projets à 
travers le monde dans différentes cultures et lieux. Un niveau élevé de 
satisfaction des employés et des clients est l’une de nos valeurs 
fondamentales.  Nous sommes actuellement à la recherche de 
professionnels expérimentés, notamment dans les domaines de l’électricité, 
de l’automatisation et de la mécanique. Si vous êtes prêt à travailler sur des 
projets, voyager et être désireux d'apprendre, veuillez nous contacter.   La 
majorité des postes sont à pourvoir en Finlande et en Suède mais aussi dans 
toute l'Europe.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
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consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

GHANA 

REF33922 La mission du musée situé à Accra est d’acquérir, de protéger, de 
conserver et de documenter le patrimoine culturel matériel mobilier et 
immobilier de la Nation pour la postérité, à des fins de recherche et 
d’éducation du public.   Le musée offre des stages aux étudiants de toutes 
les disciplines, et de tous les horizons sur une base continue (tout au long de 
l'année). Si vous êtes intéressé, n'hésitez pas à soumettre votre demande en 
ligne. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

GRECE 

REF34896 La société a été fondée en 2007 en Grèce. Aujourd'hui, elle 
exploite plus de 300 centres de bien-être et spas au sein d'hôtels et 
complexes hôteliers 4* et 5* en Grèce, à Chypre, en Croatie et en Bulgarie, 
parmi lesquels de grandes chaînes internationales comme Hyatt, Hilton, 
Labranda, Wyndham, Atlantica et bien d'autres encore.   C'est la première 
entreprise grecque dans la gestion de centres de bien-être dans des hôtels 
de luxe 5 étoiles en Grèce et à Chypre avec de nombreuses distinctions. 
Notre inspiration et notre vision sont d'offrir aux gens du monde entier la 
possibilité d'explorer les richesses de la terre et de la philosophie grecques 
grâce à des traitements et des produits spécialement conçus avec tous leurs 
sens.   Description du poste - Fournir des traitements de beauté et de bien-
être de haute qualité (massage, soins du visage et du corps) - Respect des 
politiques et des procédures de l'entreprise - Respect des normes d'hygiène 
personnelle et de toilettage conformément à la politique de l'entreprise 
-Promotion et vente de traitements aux clients de l'hôtel, en fournissant des 
conseils au besoin - Respect des normes d'hygiène et de sécurité dans les 
zones de bien-être - Communication efficace avec d'autres départements de 
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l'hôtel   Exigences - Un diplôme terminé ou une inscription actuelle dans un 
programme universitaire ou un institut d'enseignement technologique en 
esthétique, en physiothérapie ou dans un domaine connexe - Bonne 
connaissance des qualifications préférées en anglais -Connaissance des 
traitements supplémentaires (Épilation à la cire, manucure/pédicure) • 
Maîtrise de l'utilisation de l'ordinateur • Certificat de participation à des 
ateliers spécialisés en techniques de massage Compétences • État d'esprit et 
capacité de vente axés sur le client • Solides compétences en communication 
et esprit d'équipe • Avantages de la flexibilité • Formation continue grâce à un 
programme de formation complet dans l'industrie du bien-être • Hébergement 
• 1 repas par jour • Bonus • Avantages exclusifs du bien-être pour les 
membres de l'équipe • Perspective d'emploi toute l'année   Notre 
philosophie : Nous voulons rendre le bien-être accessible à tous. Pour y 
parvenir, nous créons une équipe solide qui nous distingue, avec des valeurs 
telles que le respect, la confiance, la passion, l'intégrité et l'amour du bien-
être et de la Grèce. Nous embrassons chaque nouveau partenaire, offrant 
des opportunités de croissance égales tout en favorisant l'innovation et la 
diversité. Découvrez le monde du bien-être grâce au poste de thérapeute 
spa, et devenez membre d'une grande équipe. L'entreprise compte plus de 1 
300 employés en rotation et propose des solutions et une intégration de 
concepts à 360° pour des services de spa personnalisés dans un large 
éventail de lieux tels que les stations d'été, les hôtels urbains, les kiosques, 
les stations de montagne et les clubs de bien-être.   Pour les jobs d'été, la 
période va du 15/5/2026 au 30/10/2026 Stages toute l'année. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF37960 EMBAUCHES A CORFU POUR LA SAISON 2026 d'avril à 
octobre, nous recherchons des serveurs expérimentés pour notre service de 
petit-déjeuner et notre restaurant, l'expérience de la fabrication du café est un 
gros plus. Parler anglais est également un must car nous avons besoin de 
vous pour servir de la nourriture et faire du café, ainsi que de l'aide au bar. 
Pratiques, travailleurs acharnés Les gens heureux ne font que postuler. Bon 
salaire, 6 jours par semaine, toutes les taxes et primes payées. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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REF35057 Le site de Crète est un superbe resort construit en amphithéâtre à 
flanc de colline, offrant une vue panoramique sur la baie. Formule tout 
compris, sports, animation au programme… Le village de Fodélé, tout 
proche, est le lieu de naissance du peintre El Greco !Les ressources 
humaines sont la force motrice de la fourniture de services et de biens dans 
l'industrie hôtelière. Notre personnel bénéficie d'excellentes conditions de 
travail et d'opportunités de développement personnel et d'avancement 
professionnel. Les processus de sélection, d'évaluation et de formation du 
personnel, ainsi que la rémunération du système, sont basés sur la 
démonstration des facultés et des réalisations individuelles.Stages et emplois 
disponibles. SERVICE CUISINE ENTRETIEN DÉPARTEMENT TECHNIQUE 
BAR EMPLOIS DE BUREAU STAGES VENTE BOUTIQUE RÉSERVATION 
BUSINESS SUPPORT. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

INDONESIE 

REF37882 Hôtel 5 étoiles de Bali recherche des stagiaires :   - ressources 
humaines - vente et marketing - FB Product - accueil - entretien - engineering   
Anglais demandé.    Stages rémunérés.   Candidatures avec vos dates . Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF25902 Notre centre école de surf propose des stages à pourvoir à Bali.   
On recherche deux stagiaires motivés pour renforcer notre équipe de 
communication et participer au développement de notre image en ligne.   
Périodes de stage disponibles :   - À partir de janvier/février 2026 (6 mois) - À 
partir de avril 2026 (6 mois)   Missions principales   - Création de contenus 
pour Instagram, TikTok et autres réseaux sociaux - Réalisation de photos et 
vidéos sur la plage et pendant les cours de surf - Montage vidéo (Reels, 
TikTok, stories, mini-clips) - Planification des publications et gestion du 
calendrier éditorial - Interaction avec la communauté (messages, 
commentaires)  - Aide à la création de supports marketing (flyers, visuels, 
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etc.) - Participation à la vie quotidienne de l’école et soutien ponctuel sur des 
tâches opérationnelles   Profil recherché: - Étudiant·e en communication, 
marketing digital, audiovisuel ou domaine équivalent - Créatif·ve, autonome, 
curieux·se - À l’aise avec la création de contenu social media et force de 
proposition - Bonnes connaissances en montage vidéo (CapCut, Premiere, 
etc.) - Intérêt pour le surf (un plus) Bon niveau d’anglais.  btention du diplôme 
d'instructeur de surf ISA. - encadrement par des moniteurs certifiés ISA et 
BPJEPS ; - participation active à la vie quotidienne de l'école de surf. *Une 
expérience pratique dans une école de surf française établie à Bali depuis 
plus de 10 ans. - une ambiance conviviale et familiale ! Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

IRLANDE 

REF37910 C'est un centre de plongée Scuba Schools International (SSI) 
certifié Diamond basé au cœur du Connemara Gaeltacht à An Cheathrú Rua 
(Carraroe), Co. Galway. Nous sommes également certifiés océans bleus et le 
premier centre de plongée à énergie solaire d'Europe.   Notre mission est de 
créer une communauté sous-marine amusante et accueillante, respectueuse 
de l'environnement et éducative. Notre objectif est de soutenir VOTRE 
développement sous-marin et de vous donner les moyens d'explorer tout ce 
que l'océan a à offrir ! Nous sommes fiers d'être un centre de plongée familial 
avec des expériences pour tous les âges, de l'enfant de 6 ans enthousiaste 
qui veut faire de la plongée avec tuba pour la première fois à l'homme de 70 
ans qui a pris sa retraite et qui veut apprendre à plonger. Nous avons une 
équipe d'experts sympathiques, professionnels et expérimentés qui, en 
raison de la nature de notre petite entreprise, sont comme une famille !   
Nous avons un certain nombre de stages au centre, notamment : Instructeurs 
de plongée Guides de plongée Guides de plongée en apnée Guides 
touristiques à pied Spécialistes des médias sociaux/marketing Emplois 
irlandais (visites à pied et plongée en apnée) Assistants généraux du centre 
de plongée    Vous travaillerez à l'extérieur, vous ferez des amis et 
apprendrez de nouvelles compétences telles que celles requises par nos 
instructeurs d'activités. Vous apprendrez de notre équipe expérimentée et 
travaillerez avec : Nous offrons un environnement de travail amusant et 
énergique qui nous ramène le personnel année après année et nous sommes 
impatients de vous présenter notre style de vie d'amoureux de l'océan.   
Contactez-nous pour discuter de vos objectifs. Comment postuler Envoyez 
un courriel en anglais avec vos dates préférées et la durée du stage qui vous 
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intéresse et nous vous répondrons rapidement.   Nous prenons un maximum 
de 4 étudiants à la fois. Stages disponibles de mai à août. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF27105 Si vous souhaitez améliorer votre anglais dans un endroit 
sympathique, cette offre est pour vous.    Employeur connu du Club TELI 
depuis longtemps !!   Excellente opportunité d'améliorer votre anglais et de 
découvrir le magnifique ouest de l'Irlande ! Petite entreprise touristique 
familiale à la recherche d'aides. Venez dans le Connemara pour un minimum 
de 2 mois (maximum de 7 mois) dans la période de mars à octobre 2026.     
Venez passer huit semaines dans le Connemara en 2026. Nous gérons un 
camping, une auberge de jeunesse et un Bed & Breakfast. Nous recherchons 
des travailleurs acharnés et des personnes qui travaillent bien en équipe. 
Vous nous aiderez dans notre activité touristique. Les tâches sont diverses : 
nettoyage, préparation des installations et des chambres pour les clients, 
service des petits déjeuners et entretien des terrains du camping. Si votre 
anglais est suffisamment bon, vous pourrez éventuellement accueillir des 
clients et rester pour une période de plus de deux mois. En échange de 5 
heures de travail par jour, 6 jours par semaine, nous vous offrons un 
logement partagé gratuit, le Wi-Fi gratuit, la blanchisserie gratuite et 200 € 
par personne. Nous sommes situés à Cong, le seul village qui figure 
régulièrement dans le top 10 des destinations irlandaises de TripAdvisor. 
Nous sommes entourés de lacs et de montagnes. Si vous aimez la nature, 
vous vous plairez ici. Si vous êtes intéressé(e), veuillez nous envoyer votre 
CV par courriel et nous indiquer les dates auxquelles vous serez disponible 
(de à ), ainsi que les heures auxquelles vous serez disponible pour un 
entretien par WhatsApp. Téléphone : +353 94 9546089      Témoignages : 
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-job-dete-en-irlande-pendant-le-
coronavirus-9854  https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-experience-
irlandaise-9163  https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-ete-au-camping-
cong-10226  https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/job-dete-en-
irlande-10217    Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

Page  sur 58 88

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-job-dete-en-irlande-pendant-le-coronavirus-9854
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-job-dete-en-irlande-pendant-le-coronavirus-9854
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-experience-irlandaise-9163
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-experience-irlandaise-9163
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-ete-au-camping-cong-10226
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/mon-ete-au-camping-cong-10226
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/job-dete-en-irlande-10217
https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/job-dete-en-irlande-10217
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre


REF32098 Restaurant indépendant à Howth, Co Dublin  Ici, nous nous 
vantons de la préparation et du service de fruits de mer d'origine locale. Nous 
sommes fiers de maintenir un niveau de service toujours élevé et un menu de 
saison. Nous sommes un restaurant Harbour très fréquenté situé dans le 
pittoresque port de Howth, dans le comté de Dublin. Un endroit très occupé 
offrant au bon candidat l'opportunité de travailler avec une cuisine fraîche 
d'origine locale, la chance de s'entraîner parmi certains des meilleurs de 
Howth et enfin, de faire partie d'une équipe bien établie et travaillante. 
Disponibilités 2026 : Chef de partie  Commis de cuisine  Hôte hôtesse  
Personnel de service - Postes à temps plein et à temps partiel disponibles  
Personnel du bar - Postes à temps plein et à temps partiel. Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF31082 C’est la première marque de proximité irlandaise, avec plus de 
480 magasins lumineux et accessibles et plus de 11 000 employés dans 
toute l'Irlande. Nous nous engageons à offrir à nos clients la meilleure 
expérience d'achat, des aliments et des boissons de haute qualité et des 
solutions rapides pour les vies occupées. Nous sommes passionnés par les 
modes de vie sains et actifs - profitant de chaque occasion pour guider nos 
clients afin qu'ils fassent de meilleurs choix alimentaires et « Vivent tous les 
jours ».   Travailler avec Centra est plus qu'un simple travail, c'est une 
opportunité de rejoindre une équipe énergique et motivée basée dans l'une 
des communautés dynamiques d'Irlande.     Type de postes à pourvoir :   
Comptabilité/Administration  Assistant chef boulanger Assistant manager 
Boulanger Assistant boulanger Responsable boulangerie Manager 
boulangerie Barista Boucher Manager boucherie Assistant café Manager café 
Superviseur café Administrateur caisse Responsable caisse Opérateur caisse 
Chef cuisinier Agent d'entretien Pâtissier Assistant charcuterie Chef cuisinier/
cuisinier charcuterie Manager charcuterie Superviseur charcuterie 
Responsable marketing numérique Directeur de restaurant Superviseur de 
restaurant Chauffeur Directeur de service Superviseur de soirée Assistant 
restauration rapide Poissonnier Assistant alimentation - The Burger Buff 
Directeur restauration Superviseur alimentation - The Burger Buff Pompiste 
Directeur alimentation fraîche Assistant viande fraîche Assistant produits frais 
Responsable fruits et légumes Préposé réception marchandises Directeur 
réception marchandises Directeur épicerie Coordonnateur hygiène et 
conformité Directeur RH Boucher junior Assistant de cuisine Assistant de 
glacier  Assistant de nuit Responsable de nuit Assistant de magasin d'alcool 
Responsable de magasin d'alcool Assistant d'achat en ligne Assistant 
d'emballage Pizzaiolo  Administrateur de bureau de poste Assistant 
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commercial Opérateur de scan Agent de sécurité Assistant de magasin 
Spécialiste des réseaux sociaux Contrôleur de stock Responsable de 
magasin Superviseur Responsable stagiaire Responsable de week-end.  
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF31162 Bienvenue à l'hôtel avec les vues, les sons et les goûts de West 
Clare au bord de l'Atlantique. Ici à West Clare, cela fait plus de 50 ans que 
les choses ont commencé ici à l'hôtel, et quelle aventure ce fut ! Nous avons 
appris quelques choses pendant cette période, nous savons à quel point 
nous sommes chanceux d'être à West Clare et nous en tenons compte dans 
une grande partie de ce que nous faisons. Nous savons que nous sommes 
incroyablement privilégiés avec les gens qui travaillent ici et nous savons que 
la bonne nourriture et le service sont si importants pour nos clients. En cours 
de route, nous faisons tout notre possible pour faire une différence 
significative pour les gens et le lieu. Nous travaillons donc dur sur tous ces 
éléments, tous les jours.   Rejoignez notre équipe    Nous avons quelque 
chose que peu d'autres offrent, la chance de travailler dans l'un des hôtels les 
plus innovants d'Irlande et une approche plus saine du travail et de la vie, ce 
qui signifie que notre équipe profite vraiment d'une carrière passionnante et 
d'une grande vie, au bord de la mer. Emplois à l'année, jobs d'été et stages, 
donnez vos dates. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF37911 Société qui propose des excursions en bateau dans la baie de 
Galway propose des stages (toute l'année) et des emplois.   Elle est à la 
recherche d'étudiants enthousiastes de l'année de transition pour rejoindre 
notre équipe en tant qu'équipe stagiaire/guides touristiques.   En tant 
qu'équipe stagiaire/guide touristique, vous aurez l'occasion de découvrir la 
riche histoire, la culture et la beauté naturelle de la baie de Galway tout en 
aidant aux opérations des bateaux et en fournissant un service à la clientèle 
exceptionnel à nos clients.   Responsabilités :   Aider aux tâches de 
préparation et d'entretien du bateau. Apprendre et respecter les protocoles et 
procédures de sécurité. Aider les invités à embarquer et à débarquer du 
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bateau. Fournir des commentaires informatifs et engageants pendant les 
visites, mettre en évidence les points d'intérêt et répondre aux questions. 
Aider aux services d'accueil à bord, tels que servir des rafraîchissements et 
assurer le confort des clients. Maintenir la propreté et l'organisation du 
bateau et des installations touristiques. Participer à des possibilités de 
formation et de développement continus.    Exigences :   Actuellement inscrit 
en année de transition. Passionné par l'industrie maritime, le tourisme et le 
service à la clientèle. Solides compétences en communication et à l'aise pour 
parler devant des groupes. Capacité à travailler efficacement en tant 
qu'équipe. Volonté d'apprendre et de s'adapter dans un environnement 
dynamique. Une connaissance de base de la baie de Galway et de ses 
attractions est un plus, mais pas obligatoire.    C'est une opportunité 
fantastique pour les étudiants de l'année de transition d'acquérir une 
expérience de travail précieuse, de développer des compétences essentielles 
et d'explorer des cheminements de carrière potentiels dans le tourisme et 
l'hôtellerie. Si vous êtes prêt à vous lancer dans une aventure passionnante, 
postulez maintenant ! Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF37909 L'Hôtel accueille toujours des étudiants pour des stages et il se 
peut donc que d'autres étudiants travaillent à vos côtés pendant votre séjour 
à l'hôtel (County Offaly). Votre stage peut inclure une formation dans 
différents services de l'hôtel. Par exemple, dans le service hébergement, 
vous pouvez apprendre à faire un lit dans un hôtel, dans le service 
restauration, à dresser une table pour le petit-déjeuner ou dans le service 
conférences, à installer une salle de réunion. Vous serez également en 
contact avec les clients de l'hôtel.Un mentor vous sera attribué pour vous 
guider tout au long de votre stage et vous aider à comprendre le secteur de 
l’hôtellerie. Comment postuler : Candidature en anglais avec vos dates. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF28849 Nous avons la réputation d'un service client exceptionnel et d'une 
cuisine fabuleuse. Pour atteindre cette réputation, chaque membre de notre 
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équipe est un élément essentiel et a la possibilité de s’épanouir. C’est l'un 
des principaux employeurs du nord-ouest de l'Irlande, doté d'une équipe 
dévouée comptant jusqu'à 150 personnes. Célébrant actuellement plus de 
trente-trois ans d'activité, chaque membre de notre équipe joue son rôle dans 
le succès. Il existe une culture unique dans notre Hôtel où il y a un sentiment 
d'appartenance et d'appréciation. Les commentaires des clients font 
systématiquement référence à notre personnel comme notre plus grand 
atout.   Harvey's Point embauche  Postulez en ligne pour les postes en 
réception, service et entretien. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF34391  L’hôtel de Dublin fait partie de The Talbot Collection, l'un des plus 
grands groupes hôteliers d’Irlande et nous nous engageons à récompenser 
nos employés et à reconnaître leur service. Notre mission est de ravir et de 
surprendre nos invités à chaque rencontre. Cela commence par traiter nos 
associés comme un membre de la famille et par la promotion d'un 
environnement construit autour de la créativité, du travail d'équipe et de la 
collaboration.Nous sommes toujours impatients de recevoir des candidatures 
de candidats qui aiment travailler au sein d’une équipe diversifiée de 
prestataires de services dans un environnement convivial et dynamique, où 
nous vous offrons la possibilité de vous développer et d’évoluer dans votre 
carrière. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF32912 Le restaurant est un nouveau concept passionnant dans le centre-
ville de Cork. Le restaurant est dynamique et rapide, ouvrant du petit-
déjeuner au coucher et proposant une variété de menus.   C'est un concept 
de rôtisserie et le premier du genre, offrant uniquement des produits irlandais 
de la plus haute qualité.   Nous sommes passionnés par la nourriture et les 
boissons et nous proposons une cuisine exceptionnelle, avec de la bière 
artisanale locale, du vin spécialement sélectionné et l'un des meilleurs 
cocktails de Corks. Trois sites, deux à Cork et un à Limerick.   Nous 
recherchons des personnes dynamiques qui partagent notre passion et qui 
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recherchent de nouvelles expériences et de nouveaux défis au service et en 
cuisine. Nous croyons qu'il faut donner la priorité à nos employés et nous 
offrons des niveaux exceptionnels de formation, de développement et de 
progression de carrière. Grâce à notre personnel, nous offrirons un service 
client exceptionnel et serons fiers de notre capacité à nous connecter avec 
nos clients et à offrir des expériences mémorables. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF7946 Producteurs et distributeurs de légumes biologiques. Nous 
employons des travailleurs agricoles qui travaillent dur à l'extérieur, qui 
aiment et physiquement forts qui n'ont pas peur de la pluie, du froid, des 
machines agricoles ou du levage lourd. Nous cultivons plus de 30 variétés de 
légumes de manière biologique dans deux fermes de Ballinasloe Co. Galway. 
Nous semons des graines au printemps et en été pour les planter et les 
récolter en été, en automne et en hiver. De septembre à février, il y a 
beaucoup de monde pour la récolte et les ventes. La production agricole 
implique des travaux de machines agricoles, de sorte que les compétences 
de conduite de tracteur sont cruciales. La récolte consiste à soulever de 
lourdes boîtes de légumes. La flexion est également nécessaire pour la 
plantation, qu'elle soit assise sur une jardinière mécanique ou à la main.   Cv 
nécessaire en anglais .Nous avons besoin d'une preuve que vous pouvez 
travailler à l'extérieur tout l'hiver !!! Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ITALIE 

REF34824 Travaille avec nous (stages et emplois)  L'électronique est votre 
passion ?   Avec nous, vous pourrez découvrir comment sont fabriqués les 
objets de votre quotidien, de l'ordinateur à la radiocommande du portail de la 
maison, du lave-vaisselle au système de gestion moteur des nouvelles 
supercars électriques, de l'éclairage public au phares hyper-technologiques 
des grands constructeurs automobiles.   Vous aurez l'opportunité de travailler 
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avec des systèmes et des outils de dernière génération, de voir les 
innovations technologiques du futur avant les autres.   Formation   Formation 
continue en entreprise ou auprès d'organismes et fournisseurs externes 
spécialisés. Auto-apprentissage grâce à des cours en ligne. Rédaction des 
manuels nécessaires à l'utilisation de l'instrumentation. Vous pourrez créer du 
contenu pour le "wiki" de notre entreprise.   Bien-être   Les primes de 
performance seront versées sous forme de services annexes que vous 
pourrez choisir en fonction de vos besoins personnels : de la retraite 
complémentaire à l'entraînement personnel, de la salle de sport aux soins de 
santé.    Contexte   L’entreprise est située dans le Centre ABI de Buja 
(Udine), une structure récemment rénovée, moderne et accueillante, équipée 
de tout le confort nécessaire pour garantir un environnement de travail 
hospitalier.   Parlez nous de vous Rejoignez-nous. Envoyez votre CV. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32204 L’établissement est situé directement sur les rives du beau lac de 
Lugano. Après une phase de construction de 18 mois en 1999, le Resort a 
ouvert sous la forme **** Superior, Golf & Spa propose à ses clients 30.000 
m2 de jardins subtropicaux de 111 villas de luxe, suites et appartements avec 
une vue imprenable sur le lac pour des vacances uniques dans une famille 
atmosphère.   Il y a des postes à pourvoir toute l'année ou uniquement pour 
la saison d'été (Avril-Octobre).   Vous êtes à la recherche d'un nouveau défi 
et que vous souhaitez participer à la création quotidienne d'un Resort and 
Spa distingués. Vous voulez améliorer leur situation, participent pleinement 
aux décisions et assumer la responsabilité. Vous voulez avoir du plaisir au 
travail, tient à aller vers les gens et à la recherche des contacts avec des 
gens de partout dans le monde entier. Vous pourriez également être 
intéressé par la gastronomie, vins, culture et sports dans un cadre unique ...     
Postes disponibles au service, administration et entretien.   Nous offrons un 
travail varié dans une équipe jeune, motivée dans l'un des endroits les plus 
passionnants d'Europe. Nous sommes impatients de votre demande et nous 
nous réjouissons de vous rencontrer personnellement. Stages possibles. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 
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REF27723 REJOIGNEZ LA FAMILLE    L’agence, depuis plus de trente ans 
qui est une entreprise leader dans le secteur du divertissement touristique, 
recherche des artistes et des sportifs même sans expérience pour être 
employés dans ses installations en Italie et à l'étranger. Pensez-vous avoir 
les bonnes caractéristiques? Êtes-vous gentil et aimez-vous être entouré de 
gens ? Voulez-vous vivre une expérience passionnante et formatrice ? 
Contactez-nous !   La recherche s'adresse aux animateurs avec et sans 
expérience âgés de 18 à 25 ans avec une disponibilité d'au moins 2 mois. Si 
vous avez du talent en tant que sportif ou artiste. Si vous êtes extraverti et 
créatif. Si vous aimez les enfants ou si vous aimez être entouré de gens. Ou 
si pour une raison quelconque vous pensez avoir les bonnes caractéristiques 
et souhaitez vivre cette expérience fantastique avec nous, contactez-nous 
maintenant et envoyez votre candidature en remplissant le formulaire sur le 
lien ci-dessous !   Il y a des postes en été et en hiver (stations de ski). Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF20282 Parc de divertissements proposant les grands monuments et sites 
remarquables en miniature recherche du personnel en mai et octobre. Il faut 
si possible deux langues européennes, une bonne présentation et être 
flexible. Stages possibles. Postuler via le site internet, vous pouvez mettre 
votre candidature en ligne toute l'année.   Postes :    Nourriture et boissons 
employés de bar / restaurants / épiceries / restauration rapide ; tâches liées à 
l'administration de la nourriture et des boissons ; front office / back office et 
ges t i on des ca i sses en reg i s t reuses - Magas ins vendeu rs , 
réapprovisionnement du magasin et caisse enregistreuse - Photo approche et 
prise de photos du visiteur ; vente de ceux-ci - Assistance visiteurs / guides 
responsables de la surveillance des postes de stationnement ; contrôle et 
arrache des billets ; surveillance et information sur les entrées/sorties, les 
itinéraires et les attractions. Accompagnement et exposition du produit du 
parc à des groupes organisés. - Billetterie / informations vendeurs de billets 
d'entrée avec utilisation intégrée de la billetterie. Informations générales aux 
entrées des parcs. - Assistance baigneurs / toboggans l'assistant baigneur 
s'occuper des différentes attractions et piscines à l'intérieur du parc, pour 
assurer une sécurité maximale à la clientèle, c'est un point de référence pour 
les clients donc il doit bien connaître le parc et les différentes attractions.      
Nettoyage agents de nettoyage génériques du parc - Entretien / vert / parking 
agents d'entretien général des zones indiquées. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
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cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF22399 L’hôtel situé dans le Sud Tyrol recrute du personnel en saison, été 
et hiver et aussi à l'année. Stages possibles. Cet établissement est situé 
dans les Dolomites.   L'hôtel met un point d'honneur à recruter des 
collaborateurs compétents qui mettent toute leur énergie au service de notre 
succès. Pour que chaque client se sente parfaitement bien, nous veillons à 
ce que nos employés fassent preuve, en toutes circonstances, de cordialité, 
de sympathie, de politesse, de discrétion, qu'ils soient passionnés par leur 
travail et extrêmement serviables. Si vous souhaitez faire partie de l'équipe, 
nous serons heureux d'étudier votre candidature, même si aucun poste en 
particulier n'est actuellement vacant. Précisez simplement, pour les 
candidatures spontanées, quel type de poste vous recherchez. Nous 
garderons ainsi votre candidature à portée de main au cas où un tel poste se 
libèrerait.Nous serions ravis de vous accueillir dans notre équipe!     Mettez 
votre candidature en ligne. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF30465 C’ est un parc d'attractions italien parmi les plus grands d'Europe 
et est situé dans la province de Vérone (Vénétie). La structure occupe une 
superficie de plus de 600 000 mètres carrés, dont 200 000 sont dédiés au 
parc à thème. Il a été inauguré en 1975 et, depuis 2006, fait partie de Merlin 
Entertainments , une société britannique spécialisée dans la gestion de parcs 
d'attractions, d'hôtels et de centres de villégiature. Depuis 2019, Merlin 
Entertainments a été absorbé par le groupe d'actionnaires danois KIRKBI, 
propriétaire de la marque Lego . Le complexe est composé de différentes 
zones. Il y a une zone dédiée à 37 attractions, avec des zones thématiques, 
qui comprend des montagnes russes et divers jeux d'eau, des boutiques, des 
buvettes et des bars, et propose également des spectacles en journée. Et, 
encore une fois, un hôtel 4 étoiles de style Nouvelle-Angleterre. Le parc 
comprend également un aquarium avec 37 réservoirs et 5 000 spécimens, et 
une zone thématique, dédiée au sympathique personnage de la célèbre série 
animée britannique pour enfants. La période d'ouverture du parc d'attractions 
s'étend de fin mars à septembre, en plus des ouvertures extraordinaires 
prévues, par exemple, pour fêter Halloween et pour la période de Noël .   
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OFFRES D'EMPLOI Au cours de l'année, il est possible de postuler pour 
travailler dans différents postes. Le parc vénitien, en effet, recherche 
périodiquement du personnel saisonnier à employer pendant la période 
d'ouverture, qui s'étend de fin mars à fin septembre, et pour certains 
événements et attractions disponibles jusqu'en janvier (seulement pour 
quelques jours). Les opportunités d'emploi ne manquent pas pour les 
personnalités diverses à intégrer dans les bureaux du parc d'attractions et 
pour les jeunes sans expérience, à embaucher en stage . Dans cette période, 
par exemple, la structure a ouvert les sélections pour différents profils, en vue 
d'embauches dans les hôtels présents dans le parc d'attractions et dans 
d'autres domaines . Pour tous les postes, la résidence dans des zones 
adjacentes au lieu de travail, est préférable, car il n'y a pas de chambre et de 
nourriture . POSTES OUVERTS Voici une liste des personnalités 
recherchées  pour lesquelles il est possible de postuler : PERSONNES DE 
SERVICE DE SÉCURITÉ RESPONSABLE DE L' ÉQUIPE D'URGENCE  
AGENTS DE RESTAURATION SERVEUR ET BAR HÔTELS EXPLOITANTS 
D'ATTRACTIONS Les postes vacants suivants sont également disponibles :     
Billetterie de stationnement ;     agent de contrôle d'accès ;     Commis à la 
réception de l'hôtel ;     Officier du point d'information ;     Vendeuse;     
Commis aux ventes express et aller simple ;     Assistants de diapositives ;     
Hôtel des Chefs ;     Ingénieur Mécanique / Électromécanique - Lazise 
(Vérone);     Technicien de maintenance hôtelière.    STAGES ET 
OPPORTUNITÉS POUR LES JEUNES Le parc offre également la possibilité, 
périodiquement, d'effectuer des stages dans le parc à thème. Les stages sont 
principalement réalisés dans les domaines Marketing, Commercial, 
Administration, Ressources Humaines, Restauration et Maintenance 
Technique .  Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

JAPON 

REF24136 C’est le plus grand gestionnaire d'immeubles, d'hôtels et d'actifs à 
Niseko, au Japon. Des hôtels de luxe et des copropriétés aux écoles de ski et 
à la location, en passant par de multiples restaurants, services de transport et 
installations de santé et de bien-être, il gère 10 marques distinctes et variées 
à Niseko, qui bénéficient toutes grandement de travailleurs saisonniers 
pendant la saison hivernale et estivale. Il emploie des personnes dans un 
large éventail de postes de front office et de back office, en service, cuisine, 

Page  sur 67 88

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre


réservation, sport... Il y a aussi des stages et des postes en informatique et 
web.  L'anglais est indispensable.   Postulez en ligne directement via les 
offres qui vous intéressent. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF37844 OFFRE D'EMPLOI – Contrat de 6 mois  Nosoko, île d'Ishigaki, 
Okinawa Fin avril → fin octobre 2026 (période complète uniquement) Visa de 
travail valide requis (nous ne pouvons pas parrainer de visas)   Bonjour à 
tous,Nous ouvrons deux postes à durée déterminée (6 mois) à temps plein 
pour la saison estivale 2026 :Service petit-déjeuner + déjeuner / Nettoyage 
de l'hôtel et du restaurant Service dîner / Nettoyage de l'hôtel et du restaurant   
VOS MISSIONS   À l'hôtel (8 chambres, petit hôtel de charme) •Préparer et 
servir les petits-déjeuners, déjeuners ou dîners • Accueillir les clients – le 
contact matinal est essentiel à l'expérience client • Préparer la piscine et la 
terrasse • Aider à l'entretien léger et à la préparation de la cuisine • Nettoyer 
le restaurant, les chambres et les parties communes lorsque la charge de 
travail le permet • Faire du jardinage ou des travaux agricoles légers lorsque 
la charge de travail est faible. • Petite structure, tout le monde fait tout, vous 
devez être flexible !   HORAIRES DE TRAVAIL Petit-déjeuner/déjeuner : 6h30 
– 16h00 (1 heure de pause) 30 heures par semaine Dîner : 16h00 – 23h00 (1 
heure de pause) 30 à 35 heures par semaine   CONDITIONS  •  Logement 
partagé gratuit dans une villa rénovée de 200 m² •  Voiture partagée 
disponible (carburant inclus) •  Repas non inclus (mais restes du restaurant 
disponibles) •  815 ¥ / heure (net, après impôts = 1023 ¥ lorsque vous 
consultez d'autres offres) • Prime de fin de contrat de 200 000 ¥ (≈30 % de 
supplément à la fin du contrat = 1050 YEN / heure)   Le salaire minimum à 
Okinawa est de 815 YEN. Cette offre est bien supérieure au salaire minimum 
si l'on tient compte du logement gratuit, des charges, de la voiture et du 
carburant, ainsi que de la prime de fin de contrat.  Le forfait comprend :   • 
Hébergement gratuit (électricité, gaz, eau, internet) dans une très belle villa.  
• Voitures de société.   • Carburant   • Et une prime d'achèvement à la fin du 
contrat.   ━ PROFIL RECHERCHÉ ━ • Personnes matures, fiables et 
respectueuses de leurs engagements • Au moins 2 ans d'expérience dans le 
domaine de l'hôtellerie • Connaissances de base en japonais (suffisantes 
pour prendre les commandes — nous vous formerons) • Bon niveau d'anglais 
(90 % des clients sont étrangers) • Esprit d'équipe, bonne condition physique, 
amour de la nature et de la vie simple sur une île   ━━ AVANTAGES ━ • 
Utilisation gratuite de tubas, kayaks, équipement de randonnée, etc. • 
Activités d'équipe occasionnelles : voile, plongée, randonnées dans la 
jungle... POURQUOI NOUS REJOINDRE ? ━Ce n'est pas un complexe 
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hôtelier commercial. Nous vivons ici et nous nous soucions de cette terre. En 
nous rejoignant, vous contribuez à la création d'un modèle touristique 
communautaire et durable, ancré dans la nature et le respect. Nous 
répondons à toutes les candidatures complètes, mais veuillez vous assurer 
que vous remplissez les conditions requises avant de postuler. Engagement 
de 6 mois minimum. Pas de durée plus courte. La saison dernière, nous 
avons reçu plus de 300 candidatures, alors faites en sorte que la vôtre soit 
retenue ! Construisons ensemble quelque chose qui a du sens. Pour postuler 
si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

JORDANIE 

REF37915 Le centre est un centre indépendant, régional, scientifique, de 
plaidoyer pour les études, la recherche et la formation sur les questions de 
droits de l'homme et de démocratie. Stages à l'Unité des relations 
internationales (IRU)  Le centre offre la possibilité aux étudiants universitaires 
de dernière année, d’acquérir une expérience pratique grâce à des stages au 
sein de son Unité de relations internationales (IRU). Ce stage est conçu pour 
les personnes qui manifestent un intérêt clair pour les droits de la personne et 
le plaidoyer international. Les stagiaires seront responsables de tâches telles 
que la rédaction de rapports sur les droits de l’homme et de documents de 
recherche, la préparation d’appels à contribution et de soumissions aux 
mécanismes de l’ONU, conformément aux six priorités fondamentales : le 
droit à la vie, le droit de penser, le droit de parler, le droit de participer, les 
droits des femmes et le droit à la protection sociale.   Les stagiaires doivent 
avoir d'excellentes compétences en rédaction et en communication en 
anglais. Une formation en droits de l'homme, en droit, en relations 
internationales, en sciences politiques, en sociologie ou en études du Moyen-
Orient est requise.  La durée minimale du stage est de quatre mois. Il n'est 
pas rémunéré et les stagiaires sont responsables de la couverture de leurs 
dépenses. Les dates de début et de fin sont flexibles. Pour postuler si vous 
ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site 
du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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LETTONIE 

REF34916 Le cœur de la Baltique vous attend ! Venez à Riga pour faire 
partie de la famille. Donnez vos dates, quatre semaines minimum.   
L'auberge est actuellement classé dans le TOP 10 des auberges dans le 
monde. Et nous sommes situés au cœur de la vieille ville. Vous savez donc 
déjà que l'offre sera bonne. Nous sommes à la recherche d'un coup de main 
pour garder l'auberge étincelante propre et les invités heureux pour max 25 
heures par semaine de travail bénévole ou stage, vous obtenez un lit dans 
notre dortoir, des boissons gratuites, des visites gratuites, des fêtes et des 
événements, une buanderie gratuite et une cuisine entièrement équipée. Pas 
besoin d'expérience préalable, tant que vous comprenez à quel point un lit 
confortable et une douche propre sont importants à l'intérieur d'une auberge, 
le reste nous vous l'apprendrons. Les seules conditions sont que vous ayez 
entre 18 et 30 ans, et que vous soyez prêt à faire la fête avec nous ! Nous 
acceptons les voyageurs solo, les paires et les couples. Alors prends ton ami 
ou ton passeport et rejoins-nous ! Envoyez-moi un message nos messages 
en anglais avec une petite introduction sur vous-même et toutes vos 
questions. Et on se voit à Riga alors ! Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

LUXEMBOURG 

REF26290 L'entreprise dans laquelle j'ai effectué mon stage recherche des 
stagiaires en Journalisme, Illustration & Graphic Design (H/F) Project 
Executive Assistant (Paperjam Business Guide) (H/F) au Luxembourg avec 
d'autres offres notamment Stage en journalisme, Responsable partenariats, 
réalisateur vidéos,...   Depuis sa création en 1994, la société est devenue la 
première entreprise média indépendante du Luxembourg.   Elle organise des 
conférences, des tables rondes et des workshops dans les domaines liés à 
l’économie, au social, à la communication et au design.  Avec plus de 1000 
sociétés membres et plus de 200 opportunités organisées chaque année 
pour leur permettre de développer leur réseau professionnel, d'enrichir leurs 
connaissances et compétences et renforcer ainsi leur entreprise, Paperjam 
Club est leader dans son secteur.   Elle propose : Un stage dans une 
entreprise d’excellente réputation, en croissance et fortement ancrée dans le 
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tissu économique du Luxembourg et de la Grande Région ;     Une ambiance 
de travail positive, dynamique et multiculturelle ;     Un cadre de travail 
agréable et très bien localisé (3 min à pieds de la gare !);     Un stage 
rémunéré, des tickets resto et la prise en charge des titres de transport.  Pour 
postuler  Le challenge vous intéresse et vous êtes motivé ? Transmettez-
nous votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation).  Vous avez 
peut-être reconnu une personne de votre entourage ? N’hésitez pas à lui faire 
suivre cette opportunité ! Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

MALAISIE 

REF32104 C’est la principale super-application d'Asie du Sud-Est. Nous 
fournissons des services quotidiens tels que les livraisons, la mobilité, les 
services financiers, les services aux entreprises et autres à des millions 
d'utilisateurs dans toute la région. Propulsé par la technologie et animé par le 
cœur, notre mission est de faire avancer l'Asie du Sud-Est en créant 
l'autonomisation économique pour tous. Si cette mission vous parle, 
rejoignez notre équipe dès aujourd'hui.   Stages et emplois à pourvoir :   
Intern, Social Storytelling (Social Media) Malaisie Digibank  Malaisie Project - 
Collection Officer Malaisie Digibank  Malaisie Project - Specialist, Security 
Verification & Testing Malaisie Digibank  Malaisie Project - Senior Specialist, 
Cyber Incident Response Malaisie Senior Software Engineer, Android 
Malaisie Digibank  Malaisie Project - Operations Manager, Run Team 
Malaisie Digibank  Malaisie Project - Senior Software Engineer, Backend 
Malaisie Digibank  Malaisie Project - Software Engineer, QA Malaisie 
Digibank  Malaisie Project - Senior, Marketing Malaisie Region Growth 
Manager Malaisie Financial Quality Specialist Malaisie Outer City Account 
Management Specialist Malaisie Assistant Manager, Mobility Strategy 
Malaisie Regional Public Affairs and Policy Manager (Thought 
Leadership)Philippines, Thailand, Indonesia,  Malaisie Intern, Social Media 
Malaisie Regional Assistant Manager, Marketing Automation & Platform 
Malaisie Lead Software Engineer, Backend Malaisie Digibank  Malaisie 
Project - Specialist, Contact Support Knowledge Management Malaisie 
Digibank  Malaisie Project - Analyst, Customer Relations Malaisie Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
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majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

MALTE 

REF26318 Stages en école de langues : Faites partie de la famille et 
rejoignez notre équipe internationale qui travaille avec des étudiants de 
partout dans le monde ! Nous offrons des stages dans tous nos 
départements et recherchons continuellement des stagiaires enthousiastes, 
amicaux et avec le souci du détail qui veulent avoir un aperçu du 
fonctionnement d'une école de langues. Les stages sont disponibles dans 
nos deux sites de toute l'année : en Irlande ou à Malte !   Toutes nos offres de 
stage sont à long terme, à savoir que vous devriez être disponibles 5-6 mois 
et apporter idéalement les caractéristiques suivantes: - Niveau intermédiaire 
supérieur à avancé en anglais; - connaissance de l'allemand, le français, 
l'italien, l'espagnol ou le portugais est un plus - être communicatif, fiable, 
indépendant et capable de prendre des initiatives - avoir l'esprit d'équipe, la 
gentillesse et l'ouverture envers les gens de partout dans le monde - un vif 
intérêt à travailler dans un environnement international   DOMAINES :   
Administration / Réception Vous assurerez le soutien de l'administration de 
l'école - de l'accueil des étudiants à la réception, répondre aux demandes 
(rendez-vous, appels téléphoniques), l'inscription des élèves...   Département 
des admissions Vous assurerez le soutien à nos service des admissions qui 
consiste à répondre aux demandes par courriel, réservation étudiants dans le 
système de gestion de l'école.   Département Groupes Vous travaillerez en 
étroite collaboration avec le coordonnateur du programme des groupes et 
l'organisation et la réservation des activités de programmes sociaux, assurer 
la liaison avec les chefs de groupe et l'administration de nos groupes.   
Département universitaire Vous en apprendrez davantage sur la conception 
des cours de langue et obtiendrez un aperçu du fonctionnement d'une école 
de langue d'un point de vue académique.   Département logement Le 
stagiaire apportera son soutien à notre service de logement qui consiste à 
nous occuper de nos familles d’accueil. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 
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MEXIQUE 

REF30849 RÉALISEZ VOS STAGES PROFESSIONNELS à Nuevo León 
avec une f irme de services professionnels spécial isées dans 
l’accompagnement d’entreprises étrangères souhaitant s’implanter ou se 
développer au Mexique.   Stagiaires étudiants dans les domaines suivants :   
Achats Ressources Humaines Logistique EHSS. Donnez vos dates. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF34937 Si vous êtes à la recherche d'un stage dans le monde 
passionnant du tourisme, chez nous, il y a des postes vacants actifs qui vous 
attendent à Ciudad de México ! Envoyez votre CV en espagnol et nous vous 
dirons tout ce que vous devez savoir sur les opportunités d'emploi 
disponibles dans notre équipe.   Nous sommes le meilleur opérateur de 
voyages du Mexique vers le monde entier. Donnez vos dates. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF37936 Rejoignez notre équipe à Cancún !   L’établissement se situe à 
Cancún, à 500 mètres de Playa Gaviota Azul. Il possède un jardin, un salon 
commun, une terrasse et un parking privé gratuit. Il possède un bar et un 
restaurant servant des plats mexicains. L’établissement propose une 
réception ouverte 24h/24, des transferts aéroport, une cuisine commune et 
une connexion Wi-Fi gratuite dans l’ensemble de ses locaux.  Certains 
hébergements possèdent une kitchenette équipée d’un réfrigérateur et d’un 
micro-ondes.   Nous recherchons des stagiaires dynamiques et motivés dans 
les domaines suivants :   Marketing - Réception.  Si vous êtes passionné(e) 
par le service, le tourisme et le marketing, c'est l'occasion de vous épanouir 
dans un environnement incroyable ! Envoyez votre CV en espagnol. 

NORVEGE 
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REF31813 Vous voulez un emploi dans notre hôtel?  C’est un complexe 
proposant des hébergements modernes de haut niveau, ainsi que des 
installations pour les cours et les conférences. La station dispose de son 
propre pôle animations qui propose une offre large et variée d'activités nature 
en mer et sur terre. Normalement, nous avons env. 25 employés toute 
l'année, tandis que pendant la saison estivale, il y a env. 50 employés.   
NOUS SE PRÉPARONS POUR L'ÉTÉ 2026 ET AVONS DES POSTES 
PASSIONNANTS DISPONIBLES POUR LES EMPLOYÉS SAISONNIERS. 
POSSIBLE DE PROLONGER CERTAINS POSTES. MEMBRES UE 
UNIQUEMENT :  RÉCEPTIONNISTES Notre réception est au cœur de bon 
nombre de nos opérations quotidiennes. En plus de prendre soin des invités, 
la réception a un rôle central dans la coordination et la gestion des activités 
qui ont lieu. C'est le travail d'une personne avec une tête vive, un bon sens 
de l'ordre et du système. Travailler sur des plateformes numériques et avec 
des réservations sera une partie importante du travail. Diplômes demandés : 
Vous devez de préférence avoir un certificat en tant que réceptionniste ou 
une expérience pertinente de travail dans un hôtel et réception / réservation. 
Des compétences en langue nordique et en anglais sont un minimum.   
CHEF Notre cuisine se concentre sur la qualité, les ingrédients locaux et les 
plats ancrés dans la tradition culinaire du nord de la Norvège pour offrir aux 
clients la meilleure expérience culinaire, mais souvent avec notre propre 
touche. Notre restaurant sur le quai, Storbrygga Spiseri, est ouvert pour le 
déjeuner et le dîner à la carte de début juin à fin août. Le restaurant peut 
accueillir environ 110 personnes, et nous avons environ la même capacité à 
l'extérieur pendant l'été. Nous avons également des fêtes, conférences, 
mariages, etc., en plus du petit-déjeuner pour tous les clients séjournant. La 
connaissance de la cuisine norvégienne et du nord de la Norvège est un 
avantage absolu.   LES SERVEURS Tous les invités qui nous rendent visite 
feront l'expérience d'un dîner agréable et mémorable. Vous êtes donc 
passionné par le bon service, vraiment accueillant, ouvert d'esprit et amical - 
sans oublier l'orientation vers les solutions. Vous devez également vous 
sentir à l'aise de travailler dans une saison estivale trépidante et animée avec 
beaucoup à faire. Diplômes demandés : Minimum 2 ans d'expérience en 
restauration/hôtellerie Familier avec l'utilisation d'outils électroniques Âge : 
min. 20 ans   ENTRETIEN MÉNAGER Nettoyage quotidien des chambres 
d'hôtel, des espaces communs dans les installations de l'hôtel et du 
restaurant. Vous avez le sens du détail, êtes doué pour le travail d'équipe et 
flexible et orienté vers les solutions. Vous devez également être efficace et 
précis et avoir une grande capacité de travail   GUIDES   Les activités et les 
expériences basées sur la nature ont une place naturelle et importante à 
Hamn. Pendant la saison estivale, la plupart des activités sont des activités 
maritimes et des voyages en montagne et randonnées. Les employés du 
service des activités sont responsables de l'équipement et de l'entretien 
quotidien des bateaux ainsi que du gréement et de l'animation pour les 
événements plus importants en collaboration avec d'autres services. 
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Diplômes demandés : Guides de kayak avec certification requise. (La 
certification la plus basse est en tant que chef d'activité) Guides ayant une 
expérience pertinente   EMPLOYÉ DE RÉSERVATION - POSTE COMPLET   
Nous sommes une station balnéaire avec de nombreux types de clients très 
appréciés. De nombreuses offres sont adaptées en plus de recevoir des 
réservations via des plateformes numériques. Nous nous développons après 
quelques années corona difficiles, et recherchons donc un employé de 
réservation qualifié qui peut suivre et prendre soin de nos clients dans le 
processus de réservation.   Nos employés sont la ressource la plus 
importante pour nous afin de pouvoir offrir le meilleur à nos visiteurs. Nous 
avons toujours nos invités au centre de nos préoccupations. Une bonne 
connaissance de nos activités et une exécution sereine des tâches de travail 
nécessitent une initiative et une participation active de la part des employés. 
Tout le monde doit être capable de communiquer au moins en anglais (B1 ou 
supérieur) et dans une langue scandinave (exception : entretien ménager, où 
seules de bonnes compétences en anglais sont acceptées, bien que la 
langue nordique soit un avantage) Vous avez la capacité d'être flexible et 
d'avoir un œil attentif qui vous permet de rester orienté vers les solutions 
Vous aimez les variations dans les tâches de travail, un bon défi et vous vous 
épanouissez dans un environnement de travail dynamique Vous avez de 
bonnes compétences en collaboration et avez "Oui, je peux!" attitude envers 
les clients et les collègues Vous avez la capacité de réfléchir, de corriger, 
d'être précis et de suivre les instructions    NOUS OFFRONS   Tâches de 
travail passionnantes et variées Possibilité de participer à des activités et 
d'utiliser l'équipement d'activité lorsqu'il est disponible. Possibilité de louer un 
foyer/dortoir Salaire collectif Excellents collègues de travail Nous évaluons 
les candidatures sur une base continue, et si vous souhaitez prolonger votre 
poste également après l'été, veuillez en faire mention dans la candidature. 
Pour en savoir plus, cliquez sur le bouton ci-dessous. Ne tardez pas ! Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32040 Chaque année nous recrutons de janvier à mars, nous 
recherchons davantage de GUIDES TOURISTIQUES pour la saison estivale 
(de début mai à fin septembre).    Exigences du poste :   Anglais et allemand 
courants (niveau C1 à C2) PLUS un ou plusieurs néerlandais, français, 
italien, espagnol ou russe.   D'autres combinaisons pouvant être envisagées 
sont : Anglais + Français + Espagnol + Italien (C1 – C2) Anglais (C1-C2), 
Néerlandais (C1 – B2) plus deux autres langues   Les candidats qui vivent à 
Voss et parlent l'une des langues ci-dessus seront également pris en compte. 
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NB : Niveau B2 à C2 selon les normes européennes (voir « Grille d'auto-
évaluation linguistique Europass »). Les candidats seront soumis à des tests 
de langue.    Flexibilité, sens du service et capacité à travailler avec des 
personnes de cultures différentes. Intérêt pour la culture, l'histoire et la nature 
norvégiennes. Des expériences à l'étranger, des certificats de langue valides 
et des études supérieures sont un avantage.   Nous offrons:   Environnement 
de travail intéressant. Des opportunités de développer des connaissances 
approfondies sur la région et de pratiquer vos langues au quotidien. 
Programme de formation (en ligne avant de venir en Norvège, + sur place en 
avril/mai). Aide à la recherche d'un logement à Voss. Salaire selon les ventes 
à bord des navires, vos disponibilités et combinaison linguistique. Assurance 
des employés. Possibilité de travailler avec nous chaque été. Pour postuler si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 

NOUVELLE ZELANDE 

REF34971 Nous recherchons du personnel de cave vendanges dans notre 
vignoble à Motueka. Nous avons plusieurs postes disponibles à partir de la 
mi-mars. Veuillez envoyer votre CV par courriel en anglais. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF21837 RESERVE AUX TITULAIRES D'UN PVT - Le parc abrite des 
gorilles, des orangs-outans et plein d'autres animaux sur 80 hectares à 15 
minutes en voiture de l'aéroport de Christchurch, le parc animalier offre 
l'aventure animale ultime. On vous rapproche des animaux.    Le park 
propose des emplois et du bénévolat toute l'année. Il y a trois rôles distincts 
pour les bénévoles :      Walkabout Guides : guidez les visiteurs lors d'une 
visite autour du zoo. Ils fournissent des informations clés aux visiteurs, livrent 
des présentations...       Les chauffeurs de navette effectuent des visites sur 
notre circuit de navette électrique tout en fournissant un commentaire 
éducatif et divertissant.       Les guides d'accueil se spécialisent dans les 
zones clés du parc, répondant aux questions et effectuant des mini-visites 
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personnalisées pour les visiteurs de leur zone spécialisée. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

PAYS BAS 

REF34442 La société propose des services techniques pour un marketing 
par courrier électronique réussi avec un produit principal axé sur la 
convivialité, la délivrabilité et la flexibilité. Aujourd'hui, nous sommes environ 
200 employés répartis dans huit bureaux et six pays.   Notre approche 
commerciale est internationale et nos services sont utilisés par 6000 
entreprises de toutes tailles dans plus de 50 pays. Nous connaissons une 
croissance fantastique et notre expansion internationale est l’un de nos 
grands défis futurs.   Rejoignez-nous dans le voyage ! Postes stages et 
emplois en finance, vente, développement, RH et informatique.   Trouvez plus 
d'informations sur notre page entreprise. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF28431 Stages dans le tourisme durable, écotourisme à Leiden, Pays-
Bas...   Les étudiants en fin de licence et en master peuvent postuler pour un 
stage dans le domaine du tourisme et de la durabilité du tourisme. Les 
professionnels et les passionnés de voyages durables sont chaleureusement 
invités à faire du bénévolat avec nous. Une bonne communication en anglais 
est requise. Cependant, une connaissance pratique de toute autre langue est 
souhaitable et sera considérée comme un atout. On s'attend à ce que les 
stagiaires travaillent 20 à 36 heures par semaine pendant une période de 
trois à six mois (à l'exclusion de la rédaction de la thèse). Après la fin du 
stage, vous êtes les bienvenus pour vous impliquer plus longtemps dans le 
projet en tant que stagiaire ou bénévole.   Votre travail avec Good Travel 
Guide se fera sur une base non rémunérée. Il n'y a pas de date limite pour 
les candidatures. Vous pouvez commencer à tout moment de l'année!    
Postes :    CRÉATION DE PAGE WEB PAYS ÉVALUATION DE 
DESTINATIONS AFFAIRES ET MARKETING RECHERCHE ET ÉCRITURE 
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DE BLOG. Il n'y a pas de date limite pour les candidatures. Le poste peut 
ouvrir à tout moment de l’année ! Pour postuler si vous n’êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF30496 L'agence développe des technologies clés dans le domaine de 
l'eau permettant de promouvoir une société durable et équitable dans un 
environnement sain et circulaire. Pour y parvenir, elle crée une communauté 
d'innovation par le biais de réseaux de confiance d'entreprises, d'universités 
et d'organismes publics pour générer, tester et faire évoluer des idées 
innovantes et des approches scientifiques au sein de programmes de 
doctorat interdisciplinaires qui façonnent les innovations vers une mise en 
œuvre fructueuse, et où les diplômés deviennent des leaders en matière 
d'innovation durable.   Nous avons des postes de stages pour les étudiants. 
Le contenu dépend de vos études (chimie, physique, microbiologie, etc.). Au 
cours d'un stage, vous travaillez avec un chercheur ou doctorant et vous 
l'aidez sur son projet. Outre une formation appropriée pour le projet de stage 
de votre choix, une autre condition est que vous devez être inscrit dans une 
université néerlandaise ou européenne. On propose une allocation de 200 ou 
400 EUR par mois, en fonction de la situation personnelle et si vous avez une 
subvention européenne (erasmus par exemple). Durée : à discuter, minimum 
4 mois. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

PEROU 

REF32661 OPPORTUNITÉS DE VOLONTAIRE AU PÉROU !   Hola, nous 
recherchons des bénévoles pour aider à partager l'amour du surf avec des 
enfants de Cerrito de la Virgen, une petite communauté sous-développée 
dans le nord du Pérou. Qui sommes-nous ? C’est une organisation à but non 
lucratif qui a pour but de responsabiliser les garçons et les filles de Cerrito à 
travers le surf. Nous croyons fermement aux avantages que le surf peut 
apporter aux communautés et nous espérons faire de la mer un espace plus 
accessible pour les enfants issus de milieux à faibles revenus. Nous sommes 
également à 5 minutes de Huanchaco, une réserve mondiale de surf, et un 
paradis des surfeurs avec une solide communauté de surfeurs. Qui 
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cherchons-nous ? Nous recherchons des personnes enthousiastes et 
motivées, disponibles pour un minimum de 3 semaines, pour nous aider à 
faire une réelle différence dans la vie des gens. Vous n'avez pas besoin 
d'être un surfeur pour postuler, tout ce que nous demandons c'est que vous 
ayez une attitude positive, une volonté d'apprendre et un engagement à faire 
une différence. Certaines connaissances de base de l'espagnol sont 
souhaitables car vous travaillerez en étroite collaboration avec la 
communauté locale.   Comment puis-je postuler ? Rendez-vous sur notre 
Instagram et cliquez sur le lien dans notre bio pour postuler !  Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF20338 La structure est née de l'idée d'un péruvien et d'un français en 
novembre 2014, c’ est un entreprise d'impact social, dans le district de Santa 
Cruz de Cocachacra au Pérou.   Nous proposons tout au long de l'année des 
services d'hôtellerie, de nourriture saine et de reconnexion avec l'histoire et 
les traditions de la Sierra de Lima. Nous cherchons à valoriser notre 
environnement au travers d'actions durables pour développer un tourisme 
responsable. L’activité hôtelière nous permet de financer des projets 
multidisciplinaires pour venir en aide aux communautés locales de la Vallée 
du Rio Rimac dans la province de Huarochiri de la région de Lima au Pérou.   
Dans ce contexte de développement, nous travaillons avec des acteurs 
locaux comme les écoles, les universités et les municipalités, mais nous 
avons aussi développé des partenariats avec des acteurs nationaux et 
internationaux (Todosuma et Make Sense). Cette structure recherche des 
bénévoles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

Club TELI : toute l’année entre 10 000 et 19 000 annonces en ligne pour 
partir à l’étranger. 

PORTUGAL 
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REF35282 Entreprise de services artistiques, touristiques et récréatifs en 
Espagne et au Portugal recrute.   Emplois : Animateurs touristiques, 
danseurs, chanteurs.  Si vous avez déjà travaillé en tant qu'animateur 
touristique et que vous souhaitez répéter l'expérience pour 2026 ou si vous 
n'avez pas encore d'expérience, mais si vous avez des qualités et envie de 
devenir un Super Héros de l'Animation, contactez-nous, nous serons heureux 
de vous rencontrer. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF30154 Tout dans cette chaine d’hôtels est conçu pour les familles. De 
l'hébergement familial haut de gamme aux restaurants, bars, baby concierge, 
clubs enfants et activités de loisirs, l’établissement permet aux familles de 
passer du temps ensemble dans un environnement cinq étoiles. Les hôtels 
se trouvent dans certaines des zones les plus prestigieuses du Portugal - des 
emplacements en front de mer, des zones de golf sophistiquées au centre-
ville de Lisbonne.  Sur les 80 emplois, 52 feront partie du personnel principal 
tandis que 28 seront ouverts aux stagiaires avec des emplois disponibles 
dans une gamme de postes, notamment l'entretien ménager, la blanchisserie, 
la nourriture et les boissons, le bar et le spa. Type d'offres à pourvoir     
Domaines d'activités : Restauration Réception Entretien ménager club 
enfants spa Loisirs Services techniques Réservations Finances et Logistique 
Ressources humaines Ventes et Marketing Informatique : emplois et stages. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF31455 Recrutements et des stages à la FNAC : 32 emplois dans 
diverses villes Administratif, Arts / Divertissements, Braga, Call Center, 
Emploi, Stages, Informatique, Leiria, Lisbonne, Logistique, Commerces, 
Porto / 2 minutes de lecture Découvrez les opportunités et les postes à 
pourvoir chez FNAC qui recrutent dans différentes régions et villes du 
Portugal.  La Fnac est une chaîne de magasins qui vend des produits 
culturels et électroniques. La FNAC est la seule marque qui propose dans un 
même espace une sélection de littérature, musique, image, technologie et 
événements liés aux domaines culturels. Travailler à la FNAC a un sens 
différent pour chacun. Quelle que soit votre ambition, nous avons une place 
pour vous dans notre équipe. Recherchez les opportunités ouvertes, 
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commencez votre voyage par un stage ou postulez spontanément. A la 
FNAC, chaque jour est différent. Vous trouverez ici une opportunité unique de 
croissance, dans un environnement qui vous permettra de faire tomber les 
barrières et d'être vous-même. Le Client est notre raison d'être. Passion, 
Innovation, Engagement et Respect sont nos valeurs. Domaines : vente, 
marketing, ressources humaines...    Les localisations de ces offres d'emploi 
de recrutement FNAC sont pour des magasins et/ou des bureaux à Alverca, 
Cascais, Amoreiras, Braga, Coimbra, Colombo (Lisbonne), Guimarães, 
Leiria, Montijo, Porto, Saldanha (Lisbonne), Vasco da Gama (Lisbonne) . ) et 
Torres Vedras.     Les stages :   DURÉE DE COURTE DURÉE  Stages d'une 
durée de 3 à 6 mois, programme d'études ou extra-scolaire. Vous pouvez 
postuler via les protocoles que nous avons avec votre université ou faire une 
demande directe via ce site Web.   STAGE D'ÉTÉ  Faites vos premiers pas 
avec FNAC/Darty et boostez votre été pour acquérir de nouvelles 
compétences. Ces stages peuvent durer de 1 à 3 mois.   LONGUE DURÉE 
DE SCÈNE  Les stages professionnels de la FNAC/Darty sont idéaux pour 
commencer votre carrière. Ici, vous pouvez avoir une expérience de 9 à 12 
mois dans notre siège, magasin d'opérations et centre logistique. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

ROYAUME UNI 

REF34397 Une carrière chez nous c'est plus qu’un travail, il s’agit d’investir 
ensemble dans un avenir meilleur. Notre mission est d'aider les clients à 
définir et à obtenir des résultats financiers supérieurs grâce à des 
perspectives différenciées, des investissements disciplinés et un service de 
classe mondiale. Nous y parviendrons en protégeant et en développant notre 
activité principale, en amplifiant nos forces et en nous diversifiant là où nous 
en avons le droit. Si notre mission, nos valeurs et notre objectif 
correspondent aux vôtres, nous serions ravis d’avoir de vos nouvelles ! Avec 
plus de 340 professionnels de l’investissement, notre département de gestion 
des investissements compte certains des penseurs les plus talentueux et 
innovants du secteur, couvrant les actions, les titres à revenu fixe, les actifs 
multiples et les alternatives, à l’échelle mondiale. Notre programme de stages 
d'été à Londres est généralement de 10 à 12 semaines tandis que le 
programme hors cycle est de 6 à 12 mois. Il est structuré pour s'assurer que 
tous les stagiaires acquièrent de précieuses connaissances de l'industrie, 
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développent des compétences professionnelles et comprennent notre culture 
d'entreprise. Les stagiaires qui réussissent peuvent se voir offrir des postes à 
temps plein en fonction de leur performance et de la disponibilité de rôles 
appropriés.   La saison de recrutement de l'automne commence en 
septembre / octobre, tandis que la saison de recrutement du printemps 
commence en janvier / février.  Les stages d'été se déroulent entre juin et 
août. Les stages hors cycle varient tout au long de l’année. Début des 
programmes de diplômés et d'apprentissage en septembre. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF21003 Ce cabinet d'avocats anglais propose approximativement, 30 à 50 
stages par an, la plupart à Londres mais aussi à Manchester et à Leeds ainsi 
qu'en Ecosse, à Edinburgh, Glasgow et Aberdeen mais aussi à Dublin en 
Irlande. Il faut postuler très tôt. Pour la période de début avril à fin juillet, la 
date limite pour postuler est le 31 Janvier Pour la période de début janvier à 
fin mars, la date limite pour postuler est le 31 juillet    Pour les stages d'été, il 
faut postuler avant le 1er avril. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

` 
SINGAPOUR 

REF21312 Stage développement commercial. Basée à Singapour la 
société permet aux particuliers via une plateforme en ligne d’acheter des 
barres physiques d’or, d’argent et de platine sans aucune taxe. Solide 
financièrement, le groupe cherche à développer sa notoriété auprès d’une 
audience ciblée. Dans le cadre de notre développement nous recrutons un/
une stagiaire en Développement Commercial doté(e) d’une forte capacité 
d’adaptation. Mission Sous la responsabilité de votre manager vous 
interviendrez principalement sur les missions suivantes : Développer notre 
base client à travers diverses actions (appels, mails ciblés…). Assurer une 
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veille concurrentielle active. Organiser et Participer à différents évènements 
(workshop, conférences…). Mettre en place des supports de commerciaux 
(brochures…). Développer notre présence sur les réseaux sociaux 
(Facebook,Twitter, Youtube….). Participer à l’élaboration quotidienne de 
contenus éditoriaux pour notre site média (articles, vidéo..). Profils & 
Qualifications Vous êtes de formation niveau Bac+4/5 Université-École de 
Commerce. Vous avez le sens commercial et une aisance relationnelle. Vous 
connaissez le fonctionnement des réseaux sociaux. Vous maitrisez 
efficacement les outils informatiques de base (Word, PowerPoint, Excel) La 
maitrise de l’anglais est indispensable à l’oral comme à l’écrit (articles en 
anglais). Une autre langue serait un plus. Vous possédez de bonnes qualités 
rédactionnelles Une appétence pour le monde de la finance est requise Vous 
êtes motivé(e), organisé(e), autonome et digne de confiance. Poste basé à 
Singapour / Rémunération à définir. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

SUEDE 

REF17308 Complexe moderne et innovant situé à Kiruna, avec la nature 
autour et à un jet de pierre du centre-ville. Nos clients ne peuvent pas 
vraiment être étiquetés, ils viennent de partout dans le monde !. Le mélange 
des personnes, des cultures et des intérêts donne notre établissement une 
atmosphère dynamique et internationale passionnante. Pour le restaurant de 
220 places (plats préparés avec des produits locaux avec une saveur 
internationale et servi avec l'hospitalité lapone), nous recherchons du 
personnel saisonnier été 2026 ou hiver prochain pour le service, le spa, la 
réception et la cuisine. Très bon niveau d’anglais et bases en suédois 
demandées. Pour postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF36874 Jobs d'été 2026 en camping à 2h10 au sud de Stockholm.   Pour 
accueillir tous nos invités, nous devons embaucher des employés chaque 
année. Nous travaillons ensemble pour faire en sorte que nos salariés aient 
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une grande expérience et reviennent. Pour tous les services, il est utile de 
pouvoir prendre l'initiative, d'avoir un sens du service et de se sentir vraiment 
les bienvenus. La plupart des postes vont de juin à août.   La demande est 
faite à l'aide d'un CV et d'une lettre en anglais avant le 15 février.   Nous 
recherchons des employés pour ces services:   Réception/service aux clients 
reception camping Personnel du café Entretien locaux. Pour postuler 
gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes pas membre 
du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://www.teli.asso.fr/
fr/partenaires en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer ici http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout pour vous 
aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF37895 Le camping de Herrestad est une lieu populaire et magnifique 
située au bord de la mer, dans un cadre pittoresque, où nous proposons à 
nos clients une expérience diversifiée avec des chalets confortables, d'un 
fantastique glamping, ainsi que d'un restaurant proposant de délicieux plats 
et un service agréable. Nous disposons également d'un magasin bien 
approvisionné. Notre mission est de créer des expériences mémorables et 
inoubliables pour nos visiteurs en combinant nature, détente et bonne 
cuisine.  Pendant la période estivale, nous ouvrons le camping et 
recherchons des passionnés pour occuper divers postes : chefs, cuisiniers, 
barmans, personnel de service, personnel d'accueil et personnel d'entretien 
ménager et de vente. Nous recherchons également du personnel pour notre 
service de gardiennage, ainsi que des personnes habiles pour peindre, 
réparer et fabriquer les différentes parties du camping.  Nous avons hâte 
d'avoir de vos nouvelles !  Si vous avez l'anglais et des bases en suédois, 
c'est mieux. our postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si 
vous n’êtes pas membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI 
sur http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en 
début d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à 
récupérer ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club 
TELI, tout pour vous aider à partir depuis 33 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

SUISSE 

REF37402 Avec plus de 60 ans d’expérience et d’innovation dans le domaine 
du saphir et de l’injection plastique, nous avons acquis et développé un 
savoir-faire unique et complémentaire dans la réalisation de pièces sur 
mesure. Ces compétences répondent aux exigences de nos clients aussi 
bien au niveau technique qu’esthétique.   Nous recherchons sur Boécourt 
(proche frontière française) un-e : Stagiaire production Stagiaire administratif       
Nous offrons : Horaires de travail flexibles (possibilité de terminer à 15h30 du 
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lundi au vendredi) Possibilité de télétravail (1 jour par semaine) Vacances : 5 
semaines par année 1 semaine de rattrapage Pause de 15min offerte Salaire 
versé sur 13 mois Participation au paiement de votre caisse maladie 
Evénements réguliers (repas d'été, brunchs mensuels, sorties d'entreprise, 
etc.) Rabais chez différents partenaires (rabais flotte, ventes privées chez 
des marques prestigieuses, etc.) Environnement de travail sain, valorisant, 
dynamique et en constante évolution. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF37384 Qui sommes-nous ?   Une Maison de Joaillerie & Haute Joaillerie 
qui valorise des savoir-faire exceptionnels dans un univers empreint de 
créativité, d'enchantement, de culture et de poésie. Notre Maison recherche 
des personnes aux multiples talents qui contribuent à la transmission et au 
développement de ses expertises avec exigence et bienveillance. En nous 
rejoignant, vous côtoierez nos experts passionnés et vous contribuerez aux 
différents projets qui permettent à la Maison de se réinventer régulièrement. 
Nous sommes fiers d’accueillir des talents aux parcours et expériences 
variés. Nous sommes convaincus que cette richesse de perspectives nourrit 
la créativité et le savoir, pour atteindre l’excellence.     STAGE - Assistant(e) 
Supply Chain H/F     Supply Chain & Logistics     Genève, GE, CH Stage 
Assistant(e) Design Innovation (H/F)     Creation & Design     Genève, GE, 
CH Stage Assistant(e) Chef de Projet R&D Métiers d'Art (H/F)     Research 
Innovation Product Development     Meyrin, GE, CH Stage Assistant(e) 
Supply Chain Amont (H/F)     Supply Chain & Logistics     Genève, GE, CH 
Stage Assistant(e) Supply Chain Demand Planning (H/F)     Supply Chain & 
Logistics     Meyrin, GE, CH Stage Assistant(e) Ingénieur Méthodes R&D (H/
F)     Assistance     Meyrin, GE, CH       Correspondez-vous au profil ?   Vous 
êtes en dernière année d'école d'ingénieur ou cursus similaire ? Vous êtes 
rigoureux(se), curieux(se), et possédez un fort esprit analytique ? Vous êtes 
intéressé(e) par les aspects techniques liés à la transmission des chocs et à 
l’étanchéité des créations horlogères ? Vous êtes organisé(e) et avez une 
bonne gestion des priorités ?    Plus qu’un stage… une expérience ! Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
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accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

TANZANIE 

REF26071 Stages en Tanzanie pour une organisation primée qui s'attache à 
lutter contre la pauvreté et les inégalités par le biais de l'éducation des filles 
et du leadership des jeunes femmes. C'est une organisation «best-in-class», 
réputée pour son innovation, ses ressources et son intelligence, et elle a 
obtenu des résultats sans précédent en améliorant les résultats scolaires des 
jeunes défavorisés.  Elle propose des stages aux étudiants qui envisagent 
une carrière dans le développement. Les stagiaires sont généralement requis 
au besoin, à plusieurs moments de l'année.  Les stagiaires apportent un 
soutien au personnel dans un éventail de disciplines - de la collecte de fonds 
à l'entreprise et au leadership, du suivi et de l'évaluation aux activités de 
programmes. Cette large exposition permettra aux stagiaires d'acquérir une 
vaste expérience dans le secteur du développement.  Les stages sont 
organisés dans les bureaux et proposés sur une base volontaire pendant les 
trois premiers mois. Les dépenses journalières modestes pour la nourriture et 
les déplacements liés au travail seront couvertes pendant cette période.  
Certains anciens stagiaires se sont vus proposer des postes permanents et 
ont par la suite obtenu un emploi dans d'autres organisations caritatives 
grâce à leur expérience. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

THAILANDE 

REF27730 Jobs et stages pour l'une des plateformes de réservation de 
voyages en ligne les plus importantes et les plus dynamiques au monde pour 
l'hébergement, les vols et plus encore. Le programme annuel de stages d'été 
rémunéré de 10 semaines (fin mai à début août) dans notre bureau de 
Bangkok est conçu pour les étudiants de premier cycle, offrant aux étudiants 
ambitieux la possibilité de travailler dans un environnement collaboratif de 
classe mondiale et de produire de vrais résultats commerciaux. Préparez-
vous pour un été enrichissant pas comme les autres !   Nous croyons que les 
voyages permettent aux gens de profiter, d'apprendre et de découvrir 
davantage le monde incroyable dans lequel nous vivons. Il rassemble les 
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individus et les cultures, favorisant l'empathie, la compréhension et le 
bonheur. Nous sommes une équipe habile, motivée et diversifiée du monde 
entier, unie par une passion pour avoir un impact. En exploitant nos 
technologies innovantes et nos partenariats solides, nous visons à rendre les 
voyages faciles et gratifiants pour tous. Si façonner ce voyage vous excite, 
rejoignez-nous. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

VIETNAM 

REF32735 BESOIN DE BÉNÉVOLONTAIRE pour une ferme : LIEU : Phuoc 
Chanh, Quang Nam, Vietnam : Un séjour minimum de deux semaines est 
requis, avec une durée de séjour illimitée. TEMPS DE TRAVAIL : au moins 2 
heures et maximum 4 heures par jour. Au total 12-14 heures par semaine. 
AVANTAGES : Nous fournissons le logement, la lessive, l'électricité et l'eau. 
Vous allez expérimenter la culture de la campagne, vivre l'agriculture 
traditionnelle, apprendre à cuisiner de la nourriture locale... EXIGENCES : un 
entretien en ligne est indispensable. Pour la durée de votre séjour, vous 
devrez payer 70 000 VND équivalent à 2,94 $ par jour pour vos frais de 
nourriture. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

REF27874 Offre de stage assistant marketing, donnez vos dates. Fondée au 
début de 2019, avec une combinaison de locaux et d'étrangers, l’agence 
connait la culture, les croyances, l'économie et la politique au Vietnam. C’ est 
une société de services dont l'objectif principal est de guider tous ceux qui 
s'intéresse au Vietnam. Nous fournissons principalement des services 
administratifs et de conseil liés aux opérations commerciales et sociales au 
Vietnam.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
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partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
en passant par l’un de nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63.  

Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

Ce service existe et est totalement gratuit depuis 1995. 

Page  sur 88 88

http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
https://www.teli.asso.fr/fr/offres-partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153
https://www.teli.asso.fr/fr/offres-partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153
https://www.teli.asso.fr/fr/offres-partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre

