
EXTRAIT DES OFFRES DECEMBRE 2021 
Le Club TELI est la première source d'offres pour l'étranger. 

************************************* 
Comment postuler sans être membre du Club TELI : Les personnes 
identifient l’annonce qui les intéresse et prennent contact avec le Club TELI : 
www.teli.asso.fr via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" 
en mentionnant la référence de l’offre et votre code partenaire. Si l’offre est 
toujours disponible, nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec 
l’employeur.  

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

Ce service est totalement gratuit depuis 1995. 

LE POINT POSITIF SUR LA COVID19 : 
https://www.teli.asso.fr/fr/actualites/crise-sanitaire-dans-le-monde-1404 

Mises à jour quotidienne. 
Beaucoup de pays ont ouvert et d’autres (USA, Australie, Argentine, Ile 

Maurice, Japon, Bali, Malaisie, Singapour, Indonésie, Thaïlande, 
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Nouvelle Zélande…) ouvrent dans les semaines ou les mois qui 
viennent ! 

EXTRAIT OFFRES DE DECEMBRE 2021 

NOTE IMPORTANTE : Vous trouverez dans cette sélection des 
offres pour des pays qui sont encore officiellement fermés aux 
étrangers. Elles ne s’adressent donc qu’aux candidats qui sont 

déjà sur place ou pour courant 2022. 

MULTI PAYS 

REF29773 Jobs d’été d’animateur ou stages pour une organisation à but non 
lucratif qui propose des camps au Royaume Uni, Allemagne Irlande et Italie.  
Tous les placements que nous proposons incluent le logement et la pension 
complète. Certains placements sont rémunérés. La structure propose 
principalement quatre types de stages différents, en fonction de la nature et 
de la durée du programme. Bien que la plupart de nos programmes durent 
environ 8 semaines pendant les mois d'été (fin juin, juillet et jusqu'à la fin 
août), nous proposons également des stages à plus long terme, comme un 
stage de 3 mois.   Pour les débutants une formation est proposée.   Si cette 
offre vous intéresse, inscrivez vous en ligne avant le 18 décembre 2021. Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

ALLEMAGNE 

REF22508 Chez nous, vous profitez de longues années d'expérience en 
matière de conseil et gestion de projet ainsi que d'un réseau de plus de 2400 
collègues dans le monde.    C' est le partenaire novateur en matière de 
conseils, de planification, de construction et d'exploitation. Gérée sur base de 
partenariat, l'entreprise accompagne les maîtres d'ouvrage tant privés que 
publics ainsi que les investisseurs dans toutes les questions touchant aux 
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biens immobiliers - et ce depuis plus de 45 ans. Selon l'ordre, nous sommes 
pour nos clients conseiller technique, résolveur de problèmes, main droite, 
gestionnaire, maître d'œuvre, expert, sources d'idées... Générer ensemble la 
plus–value Quelques 2.400 collaborateurs travaillent aujourd'hui au–delà des 
limites des équipes et des implantations sur 43 sites répartis dans le monde. 
Qu'il s'agisse de constructions en élévation ou d'infrastructure, de gestion de 
projets, de biens immobiliers, de processus ou d'ingénierie – nos clients 
attendent toujours de nous une solution globale. Notre but est toujours de 
générer une plus–value chiffrable pour nos donneurs d'ordre. Ceci signifie par 
exemple : nous faisons en sorte que les projets de construction soient 
exécutés de manière plus efficace, assurons une exploitation plus 
économique des biens immobiliers ou veillons à la réduction des coûts 
d'énergie grâce à des concepts innovants.   La société recrute et prend des 
stagiaires en Allemagne principalement mais aussi en Belgique, en Suisse, 
au Royaume-Uni, en Autriche, au Luxembourg, en Italie, en Hongrie, au 
Danemark et en France. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29741 Vous aimeriez travailler dans les Alpes ? Alors devenez membre 
de la famille ! Nos hôtels sont LE camp de base des explorateurs alpins 
sportifs - simples, tendance et bon marché. Au milieu des Alpes - sur 9 sites 
en Allemagne et en Autriche - ils sont l'endroit idéal pour commencer 
activement en montagne. Et pas seulement pour les vacanciers. Nous 
recherchons des collègues dynamiques et passionnés de sport qui aiment 
travailler avec les gens et aiment leur travail. Parce que l'hôtellerie est 
poussiéreuse : Notre équipe est jeune, dynamique et nous vous offrons de 
réelles opportunités de carrière. Chez nous, vous n'êtes pas n'importe quel 
employé - vous êtes un ami explorateur, un conseiller de vacances de bout 
en bout pour nos clients. Le plaisir est très important Avec nous, vous avez 
une variété d'options pour faire ce que vous aimez. Que vous prépariez un 
petit-déjeuner parfait ou une boisson fraîche au service, accueillez 
chaleureusement les clients à la réception lors de l'enregistrement ou faites 
briller une pièce. Que vous souhaitiez simplement passer une saison à la 
montagne ou que vous ayez des ambitions pour plus, de nombreuses portes 
s'ouvrent à vous. L'équilibre travail-vie Quel que soit l'endroit que vous 
choisissez, l'ennui est un mot étranger chez nous - à la fois au travail et 
surtout après le travail ! Juste sur le pas de la porte, vous pouvez vraiment 
vivre votre gène de découverte et explorer les montagnes en profondeur. 
Nous avons actuellement des offres d'emploi aux endroits suivants : St. 
Johann in Tirol près de Kitzbühel Gaschurn dans le Montafon Umhausen 
dans l'Ötztal Kaltenbach dans le Zillertal Hinterstoder en Haute-Autriche Bad 
Kleinkirchheim en Carinthie     Stages possibles.  Pour postuler si vous n'êtes 
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pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

AUSTRALIE 

REF27530 L’exploitation emploie du personnel de mars / avril à décembre. 
Nous employons des emballeurs, des gerbeurs, des conducteurs de chariots 
élévateurs, des opérateurs informatiques et des contrôleurs de la qualité. La 
plupart des employés vivent à Home Hill ou à Bowen et l'hébergement n'est 
PAS fourni. Pour plus d'informations sur l'emploi, veuillez contacter notre 
responsable de remise par e-mail en anglais. La ferme est située à 2 km au 
sud de Gumlu, dans le nord du Queensland, qui est la région idéale de 
culture du melon en Australie. Avec une saison des pluies bien définie, suivie 
d'un ensoleillement pendant 8 mois, cela fournit la plus longue saison de 
production continue en Australie pour les melons, les capsicums et les 
mangues. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29053 bonjour, tout le monde,   Pour la haute saison des fraises à partir 
de mars 2022, nous faisons 7 jours de cueillette chaque semaine. NOUS 
AVONS BESOIN DE VOTRE AIDE dans le champ de fraise !!! Les meilleurs 
ramasseurs remplissent 443 plateaux par jour ! Les ramasseurs moyens 
peuvent choisir plus de 200 plateaux !! Venez vous mettre au défi !   150 
postes sont disponibles dès mars 2022 :    Cueillette de fraises - démarrage 
immédiat - prix à la pièce Raspberry Picker - démarrage immédiat - taux de 
pièce >> Exigences - Plus de 18 ans, avec droit de travail en Australie et déjà 
sur place - Être capable de travailler minimum 3-4 jours par semaine - Avec 
votre propre transport - Aide logement si vous avez besoin >> Cueillette de 
tout à la pièce >> Il faut environ 2 semaines pour apprendre et s'y habituer. 
>>Vous verrez la différence chaque semaine comme vous vous habituez. 
>>Si vous êtes motivé travailleur acharné, vous pouvez gagner de l'argent. 
(la fiche de paie ne mentira pas) (Pour être juste, le prix serait fixé en fonction 
du volume de fruits cueillis pendant la saison) Lieu de la ferme : Caboolture / 
Wamuran / Beerwah <Eligible pour le 2 ème / 3 ème / 408 visa / Visa de 
protection / Visa étudiant / Aide à la réinstallation> <Tax / Super / fiche de 
paie / Paiement de transfert bancaire chaque semaine> Pour postuler si vous 
n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
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donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

BRESIL 

REF29789 Nous sommes une jeune entreprise, dirigée par des personnes 
non conventionnelles, mais avant tout, nous sommes un groupe de 
personnes passionnées par l'illustration, le divertissement et nous pensons 
que la formation artistique est essentielle pour améliorer les compétences 
individuelles. Opportunité pour les étudiants qui cherchent à libérer leur 
créativité pendant un stage professionnel ou qui cherchent à acquérir de 
l'expérience.   Étudiants recherchés dans les domaines suivants :   Design 
graphique (CV et Book) Art numérique  Multimédia Marketing (CV) 
Communication   Le studio vous propose :   Activités 100% Home Office 
Flexibilité des horaires Formation constante Faites partie de notre équipe de 
travail ! Donnez vos dates. Bases en portugais demandées.   Criciúma est 
une ville brésilienne du sud de l'État de Santa Catarina. Pour postuler si vous 
n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

CANADA 

REF26751 Dans notre studio de Montréal, on retrouve une équipe 
d’expérience avec des gens authentiques aux forces et aux talents 
complémentaires : des professionnels formés en animation 3D, en design 3D, 
en design industriel, en design d’intérieur, en architecture, … Notre passion, 
c’est celle de la 3D, de l’innovation et du design, et aussi celle du 
dépassement pour les clients et pour l’équipe. Les salariés sont des gens 
fiers qui aiment être les meilleurs dans ce qu’ils font. Ils partagent leurs 
connaissances et s’entraident pour tirer le meilleur de chaque situation. 
Clients, fournisseurs ou collègues : on considère toute personne qui fait 
partie d’un projet comme un collaborateur. On prend le temps qu’il faut pour 
bâtir une synergie avec toutes les parties prenantes d’un projet afin que nos 
réalisations soient impeccables. Nos clients désignent cette expérience 
comme Qualité.   Vous avez ce qu’il faut pour manœuvrer avec agilité dans 
des projets qui demandent de la persévérance, de la rigueur, de la passion et 
du savoir-faire? On veut vous rencontrer!   Artiste 3D intermédiaire   
Animateur 2D/3D   Artiste 3D junior – Transport   Technicien de production 3D     
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CANDIDATURES SPONTANÉES Passionné de 3D? Aucun des postes à 
combler présentement ne vous correspond? Envoyez-nous votre CV quand 
même, nous sommes toujours en quête de nouveaux talents! Stages 
possibles. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29787 OPPORTUNITÉS D’EMPLOI : OPÉRATEURS DE PRODUCTION 
EN USINE DE FABRICATION DE BISCUITS : On embauche des opérateurs 
de production dans les usines situées à Saint-Augustin-de-Desmaures. 
Travailler chez nous, c’est : - Œuvrer dans une entreprise familiale à échelle 
humaine; - Évoluer dans un environnement propre, tempéré et à la fine pointe 
de la technologie; - Bénéficier d’un programme complet d’avantages sociaux; 
- Profiter gratuitement des installations sportives; - Tirer avantage d’une 
sécurité d’emploi et des opportunités d’avancement dans l’entreprise; - Et 
bien plus! Joignez-vous à notre équipe !   Tous les postes au Canada : 
DIRECTEUR LOGISTIQUE - OPÉRATIONS CANADIENNES Logistique et 
distribution Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      PRÉPOSÉ À LA 
SALUBRITÉ -NUIT Salubrité Hawkesbury, Ontario      OPÉRATEUR 
D'ÉQUIPEMENT DE PRODUCTION - SOIR, NUIT Production Hawkesbury, 
Ontario      SALES SUPPORT COORDINATOR - REMOTE Ventes et 
marketing N/A      ACHETEUR EMBALLAGES Achats et planification Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      CONTRAT TEMPORAIRE : 
MÉCANICIEN : PROJETS D'AMÉLIORATION (JOUR) Maintenance et 
ingénierie Hawkesbury, Ontario      AGENT DE PRÉVENTION EN SÉCURITÉ 
AU TRAVAIL Production Hawkesbury, Ontario      MAINTENANCE 
TECHNICIAN Maintenance et ingénierie Cornwall, Ontario      CONTROL 
TECHNICIAN Maintenance et ingénierie Cornwall, Ontario      ÉTUDIANTS 
PRODUCTION - TEMPS PARTIEL (SELON TES DISPOS) Production Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      ÉTUDIANTS PRODUCTION - TEMPS 
PARTIEL (SELON TES DISPOS) Production Saint-Augustin-de-Desmaures, 
Québec      DIRECTEUR MAINTENANCE Maintenance et ingénierie Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      TECHNICIENS AUX OPÉRATIONS TI 
Informatique Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      CHEF DE 
PRODUITS - MARKETING Ventes et marketing Saint-Augustin-de-
Desmaures, Québec      PLANIFICATEUR MAINTENANCE Maintenance et 
ingénierie Hawkesbury, Ontario      CHEF D'ÉQUIPE QUALITÉ ET 
SALUBRITÉ Qua l i t é Sa in t -Augus t i n -de -Desmaures , Québec      
P R O D U C T I O N O P E R AT O R P r o d u c t i o n C o r n w a l l , O n t a r i o      
PLANIFICATEUR DE PRODUCTION Achats et planification Saint-Augustin-
de-Desmaures, Québec      ÉTUDIANT STAGIAIRE CONTRÔLE QUALITÉ 
Qualité Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      DIRECTEUR 
FORMATION ET DÉVELOPPEMENT DES PERSONNES Ressources 
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humaines Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      ÉTUDIANT EN 
ÉLECTROMÉCANIQUE OU ÉLECTRONIQUE INDUSTRIELLE Maintenance 
et ingénierie Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      OPÉRATEUR DE 
PRODUCTION - SOIR OU NUIT (4X10H) Production Saint-Augustin-de-
Desmaures, Québec      CHARGÉ DE PROJETS : INGÉNIERIE Maintenance 
et ingénierie Hawkesbury, Ontario      PROCESS & CONTINUOUS 
IMPROVEMENT LEADER 1 Amélioration continue Cornwall, Ontario      
ÉLECTROMÉCANICIEN - SOIR Maintenance et ingénierie Hawkesbury, 
Ontario      GESTIONNAIRE DE CATÉGORIE Ventes et marketing Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      PÂTISSIER / AIDE-PÂTISSIER 
Production Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      DIRECTEUR DE 
PRODUCTION - QUART DE SOIR Production Hawkesbury, Ontario      
CHEF D'ÉQUIPE DE PRODUCTION Production Hawkesbury, Ontario      
ÉTUDIANT AUX ACHATS INGRÉDIENTS Achats et planification Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      OPÉRATEUR DE PRODUCTION - 
J O U R P r o d u c t i o n S a i n t - A u g u s t i n - d e - D e s m a u r e s , Q u é b e c      
ÉLECTROTECHNICIEN - TECHNICIEN EN AUTOMATISATION JOUR 
Maintenance et ingénierie Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      
COMMIS D'ENTREPÔT - JOUR & SOIR Logistique et distribution Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      ÉLECTROMÉCANICIEN (JOUR-SOIR-
NUIT-FDS) Maintenance et ingénierie Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      
MARCHANDISEUR - QUÉBEC/RIVE NORD Ventes et marketing Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      CONTRÔLEUR DE VENTES 
Comptabilité et finances Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      
CONSEILLER (ÈRE) AUX COMMUNICATIONS INTERNES ET CULTURE 
Ressources humaines Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      BUSINESS 
DEVELOPMENT REPRESENTATIVE Ventes et marketing Vaughan, Ontario      
SHIFT MANAGER Production Cornwall, Ontario      DIRECTEUR 
MAINTENANCE Maintenance et ingénier ie Cornwal l , Ontar io      
COORDONNATEUR FORMATION Ressources humaines Saint-Augustin-de-
Desmaures, Québec      OPÉRATEUR DE PRODUCTION - NUIT (3X12H) 
Production Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      CHARGÉ DE PROJET 
- COMPTABILITÉ D'OPÉRATIONS Comptabilité et finances Saint-Augustin-
de-Desmaures, Québec      TECHNICIEN CONTRÔLE QUALITÉ Qualité 
Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      FIABILISTE MAINTENANCE 
Maintenance et ingénierie Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      
CHARGÉ DE PROJETS EN AMÉLIORATION CONTINUE Amélioration 
continue Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      STAGIAIRE 
TRANSPORT Logistique et distribution Saint-Augustin-de-Desmaures, 
Québec      ANALYSTE - COMPTABILITÉ D'OPÉRATION Comptabilité et 
finances Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      AGENT DE 
PRÉVENTION EN SANTÉ & SÉCURITÉ Ressources humaines Saint-
Augustin-de-Desmaures, Québec      CHEF D'ÉQUIPE DE PRODUCTION 
Production Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      PLANIFICATEUR 
MATÉRIEL Achats et planification Saint-Augustin-de-Desmaures, Québec      
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CHEF D'ÉQUIPE DE PRODUCTION (USINE 70) Production Saint-Augustin-
de-Desmaures, Québec. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF26174  Emplois ou stages dans une association québécoise.   
Organisme à but non lucratif fondé en 1984, c’est aujourd’hui la plus grande 
banque alimentaire au Canada grâce à ses programmes de récupération et 
de distribution alimentaire.   Cette association accueille régulièrement des 
stagiaires dans divers domaines et à l'heure actuelle elle recherche une 
personne en soutien administratif pour l'équipe des ressources humaines.   
Offres en cours :   Stagiaire campagnes et événements Coordonnateur(trice) 
aux campagnes et événements DIRECTION DES RESSOURCES 
HUMAINES ET DE L’EXPÉRIENCE CLIENT PRÉPOSÉ(E) À L’ENTREPÔT – 
Contrat de 8 semaines. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF22152 Notre travail : Façonner le patrimoine architectural de demain… 
en fournissant des solutions de façades qui ajoutent de la valeur et du 
prestige aux bâtiments commerciaux et institutionnels.    CARRIÈRES 
Contribuez à changer le paysage des cités avec nous Vous êtes minutieux? 
Passionné? Toujours à améliorer les choses? Stimulé par les défis? Vous 
avez un petit quelque chose de différent? Vous rêvez de changer la face du 
monde? Vous êtes peut-être, vous aussi, un façonneur urbain! Conditions de 
travail et avantages sociaux   Nous sommes toujours ouverts pour de 
nouveaux talents. Faites-nous parvenir votre curriculum vitae.    
Dessinateur(trice) en bâtiment – Beauceville Dessinateur(trice) en bâtiment – 
Lévis Commissionnaire de chantier – Saint-Nicolas Mécanicien d’engins de 
chantier – Saint-Nicolas Commis aux achats – Beauceville Ingénieur(e) 
industriel – Beauceville Monteurs(es)-assembleurs(es) de structures en 
aluminium (usine) – Saint-Nicolas Monteurs-assembleurs de structures en 
aluminium (usine) – Beauceville     Stages possibles. Pour postuler si vous 
n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF8162 OFFRE RESERVEE AUX TITULAIRES D'UN PVT   Perchée au 
sommet du majestueux Fjord du Saguenay, cette Pourvoirie est l'endroit idéal 
pour une évasion, un séjour mémorable en famille, une expérience culinaire 
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exceptionnelle ou simplement pour les amoureux de la nature. Elle est située 
à cinq heures au nord de Montréal et à un peu plus de trois heures de la Ville 
de Québec.   La saison d'hiver démarre au 17 décembre 2021.   Les postes à 
pourvoir sont dans tous nos domaines restauration cuisine et salle, barman, 
entretien ménager, entretien extérieur du site, réception.. Elle propose 
également des stages mais plutôt en été.   REJOIGNEZ-NOUS Rejoignez 
une équipe de professionnel proche de la nature et aimant le partage de 
moment inoubliables.     PROFIL DES EMPLOYES : Préférence au niveau de 
l'âge : entre 20 et 35 ans  Niveau de langue : intermédiaire  Connaissances 
en anglais. Permis de conduire : pas obligatoire. Pour postuler si vous n'êtes 
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF23095 Bonjour, L'auberge, située dans la Baie des Chaleurs en 
Gaspésie recherche un ou deux bénévoles ou stagiaires pour deux semaines 
ou plus en 2022. Les tâches: aider avec le service des repas et faire de 
l'entretien intérieur et extérieur. Vous vivrez une expérience très chaleureuse 
et rencontrerez des gens de partout, Les bénévoles sont logés et nourris, 
reçoivent une allocation ainsi que des frais de voyage. L’auberge est située à 
Pointe-à-la-Garde, dans la Baie des Chaleurs, sur la côte sud de la 
Gaspésie. Entièrement bâti par Jean, le propriétaire, et son père sur une 
période de 18 ans, le château Bahia se trouve à 500 mètres de la route 132, 
dans une des plus belles forêts de la Gaspésie, avec vue spectaculaire sur la 
baie. Il compte 26 pièces dont une grande salle de banquets, 4 tours et 7 
tourelles. Le château offre 12 chambres en location dont la plupart ont 
récemment été rénovées.       Cette adresse a déjà été testée par Yoann, voir 
son témoignage ici https://www.teli.asso.fr/fr/temoignages/je-vous-conseille-
cette-adresse-9458 Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF20716 La structure a été fondée en 1938 par un petit groupe d’ardents 
sauvaginiers qui ont été les défricheurs de la conservation de l’habitat en 
Amérique du Nord. Comptant des bureaux à la grandeur du pays et un siège 
social national au marais Oak Hammock au Manitoba, nous sommes 
aujourd’hui l’un des organismes de conservation à but non lucratif les plus 
importants et efficaces au Canada.     Emplois et bénévolat sont à découvrir 
sur le site à partir dans les domaines suivants :    Administration/tenue de 
dossiers     Publicité/promotions     Tenue de livres/gestion financière     
Caissier     Saisie de données     Planification d’événements     Financement     
Surveillance des terrains et de la faune     Réseautage     Organisation des 
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tâches et du personnel     Mise à jour de projets     Interventions en public     
Ventes     Recrutement du personnel. Pour postuler si vous n'êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF22239 Jobs 2022 en Colombie Britannique Participer aux différents 
travaux de l'exploitation: Plantation, désherbage, éclaircissage, taille d'été, 
récoltes des nectarines, pommes, et porte-greffes, entretien et rénovation de 
bâtiments, plus tous les autres petits travaux d'une ferme en Colombie 
Britannique entre le 1 avril et le 15 novembre 2022 (donnez vos dates).    540 
dollars bruts semaine - logement inclus. Pour postuler si vous n'êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

CHILI 

REF23129 L'entreprise Nos auberges ne se contentent pas d'accueillir les 
clients. Le mot d'ordre est 'bienvenue à la maison', dans une ambiance 
chaleureuse. Le but est aussi d'organiser les séjours des hôtes, au travers de 
renseignements et de ventes d'activités. La mission Dans une ambiance 
détendue et dans des lieux modernes destinés souvent aux backpackers de 
passage, le stagiaire sera en charge quotidienne de deux hostals (cap. 17 et 
23 personnes). C’est une entreprise détenant deux hostals et faisant 
également office d'agence de tourisme et tour opérateur en partenariat avec 
Aguaventura.com.   Stages 2022   Mission quotidienne : De la réception, en 
passant par l'accueil des clients (check-in & check-out programme Frontdesk 
manager), par le suivi des réservations par mails, des informations pratiques, 
de la location et de la vente d'activités, nous offrons la possibilité au stagiaire 
de gérer en quasi-autonomie les hostals. Postes liés à la gestion d'un hostal : 
Le stagiaire se verra attribuer un ou des postes, selon ses affinités, sa 
formation et ce qu'il aime faire, qu'il gérera tout au long du stage : entre la 
comptabilité, la gestion des ressources humaines, la communication et la 
vente d'activités. - Ressources humaines : Recrutement de futurs stagiaires, 
tri des candidatures, entretiens, formation des nouveaux arrivants, 
organisation des emplois du temps, gestion des plateformes de 
recrutement... - Communication et marketing : constante amélioration de la 
communication de l'entreprise et de son référencement (flyers, sites internet 
(trip Advisor déjà N° 3 sur Pucon, Booking, hostel/world/booker, HotelQuality : 
développement du suivi client) et gestion des réseaux sociaux : Facebook, 
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Instagram. - Activités, relations publiques et partenariat : gestion des activités 
(réservations), recherche de nouvelles activités, entretien des relations avec 
les partenaires et les clients. - Comptabilité : à rendre tous les mois. (Ces 
postes pourront être gérés à plusieurs) Missions de fond : - Business 
développement : participation à la réalisation de projets sur le court et long 
terme. Site Internet réunissant toutes les informations pratiques du monde du 
ski dans les Andes. (Chili/Argentine) Le profil recherché Vous êtes issu d'une 
formation type Ecole de Commerce, école de langues, formation Tourisme. 
Le stagiaire doit avoir une bonne maîtrise de l'espagnol et de l'anglais, une 
3ème langue serait un plus (portugais apprécié), doit d'être avenant, il sera 
en contact constant avec nos hôtes, un comportement correct et courtois est 
exigé. Maîtrise des outils informatiques : Microsoft Office (Word, Excel, 
Powerpoint, Publisher), d'Adobe Illustrator / Photoshop des compétences en 
montage vidéo sont un plus. Internet : réseaux sociaux. Qualités requises : 
dynamisme, ouverture d'esprit, créativité, rigueur. Pour la saison d'hiver, nous 
recherchons des stagiaires ayant des affinités avec les sports de glisse. 
Conditions Obtenir une convention de stage et un visa en règle. Stage de 4 à 
6 mois Début : Toute l'année 2022. Plus particulièrement à partir de janvier et 
de juin. Rémunération en nature : Logement à côté des hostals et accès 
gratuit aux nombreuses activités d’aventure. Pour postuler si vous n'êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

ETATS-UNIS 

REF29684 LES EXPERTS DU MARKETING MULTICULTUREL ET 
INTÉGRÉ EN VOYAGE, TOURISME & HOSPITALITÉ PRENNENT DES 
STAGIAIRES   En tant que principale agence de marketing intégré pour la 
région Asie-Pacifique, l'agence a plus de 30 ans d'expérience à aider les 
marques à se mondialiser dans le bon sens grâce à des stratégies de 
marketing personnalisées, une équipe de meilleurs spécialistes multiculturels 
et un vaste réseau de partenaires et de médias internationaux.   
 Programmes de stages   Nous cherchons à offrir des stages pour le 
semestre de printemps. Si vous suivez un cursus qui vous oblige à faire un 
stage, veuillez postuler avec les détails de votre recherche.   Les stagiaires 
d'été 2022 seront examinés fin avril début mai.   Nouveaux diplômés 
universitaires à la recherche d'un poste à temps plein, veuillez consulter nos 
postes vacants. En tant que stagiaire, vous acquerrez une expérience de 
travail directe et pratique en gérant les responsabilités professionnelles dans 
un environnement commercial mondial réel. Vous serez exposé à tous les 
domaines de l'organisation, ce qui vous permettra de comprendre : La 
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structure et le fonctionnement de l'entreprise Politiques et procédures 
générales Travailler avec une équipe et un personnel diversifiés Les 
ressources, processus, stratégies et techniques utilisés pour atteindre les 
objectifs commerciaux Participation aux réunions de bureau, conférences et 
projets appropriés   Chaque stagiaire relève d'une personne spécifique de 
l'entreprise et peut à l'occasion suivre les directives d'autres managers/
membres de l'équipe. Chaque stagiaire sera présenté et se verra attribuer 
des responsabilités et/ou des projets. Le stagiaire surveillera les progrès et 
rendra compte régulièrement au superviseur immédiat. Le stagiaire se 
familiarisera avec le processus et les procédures au sein du département. Le 
stagiaire apprendra comment des tâches spécifiques sont exécutées en 
rapport avec la fonction globale de l'entreprise. À la fin d'un stage les 
stagiaires seront capables de : Démontrer la maîtrise de la compréhension de 
l'entreprise (s). Expliquez les produits, les services et la philosophie de 
l'entreprise. Évaluez le résultat des attentes initiales. Démontrer les 
compétences spécifiques acquises et montrer une amélioration dans la mise 
en œuvre de ces compétences. Présentez un projet terminé ou démontrez 
votre capacité à effectuer des tâches en cours. Fournir des commentaires 
significatifs sur le stage. Fournir une séance de rétroaction et d'évaluation 
avec l'employeur à la fin du stage. Conditions Une capacité bilingue à parler, 
lire et écrire en japonais, coréen et/ou mandarin est fortement souhaitée pour 
tous les départements. Études ou intérêt pour la gestion de l'industrie du 
voyage, les communications, le journalisme, le marketing, les relations 
publiques, la publicité, les affaires internationales, l'informatique ou des 
domaines connexes. Haut niveau de compétences informatiques (Microsoft 
Office - Excel, PowerPoint, Work, Outlook, compétences en dactylographie 
45+ WPM ; Programmation pour les postes en mettant l'accent sur la 
technologie .NET Microsoft). Spécialisation ou diplôme en administration des 
affaires, communication, journalisme, gestion de l'industrie du voyage, 
informatique / médias créatifs, SIG et génie informatique, ou dans des 
domaines connexes. Solides compétences en communication orale, écrite et 
interpersonnelle en anglais. Passion pour Hawaï et les marchés de l'Asie-
Pacifique et les nuances culturelles. Souci du détail et capacité à effectuer 
plusieurs tâches à la fois sous haute pression.   Les membres de l'équipe 
comprennent des concepteurs de sites Web, des développeurs, des 
programmeurs et des spécialistes du marketing en ligne. Pour postuler si 
vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 

REF29687 La société fournit de l'eau sûre, fiable et abordable aux habitants 
de Hawaii. Nous travaillons dur pour préserver et protéger notre ressource la 
plus essentielle – notre eau.   Propositions de stages et d'emplois en 
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Ingénierie, Biologie, Informatique...   Comptable Inspecteur adjoint de la 
construction  Administrateur adjoint de programme, Opérations du réseau 
d'aqueduc  Ingénieur civil  Ingénieur civil , Superviseur de la révision des 
plans  Analyste des systèmes de traitement des données  Analyste des 
systèmes de traitement des données  Coordonnateur de l'amélioration des 
conducteurs  Technicien de soutien technique  Ingénieur radio  Technicien 
radio  Inspecteur superviseur de la construction  Microbiologiste aquatique 
Surintendant des usines de pompage d’eau. Pour postuler si vous n'êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29688 La mission de la Division de la qualité des eaux pluviales (SWQ) 
est de responsabiliser et de fournir des conseils pour minimiser notre impact 
sur la qualité de l'eau afin de protéger la santé publique et l'environnement. 
SWQ travaille avec les services de la Ville ainsi qu'avec les entreprises 
publiques, les agences et les particuliers pour favoriser le partage des 
responsabilités pour la protection de l' eau. Le programme de stages d'été 
rémunérés pour étudiants 2022 est de 12 semaines. L'application est 
attendue avant le 14 janvier 2022.   Bénévoles recherchés également toute 
l’année. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF21148 Stages et volontaires pour ceux qui sont intéressés par la 
sauvegarde de l’environnement en Californie. Voir site. La mission du projet 
est de faire comprendre, apprécier et protéger nos environnements locaux.  
Nous travaillons à restaurer et préserver les écosystèmes uniques qui 
composent la baie de San Francisco.  Nous engageons des étudiants, des 
enseignants et des bénévoles dans les lits des ruisseaux et sur les rivages, 
en leur donnant les outils nécessaires pour créer et prendre soin des bassins.  
Basé sur Richmond, CA depuis 1997, nous nous engageons à renforcer la 
résilience, la communauté et la sensibilisation dans la région de la baie de 
San Francisco.   Notre programme Carrières vertes offre une expérience 
enrichissante dans l'environnement, le leadership, la communication et les 
compétences de l'administration.   Durées et dates à définir pour 2022.  Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 
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REF29699 Stagiaires dans notre fondation - Postulez aujourd'hui !  Vous 
cherchez à jumeler votre éducation avec une expérience du monde réel ? 
Pensez à faire un stage chez nous ! Nous accueillons des stagiaires dans 
tous les domaines de notre activité. Quel que soit le département, nous 
travaillons tous vers un objectif commun d'atteindre chaque enfant éligible à 
Hawaï. Les stagiaires soutiennent cet objectif dans leurs domaines d'études 
respectifs avec un engagement minimum de 10 heures par semaine par 
semestre. Tous les stages sont des postes non rémunérés. Les candidats 
doivent être des étudiants actuellement inscrits pour postuler. Les récents 
diplômés, cependant, sont toujours encouragés à postuler pour des stages 
d'été directement après l'obtention de leur diplôme.   Comment s'inscrire: 
Veuillez postuler dans les fenêtres de candidature ci-dessous.   Période de 
candidature pour les stages d' été :  1er janvier au 30 mars Période de 
candidature pour le stage d'automne :  1er juin au 31 juillet Période de 
candidature au stage de printemps :  1er septembre au 31 octobre Pour 
postuler, téléchargez et remplissez notre demande en ligne.    et envoyez 
votre curriculum vitae et votre lettre de motivation en anglais à notre 
responsable. Veuillez noter que nos offres de stages par semestre varient en 
fonction des besoins opérationnels. Vous trouverez ci-dessous une liste 
complète de tous les postes pouvant être disponibles, bien que tous ne soient 
pas disponibles à chaque cycle de candidature. Veuillez contacter Will si vous 
avez des questions.  Idéal pour les candidats poursuivant un diplôme en 
travail social, psychologie, vie de l'enfant ou dans des domaines connexes. 
Les candidats doivent être à l'aise pour communiquer avec les familles, les 
partenaires médicaux et d'autres constituants à Hawaii. Les étudiants 
multilingues sont encouragés à postuler.    Plus de 1 200 enfants du monde 
entier souhaitent visiter Hawaï chaque année. Ces souhaits vont de la 
rencontre avec une vraie sirène au surf avec Bethany Hamilton.  Les tâches 
de coordination quotidiennes comprennent :      Sécuriser les documents       
Développement de la structure       Préparation des voyages et des itinéraires      
Saisie de données et communication avec les fournisseurs       Soutien et 
participation aux sessions de formation et à certains événements également 
requis  Idéal pour les candidats poursuivant un diplôme dans l'industrie du 
voyage/l'hôtellerie, le travail social, la psychologie, la vie de l'enfant ou des 
domaines connexes.   STAGE ART DE LA COMMUNICATION STAGES DE 
COPIE STAGES DEVELOPPEMENT ET RELATIONS ENTREPRISES 
STAGES DE SENSIBIL ISATION DES BÉNÉVOLES STAGES 
ÉVÉNEMENTS STAGE EN GESTION DE BASE DE DONNÉES STAGES AU 
SERVICE DES FINANCES STAGES MÉDICAUX; Pour postuler si vous 
n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 
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REF29700 Stagiaires ou wwoofers  Île d'Hawaï Les stages d'été 2022 de la 
ferme offrent aux étudiants l'occasion de se mettre au défi, d'apprendre de 
nouvelles pratiques et techniques et de faire partie intégrante de notre 
expérience agricole à Hawaï. Chaque étudiant passera quatre semaines 
dans notre ferme de permaculture biologique. Les stagiaires qui terminent le 
programme acquièrent des connaissances pour soutenir la communauté 
locale et fonctionner dans le respect de la culture, des valeurs et des 
systèmes écologiques hawaïens. Qui peut postuler : Étudiants universitaires 
uniquement. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste 
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF26400 Dans notre centre de soin situé à Grove City, OH, nous 
reconnaissons et reconnaissons que notre personnel diversifié et dévoué est 
notre plus grande force. Leur talent, leurs idées, leur passion et leur 
engagement font très certainement une différence positive !  Le Ranch est 
également fier d’offrir un éventail de possibilités d’emplois pour nous aider à 
accomplir notre mission de susciter l’espoir pour les enfants, les adolescents, 
les jeunes adultes et les familles que nous servons.  Afin de pouvoir répondre 
au mieux à nos divers niveaux de prestation de services, nous avons besoin 
d'un large éventail de personnes, disposant de compétences spécialisées, 
pour répondre aux besoins.  Veuillez examiner attentivement les 
qualifications requises et, par tous les moyens, postuler à tous les postes qui 
vous intéressent et pour lesquels vous êtes qualifié.  Les responsables du 
recrutement vous contacteront s'ils souhaitent discuter de votre candidature 
avec vous.  Merci d'explorer les possibilités de carrière avec nous ! Stages 
proposés à partir de 2022.  Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29701 Nous sommes le plus réseau d'épiceries d'Hawaï et le seul 
supermarché local avec des magasins dans tout l'État. Nous sommes fiers de 
servir Hawaï depuis 1948 et fiers d'être appelés « Hawaii's Best ! » Avec 32 
magasins à Oahu, Maui, Kauai et la grande île, nous sommes sûrs d'avoir un 
travail ou un stage parfait pour vous toute l'année.   Liste des propositions : 
postulez en ligne. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou 
juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 
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REF26186 La chaîne de restaurants existe depuis 1949, servant des clients à 
travers la Pennsylvanie, l'Ohio et la Virginie-Occidentale. Plus de 8 000 
membres de l’équipe s’engagent à fournir un service attentionné et amical et 
à soutenir un nombre croissant d’initiatives communautaires, y compris une 
campagne annuelle de collecte de fonds générant plus de 10 millions de 
dollars pour les hôpitaux pour enfants.   Nous offrons plusieurs possibilités de 
stages passionnants pour 2022. En tant que stagiaire, vous serez immergé 
dans notre culture tout en acquérant une expérience pratique précieuse. Nos 
stages incluent des expériences sur l'équipe Smiley, dans nos restaurants et 
au centre de soutien aux entreprises.    Vous cherchez un stage ? Envie 
d'aventure ?  STAGES MARKETING   En tant que membre d’un groupe de 
stagiaires en marketing, vous représenterez une chaîne de restaurants de 
premier plan et travaillerez avec le public dans un rôle de premier plan. C’est 
une excellente occasion d’acquérir une expérience pratique, sur le terrain 
comme au bureau. Les stagiaires sont la force motrice du programme de 
marketing mobile. Notre équipe de stagiaires diffuse de la bonne volonté tout 
au long de l'été lors d'événements communautaires et familiaux organisés en 
Pennsylvanie, dans l'Ohio et en Virginie-Occidentale. Au bureau, les 
stagiaires travaillent main dans la main avec le service marketing pour lancer 
des idées et développer de nouveaux projets, exécuter des promotions et 
créer des sourires pour les invités et les membres de l'équipe.   Stages en 
restauration   Si vous avez un réel intérêt pour l'industrie de la restauration, 
notre programme de stages vous permet d'explorer les options de carrière 
tout en acquérant une expérience précieuse.   Vous apprendrez les 
procédures de traitement des espèces, les commandes de produits et 
l'efficacité de la gestion des membres de l'équipe. De plus, vous vivrez des 
interactions avec les clients. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29702 Le parc est un océanarium américain situé à Hawaï, sur l'île 
d'Oahu, à Waimanalo. Devenir stagiaire Le parc propose plusieurs types 
d'opportunités de stages non rémunérés près d'Honolulu, notamment : soins 
et formation aux mammifères marins, technicien vétérinaire et expériences 
d'éducateur.   Nos stages sont idéaux pour les étudiants qui aiment les 
animaux marins et qui veulent une expérience pratique en travaillant avec 
eux. Le stage de formation aux animaux marins du parc Sea Life est conçu 
pour être une expérience d'apprentissage de carrière. Les stagiaires 
acquerront une expérience de première main dans la collecte de données, 
les procédures d'assainissement, la préparation des aliments et l'élevage 
d'animaux marins. Le cas échéant, un stagiaire peut participer à des 
interactions avec des cétacés, des pinnipèdes et divers autres types 
d'animaux dans le parc. Les stagiaires travailleront au sein des départements 
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pour acquérir une connaissance approfondie de la formation des animaux 
grâce à un programme de formation en phase unique. Cela permet à 
l'individu de se familiariser avec les techniques de formation et la 
terminologie utilisées au Park. Le stagiaire doit consacrer un minimum de 40 
heures par semaine, assister aux séminaires hebdomadaires requis, aux 
cours de formation et à la préparation du poisson, ainsi qu'à suivre un 
programme de formation. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF23219 Stages d'été 2022, postulez avant le 22 mars.   Ce stage sera 
basé à notre siège à Jackson Hole, pour la programmation communautaire et 
des événements de mai à octobre.  Le candidat idéal a un intérêt ou une 
expérience dans un ou plusieurs des éléments suivants: les opérations 
d'organisation à but non lucratif, marketing / communication, planification 
d'événements, assistance administrative, la conception graphique et 
préservation de l' environnement. AUTONOMES motivés qui fonctionnent 
bien dans des environnements chaotiques.   La date limite de demande d'été 
est le 22 mars 2022  Le plus tôt les documents de demande sont soumis 
mieux c'est .     • La durée minimale d'un stage est de 3 mois, mais les 
étudiants peuvent et sont encouragés à rester jusqu'à 6 mois pour une 
expérience plus complète et des possibilités accrues. Tous les stagiaires 
s'engagent à travailler au moins quatre jours par semaine.   La préférence 
sera accordée aux stagiaires qui peuvent rester près de 4 mois, idéalement 
1er juin au 12 octobre. • Les  stagiaires reçoivent une allocation modeste. 
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF29703 Stages d’été pour le plus grand fournisseur d'électricité de l'État 
d'Hawaï.   Programme de stages d'été à Oahu Voici des informations sur la 
façon de postuler si vous êtes intéressé par un stage d'été.     L'avis de 
vacance d'emploi pour les postes de stagiaire d'été est affiché sur notre page 
Carrières à partir de novembre ou décembre.     Les candidats intéressés 
doivent postuler en ligne avant la clôture de la période d'affichage des postes 
vacants. En plus de soumettre une demande en ligne, le demandeur devra 
fournir les éléments suivants :         Deux (2) lettres de recommandation en 
anglais         Transcriptions officielles         Un curriculum vitae qui comprend 
la ou les majeures de l'étudiant, son statut d'étudiant actuel et sa moyenne 
cumulative actuelle     Les stagiaires d'été reçoivent un salaire horaire     Les 
stagiaires d'été sont admissibles aux mêmes avantages que ceux offerts aux 
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employés temporaires à temps plein     Les stagiaires d'été commencent 
généralement en mai (ou à la fin de leur semestre) et partent en août (ou à 
leur retour à l'école). Les dates de début et de fin sont flexibles et peuvent 
être déterminées avec le superviseur d'embauche. Le programme de stages 
d'été recherche des étudiants se spécialisant dans:     Ingénierie (Électrique, 
Mécanique et Civil/Structural)     Information Informatique     Système de 
gestion d'informations     Comptabilité     La finance     Sciences de 
l'environnement     Chimie     Autres majeures connexes. Pour postuler si 
vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 

REF20406 Stages pour un think tank libertarien américain basé à 
Washington, D.C. Il a été créé initialement sous le nom de Charles Koch 
Foundation en 1974 par Ed Crane, Murray Rothbard et Charles Koch.   Cet 
institut prend des stagiaires presque toute l'année 2021 dans le domaine de 
la politique, de la communication, les médias, les affaires extérieures, la 
production vidéo ou la droit.   Stages d'automne: Mi-septembre à la mi-
décembre •postulez avant début juin; vous serez informé avant fin juin. 
Stages de printemps: début février à début mai •postulez avant fin 
septembre; vous serez informé avant fin octobre. Stages d'été: la fin mai à la 
fin Août •postulez avant fin février ; vous serez informé avant fin mars.  Tous 
les stagiaires potentiels doivent remplir une demande. Pour postuler si vous 
n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

INDONESIE 

REF21966 Indonésie Stage 2022 assistant(e) chef de projet événementiel / 
wedding planner - Indonésie Bali Donnez vos dates, valable toute l'année.   
MISSIONS : • En support de la Chef de Projet et de l’équipe, vous 
participerez à la coordination logistique des événements et aux relations avec 
les prestataires et acteurs internes en amont, pendant et à l’issue des 
événements • Vous suivrez les dossiers en cours et conseillerez les mariés 
(proposition de décoration, lieux, animation, etc.) • Vous aiderez à préparer 
un/des budgets prévisionnels pour les différents événements • Vous 
conseillerez les mariés (proposition de décoration, lieux, animations, etc.) • 
Vous animerez les réseaux sociaux : Facebook, Instagram, Pinterest, 
LinkedIn + vous chercherez des partenaires de publication + vous 
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recommanderez l'agence auprès de prescripteurs définis • Vous assisterez la 
Chef de Projet sur le terrain (montage, jour J, etc.) PROFIL : • Vous êtes 
étudiant(e) en école de commerce, idéalement en Bac +4/5 • Vous avez une 
bonne maîtrise de l'anglais (oral + écrit) • Vous êtes reconnu(e) pour votre 
rigueur, votre autonomie, votre capacité d'écoute et votre organisation. Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

IRLANDE 

REF29737 Ce lieu situé dans le Connemara compte un Bar et restaurant de 
fruits de mer, hébergement de vacances et une boutique d'artisanat irlandais.   
Il recrute du personnel parlant plusieurs langues. Envoyez votre candidature 
en anglais avec vos dates. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29740 L’agence a été fondée en 2003, nous sommes le deuxième plus 
grand opérateur de garde d'enfants en Irlande et sommes devenus une 
marque bien connue et établie dans le secteur de la garde d'enfants. Nous 
exploitons 14 crèches modernes spécialement conçues pour s'occuper 
d'environ 1500 enfants. • Nous donnons aux parents la tranquillité d'esprit de 
savoir que leur enfant est en sécurité, aimé et bien sûr qu'il s'amuse tout en 
grandissant, en se développant et en apprenant dans notre environnement 
stimulant. Tous nos collaborateurs font l'objet d'un processus de recrutement 
rigoureux et ont été choisis en raison de leurs qualifications, de leur 
expérience mais aussi de leur vocation à la garde d'enfants.   10 opportunités 
de carrière passionnantes dans la garde d'enfants disponibles dans plusieurs 
crèches en Irlande     Vous avez un diplôme pour travailler auprès d'enfant ? 
Envisagez-vous une nouvelle aventure professionnelle en Irlande? C’est est 
l'un des principaux prestataires de services de garde et d'éducation de la 
petite enfance en Irlande. Avec 14 centres à travers Dublin, Kildare et 
Wicklow, nous avons de nombreuses options d'emplacement à considérer.  
Toutes les interviews auront lieu sur zoom ou skype à un moment qui vous 
convient.     Que pouvons-nous vous offrir:     · Vous pourriez avoir droit à une 
bourse de réinstallation d'EURES, nous vous assisterons dans votre 
demande   . Date de début flexible   · Liens vers des sites d'hébergement   · 
Un environnement anglophone pour vous permettre d'améliorer votre niveau 
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d'anglais parlé   · Un environnement favorable et inclusif où vos idées et 
opinions sont valorisées et appréciées, nous croyons en nos membres 
d'équipe et encourageons la participation dans tous les domaines tels que 
l'élaboration de programmes, la planification environnementale, les révisions 
de politiques, etc.   · Un salaire compétitif, revu annuellement     Si vous 
recherchez un environnement de travail amusant et professionnel axé sur les 
soins et l'éducation des enfants, veuillez soumettre votre CV en anglais et 
commencer à planifier votre prochaine aventure professionnelle. Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF29742 Une maison de soins infirmiers primée située dans la ville 
pittoresque de Kinsale, dans le comté de Cork recrute.     Nous sommes 
toujours heureux d'entendre des candidats intéressés à travailler avec nous. 
Quelle que soit la capacité que vous choisissez de rejoindre notre équipe; 
vous êtes ici pour faire la différence. Nous encouragerons votre croissance 
avec l'éducation … Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou 
juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29739 Rejoignez l'équipe du leader mondial des courses et de l'élevage 
de chevaux pur-sang. Nous recrutons pour un nombre limité de postes 
saisonniers sur notre base irlandaise à Fethard, dans le comté de Tipperary. 
Ces postes débuteront en janvier 2022 et se termineront à la fin de la saison 
de reproduction. Le rôle implique les soins quotidiens de juments et poulains 
pur-sang de première qualité. Il y aura des occasions d'aider au poulinage et 
aux saillies ainsi que d'observer les soins vétérinaires et maréchaux. Nous 
avons également un nombre limité de postes de garde de nuit disponibles 
dans nos unités de poulinage. Une expérience préalable avec les chevaux 
est préférable pour ces rôles. Des logements seront disponibles. Pour 
postuler, veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation, en anglais. 
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF28240 Nous sommes une entreprise familiale. Non seulement notre 
famille nous aide, mais nous employons une vingtaine de personnes chaque 
année. Nous recrutons généralement à partir de mars. Nous avons construit 
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de très bonnes relations de travail avec nos employés au fil des ans. 
Beaucoup ont tendance à revenir chaque année, parmi lesquels vous 
trouverez des frères, des sœurs, des mères et des filles. Parfois, nous 
devons recruter des cueilleurs, des niveleuses, des opérateurs généraux ou 
des chauffeurs-livreurs et nous employons souvent des personnes qui ont 
déjà une expérience dans le secteur de la culture des fruits et légumes. Ces 
emplois ne nécessitent pas toujours un anglais courant. Pour le moment, 
nous n'avons pas de postes vacants, mais revenez sur cette page pour les 
mises à jour saisonnières. Nous ne devons pas oublier nos employés tout 
aussi importants, les bourdons très travailleurs qui pollinisent notre récolte et 
qui ne prennent pas de pause-café et ne se plaignent pas! Aucune demande 
pour les pollinisateurs s'il vous plaît! Pour postuler si vous n'êtes pas membre 
du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI 
sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF28950 Centre de garde d'enfants situé à Dublin 13 recrute du personnel 
de garde d'enfants qualifié à temps plein. Pour postuler si vous n'êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF12784 Irlande Société de production cinématographique prend des 
stagiaires basés à Dublin 2 pour travailler comme producteur junior sur de 
nombreux projets d'entreprise et de création. Il travaillera sur les demandes 
de financement, l'ordonnancement, la planification stratégique, l'écriture de 
scenarii, ainsi que la gestion de la postproduction. Connaissances en 
marketing, médias sociaux, maintenance de sites, logiciel de montage, 
production cinématographique, compétences informatiques bienvenues. Une 
allocation de 50 € par semaine. Durée 6 mois Nombre de positions 1 Très 
bon anglais.. Donnez vos dates.  

REF29000 Cet hôtel (4 étoiles) situé à Tullamore recrute   Junior Bar staff 
Tullamore, County Offaly, Ireland   Senior Bartender Tullamore, County Offaly, 
Ireland   Chef De Partie Tullamore, County Offaly, Ireland.    Il faut suivre la 
page emplois, il y a souvent des propositions.  Pour postuler si vous n'êtes 
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF22064 Salut à tout le monde   Recrutements :    Food & Beverage 
Manager Accommodation Assistant Senior Sous Chef Kitchen staff - all levels 
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Receptionist Night Porter   Voir la page emplois pour les détails. Les 
stagiaires en écoles d'hôtellerie peuvent aussi envoyer leur CV car nous 
proposons aussi des stages de temps en temps.   Des jobs d'été de juin à 
septembre sont possibles aussi. Postes basés à  Castlemartyr Co. Cork. 
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF29667 Pour Dublin 7, on recherche de personnel en informatique   
Senior Python Developer AWS Cloud Architect Senior Full-Stack .NET 
Developer Senior Oracle DBA React Front End Developer  Junior Software 
Engineer – Java Software Development Manager – 1 year FTC. Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF24002 Nous employons plus de 400 personnes dans nos bureaux à 
Dublin et Shannon, et nous sommes toujours à la recherche de personnes 
talentueuses pour se joindre à notre équipe à tous les niveaux. Notre objectif 
est d'attirer et de retenir les meilleurs et permettre à nos employés de réaliser 
leur potentiel au sein d'une culture soutenue par nos valeurs. Nous offrons 
une haute énergie et l'environnement de travail trépidant, et la possibilité de 
faire partie d'une organisation mondiale, en collaboration avec quelques-unes 
des personnes les plus expérimentés dans l'entreprise. Nous soutenons les 
employés à améliorer leur ensemble de compétences en investissant dans 
l'apprentissage, le développement et la croissance personnelle. Nous offrons 
des avantages sociaux concurrentiels. Nous nous félicitons de manifestations 
d'intérêt de personnes qui cherchent à passer à l'étape suivante de leur 
carrière dans l'industrie des services financiers. Nous embauchons!   Dublin:    
Senior IT Infrastructure Engineer Data Analyst Business Intelligence Senior 
Developer IT Senior Developer Business Analyst HR Generalist    Shannon:   
ASU Relationship Manager CRE Relationship Manager Senior Operational 
Risk Analyst. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste 
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 
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ITALIE 

REF29729 Cette société gère 20 structures touristiques différentes en Italie 
(villaggi, camping et hôtel) et recrute environ 150 animateurs tous les ans. 
Votre groupe d'animation de vacances d'amis travaille dans 20 structures 
différentes en Italie (village, camping, hôtel) et recherche 150 animateurs. 
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF29745 Le Camping Village est situé dans une pinède en Sardaigne, à 
environ 50 minutes au sud d'Olbia, dans la commune de Siniscola. Tout près 
se trouve la plage connue sous le nom de Capo Comino, où le sable blanc et 
fin contribue à créer l'un des paysages naturels les plus remarquables de la 
Sardaigne. Le Camping Village offre à ses hôtes le choix de séjourner, à 
l'ombre de sa pinède, soit dans des chalets en bois ou en briques, soit, au 
contraire, dans leur propre hébergement de camping (tentes, caravanes, 
camping-cars). Le Camping Village propose une gamme de services tous 
conçus pour que vos vacances soient aussi confortables que possible : 
restaurant, bar et pizzeria piscine aire de jeux pour enfants Divertissement 
léger court de tennis / terrain de football à cinq école de voile   Des 
recrutements sont proposés pour la saison d'été 2022 entre mai et fin 
septembre. Selon les postes, expériences et langues sont exigées.   
Domaines   Restauration, animation, sport, surveillant de baignade...  Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

MALTE 

REF17301  Annuaire web lié au tourisme à Malte qui recense les lieux 
d’hébergement, de restauration, de tourisme et de sorties propose des stages 
aux candidats parlant anglais en web, design, informatique et autres 
domaines. Des emplois sont aussi proposés. Le mieux est de passer par le 
site pour laisser votre candidature en ligne. Pour postuler si vous n'êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
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la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

MAURICE (ILE) 

REF29697 Proposition de stages ( long ou court terme ) dans le domaine 
touristique à l’île Maurice!    Vous êtes logé nourri blanchi en contre partie 
vous fournissez vos compétences en tant qu’animateur(trice) d’excursion en 
mer et service en table d’hôtes ( restauration ).    Vous bénéficierai d’une 
formation afin de pouvoir réaliser vos missions et accroître vos compétences   
Vous bénéficierai d’une expérience incroyable au vus des échanges avec les 
différents clients, fournisseurs, et collaborateurs.  Pour postuler si vous n'êtes 
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29754 Salut! Nous sommes une agence digitale créative de l'île Maurice. 
Au cours des 3 dernières années, nous avons forgé une équipe haut de 
gamme prête à répondre à tous les besoins et à développer toutes les idées.      
Deux stages par an sont disponibles en Communication / Marketing. Donnez 
vos dates. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29755 Nous sommes un des premiers Cabinet d'Expertise Comptable 
Français sur Ile Maurice apprenant à notre personnel le métier comptable 
français de A à Z   Nous acceptons des stagiaires francophone en :  Finance / 
Banque / Assurance / Administration / Comptabilité pour des durées de 3 
mois (variables).   Donnez vos dates.     LIEUX DE STAGE Port-Louis. Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF29758 Stages toute l’année dans un guest house de 23 chambres ouvert 
depuis 2018. Un restaurant ouvert à notre clientèle mais aussi à la clientèle 
extérieur. A 30 mètres de la plage, 23 chambres modernes et confortables 
autour d’une piscine chauffée, d’un lounge et d’un restaurant Une 
atmosphère conviviale, dans le Nord de l’Ile Maurice     DURÉE DU STAGE 

Page  sur 24 37

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr


IDÉAL 6 mois. Proposez vos dates et compétences.   QUELLES 
COMPÉTENCES POURRAIENT VOUS INTÉRESSER ? Hôtellerie & 
Restauration Digital Marketing. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29759 Groupe hôtelier mauricien avec 8 hôtels de toute catégorie qui a à 
coeur la conservation de nos patrimoines et de nos ressources, de ses 
équipes et de la communauté   DURÉE DU STAGE IDÉAL 6 mois   Emplois 
toute l'année.    QUELLES COMPÉTENCES POURRAIENT VOUS 
INTÉRESSER ? Hôtellerie & Restauration Accounting / Auditing / Finance 
Administration Boutique / Shop Food & Beverage / Sommellerie Front Office 
Housekeeping HR / Quality / Health & Safety IT Kitchen Maintenance / 
Project Marketing / Communication / Events Others Procurement / Supply 
Chain / Purchasing Revenue Management / E-Commerce Sales / 
Reservation Sports & Leisure Sustainable Development Wellness & Spa. 
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

MEXIQUE 

REF29727 Notre entreprise de panification industrielle de Mexico, recherche 
du personnel pour des stages professionnels dans le domaine de la qualité, 
Ingénieur agroalimentaire, chimique et Ingénieurs Industriels Envoyez votre 
cv en espagnol avec vos dates. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29779 Nous avons les postes vacants suivants pour des stagiaires 
(équipementier automobile à Mexico) : Stagiaire qualité Stagiaire ingénieur 
mécatronique  Stagiaire ingénieur électronique Stagiaire ingénieur industriel   
Demandes   Anglais moyen ou avancé Espagnol avancé Disponibilité 
Formation ingénieur. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
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située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29799 Société de transports routiers et maritime avec des bureaux à 
Aguascalientes Cuautitlán Saltillo Colombia Hermosillo Querétaro Ciudad 
Juárez Silao Chihuahua San Luis Potosí Corporativo Ciénega de Flores 
recherche stagiaire en communication avec connaissances en audiovisuel, 
multimédia, graphisme... Stage rémunéré, horaires flexibles. Dates à définir. 
Poste basé à Ciénega de Flores. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF27549 Agence francophone d'excursions internationales basée à Playa 
Del Carmen, nous sommes toujours à la recherche de personnes motivées, 
dominant super bien le français et qui veulent faire partie d’un projet sur du 
long terme. Si tu es intéressé et en recherche de nouvelles opportunités 
(stages ou emplois), n’hésites pas à envoyer ton CV. Stages en  
RÉCEPTION et MARKETING 4 à 6 mois    RÉCEPTION Votre tâche serait 
principalement d’assister l’équipe au sein de l’agence.  Entre autre: accueil 
des clients, remplir des documents, recevoir des paiements, laisser l’agence 
la plus présentable et propre possible pour les clients, préparation de 
documents, assistance à la partie opérationnelle,…    MARKETING La partie 
marketing est de plus en plus importante et nous recherchons des stagiaires 
pour aider dans le domaine.  Tâches principales: être actif sur les réseaux 
sociaux, répondre aux messages sur le chat du site, messages sur les 
réseaux sociaux, …  Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

NOUVELLE ZELANDE 

REF26677 Cette société recrute plus de 400 personnes pendant la saison 
des kiwis entre le début mars et octobre pour la cueillette et le 
conditionnement des kiwis à Katikati.  Donnez vos dates. Pour postuler si 
vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
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majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 

REF29788 La récolte des cerises de Cromwell commence entre début et mi-
décembre et se poursuit jusqu'à fin janvier. La société est à la recherche 
d'employés de verger et d'usines d'emballage passionnés et motivés pour 
aider à cueillir et à emballer nos belles cerises. Les cueilleurs sont payés à 
l'heure avec un bonus incitatif offert, donc plus vous choisissez, plus vous 
êtes payé ! Cette récolte, nous introduisons 1 $ de plus par seau si vous 
cueillez plus de 25 seaux par jour ! Les cueilleurs commencent à env. 6h du 
matin. La cueillette des cerises se fait 7 jours sur 7, mais nous essayons de 
ne pas cueillir par temps humide. Heureusement, le soleil de Central Otago 
brille toujours jusqu'à 21 heures, vous pourrez donc toujours profiter des 
soirées d'été !   Logement gratuit. Pour postuler si vous n'êtes pas membre 
du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI 
sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29732 Vous cherchez du travail dans les kiwi en 2022 ? Vous êtes arrivé 
au bon endroit. Pour notre laboratoire de tests kiwi nous avons beaucoup de 
fruits en croissance et nous avons besoin de votre aide pour collecter des 
échantillons dans les vergers et les faire tester dans nos laboratoires. Cette 
période de l'année apporte une multitude d'opportunités pour ceux qui 
recherchent du travail, les personnes qui souhaitent un emploi de vacances 
d'été où vous pouvez travailler à l'extérieur ou les personnes qui recherchent 
simplement quelque chose d'un peu différent. Notre taux de rémunération de 
départ est de 22,50 $ (plus 8 % de pécule de vacances). Avec près de 200 
emplois proposés, vous pouvez être sûr qu'il y a quelque chose qui vous 
conviendra. Nous nous engageons à fournir un environnement de travail sûr. 
Que ce soit dans le verger ou en laboratoire, nous avons mis en place des 
processus d'exploitation et des protocoles de nettoyage stricts pour assurer 
la sécurité de notre entreprise pour tous les employés. Nous recrutons 
actuellement pour des postes saisonniers de Northland, dans tout le 
Coromandel, de l'autre côté de la baie de l'abondance à Opotiki et sur la côte 
est. Les travaux sont disponibles de janvier à début juin. Pour postuler si 
vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 

REF5522 OFFRE RESERVEE AUX TITULAIRES D'UN WORKING HOLIDAY 
VISA  -   Cette structure recrute après un entretien qui se déroule en mai à 
Christchurch.   Station de ski située en Nouvelle Zélande recrute du 
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personnel en hôtellerie, restauration, réception, vente, monitorat de ski... 
entre mi juin et début octobre. 60 postes à pourvoir. Il faut postuler entre le 15 
janvier et le 30 avril, 60 postes disponibles tous les ans. Nous offrons une 
atmosphère agréable et un bon travail d’équipe agréable. Attention, tous les 
candidats doivent être disponibles pour une entrevue personnelle en mai à 
Christchurch. Nous ne proposons pas d’ entrevue par téléphone ou Skype. 
Nous recrutons des managers pour l’accueil des clients et la billetterie avec 
connaissances en informatique (MS Word / Excel, etc.) et de l'expérience 
dans la gestion des opérations de service à la clientèle / billetterie, et / ou une 
formation en comptabilité ou bancaire. Ceci est un poste saisonnier à temps 
plein de mai à octobre avec la possibilité de travailler à temps partiel pendant 
les mois d'été. Nous recrutons aussi du personnel pour les remontées 
mécaniques. Il faut être bon skieur, aimer travailler avec le public et avoir une 
apparence soignée. Nous recherchons aussi du personnel pour la location 
des skis avec de préférence une expérience dans la réparation et le réglage 
de ski et de snowboard.  Nous avons besoin aussi  de moniteurs de SKI & 
SNOWBOARD avec qualifications .  Il nous faut aussi du personnel pour 
l’entretien des pistes capables de conduire une NIVELEUSE DAMEUSE. Il 
faut être motivé, apte et compétent. Nous recrutons aussi du personnel 
secouriste sur piste, du personnel d’entretien , de service en cafétéria et des 
cuisiniers ainsi que des agents de parking.  Durée de l'emploi; mi Juin à 
début octobre Les taux de rémunération commencent à 20 $ par heure. 
Heures de travail et durée de l'emploi peuvent varier en fonction des 
conditions météo. Nous employons seulement les personnes qui peuvent 
faire un engagement pour toute la saison. Nous pouvons aider le personnel à 
trouver un logement dans la région de Springfield. Nous gérons également un 
programme de bénévolat.  Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

PAYS BAS 

REF29776 Stages pour un studio de design stratégique dans le Jordaan 
d'Amsterdam. Nous développons des campagnes, des identités visuelles et 
des applications digitales.     Stage Graphic designer    Durée: 3 mois Nous 
recherchons quelqu'un qui… > étudie ou vient d'être diplômé d'une académie 
d'art ou d'un cours de design HBO > a une affinité avec la conception de 
médias imprimés et numériques > aime développer des concepts > a le sens 
de l'image et de la typographie > peut bien s'entendre avec le logiciel 
d'Adobe > a une connaissance de base de la conception d'interface 
utilisateur et de l'animation graphique > est spontané, enthousiaste, avide 

Page  sur 28 37

http://www.teli.asso.fr


d'apprendre et social Nous offrons… > atmosphère de travail agréable et 
informelle au sein d'une équipe internationale compacte > trucs et astuces de 
la pratique du design > variété d'affectations et d'expressions > possibilité 
d'expérimenter/prendre des initiatives lors de l'élaboration d'un concept > un 
déjeuner délicieux et sain tous les jours > indemnité de stage Si vous êtes 
intéressé et disponible pour une période d'au moins 3 mois à partir de janvier 
(éventuellement plus tard), merci de nous envoyer votre CV, motivation et 
portfolio en anglais. Nous sommes impatients de vous entendre et de faire 
votre connaissance! Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

PORTUGAL 

REF29783 Stages Professionnels | L'entreprise de construction civile 
propose des stages professionnels aux étudiants en construction et 
réhabilitation. La société est une entreprise de construction et de 
réhabilitation de bâtiments qui opère dans divers segments de marché. Le 
siège est à Lisbonne, avec une délégation à Porto. Les offres sont les 
suivantes : · Préparation du travail (Département de production – Zone 
d'études et de projets) – pour la région de Lisbonne · Responsable du budget 
(Département technico-commercial) – Pour la région de Lisbonne ou de Porto 
· Assistant technique officiel (Service de garantie et après-vente) – pour la 
région de Lisbonne. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29747 URGENT Nous sommes à la recherche de Francophones pour 
plusieurs positions à Lisbonne : ⇢  Modérateur de contenu ⇢  Classification 
de vidéos ⇢ Ventes ⇢ Chargé de clientèle   Plusieurs dates de disponible - 
Novembre, Décembre et Janvier. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29785 Tout au long de l'année, l'Océanarium de Lisbonne offre des 
possibilités d'effectuer des stages scolaires et professionnels.   Stages d'une 
durée de 3 à 12 mois pour les étudiants en dernière année de licence ou en 
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master. Assurance accidents du travail fournie par l'établissement 
d'enseignement STAGES PROFESSIONNELS - Stages d'une durée de 6 à 
12 mois pour les candidats ayant obtenu un diplôme universitaire supérieur 
(Licence et/ou Master) au cours des 5 dernières années.   DIRECTION DE 
BIOLOGIE | CURRICULUM STAGE | AQUARISTE OCCUPATION Suivi et 
accompagnement des équipes du Département de Biologie dans les tâches 
d'Aquariologie suivantes : - Observation et alimentation des animaux; - 
Exploitation et surveillance des systèmes de survie ; - Suivi de la qualité de 
l'eau ; - Exécution des routines de nettoyage des aquariums et des locaux 
techniques.    PROFIL | Étudiants en dernière année de licence ou en master 
de biologie marine ou équivalent. | Cours de plongée    OFFRE | Durée du 
stage : entre 3 et 12 mois Les personnes intéressées doivent envoyer un e-
mail en portugais  avec leur CV et lettre de motivation. Seules les personnes 
sélectionnées pour l'entrevue seront contactées. Pour postuler si vous n'êtes 
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

ROYAUME UNI 

REF27988 Nous employons plus de 600 travailleurs européens chaque 
année, 450 étant ici au plus fort de notre saison dans le Aberdeenshire, en 
Écosse. Nous cultivons des fraises, des framboises, des myrtilles et des 
cerises avec notre saison de cueillette allant d'avril à la mi-novembre. Nous 
travaillons toute l'année. Les tâches à la ferme comprennent: Cueillette de 
fraises / framboises / myrtilles / cerises Travaux de tunnel Travail de 
Packhouse Plantation Irrigation    Hébergement   Nous avons un camping où 
les travailleurs peuvent vivre lorsqu'ils travaillent à Castleton. Les caravanes 
sont équipées d'un chauffage central, alimenté par la chaleur produite par 
une chaudière à biomasse. Chaque caravane dispose d'un salon, d'une salle 
de bains, d'une cuisine et dispose de vaisselle, casseroles et poêles. Nous 
voulons que vous profitiez de votre temps chez Castleton et que notre équipe 
des ressources humaines est là pour s'assurer que vous êtes les bienvenus. 
Nous communiquerons avec vous avant votre arrivée en ce qui concerne les 
contrats, les manuels des employés et l'attribution des caravanes afin que, à 
votre arrivée, vous ayez autant d'informations que possible sur Castleton 
Farm, votre travail et la région environnante.  Pour postuler si vous n'êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 
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REF29806 Le cabinet d'avocats (Londres et Belfast) recrute des stagiaires au 
Royaume Uni et sponsorise les visas. Vous suivrez un programme de 
formation de qualité, gagnerez une expérience globale, travaillerez sur des 
enjeux de taille et bénéficierez de l'expérience d'avocats leaders dans leur 
domaine       Nous connaissons une croissance constante grâce aux talents 
et à la haute technicité de nos équipes. Notre approche pragmatique des 
dossiers et notre solide connaissance des marchés et des secteurs d'activité 
nous permettent de répondre aux exigences de nos clients.  Plus qu'un 
conseil global en droit des affaires et de la finance, nous sommes devenus un 
partenaire stratégique et privilégié de nos clients. Nous les accompagnons au 
quotidien et dans tous les temps forts de leur développement, qu'ils soient de 
grandes entreprises françaises ou internationales, des sociétés innovantes, 
des institutions bancaires et financières, des entreprises de marché ou des 
établissements publics.  Comprendre, conseiller et accompagner nos clients 
là où ils opèrent, telle est notre vocation.  Nos associés et avocats exercent 
dans plus de 32 pays et sont leaders dans un large éventail de domaines 
d'expertise. Notre développement constant à une échelle mondiale nous 
amène à recruter des avocats talentueux et ambitieux pour travailler avec 
nous. Nous rejoindre c'est aussi avoir l'opportunité de travailler dans un 
environnement international. Le bureau de Paris est à la recherche d'avocats 
inscrits au Barreau de Paris mais aussi à des barreaux étrangers (en 
particulier du Royaume-Uni et des États-Unis). Pour postuler si vous n'êtes 
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

SUEDE 

REF24719 Parc aquatique et d’attractions (300 000 visiteurs par an) situé à 
140 km de Göteborg propose les emplois d'été les plus fun du monde... Êtes-
vous un artiste qui peut se créer des souvenirs pour toute une vie ? Si oui, 
alors, vous êtes celui que nous recherchons ! Notre équipe est là pour donner 
aux enfants et à leurs familles la meilleure hospitalité possible, ses membres 
doivent être sérieux, sociables, souriant et dynamiques. Chaque année, nous 
recrutons environ 400 personnes pour une variété de rôles / services dans le 
parc. Beaucoup reviennent année après année. Les candidats doivent 
connaître l’anglais et avoir plus de 18 ans (16 pour le camping) et postuler en 
ligne. Il faut postuler avant le 11 mars. La saison va du 2 juin au 19 août.  Il y 
a des emplois au camping : Le travail au camping comprend le nettoyage et 
l'inspection du camping, de ses chalets et des installations d'été. Le rôle est 
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aussi nous assurer que nos clients quittent les chalets dans les temps et 
content de leur séjour. Comme l'hôte du camping il faut également proposer à 
nos clients une variété d'activités nocturnes telles que le mini golf... Pour ce 
rôle , nous recherchons des personnes qui prendraient des responsabilités et 
des initiatives.  Ce service vous permet de postuler à partir de 16 ans. Il y a 
des emplois sur le parc aquatique pour veillez à la sécurité et à l’entretien, 
des postes pour la vente en boutiques (anglais et suédois demandées), à 
l’accueil et aux caisses, à la manutention et au parking. Voir la page emplois 
pour postuler en ligne. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29777 Stagiaire marketing digital/ventes internationales   Art et Design, 
Sciences de Gestion et/ou Sciences de Gestion, Langues et Sciences 
Philologiques Suède Stockholm Période: 2 janv. 2022 au 31 mars 2022   
Date limite: 31 déc. 2021 Durée: 3 mois     Nous sommes une start-up de 
mode et un studio d'impression avec plus de 10 ans d'expérience dans 
l'industrie de la mode. Nous sommes basés à Stockholm, en Suède. Nous 
recherchons un stagiaire avec un grand intérêt et une grande compréhension 
des médias sociaux et de la communication au sein des organisations de 
mode. Que vas tu faire: + Création de contenu pour nos plateformes de 
médias sociaux + Utilisation de Canva, et un peu de Photoshop ou InDesign 
(nous vous apprendrons) + Assistance lors de la séance photo + Assistance 
lors de nos rendez-vous avec des clients internationaux + Gestion de la 
correspondance avec nos clients Tu es: + Intéressé par la mode, le 
marketing, les médias sociaux + Vous êtes optimiste, positif et créatif + Vous 
aimez travailler en équipe ainsi que de manière autonome + Vous 
communiquez en anglais + Idéalement, un étudiant à la recherche d'un stage 
qui vous aidera dans votre future carrière en Marketing, Management, Mode, 
Commerce international En savoir plus sur le stage : + Travaillez dans un 
studio confortable dans la belle ville de Stockholm, proche de la nature + 
Stage de 3 mois minimum + Nous offrons du café, une ambiance sympa, et 
un endroit pour grandir ! + Si besoin, nous pouvons vous aider à vous repérer 
dans Stockholm   Envoyez votre CV avec une brève description des raisons 
pour lesquelles vous souhaitez effectuer un stage chez nous. Pour postuler si 
vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 
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SUISSE 

REF29725 Nous croyons en l'utilisation de la technologie pour rendre le 
travail plus sûr et plus efficace. Nos solutions de drones éprouvées simplifient 
l’acquisition et l'analyse de données géospatiales, permettant aux 
professionnels de la géomatique, de l'agriculture, de l'ingénierie et de l'aide 
humanitaire de prendre de meilleures décisions, plus rapidement.   Filiale du 
groupe AgEagle, la société a été fondée en 2009 et est devenue le leader du 
marché B2B des drones à ailes fixes.   Stage Ingénieur Systèmes 
Embarqués H/F   VOS MISSIONS   Sous la supervision du Validation Team 
Leader, vos principales missions seront les suivantes : Participer à la 
définition des spécifications à tester sur nos produits ; Concevoir des cas de 
tests destinés à évaluer la conformité de nos produits en cours de 
développement, en termes de spécifications, fiabilité, et robustesse ; 
Concevoir l’architecture technique de bancs de tests ; Développer les scripts 
de séquences de tests en python et C/C ; Convertir des scripts de tests 
Matlab existants vers notre nouveau Framework en python ; Monitorer les 
tests automatisés, générer des statistiques et identifier les opportunités 
d'amélioration et d'optimisation ; Mettre en place le protocole et l’ensemble de 
la documentation nécessaires à la réalisation des essais par les opérateurs 
de production ; Proposer des améliorations et/ou modifications des méthodes 
et procédures de tests et essais ; Assurer une maintenance de nos bancs de 
tests ;   VOTRE PROFIL Etudiant ingénieur universitaire ou HES, ou 
équivalent, à la recherche d'un stage de fin d'études Solides compétences en 
Python, C / C , MATLAB Connaissances en mécanique est un plus Qualité 
rédactionnelle (manuel de maintenance et d’installation) Qualités 
relationnelles et de communication qui vous permettent de collaborer 
efficacement avec l'ensemble des intervenants internes et externes Solide 
méthodologie et organisation Fort intérêt pour la robotique / drones Maîtrise 
du français, anglais technique     Début de stage: janvier à mars 2022 (selon 
disponibilité des candidats) Durée du stage: 6 mois Gratification: 1'700-CH 
brut mensuel. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste 
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF29794 Stagiaire Qualification & Validation   Basé à Vouvry (Chablais 
Valaisan) Un laboratoire pharmaceutique actif dans les domaines de la 
pharmacie et des biotechnologies recrute un Stagiaire Qualification & 
Validation pour une période idéale du 3 janvier 2022 au 30 juillet 2022. Le 
groupe suisse pharmaceutique international, actif dans plus de 60 pays, est 
un acteur majeur depuis plus de 40 ans dans la production et la distribution 
de thérapies de références pour le traitement des affections 
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ophtalmologiques, rhumatologiques et neurologiques. Entreprise de taille 
humaine, elle développe une culture d’entreprise où l’autonomie, la confiance 
et la créativité constituent un véritable socle à l’épanouissement 
professionnel. L’organisation du travail en mode projets permet aux talents de 
développer des compétences transverses, favorisant ainsi la polyvalence et 
la promotion interne. Le site de Vouvry est spécialisé dans la production 
d’injectables et de principes actifs rhumatologiques et neurologiques. Il 
répond aux exigences les plus élevées au travers notamment de sa 
certification aux GMP ainsi qu’à l’ISO 13485. Stagiaire Qualification & 
Validation Votre contribution à l’entreprise : Dans le cadre de cette mission de 
stage, nos équipes seront heureuses de vous intégrer dans : - la mise en 
place d’un service métrologie au sein de l’entreprise ; - la réalisation de 
projets de qualifications et validations sur les lignes de production ; - la mise 
en place d’actions pour garantir l’intégrité des données informatisées. Votre 
rigueur et votre capacité rédactionnelle vous permettent de gérer l'ensemble 
de la documentation liée à vos activités.   Vos aptitudes et vos talents : Vous 
êtes idéalement au bénéfice ou en cours d’une formation universitaire 
supérieure ou en ingénierie dans les domaines de la chimie et/ou 
pharmaceutique. Vous avez une affinité pour le domaine pharmaceutique et 
avez des connaissances des normes GMP et ISO 13485. Vous maîtrisez la 
langue française avec de bonnes connaissances de l’anglais et des outils 
informatiques usuels. Enfin, votre capacité à communiquer de manière 
concise et efficace, votre sens de l’organisation et votre esprit d’équipe sont 
autant de qualités venant parfaire votre profil.  Vous serez accueilli par une 
équipe compétente, dynamique et bienveillante, qui a à cœur de favoriser le 
développement personnel, l’autonomie et l’esprit d’initiative. Vous aurez ainsi 
l’occasion de compléter votre formation par une expérience pratique et vous 
immerger dans un environnement pharmaceutique.  Idéalement situé entre 
lac et montagnes, vous bénéficierez d’une qualité de vie unique. Ce poste 
s’adresse sans distinction au personnel féminin ou masculin. Nous vous 
invitons à nous faire parvenir votre dossier de candidature complet (CV, lettre 
de motivation, copie des certificats de travail et des diplômes). Pour postuler 
si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 
63. 

REF29805 Infomaniak, c'est une équipe de 200 passionné·e·s du Web 
provenant de tous les horizons. Ce sont des ingénieur·e·s, des geeks ou 
encore des autodidactes, toutes et tous dévoués et passionnés par le 
développement de nouvelles alternatives aux géants du web. C'est aussi un 
rythme soutenu ainsi qu'une ambiance conviviale : deux ingrédients 
essentiels pour innover efficacement. Basé à Genève et Winterthour et actif 
dans toute l'Europe, Infomaniak est un acteur de la place qui poursuit un 
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développement socialement et écologiquement responsable. Grâce à nos 
collaboratrices et collaborateurs  talentueux et engagés, nous développons 
au quotidien des produits novateurs qui répondent à des besoins digitaux 
grandissants.   De nombreux défis excitants nous attendent et nous 
recherchons les personnes idéales pour nous aider à les réaliser ! Alors, 
envie de faire partie de l'aventure ? Stagiaire Marketing & Communication Le/
la stagiaire retenu·e participera activement à la création de contenus et 
animation pour nos réseaux sociaux ainsi que pour la création, optimisation 
et monitoring de nos campagnes digitales. Ce que tu vas faire : 
Communication et création de contenus rédactionnels et visuels pour 
valoriser constamment le flux sur nos réseaux sociaux, blogs, newsletters et 
campagnes display Participation et mise en place des réflexions stratégiques 
des campagnes digitales Mise en ligne, optimisations et gestion de nos 
campagnes médias digitales Coordination et gestion des traductions des 
contenus rédactionnels Soutien dans la gestion de nos affiliés et partenaires 
commerciaux Acquisition de trafic sur divers leviers Les pré-recquis... Master, 
Bachelor, Maturité, CFC Passion, créativité, autonomie et force de 
proposition font partie de ta personnalité Bonne connaissance des outils de 
gestion et d’analyse des réseaux sociaux Connaissances des outils de mise 
en ligne des campagnes digitales Excellentes aptitudes rédactionnelles en 
français Certifications Facebook Blueprint, Google Ads sont un avantage La 
maîtrise rédactionnelle d’autres langues et connaissance de l’univers des 
technologies Web sont un atout Disponible pour une durée de 5-6 mois Les + 
: Sorties d’entreprise régulières : ski, cinéma, escape game, restaurant... 
Horaires flexibles Prime mensuelle pour valoriser les transports propres 
Viennoiseries un jour par semaine, thé, café, jus d'orange pressé et fruits à 
volonté ! Salle de pause avec consoles, arcades, flipper et babyfoot Accès à 
de la nourriture saine et abordable avec FELFEL Salaires LPP déplafonnés 
Récupération des heures supplémentaires LAAC (assurance accident 
complémentaire couvrant les soins en clinique privée) Si tu penses que tu as 
ce qu'il faut pour rendre la société encore meilleur et que tu te reconnais 
dans cette annonce, n'hésites pas à nous envoyer ta candidature. Aucun 
délai de postulation n'est prévu, les dossiers de candidature seront étudiés 
au fur et à mesure de leur réception. Viens exprimer ton talent, on t'attend ! 
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

THAILANDE 
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REF29756 L'entreprise de Bangkok est ouverte pour les étudiants en stage.    
"Marketing en ligne (Marketing Digital / Vente de canal en ligne)" . Descriptif 
des travaux à faire • Pensée créative du contenu pour soutenir la campagne 
et l'utilisation pour les médias sociaux de l'entreprise. • Préparer des articles 
pour écrire des messages pour promouvoir les produits en anglais. • Design 
info-graphique. Toutes sortes de médias publicitaires. En ligne et hors ligne • 
Planifier un événement en marketing numérique • Peut planifier la promotion 
publicitaire à l'aide de divers outils de marketing en ligne. • Vérifiez les 
performances des publicités • Élaborer une stratégie et un plan marketing, 
mettre en œuvre des plans publicitaires. • Coordonner l'intérieur et l'extérieur 
de l'entreprise • Autres tâches assignées . Les qualifications recherchées. • 
Étudier des domaines connexes tels que la publicité, le marketing, le 
marketing en ligne ou d'autres domaines connexes. • Initiative créative, osez 
apprendre de nouvelles choses, osez commenter. • Ouvert à toutes les idées 
pour créer du travail. • Responsable, capable de travailler avec les autres et 
avoir de bonnes relations interpersonnelles. • Photoshop, illustrator peut être 
utilisé. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en 
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF26973  INTERNSHIP IN BANGKOK, THAILAND 2022   L'épicerie fine 
qui valorise le savoir-faire français en Thaïlande recherche un stagiaire école 
de commerce pour rejoindre notre équipe à Bangkok. Durée minimum 4 
mois, donnez vos dates.   On vend des produits gourmets venant de divers 
horizons, avec un accent mis sur la vente de produits français et des produits 
locaux.    Le candidat doit avoir envie d'apprendre et de réussir, il faut être 
dynamique, motivé, avoir des qualités en communication et en négociation, 
connaître MS Office. La durée du stage doit être comprise entre 4 et 6 mois, 
donnez vos dates. Rémunération de 10000 THB par semaine.  Votre mission 
sera de promouvoir nos produits et services :   Donnez vos dates. Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

TURQUIE 

REF26777 Stages pour une plate-forme numérique indépendante à but non 
lucratif lancée par la Fondation SETA afin d'analyser et d'enquêter sur la 
politique intérieure et internationale de la Turquie dans un contexte mondial. 
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À travers des analyses et des commentaires perspicaces, notre mission 
sous-jacente est de contribuer à la discussion saine et constructive des 
questions principalement sociopolitiques, culturelles et économiques.   Elle 
ouvre régulièrement des stages trois fois par an et propose de temps en 
temps des postes à temps plein et à temps partiel. Si vous souhaitez 
rejoindre notre équipe et découvrir le journalisme numérique sur une 
plateforme mondiale, veuillez remplir le formulaire et nous envoyer votre CV. 
Nous vous contacterons dès qu'un poste (basé à Istanbul) correspondant à 
votre profil sera disponible. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

Ce service est totalement gratuit depuis 1995. 

LE POINT POSITIF SUR LA COVID19 : 
https://www.teli.asso.fr/fr/actualites/crise-sanitaire-dans-le-monde-1404 

Mises à jour quotidienne. 
Beaucoup de pays ont ouvert et d’autres (USA, Australie, Argentine, Ile 

Maurice, Japon, Bali, Malaisie, Singapour, Indonésie, Thaïlande…) 
ouvrent dans les semaines ou les mois qui viennent ! 
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