
EXTRAIT DES OFFRES DE NOVEMBRE 2026 
Le Club TELI est la première et la plus ancienne source d'offres pour 
l’étranger en France. 34 ans au service de la mobilité internationale. 

************************************* 
Comment postuler sans être membre du Club TELI : Les personnes 
identifient l’annonce qui les intéresse et prennent contact avec le Club TELI : 
www.teli.asso.fr via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" 
en mentionnant la référence de l’offre et votre code partenaire. Si l’offre est 
toujours disponible, nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec 
l’employeur.  

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.  

Ce service partenaire est totalement gratuit. 
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EXTRAIT OFFRES DE NOVEMBRE 2026 
78 pages et 131 annonces 

ALGERIE 

REF39209 Entreprise tech algérienne (fondée récemment, petite équipe) 
spécialisée dans le développement web, applications mobiles (Flutter), 
solutions IA et systèmes embarqués/IoT. Elle livre des projets pour des clients 
en Algérie, UE et Moyen-Orient/Afrique.   Stages : stages de 6 mois (souvent 
full-time onsite) tout moment ou sessions été ; 1-3 premiers mois non 
rémunérés (convention), puis indemnité mensuelle les mois suivants ; profils 
étudiants/jeunes diplômés en informatique, électronique, CS avec projets 
GitHub/portfolio. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ALLEMAGNE 

REF34353  La société, fondée en 1967, est l'un des principaux cabinets de 
conseil en stratégie au monde. Avec 50 bureaux dans 35 pays, la société 
exerce avec succès des opérations sur tous les principaux marchés 
internationaux. L'entreprise devrait générer 1,2 milliard de dollars de revenus 
avec environ 2 400 employés.   Elle dispose d'un large éventail d'opportunités 
de stages et d'emplois pour les postes de Consultant et de Consultant Senior. 
V Roland Berger mène régulièrement des procédures de sélection 
préliminaire dans les principales écoles de commerce MBA en Europe et aux 
États-Unis.  Elle a des opportunités dans le monde entier. Accédez à Tous les 
emplois et cliquez sur le pays de votre choix.   Les candidats internationaux 
sont invités à postuler.   Elle propose également un programme de stages 
d'été à Munich d'une durée de 2 ou 3 mois pour les diplômés du MBA qui ne 
savent pas si une carrière de consultant est faite pour eux. Une fois le stage 
réussi, il est possible d'obtenir un contrat à temps plein. Pour postuler sans 
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être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF32198 Jobs et stages pour un parc d'attractions situé à Cleebronn, dans 
le Bade-Wurtemberg. Il est considéré comme le plus vieux parc d'attractions 
d'Allemagne, il a célébré en 2004 ses 75 ans. Chaque année, il accueille 
environ 600 000 visiteurs.   Nous sommes toujours à la recherche de renforts 
dans le parc aventure, paradis faunique et station nature. Ici, vous trouverez 
régulièrement des annonces pour des postes vacants. Que ce soit à temps 
partiel ou à temps plein, que ce soit toute l'année ou pendant la saison ou un 
stage passionnant avec des perspectives - nous nous réjouissons de vous 
voir ! Vous pouvez également bénéficier de nos avantages sociaux. 
Nouveau : vous pouvez postuler à de nombreux emplois grâce à notre 
formulaire de candidature simplifié en procédure accélérée !   Stages 
réguliers en ressources humaines, média sociaux, événementiel, marketing...  
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF36196 Ce parc d’attractions allemand recrute du personnel à l'année et 
pour la saison (des stages sont aussi proposés). Il y a des postes en 
restauration, en hôtellerie, en entretien, en animation, sur les attractions, en 
sécurité. Vous travaillerez en équipe et vous devez aimez travailler avec les 
clients. Vous devez êtes flexible et avoir un caractère ouvert et amical, de 
bonnes manières et avoir une apparence soignée. Horaires de travail 
aménageables.   Avec plus de 5 000 employés en saison.  Pendant la saison 
d’été, des postes sont disponibles entre début juin et fin septembre, 2 mois 
minimum. Vous devez avoir plus de 18 ans et avoir une bonne connaissance 
de l'allemand. Priorité donnée aux candidats disposant d’une voiture. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 
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REF32749 C'est le plus grand fabricant allemand d'équipements éoliens. 
Nous offrons des emplois et des stages dans de nombreux domaines, entre 
autres la gestion de projet, la R&D, les achats, les services financiers, la 
maintenance, la formation, la gestion opérationnelle, la logistique énergétique 
et d'autres services. Nous sommes une entreprise mondiale avec des 
bureaux et des stations-service dans le monde entier. Stages et mémoire de 
fin d'études et emplois. En tant qu’entreprise Fair Company, nous nous 
engageons à garantir des conditions de stage équitables. Cela comprend une 
rémunération appropriée pour nos stagiaires, une tâche clairement définie 
comprenant des objectifs ainsi qu'un accompagnement optimal et 
professionnel tout au long de la phase de stage. Elle offre des perspectives 
particulièrement intéressantes aux étudiants intéressés par une thèse 
orientée vers la pratique, notamment dans le domaine de la recherche et du 
développement. La recherche, en particulier, soulève une forte proportion de 
questions théoriques. Notre objectif est de confier à nos étudiants les tâches 
les plus exigeantes et réalistes possibles, notamment sous la forme de leurs 
propres projets, dans le cadre de leurs thèses mais également lors de leurs 
stages. Parallèlement, nous favorisons le développement de réseaux et de 
contacts étroits avec d'autres étudiants ainsi qu'avec de jeunes ingénieurs en 
début de carrière professionnelle. Nous permettons également aux diplômés 
qui réussissent d'accéder directement à la profession. Il y a des recrutements 
en Allemagne, mais aussi au Chili, au Canada, au Portugal, en Belgique et en 
Turquie.  Candidatures toute l’année. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF22504 Parc d’attractions situé à 75 km de Hambourg recrute du 
personnel pour l’été 2027 mais aussi à l’année même quand le parc est 
fermé. Il recherche des mécaniciens, des cuisiniers, des candidats pour la 
maintenance, la surveillance, la vente, l’informatique, la logistique et prend 
aussi des stagiaires. Le niveau d’allemand demandé est variable selon le 
poste. Des emplois sont à pourvoir de fin mars à fin octobre, précisez vos 
dates. Des stages sont aussi proposés.     En tant qu'employé(e), tu viras un 
environnement de travail extraordinaire et inhabituel avec des possibilités de 
développement personnel. L'esprit d'équipe et la créativité font partie de notre 
culture d'entreprise - l'apport de vos suggestions et de vos idées est la 
bienvenue.   Tous les emplois :   Employé(e) de service au manège (Ride 
Leader) Collaborateur (m/f) pour notre poste de premier secours 
Collaborateur (m/f) de la réception Caissier (h/f) dans les domaines de la 
gastronomie et des souvenirs Collaborateur (h/f) préparation dans le domaine 
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de la restauration Cuisinier (h/f) Aide de cuisine (m/f) Agents d'entretien (m/f) 
Personnel de service (m/f) pour nos restaurants Maître-nageur (m/f) pour 
notre piscine ludique sur une base réduite Employé pour le petit déjeuner (m/
f) à temps partiel Collaborateur (m/f) pour notre bar à l'hôtel de l'aventure 
Cuisinier de petit déjeuner (m/f) Auxiliaires (m/f) pour la pépinière. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35614 La société dont le siège se trouve à Löchgau entre Stuttgart et 
Heilbronn, développe et fabrique depuis plus de 55 ans des produits en 
plastique de haute qualité pour les secteurs médical, automobile, de la 
mobilité électrique et industriel.   Nous planifions, développons et fabriquons 
des composants de haute précision et des assemblages complexes à partir 
de matériaux polymères. Nos nombreuses années d'expérience ont fait de 
nous l'un des leaders du marché dans le domaine des applications 
techniques spéciales.   Grâce à nos efforts de développement continus, nous 
pouvons réaliser des projets personnalisés basés sur les spécifications dans 
les plus brefs délais. Elle développe ses propres produits répondant aux 
exigences et prend également en charge l'industrialisation et la production en 
série. Conformément à la devise « Les plastiques, le matériau qui allie 
écologie et économie », nous optimisons les propriétés de friction et la 
réduction des émissions dans les domaines de la tribologie et de la 
technologie des fluides. Dans le segment de la mobilité électrique, nous nous 
concentrons sur la technologie des membranes dans les modules de batterie 
– en particulier l'éclatement et l'égalisation de pression. Dans le secteur 
médical, nous nous concentrons sur l'ingénierie des appareils.   Stages et 
emplois sont en ligne. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35303 Le groupe est un spécialiste de la technologie des gaz 
d'échappement et, avec actuellement, l'un des fournisseurs à la croissance la 
plus rapide de l'industrie internationale de l'automobile et des véhicules 
commerciaux. Les principales utilisations de nos produits sont l'épuration des 
gaz d'échappement, la réduction du bruit et la conversion de la chaleur 

Page  sur 5 78

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires


d'échappement en énergie utilisable. Nous contribuons ainsi de manière 
décisive à la réduction efficace des émissions polluantes et sonores et 
augmentons l’efficacité des moteurs à combustion. Nous nous engageons 
également dans des transferts de produits - de la technologie des gaz 
d'échappement aux entraînements alternatifs - et dans de nouveaux 
développements dans les domaines de la technologie énergétique et 
environnementale : des boîtiers de batteries et des châssis d'unités pour 
moteurs électriques aux réservoirs de carburant en acier inoxydable pour 
véhicules hybrides et à la production de flux redox. batteries et piles à 
combustible. Nous nous concentrons également sur la production et le 
stockage économes en énergie d’hydrogène et de moteurs à combustion 
d’hydrogène. Outre les méthodes de développement innovantes, nos 
compétences clés résident principalement dans le traitement des métaux et 
la production automatisée. Le degré d'automatisation de nos usines dépasse 
les 90 %.   Le groupe compte actuellement environ 5 200 employés et 27 
sites dans le monde entier.   Dans tout ce que nous faisons, les gens sont le 
facteur le plus important. Chaque nouvelle technologie de la marque est en 
fin de compte basée sur la motivation et les compétences de nos employés. Il 
y a une bonne raison pour laquelle nous investissons constamment dans la 
modernisation et l'expansion de nos installations de développement et de 
production - et dans les relations à long terme entre notre personnel et 
l'entreprise.   Emplois et stages, la société offre un large éventail de 
possibilités, que vous soyez étudiant, un diplômé récent ou un professionnel 
expérimenté.  Candidatures spontanées à tout moment. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF2146 Parc d’attractions allemand recherche du personnel saisonnier 
(230 postes disponibles) en été mais aussi pendant les petites vacances ainsi 
qu'à l'année pour travailler sur les manèges, à la vente, au nettoyage, au 
service et dans les cuisines. Vous devez avoir une personnalité ouverte 
d'esprit, chaleureuse et être communicatif, flexible sur les horaires, parler 
allemand très correctement. Logement proposé. Il y a des recrutements 
uniquement pour l'été mais aussi toute l'année (peu d'offres entre janvier et 
fin mars). Envoyez votre candidature en allemand avec vos dates de 
disponibilité.    Des stages sont également possibles. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
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partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF34481 Cet hôtel situé juste à l'extérieur de Munich, offre de nombreux 
services comme des visites touristiques, circuits découvertes, visites de 
salons, incentives ou soirées étapes. Chaleureux et confortables - 135 
chambres et appartements spacieux répartis dans trois bâtiments offrent un 
confort de premier ordre.   POSTES VACANTS ACTUELS :  Superviseur de 
ménage* (À Temps Plein) Technicien * (à temps partiel ou mini-job)) Aide au 
service*  Gestion des services Petit déjeuner m/f/j (À temps plein). Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF22506 C'est un parc d’attractions familial situé au sud de Leipzig (Saxe, 
Allemagne), dans la région du Neuseenland. C’est le plus grand parc de ce 
type en Allemagne centrale. L’entreprise recrute régulièrement des jobs 
d’été / saisonniers (Saisonjobs / Ferienjobs) de mars/avril à octobre/
novembre environ.   Les postes principaux concernent : Attractions / 
manèges : assistance aux visiteurs, démarrage/arrêt des attractions, respect 
des règles de sécurité. Gastronomie / restaurants : cuisine (plats simples type 
burgers, frites), caisse, nettoyage, service. Service clients / contrôle d’entrée : 
vente de tickets, accueil, informations. Entretien du parc : nettoyage des 
toilettes, ramassage des déchets, etc. Autres : logistique, éventuellement 
entertainment (personnages, Halloween…).  Ces postes sont ouverts aux 
débutants, reconversions, étudiants, élèves, retraités, etc. Des postes en 
week-ends et vacances scolaires sont possibles. Rémunération 
(approximative) : Environ 14 € à 17,80 € de l’heure (selon le poste, 
l’expérience et les primes), jusqu’à environ 17,08 € avec majorations. Pour 
les étudiants internationaux en contrat court : environ 14,46 €/h + 3,50 € par 
jour de présence (jusqu’à 15,48 €/h si bon allemand et travail en caisse). 
Exemples bruts mensuels en plein temps : autour de 2 400–3 150 €.   Les 
salaires exacts sont communiqués lors d’un premier entretien téléphonique. 
Conditions de travail et avantages Horaires : en journée, autour des heures 
d’ouverture du parc (généralement 10h–17h/18h, plus tard en haute saison 
ou pour des événements comme Halloween). Travail possible le week-end et 
les jours fériés, avec compensation en jours de repos. Contrats : saisonniers 
(mars à novembre max.), temps plein/partiel. Avantages : Entrée gratuite 
(pass saisonnier) pour le candidat + famille/partenaire/enfants. Réductions 
sur billets, nourriture, souvenirs et partenaires. Restaurant du personnel 
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(plats à ~3,50 €), boissons gratuites. Parking gratuit, vêtements de travail 
fournis, vestiaires/douches. Deutschlandticket (job ticket transports) ou vélo 
en prêt gratuit. Événements d’entreprise, ambiance d’équipe détendue. Aide 
à la recherche de logement pour les saisonniers (pas de logement sur place).  
Âge minimum : 16 ans (18 ans pour certains postes à responsabilité comme 
manèges ou caisse). Pour les étudiants internationaux / étrangers missions 
min. 2 mois, max. 3 mois / 90 jours). Niveau d’allemand : volonté de parler et 
comprendre (niveau conversationnel apprécié, B2 souvent demandé pour 
certains postes). Candidature : CV + vidéo de motivation en allemand 
(réponses à des questions précises sur toi, tes études, tes expériences, 
pourquoi Leipzig, quel poste, etc.). Logement à chercher soi-même (quartiers 
proches : Markkleeberg, Connewitz, Zwenkau, etc.). Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF34205 La société de logistique propose des solutions logistiques 
intégrées (3PL) tout au long de la chaîne d’approvisionnement, avec une 
forte expertise dans l’industrie automobile : Approvisionnement de production 
(supply logistics) Gestion d’entrepôts et préparation de commandes 
Séquençage (JIT/JIS), alimentation de ligne Montage de modules et 
assemblages Logistique d’emballage (y compris CKD et pièces de rechange) 
Transport et distribution Services à valeur ajoutée  Nous sommes devenus 
l'un des principaux fournisseurs de services logistiques pour l'industrie 
automobile internationale. Sur 11 sites en Allemagne, nous recherchons des 
personnes ayant une expérience professionnelle qui ont déjà démontré leurs 
compétences et qui souhaitent désormais les mettre en pratique chez nous. 
Nous vous récompensons en vous proposant des tâches intéressantes, de 
nombreuses opportunités d'évolution professionnelle, de bons salaires et une 
série d'avantages supplémentaires que tout le monde n'est pas en mesure 
d'offrir.   Des tâches exigeantes et variées vous attendent et vous bénéficiez 
d'un large champ d'action. Dans notre entreprise présente au niveau 
international, le travail professionnel et la coopération ciblée jouent un rôle 
fondamental. Projet de fin d'études/master stages en logistiques, RH, 
informatique, business dev....   Nous vous accompagnons dans le processus 
de préparation de votre diplôme de fin d'études ou de votre mémoire de 
master au sein de notre entreprise. Nous mettons à votre disposition de 
nombreux sujets intéressants d'une grande importance pratique et vous 
offrons la possibilité de travailler dans un environnement international. Un 
employé expérimenté vous conseillera constamment pendant que vous 
rédigez le travail. Savez-vous déjà sur quoi portera votre mémoire de licence 
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ou de maîtrise ? Si tel est le cas, contactez-nous afin que nous puissions 
évaluer si le thème choisi est compatible avec notre entreprise. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF34576 La société est un leader mondial de l'investissement privé avec 
des actifs de 130 milliards de dollars US gérés ou conseillés en Europe, en 
Amérique et en Asie. L'entreprise est détenue majoritairement par ses 
salariés. Elle garde l'esprit d'entreprise au cœur de ses activités et se 
concentre sur la fourniture d'excellentes performances d'investissement à sa 
base d'investisseurs mondiaux. Grâce à son engagement en faveur de 
résultats partagés pour toutes les parties prenantes, les activités de la société 
alimentent la croissance des individus, des entreprises et de l'économie dans 
le monde entier. Fidèle à ses valeurs fondamentales d'excellence, de loyauté 
et d'entrepreneuriat, elle entretient un véritable réseau mondial, avec plus de 
900 employés travaillant dans quinze bureaux à travers l'Europe (Francfort, 
Jersey, Londres, Luxembourg, Madrid, Milan, Paris et Zurich), les Amériques 
(New York, San Francisco et Santiago) et en Asie (Pékin, Singapour, Tokyo et 
Séoul). Elle gère des fonds pour le compte d'environ 1 200 clients à travers 
cinq piliers d'expertise d'investissement : Fonds de fonds, Fonds directs, 
Infrastructure, Immobilier et Dette privée. Des postes de stagiaires sont 
accessibles toute l’année à Francfort et dans plusieurs pays comme 
analystes, capital investment… Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

 

Page  sur 9 78

https://www.teli.asso.fr/uploads/conseils-stage.jpeg
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre
http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre


Nos conseils pour trouver un stage à l’étranger 
https://www.teli.asso.fr/uploads/conseils-stage.jpeg 

ARGENTINE 

REF20609 Stages et emplois pour une plateforme de commerce par 
abonnement B2B. Plus de 1 000 fournisseurs, 10 000 conseillers et 5 millions 
d'abonnés font confiance à notre écosystème de marché d'abonnements 
pour favoriser l'innovation, la croissance et la réussite. Nous y parvenons en 
étant une entreprise guidée par des valeurs et ayant un seul objectif : 
simplifier la façon dont les entreprises achètent, vendent et gèrent la 
technologie. Elle permet aux fournisseurs de services, de technologie et de 
solutions infonuagiques d’offrir les meilleures expériences de soutien 
technique possible à leurs clients, en plus de les aider à stimuler l’adoption 
de nouveaux produits et services. En réunissant la meilleure technologie sur 
le marché et la crème du talent montréalais (et du monde entier!), nous avons 
résolu des millions de problèmes de soutien technique pour le grand bonheur 
de certaines des plus grandes marques au monde.     Liste des postes à 
pourvoir à Buenos Aires :   Analyste comptabilité   Agent de facturation   
Contrôle finance... Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

AUSTRALIE 

REF33716 STAGES SYDNEY, AUSTRALIE Nous offrons des visites de 
groupe, des aventures et des voyages d'année pour 18-35 en Australie, en 
Nouvelle-Zélande, en Europe et en Asie du Sud-Est ! Pourquoi faire un stage 
chez nous ?   Un stage est un excellent moyen d'acquérir une précieuse 
expérience de travail dans un environnement d'équipe amusant, jeune et 
dynamique. En travaillant au siège à Sydney, en Australie, vous remplirez 
une série de fonctions importantes au sein de l'équipe et acquerrez des 
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compétences et une expérience qui vous aideront dans votre future carrière.   
Relevant du directeur des opérations et travaillant aux côtés de tous les 
membres de notre équipe, vous passerez du temps à apporter notre aide 
dans de nombreux domaines de notre entreprise :   Tâches administratives 
de bureau Service & Support Client Assister les accompagnateurs Un stage 
chez nous vous donnera non seulement l'occasion d'acquérir de nouvelles 
compétences, mais sera également une opportunité passionnante de vivre et 
de travailler en Australie.   Ai-je ce qu'il faut ? Pour effectuer un stage chez 
nous, vous aurez besoin de qualités particulières supplémentaires ! 
Personnalité extravertie et énergique Grandes compétences en 
communication Je n'ai pas peur de poser des questions Désireux d'acquérir 
de nouvelles compétences Ce qui est requis? Les stages sont disponibles de 
12 semaines à 3 mois. Les stages ne sont pas rémunérés   Entretiens Skype 
réalisés avant. Postulez en ligne. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF27379 Cette ferme qui élève des alpagas (1 heure de Brisbane) recrute 
et prend des bénévoles (compte pour les visas de 2e et 3e année) Une ferme 
d'alpaga à 1 heure au nord de Brisbane embauche maintenant de nouveaux 
ouvriers agricoles. Convient pour 2 routards qui recherchent leur travail 
agricole d'extension de visa de 2ème année. Votre travail est rémunéré à 
l'heure (27 $ / h) et s'étendra du soin des animaux, de l'alimentation et du 
nettoyage aux clôtures, au jardinage et à l'entretien. Vous devez être ouvert à 
l'apprentissage de nouvelles tâches et à vous salir les mains. Vous pouvez 
rester à la ferme si vous le souhaitez car il y a des chambres d'amis 
disponibles. Petits frais de location hebdomadaires. Vous devez fournir votre 
propre nourriture. Séjour minimum de 2 mois. Idéalement, vous resterez 3 
mois pour terminer vos 88 jours. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF21822 EMPLOIS SAISONNIERS EN PACKHOUSE (usine de 
conditionnement) - CRESSY, TASMANIA   Vous recherchez un travail 
saisonnier où vous voulez rencontrer de nouvelles personnes, acquérir de 
nouvelles compétences et faire partie d'une grande équipe ?  L’entreprise est 
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à la recherche de personnes enthousiastes et fiables pour rejoindre notre 
équipe Packhouse pour la saison des baies !   Que vous soyez un local, un 
étudiant, un voyageur ou simplement à la recherche d'un travail saisonnier, 
nous aimerions avoir de vos nouvelles. Le taux de rémunération de ces 
postes est actuellement 33,55 $.    Postes disponibles :   Emballeurs de fruits  
Travailleurs auxiliaires  Stockeurs (permis de chariot élévateur requis)   Ce à 
quoi vous pouvez vous attendre :   Travail saisonnier occasionnel jusqu'à 
environ mai/juin  Formation et opportunités d'acquérir de nouvelles 
compétences  Environnement d'équipe amical et solidaire  Options de liste 
flexibles  Possibilité de quarts de travail supplémentaires pendant les 
périodes de récolte chargées  Notre packhouse fonctionne 7 jours sur 7, les 
membres de l'équipe travaillant généralement 5 jours sur / 2 jours de congé. 
Les durées d'équipe varient en fonction de la récolte et peuvent varier 
d'environ 5 à 10 heures par jour.  Nous recherchons des personnes fiables, 
raisonnablement en forme et à l'aise pour travailler dans un environnement 
occupé et rapide. La disponibilité du week-end est importante. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32389 L’établissement basé sur Magnetic Island est à la recherche de 
quelques légendes pour rejoindre notre équipe ici au paradis. Nous sommes 
une auberge occupée avec bar & restaurant, des événements se déroulent 
tous les soirs, donc nous recherchons une équipe de haute énergie capable 
de travailler dur et de s'amuser à s'impliquer dans les activités. Valable pour 
signer vos 88 jours. Si vous pensez être la bonne personne pour le rôle merci 
de nous envoyer votre cv et lettre de motivation en anglais Stages possibles 
en : Marketing Digital marketing E-commerce Advertising Creative design 
Content marketing Social media Data analytics.      Opérations Service client - 
Offrir un service client exceptionnel et une formation au service client à 
l'équipage Systèmes de réservation - apprenez à utiliser les systèmes de 
réservation et de gestion des invités Gestion de la réception - apprenez les 
procédures d'ouverture et de fermeture, acquérez des compétences dans la 
génération de rapports nocturnes et les procédures bancaires. Gestion 
financière - acquérir des connaissances et des compétences dans la gestion 
des budgets, l'analyse P&L, le contrôle des coûts et la production de rapports 
de fin de mois. Aliments et boissons - acquérir des connaissances dans la 
gestion du COGS et des marges bénéficiaires pour générer des revenus, tout 
en acquérant des compétences et une compréhension des opérations de bar, 
des promotions et de la gestion des foules.   Commercialisation Le marketing 
numérique Commerce électronique Publicité Design créatif Marketing de 
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contenu Réseaux sociaux Analyse des données.  Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

BARBADE (LA) 

REF34862 En tant que plus ancien hôtel en activité dans les Caraïbes, le 
Resort a eu plus d'un siècle pour perfectionner les équipements et services 
de luxe attendus par le voyageur le plus exigeant d'aujourd'hui. Nos 
équipements vont des piscines en cascade au sommet des falaises et des 
restaurants primés à un club pour enfants passionnant et à la spectaculaire 
Crane Beach, réputée comme l'une des plus belles plages du monde.   
Chaque année, il accueille plus de 100 stagiaires du monde entier pour des 
formations. Les stages durent de 6 semaines à 6 mois et les placements sont 
déterminés en fonction du mérite et de la disponibilité, dans les domaines 
fonctionnels clés suivants :   Hospitalité nourriture et boissons Réception 
Services à la clientèle Réservations d'hôtel Entretien ménager Administration 
des affaires   Comptabilité Commercialisation Gestion de projet Achat 
Construction de bâtiments   Architecture Menuiserie et maçonnerie 
Aménagement paysager   Les demandes de stages liés aux cours doivent 
être accompagnées d’une lettre de l’établissement d’enseignement concerné.  
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

BELGIQUE 

REF37906 Bienvenue à la Fédération. Elle rassemble des entreprises et des 
associations actives dans le commerce équitable. Pour renforcer et 
promouvoir les valeurs de référence du commerce équitable, elle met en 
évidence la diversité des structures belges centrées sur le commerce 
équitable, promeut le développement du commerce équitable et suscite 
l’adhésion de nouveaux entrepreneurs à ce modèle économique.   
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Intéressé(e) par une expérience de stage ? N’hésitez pas à nous envoyer vos 
candidatures spontanées, nous nous ferons un plaisir de vous lire et de vous 
répondre !   Voici quelques unes des missions qu’un(e) stagiaire peut 
s’attendre à réaliser :       Campagnes et évènements : contribution à la 
préparation et la mise en œuvre de campagnes spécifiques et à l’organisation 
d’évènements tel que lors de la Journée Mondiale du Commerce Equitable et 
la Semaine (Belge) du Commerce Equitable     Gestion de projets : soutien 
dans les activités liées aux projets     Propositions d’actions : ensemble avec 
le coordinateur, propositions d’actions au Conseil d’Administration     
Communication : gestion de la communication quotidienne de l’ASBL et suivi 
des sollicitations diverses, gestion des actualités sur notre site internet et 
notre page Facebook     Demandes de fonds : suivi des demandes et soutien 
de la stratégie qui va dans ce sens     Administration : gestion et suivi 
administratif, de la comptabilité, des ressources humaines, des bases de 
données, de la documentation ainsi que des Conseils d’administration    Votre 
profil :       Etudiant(e) en sciences humaines (communication, relations 
publiques, sciences politiques, économiques, sociales, relations 
internationales ou études commerciales)     Motivation de travailler pour le 
mouvement du commerce équitable     Bonnes aptitudes de communication     
Excellente connaissance du français     La connaissance de l’anglais et/ou du 
néerlandais est un gros atout !     Une expérience (stage ou volontariat) dans 
une ASBL ou une ONG est également un bon atout. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF34128 Depuis 2010, ces studios de Bruxelles crée les effets visuels pour 
tout type de projets audiovisuel, du long-métrage aux série. Particulièrement 
actif en Europe, avec des bureaux à Bruxelles, Paris, en Flandre et en 
Wallonie, c' est aujourd’hui un studio reconnu et primé.   Avec notre équipe 
de talents de renommée internationale, nous travaillons en partenariat avec 
des producteurs et des réalisateurs et les accompagnons tout au long du 
processus créatif.  Notre studio offre un service complet comprenant la 
budgétisation, la prépa, la préviz, le design, la supervision de tournage, le 
scan Lidar, la production virtuelle, les reconnaissances virtuelles, les VFX en 
temps réel, et les effets 2D & 3D. En tant que studio en constante croissance, 
UFX Studios est toujours à la recherche de nouveaux talents ! Avec de 
nombreux projets passionnants à venir, nous sommes toujours à la recherche 
de nouveaux talents pour rejoindre nos équipes.   Si vous souhaitez faire 
partie d'une équipe grandissante de personnes hautement talentueuses, 
nous avons de nombreux projets passionnants à venir, consultez nos offres 
d'emploi et stages actuelles et postulez ! POSTES : Nuke Compositor Mid/
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Senior Digital Matte Painter (Mid/Senior) VFX Supervisor HR Assistant 
(stages possibles) Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

BULGARIE 

REF26004 Comme chaque année, la société informatique bulgare de Sofia 
annonce un programme de stages. Il donne aux jeunes la possibilité de 
suivre une formation pratique aux nouvelles technologies de l’information et 
de travailler dans un environnement professionnel. De 2005 à aujourd’hui, 
plus de 100 étudiants ont suivi le programme de stages. La moitié d'entre eux 
avaient un contrat à durée indéterminée.  Les stagiaires sélectionnés dans le 
nouveau programme auront l'occasion non seulement de se familiariser avec 
le fonctionnement de l'entreprise, mais seront également impliqués dans des 
cas et des projets réels.  Le programme de stages est destiné aux étudiants 
des domaines suivants: systèmes et technologies de l’information, techniques 
et technologies de la communication, télécommunications, mathématiques et 
informatique, systèmes d’information, sécurité de l’information, génie logiciel, 
informatique, technologies des réseaux et informatique de gestion. Le stage 
dure de un à trois mois.  Attestation de stage  Chaque stagiaire recevra une 
évaluation individuelle de son superviseur, une recommandation et une 
rémunération. Un contrat à durée indéterminée peut être proposé aux 
candidats les plus performants. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

Toute l’année, entre 10 000 et 19 000 offres pour 120 pays sont en ligne 
sur teli.asso.fr 

CANADA 

REF27022 C'est l’organisation qui gère les Vancouver Canucks (NHL), les 
Vancouver Warriors (lacrosse), les Abbotsford Canucks (AHL) ainsi que les 
événements à la Rogers Arena (Vancouver) et au Abbotsford Centre. C'est 
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une importante société canadienne de gestion sportive et de divertissement 
basée à Vancouver, en Colombie-Britannique. Stages (internships) : Destiné 
aux étudiants universitaires en dernière année ou diplômés récents. Durée : 
environ 8 mois (généralement de fin août/début septembre à fin avril, fin de la 
saison régulière de hockey). Expérience immersive et pratique dans 
l’industrie du sport professionnel (rôles variés : ventes, expérience membre, 
divertissement live, etc.). Lieu : sur place à Vancouver (bureau près de la 
Rogers Arena). Avantages : accès coulisses, événements, gym, 
développement professionnel, coaching, possibilités de carrière, etc. Valeurs 
recherchées (DREAM) : Discipline, Respect, Excellence, Attitude, Mindset.  Il 
existe aussi parfois des stages spécifiques (ex. : Live Entertainment Intern, 
Graphic Design Intern à Abbotsford).Dates récentes/typiques (à vérifier car 
elles évoluent) : candidatures souvent ouvertes au printemps (ex. deadline 
autour de mi-juin pour une cohorte démarrant en septembre).    Donnez vos 
dates pour votre prochain stage.   Emplois disponibles dans de nombreux 
domaines, surtout à Vancouver et Abbotsford :   Catégorie  Event Staff / 
Hospitalité Server Assistant, Premium Server, Catering Server, Bartender, 
Club Concierge, Quick Service Attendant, Steward, Cook, etc. Building 
Operator, Electrician, Conversions Crew, IT Event Support, Warehouse, 
Parking, Event Security Ventes & Marketing Inside Sales Representative, 
Partnership Sales, CRM Analyst Bureau / Administration Postes en RH, 
finance, comptabilité, achats, community relations, etc. Culinaire / Hospitalité 
premium Mixologist, Chef, Supervisors. Pour postuler si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI 
sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF31131 La Plateforme alimentée par l’IA et est un des leaders sur le 
marché. Notre objectif est d’aider nos clients à offrir les expériences 
pertinentes que les gens recherchent dans la nouvelle économie numérique. 
Notre plateforme SaaS infonuagique et multilocataire propose des solutions 
de recherche, de recommandation et de personnalisation pour les 
expériences numériques.  Nous offrons des solutions pour le commerce 
électronique, les services, les sites Web et les applications pour le milieu de 
travail. Celles-ci sont conçues pour apporter une valeur tangible à nos clients 
en contribuant à la croissance du chiffre d’affaires, à la réduction des coûts 
de soutien client, à l’augmentation de la satisfaction client et de l’engagement 
sur le site Web, et à l’amélioration de la compétence et de la satisfaction des 
employés.      Faire un stage au siège à Québec ou à Montréal ?   C’est une 
opportunité de faire partie d’une équipe passionnée, talentueuse et travaillant 
à la fine pointe de la technologie. Et ce n’est pas non plus notre premier 
rodéo! Nous accueillons et accompagnons des stagiaires depuis 2008.    
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Faire un stage ?   C’est une opportunité de faire partie d’une équipe 
passionnée, talentueuse et travaillant à la fine pointe de la technologie. Et ce 
n’est pas non plus notre premier rodéo! Nous accueillons et accompagnons 
des stagiaires depuis 2008.    Des projets à la hauteur de tes ambitions  Tu te 
verras assigner des projets concrets qui contribuent au succès de ton équipe, 
pas question que tu travailles sur des projets sans valeur. On veut que tu aies 
une expérience gratifiante qui contribuera réellement à ton développement.    
Un encadrement pour t’amener plus loin  Soutenir la relève, transmettre nos 
connaissances et nos bonnes pratiques sont des éléments qui nous tiennent 
à cœur. Ce sera d’ailleurs la priorité de la personne qui te coachera!    
Évoluer dans un milieu dynamique  Qu’est-ce que tous les employés ont en 
commun? Ils sont passionnés par ce qu’ils/elles font! Tu auras plusieurs 
occasions de collaborer et réseauter avec plusieurs membres de notre 
équipe dans le cadre de coffee chats, lunch and learns, 5@7… Pour ne 
nommer que ceux-là!   Un stage dans une équipe technique   Tu veux 
contribuer à bâtir une solution de pointe qui a un impact sur l’expérience 
numérique de plusieurs utilisateurs? Ne cherche pas plus loin!   Que ce soit 
en tant que développeur.se logiciel au sein de nos équipes en R&D, qu’en 
tant que QA ou encore en tant que consultant auprès de nos clients, tu seras 
appelé à résoudre des problèmes complexes à l’aide d’outils technologiques 
de pointe. Ces projets concrets t’aideront à élever tes compétences! ​    Un 
stage dans une équipe corporative   Tu veux apprendre les rouages d’une 
entreprise SaaS? Nos équipes corporatives te permettront d’être exposé à 
plusieurs dimensions concrètes qui font partie d’une organisation comme la 
nôtre.   Que ce soit pour supporter nos équipes et activités internes ou 
encore pour contribuer à nos différentes stratégies de développement, nous 
avons certainement une opportunité à la hauteur de tes ambitions!   Nous 
offrons des stages trois fois par an : à l’hiver, l’été et l'automne. Nous suivons 
de prêt les calendriers scolaires pour déterminer les dates de nos stages   La 
très forte majorité de nos stages dure 15 semaines. Si tu étudies au sein d’un 
programme CO-OP nous respecterons les dates de ton école. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF22263 Le groupe est né de la volonté de cinq entreprises spécialisées en 
structures métalliques d’unir leurs forces pour créer une synergie profitable 
tant pour elles que pour leur clientèle. Grâce à l’expertise en conception, 
fabrication et installation de structures d’acier ainsi qu’en fabrication de 
métaux ouvrés de ses partenaires, le groupe peut dorénavant proposer la 
qualité de ses services et son professionnalisme pour des chantiers de 
grande envergure partout au Québec ainsi qu’au Canada et aux États-Unis. 
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L’esprit d’équipe est au cœur de notre quotidien et nous encourageons la 
proximité entre les dirigeants et les travailleurs. Joignez-vous à une équipe 
qui relève, dans le plaisir, les défis d’importants projets partout au Canada 
ainsi qu’aux États-Unis. Le groupe encourage le maintien de l’équilibre entre 
le travail, la famille et la santé, par le biais d’activités diverses. La compagnie 
organise également des activités de groupe, afin de stimuler l’esprit d’équipe 
et l’entraide, mais aussi pour encourager ses employés à adopter de saines 
habitudes de vie, à bouger plus et à s’amuser.    Opportunités de carrière 
régulières  : Soudeur Assembleur Soudeur-assembleur Maintenance 
Opérateur chariot élévateur / chargement / réception matériel Opérateur de 
scie – robot plasma Peintre Soudeur spécialisé Journalier Journalier 
spécialisé Traceur Vérificateur Vérificateur spécialisé Commissionnaire 
Électromécanicien Opérateur CNC Répartiteur Estimateur Directeur ventes 
Secrétaire Réceptionniste Adjoint administratif Responsable achats 
Responsable saisie de données Gérants de projets Aide gérant de projet 
Responsable technique Directeur gérant de projet Contremaitre Directeur 
usine. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association 
TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez 
sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF35441AGENCE DE DÉVELOPPEMENT WEB DÉVELOPPEMENT 
DRUPAL DÉVELOPPEMENT WORDPRESS CRÉATION DE SITES E-
COMMERCE À MONTRÉAL APPLICATIONS WEB SUR MESURE AGENCE 
DE MARKETING WEB STRATÉGIE WEB 360 ANALYSES ET AUDITS WEB 
RÉFÉRENCEMENT NATUREL-SEO AGENCE GOOGLE ADS AGENCE DE 
PUBLICITÉ FACEBOOK STRATÉGIE DE RÉSEAUX SOCIAUX.   Nous 
sommes toujours à la recherche de nouveaux profils pour notre équipe. 
Aucune offre ne vous correspond? Envoyez-nous quand même votre 
candidature. Offres d'emploi et Offres de Stage Vous avez un profil 
correspondant aux autres postes ci-dessous? Merci de nous envoyer votre 
CV et nous le garderons précieusement dès qu'une ouverture se fait pour un 
emploi ou pour un stage en entreprise.   Stage en Marketing Web      Stage 
en Automatisation N8N & IA Développeur Drupal Développeur Intégrateur 
Web - WordPress / WooCommerce Assistant Administratif Coordonateur et 
chargé de projet Web Communication et Web Marketing Graphiste Web - 
Montréal Gestionnaire de réseaux informatiques et serveurs. Pour postuler si 
vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter 
le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» 
en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). 
Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF29091 Nous sommes un éditeur de logiciels international qui 
accompagne les professionnels privés et publics à répondre aux exigences 
croissantes de performance et de transformation de leurs métiers.  Ancrés 
dans 5 siècles d’expertise du service public, inspirés par notre ADN 
d’inventeur, nous avançons dans l’intérêt général, partout où nous sommes 
présents. Accueillir les meilleurs talents pour nous aider à diriger l’entreprise 
et accompagner nos clients dans leur transformation – c’est notre promesse 
en tant qu’employeur. Des talents d’horizons très différents qui reflètent la 
pluralité de nos clients et de notre société.  Vous voulez participer avec nous 
à cette aventure passionnante ? Postes en cours à Québec :   Full Stack 
Developer QA Automation Engineer Spécialiste en infrastructure et support TI 
Conseiller(ère) Implantation et Expérience Client - Finances et RH-Paie. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF29338 Manufacturier de Sainte-Marie (QC) reconnu dans la fabrication et 
la mise en marché d’isolants thermiques pour l’enveloppe du bâtiment, de 
produits sur mesure et d’emballage en polystyrène expansé, la société se 
démarque dans l’industrie pour ses produits au caractère durable et novateur 
qui répondent aux besoins de ses utilisateurs. Nous offrons diverses 
perspectives de carrière dans plusieurs domaines. Surveillez les opportunités 
disponibles dans une ville dynamique, à seulement 20 minutes de Québec.! 
Administration et Comptabilité Ventes et Service client Marketing et 
Développement de produits Ingénierie et Maintenance industrielle Production 
et Opérations   POSTES DISPONIBLES : Cariste (Quart de soir) 
Électromécanicien(ne) (Quart de jour) Mécanicien(ne) industriel(le) / 
Électromécanique (Quart de soir) Mouleur(euse) (Quart de soir et de nuit) 
Aide-opérateur(trice) (Quart de soir) Journalier(ère) de production (Quart de 
soir)   STAGES OU EMPLOIS ÉTUDIANTS : Chaque semestre, nous offrons 
des stages dans divers domaines d’étude. Tu peux soumettre ta candidature 
à l’avance si tu as un intérêt pour un stage futur!       Stage en marketing 
(événementiel, chef de produits, etc.)     Stage en ingénierie (gestion de 
projets, etc.)     Stage en estimation     Stage en ressources humaines. 
CANDIDATURES SPONTANÉES En prévision d’éventuels besoins, vous 
pouvez offrir vos services même si aucun poste n’est disponible dans votre 
domaine. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
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consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF34212 Chaque année, notre société de l’industrie de la construction 
navale propose des cohortes de stages pour offrir aux étudiants qui terminent 
leurs études, une expérience industrielle précieuse dans des disciplines 
variées. Nous sommes fiers de notre culture d’amélioration continue et 
d’innovation. Nos passionnantes opportunités de stage et d'alternance travail-
études vous aideront à développer votre carrière et à acquérir des 
compétences sur demande dans un environnement favorable.    Apprenez-en 
davantage sur les expériences de certains de nos récents étudiants en stage 
et en programme coopératif et postulez pour rejoindre notre équipe d'experts 
de premier plan dans divers domaines, notamment l'ingénierie, la finance et 
la comptabilité, la gestion de projet, l'innovation numérique, l'assurance 
qualité et bien d’autres ! Nos stagiaires travaillent sur des projets significatifs 
– avec le soutien d'une équipe compétente d'experts de premier plan qui sont 
là pour vous aider à développer vos compétences. Regardez la vidéo pour 
écouter les stagiaires partager leurs expériences sur ce que signifie travailler 
avec nous. Nous proposons trois sessions de stages si vous aimez le monde 
maritime tout au long de l'année, coïncidant avec les différents semestres :  
Hiver (janvier à avril) | Été (mai à août) | Automne (septembre à décembre) 
Postulez en ligne en visitant notre page Carrières. Si vous ne voyez aucun 
poste de stagiaire ouvert, vous pouvez également soumettre votre curriculum 
vitae pour examen général. Nous offrons des opportunités de stage dans le 
Lower Mainland et à Victoria, en Colombie-Britannique. Il y a aussi des 
possibilités en Australie. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

CHILI 

REF24004 Stages dans un journal citoyen au Chili.   Candidatez pour un 
stage 2027 sur le premier réseau chilien de journaux citoyens en ligne basé à 
Santiago du Chili. Nous sommes toujours à la recherche de nouveaux 
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talents. Si vous êtes un bon professionnel, vous aimez la technologie, 
comprendre la logique numérique, maîtrisez l'espagnol, candidatez/  Si vous 
cherchez un stage comme journaliste, communicateur /  audiovisuel, 
concepteur / publiciste, des possibilités de stages existent toute l’année. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre.


REF34416 Stages à Santiago du Chili, Chili   Vous étudiez le tourisme et êtes 
intéressé par un stage au Chili ? Vous souhaitez acquérir de l’expérience au 
sein d’une jeune équipe dans une agence de tourisme internationale ? Alors 
vous êtes fait pour nous !   Responsabilités: Création de devis/comparaisons 
de prix Préparation de programmes de voyages personnalisés Réservation 
de programmes de voyage Préparation des documents de voyage Le 
renouvellement des descriptions de circuits en anglais et en espagnol 
Collaboration avec notre bureau associé en Equateur Restez en contact avec 
les fournisseurs recherche sur Internet Accompagnement client pendant son 
voyage   Exigences: Diplôme universitaire Très bonne connaissance de 
l'anglais et de l'espagnol Expérience de voyage et enthousiasme pour 
l’Amérique du Sud Indépendant et soucieux du détail Excellentes 
compétences informatiques et Internet   Nous offrons: Un stage différent et 
stimulant dans notre bureau du Chili Connaissance des activités et des 
méthodes de travail d'une agence Projets intéressants et opportunités 
d’appliquer votre propre créativité Une équipe sympathique, jeune, 
hispanophone et germanophone Améliorer les compétences linguistiques 
Emplacement central dans la ville Une expérience unique Rémunération du 
travail   Durée du stage : Au moins 3 mois, idéalement 6 mois   Dates de 
début : mars ou octobre. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

CHYPRE 
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REF25897 Notre groupe hôtelier de luxe à Chypre, avec plus de 50 ans 
d’expérience propose régulièrement des emplois et des stages dans ses 
établissements à Chypre (principalement à Paphos et Nicosie) et parfois en 
Grèce. Dans notre groupe (4 hôtels) nous croyons en l’importance de recruter 
les meilleurs collaborateurs, de les motiver et de les former afin qu’ils 
développent leur plein potentiel et de leur offrir un excellent environnement 
de travail propice à leur épanouissement. Plusieurs membres de notre équipe 
sont avec nous depuis de nombreuses années et sont maintenant au sommet 
de leur profession.   Stages (Internships) Le groupe dispose d’un programme 
de stages dédié (partenariats avec des universités européennes). Conditions 
principales : Étudiant en hôtellerie / tourisme / restauration (stage validé par 
l’établissement). Éligible à travailler à Chypre (ressortissant UE de 
préférence). Anglais fluide (parlé). Disponibilité 3 à 6 mois (parfois jusqu’à 9 
mois selon les offres), à temps plein. Esprit d’équipe et passion pour 
l’hospitalité.   Avantages proposés : Indemnité de stage compétitive (même 
les jours de repos ; environ 680 € bruts/mois selon certaines offres). 
Hébergement et repas gratuits. Service de blanchisserie pour l’uniforme. 
Formation pratique + mentorat. 40 h/semaine (5 jours, week-ends inclus). 
Congés payés (environ 1,75 jour/mois).    Départements courants : F&B 
(service, bar), réception / Guest Relations, Rooms Division, Spa, etc.  Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

COLOMBIE 

REF37836 Dans notre groupe agroalimentaire, (Fabricant de produits 
surgelés) nous sommes passionnés par la saveur. Elle imprègne chacun de 
nos produits et de nos relations, évoquant des souvenirs et illuminant 
d’innombrables moments. Pour concrétiser cette passion, nous comptons sur 
une équipe dévouée d’environ 9 000 personnes originaires de pays divers 
tels que l’Espagne, le Guatemala, le Chili et les États-Unis.   Engagés dans 
l’innovation, la qualité et, surtout, partageant notre amour de la création de 
saveurs qui réjouissent l’âme et ravissent les papilles du monde entier, ils 
sont au cœur de notre réussite. Postes : vente marketing, négoce, entrepôt, 
finance, RH,  Ingénieur technique et nous proposons actuellement des 
stages en logistique, comptabil i té, administratif , f inance, 
communication et vente… sur plusieurs site comme Medellin, Cali, 
Bogota... Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
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et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

COSTA RICA 

REF37837 Le studio propose un programme de stages pour les étudiants 
intéressés à en savoir plus sur la production audiovisuelle et la production 
cinématographique au Costa Rica. Nous recevons des demandes de stages 
professionnels de l'audiovisuel et du cinéma toute l'année.   Les stages 
professionnels sont effectués dans nos bureaux à Ayarco Sur Curridabat, 
San José de Costa Rica. Nous sommes principalement intéressés par les 
candidatures qui ont une formation en cinéma ou en production audiovisuelle. 
La priorité est donnée aux personnes intéressées à approfondir les 
connaissances dans le domaine de la production. Pour postuler gratuitement 
si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
  
REF26367 Nous proposons un stage au Costa Rica (minimum 3 mois, 
 donnez vos dates) jusqu’à décembre ou plus afin de nous aider a développer 
nos 2 auberges de jeunesse ainsi que notre nouveau projet de Coworking 
dans les domaines de hôtellerie et restauration, mais aussi la vente (produits 
et tours), le marketing, analyse de la concurrence, animation des réseaux 
sociaux (facebook, instagram, youtube, linkedin), promotion publicitaire, 
évaluer les opportunités de marché et établir un plan d'action, réaliser des 
études marketing, Campagne de mailing. Cette auberge de jeunesse 
accueille aussi des stagiaires tout au long de l'année pour les aider. Des 
stages en vente, réception, management sont possibles.    Stages rémunérés 
200 dollars par mois et nourris/logés. Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 
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REF39218 Notre mission est de contribuer à la pleine jouissance des droits 
de l'homme dans les Amériques grâce à l'utilisation efficace des outils du 
système interaméricain et d'autres mécanismes de protection du droit 
international des droits de l’homme. Stages :   Le programme de stages est 
idéal pour les étudiants et diplômés actuels à la recherche d'une expérience 
pratique dans le domaine des droits de l'homme. Nos stages fournissent une 
connaissance approfondie du fonctionnement du système interaméricain des 
droits de l'homme ainsi que des interactions quotidiennes avec l'évolution des 
droits de l'homme dans l'hémisphère. Nous exigeons des stagiaires qu'ils 
s'engagent à temps plein pour une période d'au moins trois mois. Les stages 
sont disponibles à San José (Costa Rica). Actuellement, on propose cinq 
types de stages :   Juridique   Communication   Développement   Plaidoyer  
Mobilité humaine. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

CROATIE 

REF39225 C'est une agence de voyages et d’excursions basée à Split 
(Dalmatie), active depuis plus de 15 ans. Elle propose des tours en bus à toit 
ouvert (sightseeing), des excursions d’une journée, des tours bateau et des 
produits éco-responsables axés sur la nature et le patrimoine local. 
L’entreprise met l’accent sur un tourisme durable, le soutien à la communauté 
locale et des expériences authentiques pour les visiteurs (plus de 400 000 
clients). Elle collabore régulièrement avec des stagiaires internationaux.  
Stages proposés : Ventes & support client / Content creator & social media, 
périodes flexibles entre mars-novembre, minimum 2-3 mois. Durée typique 3 
mois, engagement 3-4 jours/semaine. Rémunération : commission (2-3 % sur 
les ventes + bonus selon performance) ; aide au logement. Profil : étudiants 
en business/management, communication, tourisme, marketing ou langues ; 
motivation, compétences relationnelles, anglais (expérience commerciale un 
plus). Postuler en anglais avec vos dates. Pour postuler gratuitement si vous 
ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 
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REF39226 C'est une société d’ingénierie géodésique et géoinformatique 
fondée en 2007 de la région de Karlovac (Duga Resa), avec bureaux à 
Zagreb. Elle réalise des levés topographiques, du scanning 3D laser, des 
analyses LiDAR/drone, des services GIS/Cloud-GIS, de la cadastralisation et 
de l’ingénierie pour particuliers, entreprises et collectivités. Elle opère via 
plusieurs bureaux en Croatie et utilise des technologies avancées pour la 
modélisation 3D et les projets d’infrastructure.  Elle propose des stages 
Erasmus. Stages proposés : Digital Marketing Intern entre novembre et mars 
(donnez vos dates) ; aussi possible en géodésie/GIS. Durée typique 2 mois 
(temps plein, ~4-5 jours/semaine, 6 h/jour), avec flexibilité remote possible. 
Rémunération : non rémunéré (recommandé de mobiliser une bourse 
Erasmus+). Profil : étudiants en marketing, communication, business ou 
design ; à l’aise avec les réseaux sociaux (Canva, etc.), bon anglais écrit, 
créativité et organisation ; intérêt pour la tech/géomatique un plus. Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

DANEMARK 

REF37695 Conseil en IA et automatisation Développement efficace de 
logiciels > L'IA l'automatisation et les logiciels simplifiés   Stages et emplois :   
Notre philosophie est simple : embaucher une équipe de personnes diverses 
et passionnées et favoriser une culture qui vous permet de faire de votre 
mieux. Profil : étudiants motivés (Bachelor/Master), anglais B1-B2 minimum, 
curiosité, bases techniques ou business selon le poste, intérêt pour l’IA, le 
coding, le marketing digital ou le business development ; pas d’expérience 
obligatoire. Donnez vos dates. Nous sommes situés à Kongens Lyngby. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

EGYPTE 
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REF32577 C’est une organisation culturelle indépendante qui œuvre pour la 
promotion de l’éducation par l’art. Elle propose un programme culturel 
pluridisciplinaire aux enfants tout au long de l’année, comprenant des 
festivals, des ateliers, des spectacles et autres.  Notre travail dans la nature 
est un espace collaboratif et ouvert pour échanger des expériences, tout au 
long de l'année et à travers les multiples projets sur lesquels nous travaillons, 
nous avons toujours besoin de personnes enthousiastes, talentueuses et 
expressives pour rejoindre notre équipe en plus de notre travail avec des 
artistes. nous avons toujours la porte ouverte aux artistes indépendants pour 
rejoindre notre espace créatif. Grâce à notre plateforme ici, nous partageons 
avec vous les opportunités de recrutement qui se présentent pour différents 
projets. Appel à candidatures : Rejoignez l'appel à temps partiel, stages et 
opportunités de volontariat ! Les praticiens des arts dans les domaines du 
théâtre, des arts visuels et de la narration sont éligibles, ainsi que les 
étudiants universitaires et les nouveaux diplômés. il s'agit d'un appel ouvert 
toute l'année. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

EQUATEUR 

REF34414 Stages pour étudiants en tourisme en Equateur   Vous souhaitez 
effectuer deux stages en même temps ? Vous souhaitez travailler dans notre 
agence de tourisme à Quito, ainsi que dans notre lodge dans la jungle 
amazonienne et ainsi obtenir une vision de deux entreprises différentes ? 
Alors vous êtes la bonne personne pour travailler avec nous !   
Responsabilités: Première partie : 3 mois dans notre agence à Quito Support 
au département des ventes et des opérations Préparation des devis 
Procédures de réservation de voyages Organisation et coordination avec les 
fournisseurs Préparation des documents de voyage Deuxième partie : 3 mois 
dans notre lodge en Amazonie Accompagnement dans l'administration de la 
Lodge Personne de contact entre les clients et le lodge Accompagner les 
invités aux activités et les soutenir avec la traduction Compréhension de la 
zone de service – servir et divertir les clients dans le restaurant Activités 
générales à la réception et au bureau    Exigences: Besoin d'un stage 
obligatoire de préférence dans le tourisme ou l'hôtellerie Très bonne 
connaissance de l'espagnol et de l'anglais Volonté de travailler dans deux 
environnements différents (la ville et la jungle) Connaissance des chiffres, de 
l'organisation et des méthodes de travail précises Bonnes manières, 
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sociabilité et compréhension du service Souplesse, endurance, résilience 
(« L’envie de s’impliquer ») Bonnes compétences informatiques, notamment 
dans l'utilisation des programmes Office   Nous offrons: Deux stages d'une 
seule source Prestation maximale pour un semestre à l'étranger en Equateur 
Une vision interdisciplinaire passionnante des méthodes de travail de deux 
entreprises différentes Une équipe internationale et multilingue Un métier 
intéressant et différent avec de vrais challenges Ouverture aux idées 
nouvelles, aux concepts innovants et créatifs Le stage au bureau de Quito 
sera rémunéré Hébergement et nourriture gratuits au lodge   Durée du stage : 
6 mois – 3 mois dans chaque entreprise. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF36115 Nous recherchons actuellement une personne compétente et 
motivée pour rejoindre notre équipe en tant que responsable d'auberge 
d'octobre à mars ! Si vous êtes passionné(e) par l'hôtellerie, que vous 
possédez de solides compétences organisationnelles et que vous êtes 
prêt(e) à vous imprégner de l'atmosphère dynamique de notre auberge, c'est 
pour vous l'occasion rêvée de vivre, de surfer et de travailler au bord de la 
plage. En tant que responsable de l'auberge, outre votre salaire, vous serez 
nourri et logé et bénéficierez de quelques autres avantages, et vous serez 
chargé de superviser les activités quotidiennes de l'auberge. Vos principales 
responsabilités seront les suivantes :   - Gérer la réception, veiller à ce que 
les arrivées et les départs se fassent sans heurts et répondre aux questions 
des clients. - Superviser le personnel de l'auberge et s'assurer qu'il offre un 
service exceptionnel à la clientèle - Maintenir la propreté et l'organisation 
dans l'ensemble de l'auberge - Gérer les réservations, l'attribution des 
chambres et l'inventaire - Traiter les préoccupations des clients et résoudre 
les problèmes éventuels. - Collaborer avec le personnel pour planifier et 
exécuter les événements et activités de l'auberge. Exigences : Pour être pris 
en considération pour le poste de responsable d'auberge, vous devez remplir 
les conditions suivantes : - Connaissance de base de l'espagnol, 
conversation en espagnol - Expérience préalable dans l'hôtellerie : Une 
expérience préalable dans un rôle de gestion ou de supervision dans le 
secteur de l'hôtellerie est un plus mais n'est pas nécessaire.   Durée du stage 
: Octobre 2024 à mars 2025  Veuillez inclure des détails pertinents sur vos 
compétences en espagnol, votre expérience antérieure dans l'hôtellerie et 
votre disponibilité pour la période spécifiée d'octobre à mars. Rejoignez notre 
équipe dynamique et participez à une expérience inoubliable. Plongez dans 
la beauté de l'Equateur tout en gérant notre auberge de surf et de yoga au 
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bord de la plage. Nous attendons avec impatience votre candidature ! Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

ESPAGNE 

REF31831 C'est un grand cabinet d’avocats espagnol de premier plan, avec 
un fort développement international (bureaux à Madrid, Barcelone, Londres, 
New York, Lisbonne, Bruxelles, et en Amérique latine notamment). Il propose 
plusieurs types de stages adaptés aux étudiants et aux jeunes diplômés en 
droit. Stages d’été (juin ou juillet). Stages pendant l’année universitaire.  
Lieux : Madrid et/ou Barcelone. Exigences : Excellent dossier académique + 
bon niveau d’anglais. Autres langues appréciées. Avantages : Expérience 
professionnelle concrète, possibilité de carrière dans un cabinet en 
expansion, et accès au programme de formation interne TESEO 
(récompensé plusieurs fois comme meilleur programme européen de 
formation).  C’est le programme le plus adapté pour les étudiants encore en 
licence. Il y a aussi un programme de stages pour les masters.   
EMPLOYÉS : environ 350 salariés. DOMAINES OÙ IL EXISTE DES 
POSTES VACANTS : Droit de l'arbitrage, droit bancaire et financier, droit de 
la concurrence, droit des sociétés, droit administratif, droit fiscal, droit de la 
gouvernance d'entreprise, droit immobilier, droit du travail, droit contentieux, 
droit de l'environnement, droit boursier, droit pénal économique et enquêtes, 
droit du private equity. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF27855 C’est une chaîne leader dans le secteur hôtelier dans les îles 
Baléares, avec environ 10.000 lits et 38 hôtels et appartements, dont 33 
situés à Ibiza et 2 à Majorque et 3 à Minorque, sélectionne les profils pour la 
saison 2027. Certifiés comme Great Place to Work, nous offrons un 
environnement travail exceptionnel où l’égalité, la reconnaissance et le bien-
être sont des piliers fondamentaux.   Voulez-vous faire partie de notre équipe, 
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avec plus de 1.000 employés?   Dans notre programme de stage 2027, nous 
ouvrons l'offre de stage dans les domaines de : Restaurant et Bar - Cuisine     
Réception - Appartements - Services techniques - Services centraux : 
Finance, Achats, Marketing, Événements, Commercial, Revenus, Centre 
d'appels, Qualité, Opérations. Qu’offre-t-on? : Aide financière mensuelle.     
Hébergement en chambre partagée. Large éventail de prestations sociales 
sur l’île. Environnement de travail et coexistence internationale.   Exigences 
minimales. Il est nécessaire de pouvoir signer une convention de stage avec 
une école/université. Candidats européens uniquement ou visa en poche. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF20258 Cette auberge de jeunesse située en Cantabria non loin de 
Santander recrute 2 à 3 personnes polyvalentes toute l'année ou pour l’été 
parlant espagnol. L’établissement est un albergue/hostel ouvert toute l’année 
(depuis 1996), spécialisé dans l’hébergement de groupes scolaires, familles, 
sportifs, etc., avec piscine, installations sportives, zones d’activités, 
restauration maison, et activités de loisirs éducatifs. Il fait partie de la REAJ 
(Red Española de Albergues Juveniles) et accueille aussi des pèlerins du 
Camino. Elle propose aussi des stages toute l'année. Dates à définir, 
fonctions accueil et entretien. Voir la page emplois pour postuler. Ils 
accueillent des stagiaires dans le cadre de formations nécessitant des heures 
de pratique, notamment : Auxiliaire, moniteur ou directeur de loisirs éducatifs 
et en tourisme, hôtellerie/restauration. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF38038 Si vous aimez le monde du sport, alors vous êtes sûrement 
intéressé à trouver un emploi chez nous, la chaîne de mode urbaine et 
surtout sportive, appartenant au groupe Sprinter.   Fondée en 1981, cette 
entreprise est un leader au Royaume-Uni et possède des établissements de 
mode urbaine et sportive répartis dans tout le pays, ainsi que dans d'autres 
pays comme les Pays-Bas, l'Allemagne, la France ou l'Irlande.   Dans ses 
magasins, il propose de la mode et du matériel de sport de marques de 
renommée mondiale, telles que Nike ou Adidas, ainsi qu'une vaste gamme 
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de marques propres telles que Carbrini, McKenzie et The Duffer of St. 
George. La société propose plusieurs postes et des stages, qui nécessiteront 
différentes compétences pour le remplir. Voici les postes et le profil que vous 
recherchez habituellement pour chacun des postes proposés :   Vendeurs  
Store Manager  Stage service marketing communication Stage – Entretien 
des installations automatisées  Agent service client  Ingénierie industrielle et 
pratiques de maintenance d'infrastructure  Gestionnaire de projet de données 
(données, IA et livraison agile). Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35341 Nous sommes un groupe d'entreprises dédié à l'industrie 
hôtelière, situé à Marbella, sur la Costa del Sol, et nous disposons 
actuellement de trois restaurants et d'un terrain de golf de 9 trous en activité. 
Deux restaurants sont situés à Marbella et le troisième à Estepona. Le terrain 
de golf est également situé à Marbella. Le club-house du parcours abrite le 
caddy master-pro-shop et le restaurant Magna Café au rez-de-chaussée.   
Nous recrutons surtout en cuisine et au service à partir du printemps 2027.  
Travailler avec nous  Faites partie de notre équipe ! Vous pouvez nous 
envoyer votre candidature en espagnol par e-mail. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF37018 C’est une agence de tourisme et de voyage amicale spécialisée 
dans la création d'expériences uniques en Castille-La Manche, inspirées par 
la culture, le vin, la gastronomie et la nature de notre région. Nous nous 
efforçons de proposer des produits et des services exclusifs de Castille-La 
Manche, avec des expériences de voyage inoubliables. Nous disposons 
également de la meilleure équipe de guides touristiques officiels de Castille-
La Manche qui parlent l'espagnol, le catalan, l'anglais et le français, et nous 
sommes impatients d'inclure d'autres langues. Nous proposons des emplois 
et des stages en tourisme. Donnez vos dates.    Nous pouvons être contactés 
en espagnol. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
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donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF22766 La société met à votre disposition des stages pour travailler avec 
nous dans le domaine du commerce international à Barcelone.  Si vous êtes 
intéressé par ce domaine et que vous souhaitez travailler avec nous, pour 
mettre en pratique vos connaissances théoriques, c’est l’occasion ou jamais !      
Notre cabinet de conseil et d'accompagnement à l'international offre de 
nombreuses opportunités de stage en Commerce International. Si vous 
possédez un intérêt prononcé pour cette activité et souhaitez mettre en 
pratique les connaissances acquises au cours de votre parcours 
académique, cette offre est faite pour vous.   Au quotidien, vos missions 
seront les suivantes: - Gestion de 3 à 5 sociétés espagnoles cherchant de 
nouvelles opportunités commerciales en France et/ou Allemagne. - 
Recherche d’informations via internet sur les salons internationaux, les 
réseaux de concurrents, les rapports professionnels publics, Linked in, 
Viadeo ou Xing, les associations, annuaires d’entreprises, Kompass, etc - 
Création de bases de données répertoriant les contacts ciblés - Identification 
des interlocuteurs adéquats au sein de chaque société et obtention de 
contacts valides (numéro de téléphone et e-mail directs) - Prospection 
téléphonique sur le marché français, allemand ou maghrébin - Rédaction des 
rapports finaux des projets - Réalisation d’agendas commerciaux - Gestion et 
animation des réseaux sociaux professionnels : Linked In et Viadeo - 
Entretiens, réunions, et suivis de projets avec les clients exportateurs - 
Accompagnement des clients espagnols lors des visites commerciales en 
France et salons professionnels - Participation à l’organisation de Journées 
de Rencontre B2B entre agents commerciaux français et/ou allemands et 
sociétés exportatrices espagnoles - Participation à la stratégie marketing de 
la société et à sa promotion extérieure Profil recherché - Âge : 21-28 ans - 
Nationalité : européenne - Étudiant(e) d’une école de commerce française ou 
IUT - Parler un français natif, avoir un bon niveau d’Anglais et d’Espagnol 
(minimum B2) et, idéalement, une langue supplémentaire (allemand, italien 
ou le néerlandais). - Le poste nécessite d'excellentes capacités relationnelles 
et rédactionnelles, il est donc recommandé d’avoir une forte aptitude au 
travail d’équipe et une réelle autonomie. - Maîtrise des outils informatiques 
(Excel, CRM, Viadeo, Xing, Linked In, Internet) et bureautiques - Haute 
capacité de travail - Personnalité analytique et méthodique - Avoir une 
orientation commerciale marquée et une aisance pour le télémarketing. Nous 
sommes une petite société de consulting avec les suivantes caractéristiques : 
- Formation spécifique donnée par la société - Situés à 30 Km vers la côte 
Nord de Barcelona (juste en face de la gare ferroviaire) - Petite et amicale 
ambiance de travail (9 employés) - Zone office (avec frigo et four à micro-
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ondes) - Possibilité d’apprendre beaucoup de choses différentes dans 
l’exportation grâce à la polyvalence des postes de travail. - Gratification brute 
mensuelle: 500 €   Profil académique souhaité: Formation (BAC + 3/5) 
Ingénieur, Management, Marketing ou Commerce International. Pour postuler 
si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF29082 Stages à Madrid pour une entreprise européenne leader du 
secteur, spécialisée dans le vote électronique en ligne et les communications 
électroniques certifiées à validité légale, qui ouvre son marché au niveau 
mondial, pour des projets de collaboration avec de grandes marques et/ou 
des entreprises international. Le candidat effectuera un stage rémunéré dans 
le domaine du développement commercial et digital de l'entreprise.   En 
collaboration avec les chefs d'équipe, vous serez responsable de l'ouverture 
commerciale de nouveaux marchés. Et le candidat devra rédiger des 
contenus textuels destinés à être publiés sur des sites web, des blogs et des 
annonces Google, en suivant les meilleures pratiques d'indexation.   Pour 
tout ça, toute compétence, même basique, liée au monde du SEO et/ou du 
digital sera un critère privilégié dans le processus de sélection. La 
connaissance d'une langue supplémentaire sera prise en compte dans le 
processus de sélection. Le candidat sera également responsable de la zone 
commerciale du marché français, sous la direction de la direction 
commerciale di weVote & Full Certificate.   Le stage peut être effectué par 
l'étudiant travaillant dans Smart Working depuis la France.   Exigences: - 
Compétences digital et commercial, - Doit être en mesure de signer une 
convention de stage avec une université et/ou une école de commerce, - La 
connaissance d'une langue supplémentaire sera prise en compte dans le 
processus de sélection: • Anglais requis(C1) / Espagnol est un atout. - Bac + 
5 / M2 et plus   Formation / Spécialisation, - Niveau d'expérience minimum: (0 
- 2 ans), - Outils informatiques: • MS Office : niveau avancé, en particulier 
Excel et PowerPoint.   Pourquoi nous choisir? - Possibilité d'intégration future 
dans l'entreprise avec un contrat de travail, - Salaire compétitif, - Bonne 
ambiance de travail, - Evolution professionnelle.   Indemnité mensuelle de 
700 € Pour postuler gratuitement si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou 
juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF28758 C’est une chaîne hôtelière avec 12 hôtels quatre et cinq étoiles 
situés à Majorque et Minorque, ainsi que d'autres en prévision pour les 
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prochaines années. Notre croissance est imparable et tout cela grâce à 
l'effort et au dévouement des plus de 2 500 employés qui font partie de notre 
projet   A partir de la page emplois vous pouvez consulter nos offres d'emploi 
actuelles ainsi que nous envoyer votre C.V. au cas où aucun ne correspond à 
vos préférences.  Nos postes pour l’été 2027 seront en ligne à la fin de 
l’année et tout au long des 6 mois suivants. Postes en cuisine, service, 
entretien; réception, maintenance... Emplois et stages aux Baléares. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF21180 Cette chaîne hôtelière espagnole a ses sièges à Ibiza et Madrid. 
Elle publie ses offres d’emplois et de stages (prácticas) principalement sur 
son site carrières officiel.  L’entreprise est reconnue Top Employer (plusieurs 
années consécutives en Espagne et d’autres pays) pour sa gestion des 
ressources humaines, la formation et le développement des collaborateurs.    
Stages (Prácticas) en Espagne Ils proposent régulièrement des stages dans 
les bureaux centraux (Madrid – Pozuelo de Alarcón, Ibiza) et dans les hôtels 
(Málaga, Tenerife, Peñíscola, Ibiza, etc.), dans des domaines variés : RH / 
Talent Acquisition, RSC (Responsabilité Sociale Corporative), MICE / 
Événements, Commercial & Marketing, F&B, Réception, Rooms, etc.    
Conditions typiques :Possibilité de signer un convenio de colaboración avec 
votre établissement d’enseignement (souvent dernière année de grado/
máster en Turismo, RRHH, ADE, Psicología, Marketing, etc.). Niveau 
d’anglais élevé (parfois requis). Motivation et envie d’apprendre. Durée 
préférée souvent 5-6 mois.  Avantages proposés (variables selon le lieu) :
« Pocket money » / indemnité : environ 450 € à 875 € bruts/mois (plus élevé 
dans les bureaux de Madrid, plus bas dans certains hôtels). Affiliation à la 
Seguridad Social. Réductions collaborateurs : jusqu’à 50 % dans les hôtels 
du groupe, 30 % en restauration.  Dans les Baléares (et parfois ailleurs) : 
logement partagé + pension complète possible. Dans les bureaux : parfois 
participation aux frais de cantine.    Emplois (puestos de trabajo) Offres dans 
les hôtels (opérations : réception, housekeeping, F&B, cuisine, maintenance, 
IT, management, etc.) et dans les bureaux centraux (Madrid, Ibiza) : RH, IT/
SAP, commercial, procurement, finance, ESG/compliance, etc.    Les offres 
évoluent rapidement (saisonnalité forte dans l’hôtellerie). Le site officiel est la 
source la plus à jour. Vous pouvez y filtrer par localisation en Espagne 
(Madrid, Ibiza, Málaga, Tenerife, Marbella, Valencia, Sevilla, etc.) et par type 
de contrat.Pour plus de détails ou candidature spontanée, rendez-vous 
directement sur le portail carrières.   Liste des sites :   HÔTELS À IBIZA  
HÔTELS À TENERIFE HÔTELS À MENORCA  HÔTELS À BARCELONA 
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HÔTELS À MADRID  HÔTELS À VALENCIA  HÔTELS À CORDOBA  
HÔTELS À OVIEDO  HÔTELS À SEVILLA. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF33555 STAGES DE MARKETING COMMUNICATION ARTS CREATIFS   
À Palma de Majorque BALÉARES  pour une école d'art unique et un magasin 
d'art basé au cœur de la vieille ville de Palma. C'est un espace créatif où les 
gens se réunissent et passent un moment amusant. Nous proposons divers 
cours d'art tels que la céramique, l'acrylique sur toile, les aquarelles 
botaniques et nos fameuses séances de dessin de vie. Nous avons ouvert le 
Fun Art Club en mars 2023, vous pouvez donc vous attendre à des vibrations 
Start-Up et à une jeune équipe dynamique avec qui travailler.    Ce que nous 
recherchons : Des personnes curieuses et créatives enthousiastes à propos 
de l'art et de la communauté. Vous devriez être fiable, collaboratif et désireux 
d'apprendre. Une passion pour la créativité et une attitude amicale comptent 
plus que l’expérience précédente – nous vous aiderons à grandir.    Ce que 
vous allez apprendre : Au cours de votre stage, vous acquerrez une 
expérience pratique dans la poterie, la peinture et la fabrication de bijoux tout 
en développant des compétences pratiques dans l'organisation d'ateliers 
créatifs, la coordination d'événements et la gestion de studio. Vous 
apprendrez également à vous engager avec les clients, à bâtir une 
communauté créative et à travailler dans le cadre d'une petite équipe 
dynamique dans un environnement amusant et inspirant. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF33264 La société est née en 2013 dans le but de créer de nouveaux 
projets pour la télévision. Depuis lors, elle est devenue l'une des sociétés de 
production les plus importantes d'Andalousie, créant et développant des 
formats pour les chaînes nationales (TVE La 1, Telecinco et Antena 3) et 
régionales (Canal Sur et Telemadrid).   Chez Proamagna, nous aimons la 
télévision et les gens qui la font. La société de production fête ses dix ans 
aux mains de grands professionnels avec plusieurs points communs : des 
années d'expérience dans tous les types de formats et le même 
enthousiasme qu'au premier jour lorsqu'il s'agit d'aborder de nouveaux 
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projets. Pour cette raison, nous affinons les sens pour connaître les désirs de 
nos téléspectateurs, en prenant soin au maximum de chacun de leurs 
besoins afin d'obtenir des formats de qualité, uniques et innovants.   Pour 
quelle catégorie professionnelle souhaitez-vous travailler (stages et emplois) 
avec nous ?    Ecriture / Scénario Production Réalisation / Montage 
Cameraman Technicien audiovisuel Designer / Graphiste / Visual FX 
Photographie / Eclairage Son Acteur actrice Présentatrice Autres. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32108 Stages et jobs pour une agence spécialisée dans les voyages 
jeunes et étudiants. Nous proposons des offres de séjours vers les plus 
grands festivals et destinations phares en Europe : Ibiza, fêtes de Bayonne, 
fête de la bière Munich, Barcelone ... et bien d'autres !   À la recherche de 
personnel pour une équipe amusante dans notre maison de surf près de San 
Sebastian en Espagne !!! Nous sommes une auberge décontractée avec des 
gens de partout qui créent une bonne ambiance, qui vont surfer, qui profitent 
des montagnes autant que de la vie à la plage et nous vous cherchons pour 
rejoindre notre équipe dans ce lieu magique.     Postes : moniteur de surf 
instructeur de yoga aide cuisiner. Envie de passer un été de malade 
ensemble en Espagne, postulez !     Nous sommes toujours à la recherche de 
stagiaires pour nous rejoindre dans notre palais, avec vue sur les toits de 
Barcelone. C'est là que – lorsque nous ne réinventons pas les voyages des 
jeunes et que nous ne concoctons pas de nouvelles façons de faire entrer les 
jeunes voyageurs dans les moments de leur vie – nous voyageons ou 
passons nous-mêmes les moments de notre vie. Peu importe ce que vous 
étudiez ou ce qui vous intéresse, si vous avez une passion pour les voyages 
et vous amuser, vous trouverez un stage avec nous - ou nos partenaires de 
The Abroad Connection - à parts égales fascinant, épanouissant et surtout 
FUN ! De manière générale, nous sommes toujours à la recherche de 
stagiaires en service à la clientèle, marketing, contenu et rédaction, 
conception graphique, opérations et gestion d'événements - mais vraiment, 
presque tout le monde est le bienvenu ! Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
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REF29015 Stages et emplois - BARCELONE MADRID CORUNA :  Rejoignez 
la start-up à la croissance la plus rapide de Barcelone. Normes élevées en 
matière de qualité des produits, de développement de logiciels, de service à 
la clientèle et d'équipes de mise sur le marché. Salaire compétitif et 
nombreuses opportunités d'évolution.   Nous sommes une entreprise 
internationale en très forte croissance et en pleine expansion internationale 
(nous étions 50 en Décembre, plus de 250 aujourd’hui). Avantages: salle de 
sport, formations marketing, télétravail possible, horaires flexibles…  Profils 
recherchés : informatique. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF33261 C’est un producteur de contenus créatifs basée en Espagne, avec 
des bureaux à Madrid et Barcelone (et aussi aux Canaries). Elle propose des 
services de production sur mesure (publicité, branded content, films, séries, 
événements, photo) pour des agences, marques et productrices 
internationales, ainsi qu’une roster de réalisateurs et photographes 
internationaux.   L’entreprise est de taille moyenne et active sur des 
productions internationales (campagnes pour Mango, Coca-Cola, tourisme 
espagnol, Adidas, etc.). Comme beaucoup de productrices audiovisuelles en 
Espagne, elle accueille des stagiaires de façon ponctuelle (production 
assistant, runner, coordination, post-production, etc.), via candidature 
spontanée avec convention universitaire. Emplois et stages en audiovisuel 
accessibles par candidatures spontanées en donnant vos disponibilités. Pour 
postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

ETATS-UNIS 

REF31655 Stage de production de médias à Bethlehem, PA. En devenant un 
stagiaire en production multimédia, vous vivrez une expérience pratique 
significative qui vous permettra d'explorer le monde de la production 
télévisuelle et vidéo. Les stagiaires apprennent sous la supervision de 
professionnels primés de l'industrie, tout en travaillant directement sur des 
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projets vitaux qui ont un impact sur la communauté de Greater Lehigh Valley.   
Des stages sont offerts pendant les semestres de printemps, d'été et 
d'automne.   Les responsabilités peuvent inclure, mais ne sont pas limitées 
à :   Aider à la production et au montage des programmes hebdomadaires, 
qui peuvent inclure :   Aider à l'entretien et à la configuration et à la ventilation 
du studio   Faire fonctionner la caméra et l'équipement audio pendant les 
entrevues   Transcrire des entretiens   Apprenez à capturer un b-roll 
significatif   Exécutez le téléprompteur   Éditer de courts packages pour des 
vidéos télévisées, d'entreprise et / ou à but non lucratif   Sujets de recherche 
et informations au besoin   Opportunités d'en apprendre davantage sur la 
pré-production, le marketing et la gestion d'une entreprise   Possibilités 
d'assister à des événements de réseautage communautaire avec les 
membres de l'équipe   Conditions: Expérience d'utilisation et d'édition de 
caméra nécessaire Seniors et juniors actuels des collèges / universités 
préférés; les étudiants de deuxième année peuvent postuler Moyenne 
pondérée cumulative de 3,0 ou plus Excellentes compétences 
interpersonnelles et de communication Capacité à rester organisé, à 
respecter les délais et à gérer plusieurs projets Volonté d'acquérir de 
nouvelles compétences et d'accepter les critiques constructives pour 
améliorer les compétences actuelles Motivation personnelle et passion pour 
la production télévisuelle Informations Complémentaires: En raison de la 
nature de la production vidéo, plusieurs demi-journées ou journées complètes 
par semaine consacrées à un stage sont préférées. Des horaires disjoints 
peuvent ne pas offrir la meilleure expérience. Pour postuler si vous n’êtes pas 
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant 
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF37568 Stages rémunérés juin juillet 2027  Souhaitez-vous en savoir plus 
sur le fonctionnement interne d'un grand musée métropolitain? Découvrez les 
possibilités offertes aux étudiants de premier cycle et de troisième cycle dans 
le cadre du programme de stages d'études muséales.  Date limite de dépôt 
des candidatures: mi février 2027.   Domaines :   Promotion : Aider à 
entretenir des relations avec les donateurs et les donateurs potentiels pour 
obtenir des cadeaux d'appui, des dons, des parrainages et des dons en 
nature. Travailler avec l'un de plusieurs programmes ministériels, y compris 
les dons individuels, l'appui institutionnel, l'engagement des donateurs ou les 
opérations de développement.   Collectes d'informations : Aider à normaliser 
et à renforcer l'information dans la base de données des collections et 
contribuer à d'autres projets liés à la technologie.   Conservation: Observer 
les techniques de conservation des meubles, des objets, des peintures, des 
œuvres sur papier ou des textiles. En fonction de leur domaine d'intérêt, les 
stagiaires peuvent être placés dans un département ou partagés entre deux. 
Les stagiaires ayant une formation scientifique peuvent participer à l'analyse 
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chimique des matériaux et à d'autres tâches de laboratoire.   Curatorial : 
Mettre à jour la base de données et les fichiers d'objets du musée, mener des 
recherches, travailler sur des projets d'inventaire, réorganiser le stockage et 
effectuer des tâches administratives dans l'un des départements de 
conservation du musée. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club 
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF31599 Le programme de stages offre aux étudiants la possibilité de 
développer une connaissance pratique et d'acquérir de l'expérience dans les 
industries du cinéma, de la télévision, de l'animation et du jeu vidéo. Nous 
recherchons des étudiants ayant d'excellentes compétences en 
communication qui souhaitent apprendre comment fonctionnent ces 
industries et contribuer aux efforts de la commission du film pour promouvoir 
et développer ces industries au Texas. De la lecture de scripts et des 
demandes d'informations à la recherche sur les sociétés de production à 
l'échelle de l'État, nous offrons la possibilité de plonger profondément dans 
tout ce que les médias texans ont à offrir. Programme de stages de 
production Programme de stages incitatifs   Semestre d'été : juin - août (Date 
limite : 15 avril) Semestre d'automne : septembre - décembre (Date limite : 15 
juillet)   Semestre de printemps : janvier - mai (Date limite : 15 novembre)   
Réussite des anciens stagiaires. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour 
postuler sans attendre. Le Club TELI, tout pour vous aider à partir à l'étranger 
depuis 34 ans ! 

REF31348 C'est la principale organisation pour les praticiens du droit 
internationaux. Créée en 1947, peu après la création de l'Organisation des 
Nations Unies, dans le but de protéger et de faire progresser l'état de droit à 
l'échelle mondiale, elle est née de la conviction qu'une organisation 
composée des barreaux du monde pourrait contribuer à la stabilité et à la 
paix mondiales par l'administration de la justice. L'Association prend des 
stagiaires à Washington.   Nous essayons de prendre des stagiaires pendant 
trois mois en raison de considérations d'espace de bureau, nous vous 
demandons donc de suggérer des dates dans ces blocs de dates lors de 
votre candidature. Nous pouvons être flexibles sur les dates de début si 
celles-ci ne correspondent pas à votre semestre.   Admission pour des stages 
à Washington, DC   janvier-avril Pas de dates imites pour postuler    mai-août 
Pas de dates imites pour postuler. Septembre-Décembre Pas de dates imites 
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pour postuler. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF31534 Stages dans le Wyoming. Passez votre été au Centre culturel 
consacré à Buffalo Bill pour un stage d’été 2027 ! Un stage étudiant chez 
nous offre des expériences d'apprentissage spécialisées dans un cadre 
muséal, avec des options dans de nombreux domaines, notamment la 
conservation, l'éducation, les relations publiques, l'inscription, etc. Nos stages 
durent 10 semaines; le salaire est de 12,50 $ de l'heure avec une allocation 
de logement de 750 $. Stages 2027 : La période de candidature pour nos 
stages d'été annuels commence généralement en janvier et se termine le 1er 
mars. La date limite de candidature pour les stages 2027 est le 1er mars, la 
liste suivante vous donne une idée du type de stages que nous proposons 
généralement. Stage au musée des armes à feu Cody Stages de 
conservation (3) Stage sur les rapaces  Stage du programme de visites 
exclusives Stage sur les registres des armes à feu Stage du programme 
d'éducation indienne pour tous  Stage RP & Marketing Stage au service des 
inscriptions. Objectif du programme de stages : Le programme de stages 
d'été du Centre offre des opportunités aux étudiants qui souhaitent acquérir 
une expérience muséale pratique et aider les étudiants à développer des 
applications nouvelles ou étendues pour leurs intérêts académiques et 
professionnels.Le programme de stages offre aux étudiants une implication 
pratique dans la profession muséale d'une manière qui ne peut être 
reproduite en classe ou dans les manuels. Ces expériences peuvent donner 
lieu à des thèses et des mémoires d'études supérieures et aider les étudiants 
à définir leurs objectifs de carrière. Les stagiaires prennent conscience des 
pratiques professionnelles et de l'éthique d'un milieu de travail.Informations 
sur le stageLes stages sont des postes à temps plein qui durent 
généralement dix (10) semaines. Les stagiaires sont payés 12,50 $ de l'heure 
pendant quarante heures par semaine. Salaires et logement Pour les postes 
financés, les stagiaires reçoivent un salaire horaire de 12,50 $, basé sur un 
horaire à temps plein de 40 heures par semaine. Bien que les stages du 
Centre comprennent une allocation de logement de 750 $, la recherche d'un 
logement relève de la responsabilité du stagiaire. Le Centre peut vous donner 
quelques suggestions en fonction de l'endroit où les stagiaires ont trouvé un 
logement l'année précédente. Cependant, veuillez noter que la plupart des 
options de logement impliquent de partager l'espace avec d'autres, comme 
dans un dortoir ou une chambre louée. Peu de stagiaires trouvent leur propre 
appartement meublé à moins que le stagiaire ne dispose d'un très gros 
budget. La plupart des stagiaires ont pu trouver un logement à des tarifs de 
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location de 400 $ à 800 $ par mois, selon le type de logement souhaité. Pour 
postuler gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes pas 
membre du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer 
ici http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout 
pour vous aider à partir depuis 34 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

REF21518 Les stages sont disponibles sur le Lower East Side de New York.  
Cette association recherche des stagiaires et volontaires dans les domaines 
suivants : théâtre, les arts, l’environnement, la mode, la sculpture, les médias 
sociaux, la conception graphique, photo, vidéo etc...  A la recherche des 
stagiaires ayant des compétences, des intérêts pour un 'engagement civique, 
la sensibilisation communautaire, le plaidoyer / activisme, la production 
d'événements théâtraux / arts, gestion de la logistique, la conception 
graphique et web, les médias sociaux, la photographie / vidéo et de l'intérêt 
dans les arts, l'organisation communautaire, l'environnement , activisme de la 
planification urbaine et les questions climatiques. Engagement minimum de 
100 heures par semestre   Anglais nécessaire, Périodes  : Janvier à mai 
Septembre à décembre. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF38077 C'est une société de gestion d'actifs alternative (hedge fund) 
américaine, fondée en 2014. Basée à Stamford, dans le Connecticut, elle 
gère environ 41,5 milliards de dollars d'actifs (fin 2025) et emploie plus de 3 
000 personnes aux États-Unis, en Europe et en Asie. En tant que 
gestionnaire d’actifs mondial, nous investissons dans diverses classes 
d’actifs et stratégies à travers le monde. Notre équipe est composée 
d’individus issus de milieux et de spécialisations variés, travaillant en tant 
qu’investisseurs, chercheurs, technologues, spécialistes des opérations, et 
bien plus encore.    Stages et opportunités de début de carrière à :   Stamford 
New York Chicago San Francisco     Notre entreprise est fière de compter sur 
des experts compétents dans tous les domaines, prêts à encadrer, enseigner 
et partager leurs connaissances. Nous investissons dans le développement 
de nos employés, encourageant la mobilité interne et promouvant les leaders 
d’embauche issus de nos rangs.   Nous sommes toujours à la recherche de 
grands talents.    Stages d'été 2027 – Ingénieur logiciel     -      Logiciels et 
système d'ingénierie  Analyste sectoriel, Recherche exclusive          
Informations sur les données. Explorez tous nos postes vacants pour les 
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étudiants et les professionnels en début de carrière. Pour postuler si vous 
n’êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF21513 Organisme américain qui a pour vocation d’encourager la 
compréhension culturelle au travers de vidéos éducatives et de films. Dans 
ce cadre, elle produit, distribue et promeut des films documentaires, 
ressources pédagogiques du monde entier. Fondé en 1968, cet organisme ne 
travaille qu’avec des cinéastes indépendants dont les collaborations reflètent 
une vie d’engagement et le respect de leurs sujets. Il propose 2/3 stages non 
rémunérés en 2027. Le/la stagiaire âgé(e) entre 19 et 25 ans doit 
impérativement parler anglais et avoir un vif intérêt pour les films 
documentaires. Il/elle doit être enthousiaste et sociable. Une petite indemnité 
peut être versée en fonction de vos compétences.  Notre mission est de 
promouvoir le film documentaire et des médias qui suscite la réflexion pour 
apprendre sur les gens et les cultures du monde et nous recherchons des 
stagiaires toute l'année.   Les stages sont l'une des meilleures façons de se 
familiariser avec un domaine dans lequel vous envisagez de poursuivre une 
carrière. Nous offrons des stages à 2-3 personnes par an qui sont 
intéressées par le cinéma documentaire. Les candidats ayant une formation 
en anthropologie sont d'un intérêt particulier. Les stages ne sont pas 
rémunérés mais il y a des occasions de toucher des commissions ou des 
allocations en fonction du type de travail ou d'un projet qui vous est attribué. 
Nous fournissons également accès à notre collection de plus de 400 titres. 
Notre collection offre une riche expérience visuelle et est bénéfique pour 
l'anthropologie, l'archéologie, les relations internationales, la religion, la 
sociologie, la psychologie, du cinéma ou de beaux arts majeurs. Nous 
essayons de faire correspondre les compétences et les intérêts d'un stagiaire 
avec les projets en cours. En général, nous proposons des stages dans les 
domaines de la recherche marketing et des projets basés web / internet. 
Anglais est demandé. Beaucoup de nos anciens stagiaires travaillent dans le 
cinéma.  Nous passons en revue les candidatures toute l'année. Il n'y a pas 
de délais fixés. Nous recrutons généralement des stagiaires de façon 
saisonnière. L'été, l'automne et le printemps sont les périodes privilégiées. 
Envoyer une lettre de motivation décrivant vos objectifs de carrière, les 
intérêts et les points forts. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
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FINLANDE 

REF35837 C’est une entreprise pharmaceutique finlandaise d'envergure 
mondiale. Elle développe, fabrique et commercialise des produits 
pharmaceutiques humains et vétérinaires ainsi que des ingrédients 
pharmaceutiques actifs. L'entreprise développe en permanence de nouveaux 
médicaments et de nouvelles méthodes de traitement.  Les principaux 
domaines thérapeutiques de la R&D pharmaceutique sont l'oncologie et la 
douleur. Toutes les usines de fabrication et la plupart de ses activités de R&D 
se trouvent en Finlande. Le siège se trouve à Espoo.   Orion compte au total 
environ 3500 employés qui occupent toutes sortes de postes. Nous comptons 
parmi nous des chercheurs, des ingénieurs et des spécialistes en 
informatique, ainsi que des techniciens de laboratoire et des personnes 
travaillant à la production, pour ne citer qu'un exemple. Nous offrons des 
emplois diversifiés et responsables dans un environnement de travail 
véritablement pluridisciplinaire. Nous encourageons nos employés à 
développer leurs compétences et leur offrons de bonnes conditions ainsi que 
des stages intéressants dans plusieurs domaines. Postuler pour un stage ou 
un emploi sur la site. Postulez via notre processus de candidature et 
d'évaluation en ligne. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF37869 C'est une société de conseil, de recrutement et de gestion de 
ressources avec des experts hautement qualifiés en interne. Nous employons 
plus de 80 professionnels de haut niveau dans divers rôles dans les 
domaines de la supervision et de l'installation du site, de la mise en service et 
de la construction.  Notre mission est de servir nos clients et de les aider à 
atteindre leurs objectifs avec l’aide de nos employés qualifiés et motivés. 
Nous fournissons à nos clients une main-d’œuvre qualifiée dans les secteurs 
de l’énergie, de la marine, du papier et de la pâte à papier et d’autres 
industries. Notre société a une vaste expérience de travail sur des projets à 
travers le monde dans différentes cultures et lieux. Un niveau élevé de 
satisfaction des employés et des clients est l’une de nos valeurs 
fondamentales.  Nous sommes actuellement à la recherche de 
professionnels expérimentés, notamment dans les domaines de l’électricité, 
de l’automatisation et de la mécanique. Si vous êtes prêt à travailler sur des 
projets, voyager et être désireux d'apprendre, veuillez nous contacter.   La 
majorité des postes sont à pourvoir en Finlande et en Suède mais aussi dans 

Page  sur 42 78

http://www.teli.asso.fr


toute l'Europe.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

GRECE 

REF34950 Rejoignez nos 1000 employés.   Notre personnel est un élément 
clé de notre succès. Nous soutenons fermement le pouvoir de notre équipe, 
offrant aux jeunes la chance de se développer et de prendre en charge leur 
parcours professionnel dans un environnement de travail progressiste et 
innovant avec passion, humilité et persévérance. Ici, nos valeurs 
fondamentales définissent une culture de l'inclusivité. Le travail d'équipe, 
l'intégrité et le développement de carrière ne sont que quelques-unes des 
raisons pour lesquelles plus de 1 000 employés, chaque année, nous font 
confiance à leur avenir. Le groupe est fier d'annoncer un partenariat 
révolutionnaire avec ΙΕΚ ΟΜΗΡΟΣ qui est prêt à redéfinir l'avenir de 
l'éducation touristique ! Ensemble, nous présentons le programme "Studies 
At Your Job" - une initiative révolutionnaire conçue pour responsabiliser et 
élever les aspirants professionnels de l'industrie hôtelière. Les étudiants 
auront la chance de :   Plongez dans des pistes spécialisées telles que les 
arts culinaires, la gestion de l'hôtellerie, l'esthétique et le maquillage et les 
installations électriques intérieures.   Obtenez un stage rémunéré de 6 mois 
dans nos complexes de luxe à travers la Grèce, y compris des destinations 
enchanteresses comme les Cyclades, la Crète, les îles Ioniennes, 
Chalcidique, et plus encore !   Embarquez dans un voyage de croissance et 
d'amélioration des compétences sous la direction d'experts de l'industrie. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32636 L'établissement est un havre réservé aux adultes et aux 
résidences, entouré de toutes les nuances de bleu et de vert. Suivant une 
approche holistique du bien-être, nous visons à créer des moments 
inoubliables pour nos hôtes et à leur faire découvrir le Good Life, l'art de vivre 
bien et en harmonie avec la nature et le monde. C’est un état d'esprit et un 
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idéal de style de vie. Nous ne serions pas en mesure de réaliser notre vision 
sans nos employés, qui sont au cœur de notre retraite. Pour cette raison, 
nous proposons des formations dispensées par les meilleurs experts ainsi 
qu'un ensemble compétitif d'avantages et d'avantages à tous les membres de 
notre personnel, encourageant la créativité et la passion pour le travail.   A 
l'année ou en saison nous recrutons du personnel de spa et en hôtellerie 
restauration, vente. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF31177 Idéalement situé le long des rives d'une impressionnante plage de 
500 m de long, à seulement 7 km à l'est de la vieille ville de Réthymnon en 
Crète, le complexe hôtelier est également proche des trésors culturels et 
des attractions de la région. De plus, il offre un choix infini d'hébergements 
luxueux, situés dans 80 000 m2 de jardins luxuriants avec un accès direct à 
la plage de sable.   La gestion des ressources humaines est la première 
priorité, avec ses normes opérationnelles élevées et sa politique centrée sur 
l'humain.   Nos employés se voient offrir d'excellentes conditions de travail et 
de nombreuses opportunités de développement personnel et d'avancement 
professionnel constant en termes de processus de sélection, d'évaluation, de 
formation et de systèmes de rémunération basés sur les capacités et les 
réalisations individuelles démontrées.    Le Groupe  engage du personnel afin 
de couvrir les ouvertures suivantes dans ses hôtels 5*****      Comptable 
Barman - Barmaid Capitaine Femme de chambre Gestionnaire de 
contrôle Cuisinier A' Cuisinier B' Cuisinier C' Électricien Chef executif 
Graphiste et designer d'intérieur Agent des relations avec les clients 
Hôtesse Assistante de direction gouvernante Employé RH Agent 
nettoyage de cuisine MAINTENANCE Responsable maintenance 
Animateur de mini-club Piscine - Plage, Ouvrier Entretien de la piscine 
Réceptionniste A' Sous-chef de cuisine Stagiaire Serveur  développeur 
web. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF30421 Cet hôtel de luxe (Groupe Marriott) situé à Héraklion, Crète, 
recrute et prend des stagiaires toute l'année.  Postes : Service de restaurant     
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Cuisine - Concierge - Réception - Marié/Bellman - Réception de spa - 
Club pour enfants.   Avantages : Horaire de travail: 5 jours - 40 heures par 
semaine - 100€ indemnité de transport - Hébergement en occupation double 
ou triple - Repas dans la cantine du personnel - Uniforme - Transport en bus 
du personnel à destination et en provenance de l'hôtel (le cas échéant)     
Formation et développement continus. Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF35053 Depuis plus de 50 ans, le groupe hôtelier est un ambassadeur de 
l'excellence et du développement durable, combinant les trois piliers d'un 
tourisme de qualité : d'excellents emplacements, des services uniques, des 
expériences authentiques. Le groupe est présent avec cinq hôtels de luxe en 
Crète, à Rhodes et à Athènes. Poursuivez votre carrière dans l'industrie 
hôtelière. Nous mettons l'accent sur la culture des forces de notre personnel 
et nous encourageons le développement professionnel tout au long de la vie. 
Nous souhaitons être un employeur de choix ; par conséquent, nous prenons 
notre responsabilité envers notre personnel très au sérieux. Le bonheur de 
nos employés est une priorité absolue. Nous nous efforçons d'établir un 
environnement de travail positif et stimulant où tout le monde est inspiré et 
encouragé à prendre des initiatives, à participer et à grandir. De plus, nous 
sommes fiers de notre fort héritage familial et, par conséquent, nous nous 
engageons à traiter tous nos employés sur un pied d'égalité. Nous offrons un 
espace sûr pour l'expression, nous soutenons et promouvons ardemment le 
respect et l'égalité de traitement.   Contactez-nous en anglais pour un emploi 
ou un stage en hôtellerie, restauration, spa, réception, entretien et 
maintenance.... Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF19638 STAGIAIRES OU EMPLOIS EN GRECE   Le groupe possède 7 
hôtels en Crète, 3 à Attica, 3 à Corfou, 2 à Mykonos, 2 à Kos, 1 à Rhodes, 6 
dans le Péloponnèse, 1 à Halkidiki, 1 à Alexandroupolis et 1 à Larissa.  Des 
emplois pendant la saison d'été ou à l'année sont proposés.   Nos employés 
sont la pierre angulaire de notre croissance ; les stagiaires ont un rôle majeur 
dans cette réalisation.  Chaque année , Grecotel accueille plus de 500 
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stagiaires venus du monde entier qui veulent obtenir une longueur d'avance 
dans leur carrière.  Nous coopérons avec les établissements d'enseignement 
à travers le monde, offrant des stages dans tous les domaines de notre 
activité.   Grâce à votre stage à l'un de nos hôtels, vous allez acquérir une 
expérience opérationnelle inestimable, renforcer vos compétences en 
leadership et en travail d'équipe, et vous positionner pour une carrière 
enrichissante dans l'industrie hôtelière. Vous développerez un réseau de 
contacts professionnels. Nous avons établi une coopération solide et 
fructueuse avec de nombreux instituts dans le monde entier. Les stagiaires 
ont la possibilité d'effectuer leurs stages pratiques , soit dans le cadre de leur 
programme d' enseignement ou dans le cadre du programme européen de 
mobilité Erasmus +.  Nos stages concernent tous les domaines de l'hôtellerie 
restauration ainsi que le marketing, les ressources humaines, le commercial, 
les relations publiques, la finance, le soin et le centre de bien être. En 
général, les stages se déroulent en été pendant 12 à 16 semaines voire 24 
dans l'un de nos 30 hôtels en Grèce mais peuvent aussi être à pourvoir toute 
l'année.  L'anglais est important. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

HONGRIE 

REF27757 STAGES AU MUSEE Le programme vise à offrir aux étudiants 
intéressés par l'art contemporain la possibilité de se familiariser avec un 
musée d'art contemporain à Budapest au cours de leurs études dans le 
domaine de l'histoire des musées, de l'organisation d'expositions, de la 
pédagogie muséale, de la communication et des relations internationales. 
Les stagiaires peuvent bénéficier de l'expérience acquise dans le cadre du 
programme dans leur travail futur dans des galeries privées, des expositions 
ou des installations muséales. Départements auxquels postuler:   
DÉPARTEMENT DES COLLECTIONS ET DES EXPOSITIONS 
BIBLIOTHÈQUE DÉPARTEMENT ÉDUCATIF DU MUSÉE DÉPARTEMENT 
DE COMMUNICATIONS BUREAU DES RELATIONS INTERNATIONALES 
SECRÉTARIAT DU DIRECTEUR ET DÉPARTEMENT JURIDIQUE     
Postulez avec votre CV (avec photo) et lettre de motivation. Les stages ne 
sont pas rémunérés. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
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partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

INDONESIE 

REF33241 Bonjour à tous,  Je recherche une ou un stagiaire pour m’aider et 
m’accompagner dans la gestion de mes clients en community management.    
Les missions sont principalement les suivantes :  - Création de contenu  - 
Aide pendant les shootings/tournages  - Création des plannings éditoriaux  
Les qualités/compétences requises sont :  - Être force de proposition  - 
Créativité  - Dynamisme  - Organisation  - Bien savoir utiliser Lightroom et 
Canva  - Savoir monter des réels    Lieu du stage : Canggu - Bali  Durée : 2 
mois ou plus. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF39215 On recrute un(e) stagiaire en Business Development, Marketing & 
Intelligence Artificielle pour rejoindre l'équipe à Bali, à partir de Janvier 2027.   
Lieu : Seminyak, Bali – Indonésie Durée : 3 à 6 mois   Profil recherché : 
Étudiant(e) en Master ou formation supérieure pertinente   Nous sommes une 
école de surf française implantée à Bali depuis plus de 15 ans. Reconnue 
pour la qualité de son enseignement et son approche premium, elle accueille 
chaque année des clients internationaux. En rejoignant notre équipe, vous 
intégrerez une structure entrepreneuriale à taille humaine, où vous 
participerez directement au développement de l'entreprise, à l'amélioration de 
ses outils et à l'intégration de solutions innovantes basées sur l'intelligence 
artificielle.   Vos missions Vous travaillerez sur des projets concrets mêlant 
développement commercial, marketing digital et optimisation des processus 
grâce aux nouvelles technologies. Intelligence artificielle & automatisation 
Identifier les opportunités d'utilisation de l'IA pour optimiser les opérations 
quotidiennes de l'entreprise. Concevoir et mettre en place des 
automatisations pour simplifier les tâches répétitives et améliorer l'efficacité 
de l'équipe. Explorer et intégrer des outils d'IA pour améliorer la gestion des 
demandes clients, des réservations et du suivi commercial. Développer des 
workflows et, selon vos compétences, des solutions personnalisées à l'aide 
d'outils no-code, low-code ou de programmation. Tester de nouveaux outils 
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d'IA, évaluer leur pertinence et proposer des améliorations concrètes. 
Business Development & Marketing Développer et suivre les partenariats 
B2B avec les hôtels, agences de voyage, conciergeries et autres acteurs du 
tourisme. Identifier de nouvelles opportunités commerciales et contribuer à la 
stratégie de croissance de l'entreprise. Participer à la stratégie marketing et à 
la communication digitale. Créer des contenus pour les réseaux sociaux 
(photo, vidéo, Reels, storytelling), notamment à l'aide d'outils d'IA. Contribuer 
à l'optimisation du site internet, des supports de communication et du 
référencement. Analyser les performances des actions marketing et proposer 
des recommandations. Optimisation des opérations Participer à l'amélioration 
des processus internes et des outils de travail. Optimiser l'organisation et la 
circulation des informations entre les différents services. Identifier les tâches 
pouvant être simplifiées, automatisées ou améliorées grâce aux outils 
numériques. Profil recherché Étudiant(e) en Master ou en formation 
supérieure en business, marketing digital, entrepreneuriat, innovation, 
informatique ou domaine similaire. Intérêt marqué pour l'intelligence 
artificielle, l'automatisation et les nouvelles technologies. Curiosité pour les 
outils tels que ChatGPT, Make, Zapier, n8n, ou les assistants IA. Capacité à 
identifier des problèmes concrets et à proposer des solutions pratiques. À 
l'aise avec les outils digitaux et les environnements numériques. Autonome, 
organisé(e), proactif(ve) et capable de mener des projets de bout en bout. 
Bonnes capacités de communication en français et en anglais. Une première 
expérience en automatisation, programmation, développement web ou 
intégration d'outils IA est un plus. Un intérêt pour le business development et 
le marketing est apprécié. La pratique ou l'intérêt pour le surf est un plus, 
mais n'est pas indispensable. Pourquoi nous rejoindre ? Des projets concrets 
avec un impact direct sur le développement de l'entreprise. L'opportunité de 
tester, concevoir et déployer des solutions d'IA et d'automatisation dans un 
environnement professionnel réel. Une grande autonomie et des 
responsabilités adaptées à vos compétences. Une expérience transversale 
entre technologie, business development et marketing. Une immersion dans 
un environnement international et entrepreneurial à Bali. Une équipe à taille 
humaine, dans un cadre de travail professionnel et convivial. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

IRLANDE 
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REF32727 Usine de transformation primaire de volaille basée à Shercock Co 
Cavan.   Postes vacants suivants secteur agroalimentaire : Opérateurs 
généraux Techniciens/électriciens polyvalents Nous recherchons des 
opérateurs généraux enthousiastes, proactifs et travailleurs pour travailler 
dans notre usine de traitement à Shercock sur divers quarts de travail, y 
compris de jour, de soir et de nuit.  Anglais basique. Emplois saisonniers et 
stages proposés.  Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF33770 Notre hôtel est située à Killarney, dans le comté de Kerry, dans le 
sud-ouest de l'Irlande.  En tant qu'entreprise familiale locale, l'hospitalité est 
dans notre ADN. Notre service est chaleureux et intuitif, tout en étant fidèle à 
nos racines et à l'accueil renommé de Kerry. Nous sommes très fiers de notre 
environnement et nous nous efforçons d'ouvrir la destination à nos clients, en 
leur donnant un aperçu des joyaux cachés hors des sentiers battus, ainsi 
qu'en les connectant aux attractions et aventures les plus recherchées à 
proximité.  Voici quelques façons dont nous soutenons et investissons dans 
notre équipe :   Des salaires compétitifs Des réductions sur les séjours à 
l'hôtel et des tarifs spéciaux pour le personnel dans l'un de nos hôtels de la 
collection, en plus des tarifs spéciaux pour l'hébergement pour les familles et 
les amis.   Réductions sur les restaurants, réductions sur tous les points de 
restauration de 4 hôtels pour vous et un accompagnant, ainsi que sur les 
restaurants et bars individuels qui font partie de la collection. Meals on Duty, 
les repas sont préparés pour vous pendant vos heures de travail et sont 
prévus dans nos cantines nouvellement rénovées.   Café de service gratuit, 
prévu dans nos cantines récemment rénovées. Réductions sur les plats à 
emporter, réductions supplémentaires sur les thés et cafés à emporter pour 
les membres du personnel. Progression de carrière, nous établissons un 
cheminement de carrière clair avec chacun de nos employés intéressés.   
Remise en forme des employés, accès gratuit aux centres de loisirs et 
réductions familiales sur l'adhésion à notre gamme de centres de loisirs. 
Bien-être des employés, le programme de bien-être du personnel ODR 
Collection est disponible pour tout le personnel ainsi que des réductions sur 
tous les produits de spa de luxe et les soins de spa dans notre spa primé.   
Learning & Development, accès à une variété d’outils d’apprentissage via 
notre logiciel de formation en ligne. Nous proposons chaque année une 
gamme de stages dans différents départements pour nourrir le 
développement, ainsi que des formations croisées dans différents 
départements.   Horaires de travail flexibles, choix d'horaires flexibles dans 
les environnements sociaux.   Événements d'équipe, calendrier social des 
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événements d'équipe tels que la semaine d'appréciation des employés, le 
nettoyage de la plage et bien plus encore. Postes en cours :  Chef de Partie, 
Accommodation Assistant… Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez 
pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF32884 Ce palace est un hôtel de luxe cinq étoiles Relais et Châteaux 
situé à Cashel dans le comté de Tipperary. Nous avons 42 chambres. Nous 
avons également notre Gastropub et un bar situé à côté de l'hôtel. Nous 
recherchons des serveurs ou serveuses dévoués, passionnés et amicaux à la 
recherche d'un rôle épanouissant et agréable à travailler dans un super 
environnement de travail. De nombreux avantages sont disponibles, alors 
venez rejoindre notre équipe en pleine expansion.  Les offres sont en ligne :      
Alimentation et boissons     Assistante de restauration et boissons     Kitchen 
Porter      Chef de Partie      Sous Chef     Chef pâtissier     Cashel, Irlande     
Chef de banquet      Chef Tournant      Pâtissière Chef de Partie     Pâtisserie 
Sous Chef      Conférence et Banquet Assistant Alimentation et boissons      
Chef.   Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

REF30632 Ce centre équestre et haras de poneys Connemara élève, 
entraîne et exporte des poneys de performance depuis de nombreuses 
années, avec une lignée de champions.  Il propose :   Trekking / randonnées 
à cheval : Ouvert tous les jours de Pâques à octobre (sur réservation 
prioritaire). Rides d’1 h ou 2 h (cavaliers expérimentés pour 2 h) à travers les 
paysages du Connemara (plage, montagne, tourbière) le long de la Wild 
Atlantic Way. Chevaux Irish Cobs et poneys Connemara.    Un bar et 
restaurant : Pub/restaurant familial, avec vue sur l’océan Atlantique. 
Spécialisé dans les fruits de mer frais (saumon sauvage atlantique, 
coquillages), mais propose aussi des options pour végétariens et non-
amateurs de poisson.    Hébergement self-catering : Locations pour séjours 
courts ou longs, à distance de marche des plages, commerces, bars et 
restaurants, souvent avec vue mer.    C’est un lieu familial ancré dans le 
patrimoine équestre et côtier du Connemara.    Ce centre équestre en Irlande 
(Connemara) recrute : Equestrian Trainer Equestrian Guide Driving 
Position(s)    Les postes sont récurrents. Vous pouvez postuler à tout 
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moment et donner vos dates. Peut aussi convenir pour un stage.  Amour pour 
le monde du cheval nécessaire.  Pour postuler gratuitement si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association, veuillez consulter le site du Club 
TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du 
Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF31162 Bienvenue à l'hôtel avec les vues, les sons et les goûts de West 
Clare au bord de l'Atlantique. Ici à West Clare, cela fait plus de 50 ans que 
les choses ont commencé ici à l'hôtel, et quelle aventure ce fut ! Nous avons 
appris quelques choses pendant cette période, nous savons à quel point 
nous sommes chanceux d'être à West Clare et nous en tenons compte dans 
une grande partie de ce que nous faisons. Nous savons que nous sommes 
incroyablement privilégiés avec les gens qui travaillent ici et nous savons que 
la bonne nourriture et le service sont si importants pour nos clients. En cours 
de route, nous faisons tout notre possible pour faire une différence 
significative pour les gens et le lieu. Nous travaillons donc dur sur tous ces 
éléments, tous les jours.   Rejoignez notre équipe    Nous avons quelque 
chose que peu d'autres offrent, la chance de travailler dans l'un des hôtels les 
plus innovants d'Irlande et une approche plus saine du travail et de la vie, ce 
qui signifie que notre équipe profite vraiment d'une carrière passionnante et 
d'une grande vie, au bord de la mer. Emplois à l'année, jobs d'été et stages, 
donnez vos dates. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
  

REF26477 Vous êtes en recherche d’emploi ou de stage et vous souhaitez 
rejoindre une équipe sérieuse, dynamique et bilingue ? Le TO basé à Sligo 
dans le Nord-Ouest de l’Irlande est une entreprise créant des voyages sur 
mesure à destination d’une clientèle Française ou Francophone.   OFFRES 
DE STAGE RÉCURRENTE    STAGE TECHNICO-COMMERCIAL   Bureau à 
Sligo Missions : Commercialisation de produits sur l’Irlande ou l’Ecosse. 
Réservations de certaines prestations en anglais auprès des différents 
fournisseurs. Suivi de clientèle avant, pendant et après le séjour par 
téléphone et par mail. Durée et période : Préférence pour des profils année 
de césure ou des placements d’une durée supérieure à 6 mois.   Possibilité 
d’envisager des prolongations de stages rémunérées. Profil : Connaissance 
de l’Anglais parlé et écrit obligatoire. Sont un + : bonne communication, 
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enthousiasme, curiosité, organisation, humour, flexibilité et capacité à 
travailler en équipe, au sein d’un plateau ouvert.   STAGE BACK-OFFICE   
Stagiaire technico commercial : Missions : Suivi technique des dossiers 
commerciaux auprès des fournisseurs et réservations annexes. Préparation 
des dossiers en plate forme de réservation, corrélation avec les plateaux 
comptabilité et administratif, et réalisation de carnets de séjours. Vous devrez 
techniquement suivre les dossiers clients jusqu’à leur retour en France après 
leur séjour. Durée et période : Préférence pour des placements d’une durée 
supérieure à 6 mois.   Possibilité d’envisager des prolongations de stages 
rémunérées.   Profil : Connaissance de l’Anglais parlé et écrit obligatoire. 
Sont un + : bonne communication, enthousiasme, curiosité, organisation, 
humour, flexibilité et capacité à travailler en équipe, au sein d’un plateau 
ouvert. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association 
TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez 
sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF25024 Cet hôtel-boutique 4 étoiles est situé dans le village de pêcheurs 
de Liscannor, Co. Clare, à quelques kilomètres des célèbres falaises de 
Moher.   Recrutement de personnel en cours, pour des postes à l'année ou 
pour la saison d’été. Experienced Receptionists Bar & Wait Staff Bar & 
Restaurant Supervisors Chefs (All grades)   Night Porter     Nous recherchons 
aussi des Agents de service à la clientèle, des Assistants aux ventes au détail 
et du personnel pour le café. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF30711 Surplombant les pittoresques chutes Sheen, notre hôtel cinq 
étoiles Relais & Châteaux est réputé pour son restaurant 2AA Rosette et ses 
chambres, suites et villas luxueuses.   Nous sommes le premier lodge cinq 
étoiles d'Irlande et nous avons perfectionné l'art de l'évasion.     On recherche 
:   Chef De Rang  Greenkeeper - The Ring Of Kerry Golf Course Accounting 
Assistant Sommelier Duty Manager. Pour postuler si vous ne souhaitez pas 
être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
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TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

REF35201 L’hôtel propose un accueil irlandais chaleureux et amical. Notre 
hôtel quatre étoiles à la gestion familiale est situé dans un endroit idéal pour 
continuer à découvrir le meilleur du Kerry. L'hôtel propose un centre de loisirs 
et une piscine. Si vous avez une passion pour l'hospitalité et que vous 
cherchez à rejoindre une équipe professionnelle, amicale et accueillante, 
nous aimerions avoir de vos nouvelles. Cet hôtel a une merveilleuse 
réputation pour son service personnel et accueillant ainsi que pour les 
normes d'hébergement, de nourriture et de boissons offertes à ses clients. 
Nous sommes à la recherche de candidats idéaux pour rejoindre une équipe 
dynamique de personnes passionnées qui s'engagent à offrir le plus haut 
niveau de service et de normes de manière cohérente.  Veuillez envoyer 
votre lettre de motivation et votre CV par courriel en anglais pour un stage, un 
emploi saisonnier ou une carrière.  Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ISLANDE 

REF39227 Le centre situé à Reykjavik est une maison culturelle nordique 
dédiée à la promotion de la culture, de l’art, de la littérature et des échanges 
entre l’Islande, les pays nordiques et les pays baltes. Elle organise des 
expositions, événements, conférences, festivals, programmes pédagogiques, 
gère une bibliothèque nordique et travaille sur des projets sociétaux et 
environnementaux (dont le secrétariat de prix du Conseil nordique).   Il 
propose des stages Erasmus d'environ 5 mois non rémunérés (financement 
Erasmus+ ou équivalent attendu), temps plein avec possibilité à distance à 
temps partiel à plusieurs moments de l'année. Profil : étudiants en master 
(littérature, communication, pédagogie, culture, sciences politiques, 
bibliothéconomie, etc.), connaissances d’une langue scandinave (suédois/
danois/norvégien) à l’oral et à l’écrit + bon anglais ; islandais non requis.   En 
tant que stagiaire à la Maison nordique, vous intégrerez une équipe 
dynamique œuvrant aux échanges culturels entre l’Islande, les pays 
nordiques et les pays baltes, par le biais de projets collaboratifs menés avec 
des institutions culturelles, des artistes et des chercheurs de toute la région. 
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La Maison nordique propose une grande variété d’activités : elle organise 
régulièrement des expositions, des événements, des conférences et des 
festivals axés sur l’art, la culture et la littérature, ainsi que sur des enjeux 
sociaux et environnementaux. Les questions d’accessibilité et de diversité 
sont au cœur de notre mission.   La durée du stage est d’environ 5 mois. 
Nous sommes tout à fait disposés à prendre en compte les exigences liées à 
votre cursus universitaire ; il est notamment possible de poursuivre des 
études à distance, à temps partiel, durant la période de stage. Les stagiaires 
sont responsables de leur propre logement, bien que nous puissions vous 
orienter vers des pistes de recherche. Grâce au programme « Nordic Intern 
Forum », les stagiaires auront l’occasion d’échanger avec d’autres stagiaires 
dans le milieu nordique et de mieux appréhender le travail des ambassades 
nordiques, ainsi que celui des institutions administratives et culturelles 
locales.    Logement à la charge du stagiaire (contacts possibles).  Pour 
postuler, veuillez envoyer votre CV en anglais. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

REF39228 Cette petite structure d’hébergement familiale (appartements/
chambres) située près du phare de Grótta, est spécialisée dans l’accueil de 
voyageurs internationaux avec vue mer/montagnes et excellent spot pour les 
aurores boréales. Activités centrées sur l’hospitalité, la gestion quotidienne, 
les relations clients, le marketing et les opérations d’un guesthouse/B&B.   
Des stages 4 à 9 mois sont proposés entre novembre et juin avec 
démarrages printemps/été/automne, temps plein, combinaison bureau + 
housekeeping/accueil. Rémunération via participation au programme 
Erasmus (bourse Erasmus) + logement + repas de base fournis + sorties en 
Islande. Profil : étudiants (idéalement hospitality/ tourisme/ management/ 
communication), anglais courant (autres langues un plus), citoyens UE (ou 
visa/Erasmus actif), motivés, organisés, orientés client et capables de 
travailler de façon autonome dans une petite équipe internationale.   Email : 
info@grottanorthernlights.com.   Les dates et disponibilités évoluent. Les 
bourses Erasmus+ restent la principale source de rémunération dans ces 
contextes islandais. Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  
et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 
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Toute l’année, entre 10 000 et 19 000 offres pour 120 pays sont en ligne 
sur teli.asso.fr 

ITALIE 

REF35205 Ce centre touristique avec hôtel 18 chambres, restaurant piscine 
et terrains de tennis se trouve comme son nom l'indique, dans la verdure de 
la plaine de l'Alento, dans la municipalité de Casal Velino, dans un climat 
agréable et relaxant. Ouvert toute l'année / Disponible pour les cérémonies et 
les fêtes privées. Nous recherchons du personnel à partir de PÂQUES pour 
la saison d’été !! EXIGENCES : SÉRIEUX, ATTITUDE PROFESSIONNELLE 
ET BEAUCOUP D'ENVIE DE GRANDIR !! Salaire basé sur expérience (1 
000 euros/2 500 euros) Possibilité de nourriture et logement. Nous 
recherchons les personnes suivantes (hommes et femmes) pour la prochaine 
saison de travail : cuisine plonge, service, service aux étages, aide 
cuisine. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF29520 TRAVAILLER AU PARC DE LOISIRS, un parc d'attractions (50 
attractions) situé à Capriate San Gervasio, dans la province de Bergame, à 
30 minutes de Rome. Nouvelle sélection de personnel pour la saison 2026. 
CONDITIONS Parmi les conditions indispensables pour travailler, il y a la 
propension à s'identifier aux hôtes du parc, une attitude ouverte, la 
disponibilité et l’enthousiasme. De plus, une excellente connaissance de la 
langue anglaise est également requise pour certains des postes. POSTES 
OUVERTS Les personnes intéressées par l'embauche peuvent évaluer les 
opportunités d'emploi offertes par le parc pendant cette période. 
Concrètement, la campagne de recrutement vise à sélectionner les 
personnalités suivantes :- personnel de restauration avec ou sans 
expérience ; - opérateurs et opérateurs de carrousels ; - le personnel de 
la billetterie et de l'accueil ; - le personnel d'assistance à la clientèle du 
back-office ; - animateurs et animateurs ; - les vendeurs. Stages 
possibles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
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vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF35378 Le groupe dispose d'un hôtel 4 étoiles à Jesolo Lido, Venise. Le 
groupe appartient à la même famille, qui depuis cinquante ans nourrit le rêve 
d'une hospitalité authentique et d'un service impeccable, capable d'offrir à 
ses clients des expériences uniques et inoubliables.   Une équipe soudée, 
forte et bien mélangée. Ce sont les éléments de base qui composent notre 
personnel. Notre vision est basée sur la création d'une communauté 
collaborative où chacun peut atteindre son plein potentiel. Nous recherchons 
des personnes passionnées et motivées qui se concentrent sur l'importance 
de prendre soin des invités. Si vous partagez notre vision et souhaitez une 
expérience de travail significative, nous vous invitons à rejoindre l'équipe 
pour un emploi ou un stage !   Pour postuler, vous pouvez soit envoyer votre 
CV par e-mail. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

JAPON 
REF35411 C’est le leader sur le marché de l’automatisation d’entreprise, 
nous sommes une équipe animée par l'innovation – une passion pour créer la 
meilleure façon possible et la volonté de continuer à l'améliorer. Nous 
croyons également au pouvoir de notre équipe, sachant que nous ne 
réussirons que si nous réussissons tous ensemble. À mesure que notre 
entreprise se développe, nous recherchons des esprits plus brillants pour 
nous rejoindre. Des dirigeants qui partagent notre même motivation et nos 
mêmes valeurs pour nous rendre plus forts que jamais.    Caractéristiques 
générales des stages   Les stages sont payés avec un engagement minimum 
de 6 à 12 mois (parfois 12 mois pour certains postes) Compatibles avec les 
études (part-time) : Pendant les semestres : environ 15 à 20+ heures/
semaine (souplesse pendant les examens) Pendant les vacances scolaires : 
jusqu’à 24-30 heures/semaine Horaires de travail : 9h00-18h00  Souvent en 
présentiel ou hybride (présence au bureau de Tokyo Station demandée 1 à 3 
jours ou plus par semaine selon le poste ; certains sont 100 % bureau)   
Types de stages proposés :   Customer Success (support clients, Salesforce, 
automatisation des processus, IA) Communications / Office Admin / 
Administrative Assistant (gestion de bureau, événements, onboarding, 
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support administratif) Platform Solutions Engineer (technique : workflows 
d’automatisation, demos, support technique) Sales Development 
Representative (SDR) CTO Assistant / PR / Marketing (contenu, relations 
presse, assistance au Field CTO) Parfois d’autres domaines sont possibles 
comme en droit, administratif...  Pour postuler si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

LUXEMBOURG 

REF26290 L'entreprise dans laquelle j'ai effectué mon stage recherche des 
stagiaires en Journalisme, Illustration & Graphic Design (H/F) Project 
Executive Assistant (H/F) au Luxembourg avec d'autres offres notamment 
Stage en journalisme, Responsable partenariats, réalisateur vidéos,...   
Depuis sa création en 1994, la société est devenue la première entreprise 
média indépendante du Luxembourg.   Elle organise des conférences, des 
tables rondes et des workshops dans les domaines liés à l’économie, au 
social, à la communication et au design.  Avec plus de 1000 sociétés 
membres et plus de 200 opportunités organisées chaque année pour leur 
permettre de développer leur réseau professionnel, d'enrichir leurs 
connaissances et compétences et renforcer ainsi leur entreprise, c’est un 
leader dans son secteur.   Elle propose : Un stage dans une entreprise 
d’excellente réputation, en croissance et fortement ancrée dans le tissu 
économique du Luxembourg et de la Grande Région ;     Une ambiance de 
travail positive, dynamique et multiculturelle ;     Un cadre de travail agréable 
et très bien localisé (3 min à pieds de la gare !);     Un stage rémunéré, des 
tickets resto et la prise en charge des titres de transport.  Pour postuler  Le 
challenge vous intéresse et vous êtes motivé ? Transmettez-nous votre 
dossier de candidature (CV et lettre de motivation).  Vous avez peut-être 
reconnu une personne de votre entourage ? N’hésitez pas à lui faire suivre 
cette opportunité ! Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 
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REF28680 C'est le principal fournisseur d’énergie au Luxembourg, 
également présent en Allemagne, Belgique et France.  Nous sommes à la 
recherche de personnel et de stagiaires.   Des stages d’observations d’une 
semaine aux stages de longue durée de 6 mois ou plus, les possibilités au 
sein du groupe sont nombreuses. Nous engageons plus de 60 stagiaires tous 
les ans au sein de nos équipes et ce dans les domaines les plus diversifiés: 
l’électrotechnique, l’ingénierie, les finances, le droit, les ressources humaines, 
le marketing et bien d’autres encore!  Convaincu(e)? Viens rejoindre nos 
équipes en postulant ci-dessous. Envoie-nous ton CV et ta lettre de 
motivation en y mettant les informations telles que les dates et la durée du 
stage que tu recherches ainsi que le domaine qui te passionne! Une fois ta 
candidature reçue, nous analyserons ta demande conjointement avec le 
Manager du service concerné et t’enverrons un retour dans les plus brefs 
délais.   Pour postuler si vous ne souhaitez pas être membre de l'association 
TELI, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez 
sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF34455 Avec plus de 5000 collaborateurs, nous sommes aujourd'hui le 
plus grand employeur du pays. Afin de répondre toujours mieux aux besoins 
de nos clients, nous cherchons à recruter.   Chaque année, nous accueillons 
et intégrons des dizaines de nouvelles recrues : nous les guidons dans leur 
découverte de l'entreprise, nous les aidons à appréhender leur place au sein 
de notre organisation, et à comprendre pleinement le rôle qui est le leur dans 
l'accomplissement de notre mission.  Stage universitaire obligatoire ou 
volontaire  :  Effectuer un stage universitaire, c'est l'assurance de mettre en 
pratique les compétences acquises durant tes études.   C'est également une 
occasion unique qui t'est offerte de découvrir la diversité des métiers et des 
activités.  Tu seras supervisé par ton tuteur pendant toute la durée de ton 
stage, tu travailleras dans un climat de confiance où tes idées seront 
écoutées, et tes initiatives encouragées     Jobs et stages étudiants 
Opportunités dans les activités suivantes :   ARTISANALES  • Mécanique • 
É lec t r i que • Méca t ron ique • Méca t ron ique en ré f r i gé ra t ion   
ADMINISTRATIVES EN FONCTIONS SUPPORTS • Communication • 
Finances • Informatique • Ressources humaines. Pour postuler si vous ne 
souhaitez pas être membre de l'association TELI, veuillez consulter le site du 
Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes 
membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/
connexion-membre  pour postuler sans attendre.n 
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MALAISIE 

REF37053 C'est une plate-forme de services de livraison en ligne, se 
consacre à fournir une large gamme de plats et de choix de produits qui 
répondent aux goûts et aux besoins de chacun au Laos.   Rejoignez notre 
programme de stages, où vous travaillerez au sein d'un lieu de travail axé sur 
l'équipe pour aider le bureau au sens large à prospérer et à grandir avec 
l'entreprise.   Domaines :   Commercial Operations People Operations 
Finance Kitchen & Concepts Marketing Strategic Partnerships   Vous aurez la 
chance d'assumer des responsabilités importantes et de participer à des 
projets pour acquérir une expérience pratique dans le domaine d'activité qui 
vous intéresse. Il s'agit d'une opportunité incroyable pour quelqu'un qui 
souhaite apprendre et acquérir des connaissances avec une équipe 
dynamique dans une entreprise de livraison de nourriture à croissance 
rapide. Nos gestionnaires et collègues vous fourniront de précieux conseils et 
commentaires pour vous aider dans votre future carrière. Nous offrons des 
opportunités dans une variété de fonctions commerciales et aimerions VOUS 
inviter à nous rejoindre. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

MALTE 

REF37123 RECHERCHE STAGIAIRES À MALTE pour la plus grande 
agence française d’événementiel à Malte, recrute un stagiaire pour au moins 
trois mois en été. Vous êtes créatif, à l’aise sur les réseaux sociaux et avez 
un bon sens commercial ? Ce stage est fait pour vous ! Une expérience en 
vente et un intérêt pour l’événementiel festif sont un plus.   MISSIONS : - 
Élaboration d’une stratégie de contenu organique orientée conversion sur les 
réseaux sociaux - Prospection en ligne et physique - Conversion des 
prospects Stage rémunéré + aide au logement.   Il y a aussi des emplois de 
"promoteurs" pendant l'été à partir de un mois entre juin et septembre.  Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
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www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF34629 La Fondation est toujours à la recherche d'étudiants 
enthousiastes ainsi que d'autres personnes intéressées pour effectuer des 
stages chez nous. Nous acceptons les candidatures à notre programme de 
stages sur une base continue ainsi qu'en réponse à des appels particuliers 
(comme ci-dessous).   Les stages à la Fondation se déroulent à temps plein. 
Ils s'adressent à ceux qui sont basés à Malte ou qui viennent à Malte 
spécifiquement pour ce stage. Beaucoup sont financés par leurs universités 
ou par des programmes de financement de l'UE.    En tant que stagiaire, 
vous gagnerez : Expérience de travail dans une organisation à but non 
lucratif Expérience de la conduite de recherches sur des sujets liés aux droits 
de l'homme Évaluation régulière des performances professionnelles et 
commentaires constructifs sur votre travail Un rapport final et une lettre de 
référence détaillant votre travail   Nous recherchons les qualités et 
qualifications suivantes : Un diplôme de premier cycle dans une matière 
pertinente (sciences sociales, droit, méthodes de recherche, relations 
internationales, politique, gestion, etc.) Un diplôme de troisième cycle (ou un 
étudiant actuel) dans un sujet pertinent Intérêt pour les droits de l'homme et 
le tiers secteur, notamment dans les domaines de la migration, de l'asile, de 
l'égalité, de l'aide et de la jeunesse. Ouverture d'esprit et attitude positive 
Enthousiasme et motivation Solides compétences analytiques Capacité à 
travailler en équipe, ainsi qu'à travailler de manière indépendante de sa 
propre initiative Maîtrise de l'anglais - C1 minimum (Cadre européen commun 
de référence pour les langues) Un engagement envers un stage à temps 
plein d'au moins 10 semaines, basé dans notre bureau de San Gwann, 
Malte.   Le stage se déroule en tant que stagiaire de recherche et de projets. 
Les tâches comprendront : Effectuer des recherches de fond sur des 
questions pertinentes Soutenir la recherche et la rédaction de rapports 
Soutenir l’élaboration de notes conceptuelles et de propositions de projets 
Travail sur l'organisation d'événements Participer à des événements externes 
et préparer des notes internes Soutenir la coordination du bureau et des 
différents projets Soutenir l'équipe dans la réalisation de ses objectifs 
stratégiques   Financer votre stage   Malheureusement, la Fondation n'est 
pas en mesure de financer ou de rembourser les stagiaires. Les anciens 
stagiaires ont financé leurs stages via : le bureau européen ou international 
de l'université, le bureau national de financement de l'Union européenne, 
toute subvention du gouvernement local pour les jeunes. Nous sommes très 
heureux de vous aider avec toutes les formalités nécessaires pour obtenir un 
financement.  Appliquer maintenant! Donnez les dates de début et de fin (et 
durée) de votre disponibilité pour un stage (rappelez-vous que nous avons 
une durée minimale de 10 semaines)   Le processus de sélection :  Nous 
examinons les candidatures des stagiaires sur une base continue. Le 
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processus se déroule comme suit : Nous recevons votre email de 
candidature avec les pièces jointes nécessaires (voir ci-dessus) Nous 
accusons réception de votre candidature (sous 5 jours ouvrés) Si vous 
réussissez la première sélection, nous vous contacterons avec une offre 
d'entretien. Nous vous interviewerons en personne dans notre bureau (San 
Gwann, Malte) ou sur Skype Si vous réussissez, nous vous ferons une offre. 
L'offre dépendra des besoins de la Fondation ainsi que de vos propres 
disponibilités. Si vous acceptez l'offre, nous vous enverrons la convention de 
stage à signer et le pack de bienvenue de stage contenant des informations 
pour vous aider à vous installer à Malte. À ce stade, vous serez prêt à 
commencer votre stage chez nous ! Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF38025 Nous sommes le premier opérateur de spas de Malte avec 
plusieurs points de vente opérant au sein de marques hôtelières de 
renommée mondiale telles que Marriott, Hilton, Radisson Hotels & Resorts.   
Êtes-vous un spécialiste qualifié, expérimenté et passionné ? Veuillez nous 
envoyer vos coordonnées et découvrir comment vous aussi pouvez faire plus 
et faire évoluer votre carrière au niveau supérieur.   Nos Postes Vacants : 
Responsable de spa - Esthéticien Esthéticienne - Hôte de spa / 
Réceptionniste. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF34736 Le groupe produit des jouets figurines et leurs accessoires. 
L'usine maltaise a été construite en 1971 et aujourd'hui, avec ses 1 300 
salariés, elle est devenue l'une des principales entreprises manufacturières 
de l'île. L'usine est située à Hal Far, au sud de Malte, à proximité de l'aéroport 
international de Malte.`Il recrute constamment des techniciens moulage.   La 
société propose également un parc d'attractions qui propose des 
recrutements en été : restauration entretien, service… Les postes concernent 
surtout l’usine de production de jouets (un des principaux sites de fabrication 
du groupe). Le parc (aire de jeux indoor/outdoor ouverte au public) recrute 
périodiquement des Attendants en part-time (horaires flexibles, lundi-
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dimanche et jours fériés, minimum ~20 h/semaine en moyenne) pour l’accueil 
clients, la vente, la propreté/sécurité des aires de jeux et la promotion de la 
marque. Les recrutements commence tôt pour l’été prochain. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF31410 Notre hôtel est l’un des plus grands hôtels 4 étoiles des îles de 
Malte depuis sa création et il cultive sa tradition hospitalière année après 
année. Le programme de stages : Le groupe convient parfaitement aux 
étudiants qui souhaitent lancer leur carrière par un stage d’accueil à Malte, 
grâce à une formation concrète. Conçu pour offrir une immersion notable 
dans les opérations hôtelières, il propose des stages structurés à Malte, 
notamment en été, dans des services tels que la réception, la restauration, 
l’entretien, les ventes et le marketing, ainsi que les ressources humaines. En 
tant que société reconnue à Malte, il donne aux stagiaires une base solide 
dans les principes de l’hôtellerie, tout en encourageant la collaboration, le 
professionnalisme et l’excellence du service. Que vous soyez un étudiant 
local ou un candidat étranger, ce stage constitue une excellente porte 
d’entrée vers des perspectives à long terme dans le secteur hôtelier maltais. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF23566 Ce parc d'attractions recrute du personnel de service, entretien, 
vente... Il est créé pour servir de décor et de lieu de tournage de la comédie 
musicale Popeye, sortie en 1980, avec Robin Williams.  Il est ouvert toute 
l'année. Situé à quelques 20 kilomètres de la capitale maltaise, La Valette, le 
village insolite que l’on reconnaît grâce à ses bâtiments rustiques est 
aujourd’hui un lieu incontournable quand on est sur l’île.     Le parc musée à 
ciel ouvert propose aussi des stages type Erasmus. Donnez vos dates et 
compétences. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être 
membre de l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club 
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TELI, connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-
membre  pour postuler sans attendre. 

MAROC  

REF25425 L’institut compte 12 antennes au Maroc : Agadir, Casablanca, El 
Jadida, Essaouira, Fès, Kénitra, Marrakech, Meknès, Oujda, Rabat, Tanger, 
Tétouan. Il propose des stages, principalement dans les domaines suivants : 
Coopération éducative et linguistique. Culture, projets artistiques, 
médiathèques, livre et débats d’idées. Communication, numérique éducatif, 
coordination pédagogique. Enseignement du Français Langue Étrangère 
(FLE) et Français sur Objectifs Spécifiques (FOS). Autres missions 
(audiovisuel, événements, etc.).    Durée typique : 3 à 9 mois (souvent 4-6 
mois). Volume horaire : environ 30-39 h/semaine. Gratification : selon la 
réglementation française (environ 4,35 à 4,50 €/heure). Convention de stage 
obligatoire. Seuls les candidats sélectionnés seront contactés.  Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

MEXIQUE 

REF32700 Groupe de loisirs et d'amusement présent au niveau national et 
international (avec des bureaux au Mexique, en Argentine et au Brésil) offre 
des activités et des attractions à Cancun qui propose aux touristes la 
possibilité de nager avec les dauphins, des plongées en apnée, des visites 
de sites archéologiques mayas, des tyroliennes de la jungle, des rivières 
souterraines représentatif des traditions et de la culture du Mexique propose 
des emplois et des stages dans la vente, le tourisme, pour être guide de parc, 
superviseur en électromécanique, développeur Web, Web Designer...   
L’espagnol est indispensable ainsi que 4 mois minimum de disponibilité. Des 
stages sont aussi proposés.   Envoyez votre candidature en espagnol avec 
vos disponibilités. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
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Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF36219 C’est un complexe hôtelier 5 étoiles de luxe, réservé 
exclusivement aux adultes, situé au Mexique dans la célèbre région de la 
Riviera Maya. Élu établissement AAA Five Diamond, il se distingue par son 
architecture contemporaine et ses installations inspirées de la nature locale . 
Emplois : Les domaines d'emplois disponibles  Le resort recrute 
régulièrement une grande variété de profils à Playa del Carmen, allant des 
postes opérationnels aux fonctions managériales : • Food & Beverage 
(Restauration) : Serveurs, barmans (notamment pour le bar "speakeasy" 
caché et les bars de piscine), sommeliers, chefs de rang. • Culinary 
(Cuisine) : Cuisiniers et chefs spécialisés (le complexe compte 11 restaurants 
thématiques : italien, asiatique, français, etc.). • Rooms (Hébergement et 
Réception) : Réceptionnistes, concierges, agents d'accueil Preferred Club, 
valets de chambre. • Spa & Leisure : Thérapeutes Spa, esthéticiennes, 
animateurs et maîtres-nageurs pour les 7 piscines et cénotes. • Fonctions 
Support & Management : Gestion des revenus (Revenue Manager), 
ressources humaines, marketing, comptabilité, sécurité et maintenance 
technique.   Stages  : Nous sommes ravis de vous annoncer que vous 
pouvez dès à présent postuler à notre programme de stage, conçu 
spécialement pour les étudiants universitaires. Notre Programme intégré offre 
une occasion unique d'acquérir une expérience concrète dans votre domaine 
d'études, de développer des compétences clés et de construire un réseau 
professionnel. Ne manquez pas l'occasion de donner dès maintenant un 
coup de pouce à votre carrière. Envoyez votre CV en espagnol au format 
PDF. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF36830 Bonjour aux voyageurs !  Nous recherchons des bénévoles pour 
notre auberge à Cancun au Mexique !  Si vous aimez faire la fête, rencontrer 
des gens du monde entier et que vous êtes à la recherche d'une expérience 
de volontariat pour passer cet hiver dans les Caraïbes mexicaines, vous 
pouvez postuler chez nous !  L'échange comprend 28 heures par semaine 
pour le logement, les ingrédients de base pour préparer vos repas et diverses 
réductions sur les boissons et les activités.  ATTENTION ! UN NIVEAU 
D'ANGLAIS INTERMÉDIAIRE EST REQUIS POUR TOUS LES POSTES !  
Pour une entrée immédiate, si vous avez les compétences suivantes 
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(expérience requise) :  -Photographie  -Barman  -Cuisine     Ou vous voulez 
apprendre :  -Réception  -Promoteur de soirée  Contactez-nous indiquez-
nous le poste qui vous intéresse afin que nous puissions vous donner des 
détails plus précis à ce sujet.  Nous avons également un profil Worldpackers 
où vous pouvez voir tous nos postes, les photos et les détails de chaque 
poste.  Nous avons des postes rémunérés si vous cherchez un poste avec 
nous pour 3 MOIS MINIMUM et éventuellement en stage. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

REF35145 C'est une entreprise mexicaine de tourisme basée à Cancún, 
Quintana Roo. Elle compte plus de 40 ans d’expérience et agit comme 
Destination Management Company (DMC). Elle regroupe plus de 15 
entreprises et emploie plusieurs centaines de personnes. Ses activités 
couvrent les agences de voyages, l’hôtellerie, les transferts aéroport, les 
tours et attractions dans le Riviera Maya / Cancún, le transport, les 
événements, les mariages, etc., avec une présence aussi en Basse-
Californie.   Les recrutements sont constants. Les offres sont principalement 
situées à Cancún (Benito Juárez) et Playa del Carmen / Solidaridad 
(Quintana Roo). Elles portent sur des postes opérationnels, administratifs, 
techniques et de service dans le tourisme :   Hôte hôtesse du parc aquatique  
Concierge / réceptionniste   Agent de contrats / réservations / Sales Rep  
Planificateur logistique  Développeur Salesforce  Caissier / vendeur boutique  
Superviseur des opérateurs  Moniteur voile    Mécanicien d’embarcations. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

NORVEGE 

REF35767 Stages Commencez votre carrière dans l'industrie du voyage 
avec un stage de six mois. Nous offrons des possibilités de stage 
passionnantes et significatives dans toutes nos entreprises, basées à Oslo et 
Stockholm. En tant que stagiaire, vous rejoindrez notre équipe de réservation 
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internationale et acquerrez une expérience pratique précieuse dans un 
environnement dynamique, rapide et favorable.  Responsabilités:      Fournir 
un excellent service à la clientèle et soutenir la production et les ventes 
quotidiennes de visites - Effectuer et gérer les réservations et les annulations 
avec nos fournisseurs - Assurez-vous que toutes les réservations sont 
effectuées avec précision et à temps - Examiner et assurer la qualité des 
documents de voyage - Maintenir un contact étroit avec les fournisseurs pour 
garantir la qualité du produit - Collaborer activement avec ses collègues pour 
aider à développer et améliorer nos services.   Exigences: Fortes 
compétences en anglais écrit et parlé - Bonnes compétences en 
communication informatique et numérique - Un style de travail structuré et 
fiable      Capacité à travailler de manière autonome, avec détermination et un 
état d’esprit positif - Excellentes compétences en communication et 
collaboration - Une approche axée sur le client et l'envie de fournir un service 
exceptionnel - Capacité à gérer plusieurs tâches à la fois et à prospérer dans 
un environnement à haut rythme.   Comment postuler ?  Cliquez sur le 
bouton ci-dessous pour postuler et envoyez-nous votre CV. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

NOUVELLE ZELANDE 

REF5680 Entreprise de conditionnement de fruits située en Nouvelle Zélande 
recherche plus de 250 personnes entre septembre à février et entre mars et 
juin 2027 pour la saison du kiwi et et pour les avocats. Anglais de base 
suffisant, expérience bienvenue. Postulez en anglais. Plusieurs sites 
concernés.   La saison principale commence normalement vers la mi-mars et 
se termine en juin. Il y a aussi une saison secondaire où nous emballons les 
fruits entreposés - cela commence vers la mi-juillet et se poursuit jusqu'en 
novembre.   Il y a aussi des emplois permanents.    Salaire à partir de 24,50$ 
de l'heure. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 
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PAYS BAS 

REF33369 Jobs et stage pour un parc d’amusement 5 étoiles à Eersel. 
Nous recevons chaque année de nombreux invités pour de merveilleuses 
vacances (en camping) ou une journée. Il y a beaucoup à faire au parc avec 
des activités sympas et divers établissements de restauration. Vous pouvez 
gagner de l'argent supplémentaire et travailler dans une (jeune) équipe 
amicale avec d'autres élèves et étudiants. Nous proposons différents types 
d'emplois dans une entreprise familiale bien organisée. Donner aux invités un 
moment inoubliable en été. Et tout ça dans une super ambiance de 
vacances. Outre le travail acharné, il y a beaucoup de temps pour s'amuser 
avec vos collègues et participer à des activités d'équipe amusantes ! Voulez-
vous (avec votre partenaire) rejoindre notre équipe ? Le parc propose une 
variété d'emplois saisonniers, principalement liés aux secteurs de l'hôtellerie, 
de la restauration et de l'animation. Voici quelques exemples d'emplois 
saisonniers disponibles au parc : Horeca : Des postes dans les différents 
établissements de restauration comme des serveurs, barmans, cuisiniers, 
pizzaïolos, etc. Animation : Animateurs pour les activités destinées aux 
enfants et aux adolescents, comme le zip-lining ou le disco-swimming. 
Technique et Maintenance : Postes pour les personnes ayant des 
compétences en maintenance générale, jardinage ou dans d'autres 
domaines techniques. Réception et Service Client : Emplois dans le secteur 
de la réception, y compris des stagiaires pour les postes de front office.Le 
parc est également un Erkend Leerbedrijf, ce qui signifie qu'il offre des 
opportunités de stage dans différents départements comme la horeca, la 
technique et le vert, la récréation, le marketing et la communication, ainsi que 
la réception. Ces emplois sont particulièrement recherchés pendant les 
périodes de haute fréquentation comme l'été, offrant aux employés la 
possibilité de travailler dans une atmosphère de vacances, de développer 
leurs compétences et de participer à des activités d’équipe. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF23340 Stages pour un institut indépendant de recherche appliquée 
dans le domaine de l'eau et des sous - sol. Partout dans le monde, nous 
travaillons sur des solutions intelligentes, des innovations et des applications 
pour les personnes et la société.   Nous proposons des stages toute l'année 
dans les domaines suivants : Civil engineering Maritime engineering  
Ecology; Environmental sciences  Geotechnical engineering Physics 
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Mathematics  Chemistry () Business studies  () Public administration 
theory () Information technology  () Earth sciences   Un stage vous 
donnera l'occasion de participer aux activités au jour le jour d'une entreprise 
leader dans son domaine. En tant que stagiaire , vous obtiendrez une 
exposition à des projets de la vie réelle et les défis dans un environnement de 
la connaissance innovatrice. Vous avez la possibilité de travailler avec les 
plus grands spécialistes dans leur domaine. Vous serez membre à part 
entière de l'équipe.   Nous avons une large sélection de spécialités telles que 
l'eau, sous-sol et de l'infrastructure. nous examinerons quelles possibilités 
nous avons à offrir sur la base de vos études, expérience et intérêts. Nous 
sommes toujours curieux d'entendre vos idées et plans. Nous sommes situés 
à Delft et d'Utrecht, aux Pays-Bas. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.  

REF28431 Stages dans le tourisme durable, écotourisme à Leiden, Pays-
Bas...   Les étudiants en fin de licence et en master peuvent postuler pour un 
stage dans le domaine du tourisme et de la durabilité du tourisme. Les 
professionnels et les passionnés de voyages durables sont chaleureusement 
invités à faire du bénévolat avec nous. Une bonne communication en anglais 
est requise. Cependant, une connaissance pratique de toute autre langue est 
souhaitable et sera considérée comme un atout. On s'attend à ce que les 
stagiaires travaillent 20 à 36 heures par semaine pendant une période de 
trois à six mois (à l'exclusion de la rédaction de la thèse). Après la fin du 
stage, vous êtes les bienvenus pour vous impliquer plus longtemps dans le 
projet en tant que stagiaire ou bénévole.   Votre travail avec Good Travel 
Guide se fera sur une base non rémunérée. Il n'y a pas de date limite pour 
les candidatures. Vous pouvez commencer à tout moment de l'année!    
Postes : CRÉATION DE PAGE WEB PAYS ÉVALUATION DE 
DESTINATIONS AFFAIRES ET MARKETING RECHERCHE ET ÉCRITURE 
DE BLOG. Il n'y a pas de date limite pour les candidatures. Le poste peut 
ouvrir à tout moment de l’année ! Pour postuler si vous n’êtes pas membre du 
Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF36870 Chaque site du groupe hôtelier dégage une personnalité unique, 
au diapason des villes où nous sommes établis. Mais tous nos hôtels 
partagent les mêmes caractéristiques : un design audacieux, une vibe 
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ludique, une communauté débordante d’idées.   Le groupe hôtelier recherche 
à :   Amsterdam Delft Eindhoven Maastricht Rotterdam. Vous recherchez un 
stage en finance, informatique, web, communication...? Rejoignez-nous et 
apprenez quelque chose de nouveau chaque jour ! Vous souhaitez démarrer 
votre carrière avec une expérience de stage unique ? Rejoignez l’équipe d’un 
de nos hôtels ou de notre Hub à Amsterdam ou à Barcelone et découvrez par 
vous-même ce qu’est vraiment The Social Hub. Une fois parmi nous, vous 
rejoindrez automatiquement Intern Connect, notre réseau interne pour tous 
les stagiaires, où vous pourrez vous réunir avec d’autres stagiaires pour 
travailler, jouer et apprendre, et profiter pleinement de votre expérience à The 
Social Hub.    Stages :   Amsterdam   Community advising Community 
programming  Community support Data engineering HR people operation IT 
service desk Legal counsel Communication. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF29441 Stages pour un nouveau magazine lifestyle & TV sur papier glacé 
pour tous les amoureux d'Ibiza pour découvrir les plus beaux hôtels, clubs de 
plage et restaurants, rencontrez les oiseaux de paradis de l'île et découvrir 
tout ce qu'il y a à découvrir. Pas seulement les célèbres hotspots sont mis en 
lumière, mais aussi les pépites encore méconnues du grand public.   Pas 
moins de 196 pages, en néerlandais et anglais, pour tout le monde !     Vous 
poursuivez une formation dans les médias sociaux, le marketing, le 
journalisme, la communication ou le tourisme et recherchez un stage 
agréable ? Faites le nous savoir! Être stagiaire chez nous ne signifie pas 
seulement prendre le café, vous participerez immédiatement en tant que 
membre à part entière de notre équipe. Vous êtes enthousiaste, flexible, 
motivé et bon en anglais ? Et vous êtes à la recherche d'un stage stimulant, 
varié, parfois un peu mouvementé, mais surtout très amusant ? Veuillez nous 
contacter en utilisant le formulaire ci-dessous. Qui sait, on se verra peut-être 
bientôt ! Nous sommes situés à Nimègue, proche de la frontière allemande. 
Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

REF29434 Ce stage à Leiden vous offre l'opportunité de découvrir les 
coulisses d'un institut de recherche de premier plan et du musée européen. 
Notre maison entièrement rénovée a ouvert : neuf salles de musée, des 
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dépôts pour notre immense collection, des espaces de laboratoire et bien 
plus encore...   L'institut propose des stages.   Il offre divers stages pour les 
étudiants. Nos groupes de recherche offrent la possibilité de participer à la 
recherche, où les étudiants au niveau du baccalauréat à la maîtrise peuvent 
nous aider à répondre à d'importantes questions de recherche. Certains de 
ces projets font partie d'un projet plus vaste, tandis que d'autres sont 
autonomes. De plus, nous offrons des stages en communication scientifique 
et en marketing. Anglais important. Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

PEROU 

REF32661 OPPORTUNITÉS DE VOLONTAIRE AU PÉROU !   Hola, nous 
recherchons des bénévoles pour aider à partager l'amour du surf avec des 
enfants de Cerrito de la Virgen, une petite communauté sous-développée 
dans le nord du Pérou. Qui sommes-nous ? C’est une organisation à but non 
lucratif qui a pour but de responsabiliser les garçons et les filles de Cerrito à 
travers le surf. Nous croyons fermement aux avantages que le surf peut 
apporter aux communautés et nous espérons faire de la mer un espace plus 
accessible pour les enfants issus de milieux à faibles revenus. Nous sommes 
également à 5 minutes de Huanchaco, une réserve mondiale de surf, et un 
paradis des surfeurs avec une solide communauté de surfeurs. Qui 
cherchons-nous ? Nous recherchons des personnes enthousiastes et 
motivées, disponibles pour un minimum de 3 semaines, pour nous aider à 
faire une réelle différence dans la vie des gens. Vous n'avez pas besoin 
d'être un surfeur pour postuler, tout ce que nous demandons c'est que vous 
ayez une attitude positive, une volonté d'apprendre et un engagement à faire 
une différence. Certaines connaissances de base de l'espagnol sont 
souhaitables car vous travaillerez en étroite collaboration avec la 
communauté locale.   Comment puis-je postuler ? Rendez-vous sur notre 
Instagram et cliquez sur le lien dans notre bio pour postuler !  Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF31701 C'est la plus grande entreprise de biens de consommation au 
Pérou, nous sommes situés dans la province constitutionnelle de Callao. Elle 
opère dans sept pays de la région et couvre l'alimentation, les soins 
personnels et les produits d'entretien du foyer. La société exporte et produit 
hors du Pérou, notamment en Bolivie, en Équateur, au Brésil et en Argentine.     
La liste des derniers postes emplois et stages est en ligne.    Domaines :   - 
Aquaculture Agroalimentaire  Commercialisation & vente Numérique & 
Innovation Finances & Stratégie Logistique et Fabrication Recherche & 
Développement Ressources humaines Affaires corporatives Matières 
premières & Broyage Programme de stagiaires notamment pour les 
ingénieurs. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre.


REF29207 C’est une organisation jeune, dynamique et privée d'aide sociale, 
en particulier dans le domaine du sport. Nous visons à offrir aux enfants qui 
vivent dans des inégalités sociales et économiques, une opportunité juste et 
réelle de réaliser leurs rêves, de devenir des athlètes sportifs par le biais de 
programmes de formation sportive professionnelle.   Elle recherche : 
DESIGNER DE MARQUE EN TANT QUE STAGIAIRES, BÉNÉVOLES OU 
ÉTUDIANTS DE THÈSE • Diriger notre processus général de rebranding • 
Redéfinir notre identité et notre image de marque à travers un nouveau logo, 
slogan, iconographie, typographie, palette de couleurs et voix • Élaboration 
de notre charte graphique de marque • Élaborer un plan pour promouvoir et 
renforcer notre nouvelle identité et image DURÉE • Commencer à tout 
moment pendant au moins huit semaines EXIGENCES • Étudiant inscrit ou 
diplômé ou expérience dans les domaines du design graphique, du design 
artistique, de la publicité, du visuel communication, marketing, 
communication, beaux-arts, gestion ou études connexes OFFRE • Mettre la 
théorie en pratique en mettant en œuvre ses propres idées • Approfondir ses 
connaissances dans une atmosphère de travail professionnelle et agréable • 
Vivre une nouvelle culture et apprendre l'espagnol • Voyager  - 
RESPONSABLES ET ASSISTANTS MARKETING/DIGITAL MARKETING EN 
TANT QUE STAGIAIRES, BÉNÉVOLES OU ÉTUDIANTS DE THÈSE DANS 
LES DOMAINES DE • Gestionnaire de médias sociaux • Gestionnaire de 
communauté • Rédacteur de contenu • Spécialiste de l'image de marque • 
Élaboration et mise en œuvre d'un plan marketing • Gestion de l'image et 
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activités de la marque • Réseautage avec les universités • Gestion de notre 
présence sur les réseaux sociaux DURÉE • Commencer à tout moment 
pendant au moins six semaines EXIGENCES • Étudiant inscrit ou diplômé ou 
expérience dans les domaines du marketing, du marketing numérique, du 
marketing international, de la gestion d'entreprise, de la communication, des 
ventes , média-communication-culture ou études connexes OFFRE • Mettre 
en pratique la théorie en mettant en œuvre ses propres idées • Approfondir 
ses connaissances dans une atmosphère de travail professionnelle et 
agréable • Vivre une nouvelle culture et apprendre l'espagnol • Voyager  -    
NUTRITIONNISTE ET ASSISTANTS EN TANT QUE STAGIAIRES, 
BÉNÉVOLES OU ÉTUDIANTS EN THÈSE PORTÉE • Concevoir et mettre 
en œuvre notre stratégie de nutrition sportive en tenant compte de nos 
conditions géographiques et climatiques • Planifier une alimentation saine 
pour nos sportifs utilisant des produits locaux • Orienter, éduquer et impliquer 
nos sportifs et leurs parents dans une alimentation et une alimentation 
saines. ,exercice et nutrition, Exercice, nutrition et santé, Sciences de 
l'exercice et de la nutrition, Sciences du sport, Réadaptation ou études 
connexes apprendre l'espagnol • Voyager VEUILLEZ ENVOYER VOTRE CV 
ET LETTRE DE MOTIVATION PAR COURRIEL. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

PORTUGAL 

REF37820 Si vous êtes passionné par l'hospitalité et le tourisme, vous êtes 
très orienté vers les clients et que vous souhaitez continuer à développer 
votre carrière professionnelle dans une entreprise internationale, mais aussi 
familiale... Continuez à lire, vous pourriez être intéressé !   Nous sommes une 
entreprise espagnole 100 % familiale dédiée à l'industrie du tourisme depuis 
plus de 60 ans.   Nous nous engageons à créer un modèle de tourisme 
responsable. C'est pourquoi nous avons lancé le mouvement Wave of 
Change pour protéger les océans ; le programme Star Camp, pour 
promouvoir le plaisir avec des valeurs ; le concept d'Aliveness, pour 
construire une culture authentique de bien-être personnel ; et la philosophie 
Honest Food, basée sur la liberté de choisir des aliments sains.   Nous avons 
des hôtels quatre et cinq étoiles situés dans les destinations de vacances les 
plus populaires d'Europe, d'Afrique et d'Amérique. Dans le cadre du 
portefeuille d'hôtels Iberostar, les clients peuvent profiter d'hôtels en bord de 
mer, d'hôtels de ville et d'hôtels patrimoniaux. En outre, il y a la catégorie 
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JOIA, le plus haut niveau de luxe et d'excellence. Nos exigences Des 
personnes ayant un esprit d'entreprise et le désir d'apprendre et de se 
développer professionnellement dans un environnement stable qui, grâce à 
l'engagement de l'entreprise envers le leadership, créera des opportunités 
dans différents pays. Un processus de sélection rigoureux et objectif, dans 
lequel nous garantissons la confidentialité et l'égalité des chances pour tous 
les candidats. Pour postuler si vous n’êtes pas membre du Club TELI ou juste 
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre 
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF31170 Créée en 2002, cette entreprise d'animation touristique permet 
de profiter du meilleur que les Açores ont à offrir. Ses activités, en mer et sur 
terre, vous font connaître les meilleurs endroits de l'île de São Miguel, vous 
impliquant dans une interaction constante avec la nature et tout ce qu'elle 
représente, ainsi que la culture et la gastronomie locales. Son équipe, dotée 
de professionnels qualifiés, ainsi que sa certification de qualité, est une 
valeur ajoutée qui rend leurs expériences encore plus agréables et 
complètes. Une entreprise se différencie ainsi en travaillant avec de petits 
groupes de visiteurs, afin de fournir des services plus spécialisés, sans nuire 
aux lieux où se déroulent les activités. Emplois Nous recherchons des 
personnes désireuses d'être quotidiennement en contact avec des touristes 
de différentes parties du monde en pratiquant des activités de plein air.Les 
caractéristiques obligatoires sont de parler couramment plus d'une langue 
(l'anglais est obligatoire ; le français, l'allemand ou le danois sont également 
de bonnes options). Emplois :Sommelier Sous-chef Shuttle Driver Tour 
Guide. Pour postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de 
l'association, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos 
partenaires. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, 
connectez-vous tout de suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  
pour postuler sans attendre. 

` 
ROUMANIE 

REF26035 La société a été fondée en 1992 et est une société de logiciels 
basée à Suceava, en Roumanie. Elle est spécialisée dans l'externalisation de 
projets de développement de logiciels. Basés en Europe de l'Est, nous 
évoluons dans une économie difficile qui a crée un environnement propice 
aux technologies de l'information et à la sous-traitance. Notre équipe a une 
expérience solide et éprouvée dans la prestation de services rapides et de 
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haute qualité à nos clients. Elle compte plus de 350-400 employés, travaille 
sur des projets internationaux (AI/ML, cloud, web, mobile, etc.) et dispose 
aussi d’un bureau en Allemagne (Augsburg). La société recrute toute l'année 
en stage ou emploi : Golang Developer (2+ ans d’expérience) – Remote ou 
bureau   QA Automation Engineer (2+ ans) – Remote ou bureau   Data 
Engineer (3+ ans) – Remote ou bureau   Java Developer (5+ ans) – Remote 
ou bureau   DevOps Engineer (5+ ans, focus AWS/Kubernetes/Terraform) – 
Remote ou bureau   .NET Developer (2+ ans) – Remote ou bureau   AI 
Engineer (5+ ans) – Remote ou bureau   Python Developer (5+ ans) – 
Remote ou bureau  Avantages  : salaire compétitif, tickets restaurant, 
assurance santé, formations/certifications, workshops, événements d’équipe, 
salle de jeux/sport, flexibilité remote/hybride ou bureau à Suceava, aide à la 
relocalisation possible. Programmes DE STAGES, principalement à Suceava. 
Les sessions ne sont pas continues toute l’année ; elles ouvrent 
périodiquement selon les besoins des projets.Formats principaux :Internship 
Lab : programme structuré en cohorte (projets guidés ou simulations, 
mentorat, travail en équipe). Souvent non rémunéré (focus apprentissage). 
Durée typique : 2-4 mois. Individual / Early Career Internship : stage 
individuel intégré dans une vraie équipe projet (rémunéré). Durée typique : 
3-6 mois. Meilleures chances d’embauche.    Public visé :  Étudiants (licence/
master) en informatique ou domaines connexes   Jeunes diplômés   Parfois 
lycéens (programmes de préparation ou ressources gratuites) Aucune 
expérience professionnelle préalable obligatoire, mais passion pour la tech et 
motivation importantes.  Ce que vous apprenez : technologies modernes 
(Python, JS/TS, React, Angular, .NET, Node.js, AWS, Azure, Git, etc.), 
méthodes Agile, code reviews, tests, workflows professionnels. Mentorship 
par des ingénieurs expérimentés. Postulez en ligne. Pour postuler 
gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, veuillez 
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 
63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

SINGAPOUR 

REF29722 La filière de Disney Company à Singapour recrute et propose des 
stages rémunérés : Les stages à Singapour sont proposés. Il s’agit de stages 
à temps plein, principalement en présentiel dans les bureaux de Disney à 
Singapour, dans divers domaines. Conditions d’éligibilité :   Être actuellement 
étudiant en licence (bachelor’s degree) ou maitrise et ne pas encore avoir 
obtenu le diplôme pendant la période du stage. Disponibilité à temps plein 
(lundi-vendredi, 9h-18h) pendant toute la durée du stage. Posséder le droit 
de travailler à Singapour (citoyen, résident permanent ou statut permettant de 
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travailler légalement ; les candidats internationaux avec visa pour les 
stagiaires.    Périodes de stages et calendrier des candidatures  Eté de Mai à 
août Candidatures de Décembre à Janvier   Automne de Juillet à décembre 
Candidatures de Janvier / Février   Printemps de Janvier à juin Candidatures 
de Juin / Juillet     Domaines : Les offres concernent principalement : 
Marketing (Growth, Lifecycle & Retention, Loyalty & Partnerships), Data 
Analytics, Project & Program Management, Viewer Experience, Production 
Management, Publicity, etc. Studios : Marketing & Partnerships, Integrated 
Marketing, Business Insights, Retail Marketing, Regional Marketing, 
Communications & Public Affairs, Communications, Marketing Strategy & 
Media/Social, Partnerships & Synergy Marketing, Hotel Operations. Autres : 
Global Security Operations, Human Resources, etc.  Les postes varient selon 
les périodes ; consultez régulièrement le site pour les offres en cours. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

SUEDE 

REF35153 C'est un petit et beau centre avec le plus grand cœur possible. 
Même si nous enseignons des cours tout au long de l'année, la communauté 
de Shambala ne réside au centre que pendant les étés.   Pendant les mois 
d'été, nous sommes pour la plupart complets et accueillons jusqu'à environ 
50 invités et enseignants à la fois. Par conséquent, nous avons besoin de 
votre aide pour gérer ces retraites en douceur ! Elle divise sa communauté 
entre « personnel de base », « bénévoles à temps plein » et « bénévoles à 
temps partiel ». Le personnel de base remplit des rôles tels que la gestion, le 
leadership de la cuisine et l'administration, il est remboursé financièrement et 
il a généralement des heures de travail plus longues et des responsabilités 
plus élevées que l'équipe de bénévoles. Ensuite, il y a notre merveilleuse et 
colorée équipe de bénévoles. Les tâches varient en fonction du rôle. Mais 
quelle que soit la tâche qui est assumée, chaque volontaire forme une partie 
égale de la communauté. Minimum 22 ans.    COORDONNÉES   Si vous 
souhaitez faire partie d'une communauté yogique cet été en participant à des 
cours, à des baignades dans le lac, à des saunas quotidiens, à des cercles 
de partage, à une formation à la communication ouverte et à la vie 
communautaire, envoyez-nous un courriel ! Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
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«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

SUISSE 

REF24088 C'est le plus grand festival open-air de Suisse, il propose une 
programmation sur plusieurs scènes (environ 8 espaces au total, avec 200 
concerts et spectacles).     Si vous êtes fan de musique et de festivals, le 
Paléo Festival de Nyon http://yeah.paleo.ch/fr en suisse recrute des 
stagiaires. Les offres de stages pour l’édition 2027 sont actuellement 
ouvertes.   Voici les postes proposés : Stage Sponsoring & Hospitalité 
Soutien administratif et organisationnel : gestion billetterie sponsors, relations 
partenaires/sponsors, planification des soirées hospitalité, encadrement des 
bénévoles du secteur.   Stage Ventes & Merchandising Assistance au Paléo 
Shop et merchandising : réception, mise en place, vente et gestion des 
stocks.   Stage Régie des Stands Assistance au responsable du secteur 
(département Nourriture & Boissons) : supervision et coordination d’environ 
200 stands (artisanat, nourriture, information) pendant la préparation et le 
festival.   Stage Régie des Boissons Assistance à la responsable du secteur 
(département Nourriture & Boissons) : gestion des ~75 points de débit de 
boissons (bars, restaurants, loges, stands sponsors), commandes pour les 
secteurs et les artistes.   Stage Accréditations, Administration & Staff Poste 
hybride : gestion administrative des ~5 400 bénévoles, accréditations, soutien 
aux départements Direction et Administration.   Stage Billetterie Assistance à 
l’équipe billetterie : préparation, mises en vente, suivi client, configuration des 
billets et de l’appli « Paléo Tickets », projets transversaux.  Les cahiers des 
charges détaillés (PDF) sont disponibles sur la page officielle. Les 
candidatures se font par e-mail avec un dossier complet (CV, lettre de 
motivation, etc.). Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

THAILANDE 
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REF31380 La maison de disques de Bangkok prend des stagiaires.   
Prochains stages à partir de mars 2027.  NOUS RECRUTONS! Nous 
recherchons des personnes sympathiques, talentueuses et de bonne humeur 
pour rejoindre un nouveau label dédié aux mélomanes et notre mission est 
de créer un espace pour les nouveaux artistes passionnés et créatifs, afin 
d'utiliser leurs talents et leurs compétences pour produire des œuvres qui les 
représenteront. En plus d'améliorer leur créativité et leur productivité au 
travail pour améliorer encore leur travail, leur permettant de grandir et de 
réussir dans l'industrie de la musique. Domaines :   Public Relation Account 
Executive Graphic Designer Photo & VDO Editor Creative Content Marketing 
& Promo E-Commerce Influencer Marketing. Donnez dates et durées. Pour 
postuler gratuitement si vous ne souhaitez pas être membre de l'association, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr  et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à nos partenaires. Tél : 
04 79 85 24 63. Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de 
suite http://www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans 
attendre. 

REF21403 Stages à Bangkok FULL STACK WEB DEVELOPER / PROJECT 
MANAGER  pour une agence web avec plusieurs bureaux à l’international. 
Notre agence propose des services full web, spécialisée dans le 
développement web, mobile et e-marketing. Notre agence met sa créativité et 
son dynamisme au service des entreprises qui souhaitent booster leur image 
à travers une communication digitale forte et efficace. Notre agence compte 
plusieurs bureaux dans le monde: Paris, Casablanca, Dubaï et à Bangkok 
Poste Pour notre agence de Bangkok, nous recrutons… Pour postuler 
gratuitement ou simplement pour en savoir plus si vous n’êtes pas membre 
du Club TELI, veuillez consulter site du Club TELI sur http://www.teli.asso.fr/
fr/partenaires en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en 
majuscule) ainsi que le code du partenaire à récupérer ici http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires . Service gratuit. Le Club TELI, tout pour vous 
aider à partir depuis 34 ans ! Tél : 04 79 85 24 63. 

TURQUIE 

REF37990 L'hôtel, accueillant toute la splendeur de l'histoire, accueille des 
clients du monde entier dans la région la plus précieuse d'Istanbul.    
PROGRAMMES DE STAGES 2027 :  Les étudiants qui étudient dans le 
domaine de la gestion hôtelière peuvent effectuer leurs stages dans notre 
hôtel. Notre programme de stages est divisé en deux comme été et hiver. Les 
demandes pour les deux périodes sont faites en avril. Les candidats sont 
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informés conformément à l'évaluation après la réunion avec les candidats 
convoqués fin avril. Le service des opérations et des ressources humaines 
assigne les stagiaires au travail lorsqu'ils le jugent nécessaire.      Notre 
département des ressources humaines a une importance stratégique.  Vous 
pouvez envoyer votre candidature générale en anglais. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
en passant par l’un de nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63.  

Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

Ce service est totalement gratuit depuis 1995. 

Toute l’année, entre 10 000 et 19 000 offres pour 120 pays sont en ligne 
sur teli.asso.fr
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