
EXTRAIT DES OFFRES MAI 2024 
Le Club TELI est la première et la plus ancienne source d'offres pour 
l’étranger en France. 32 ans au service de la mobilité internationale. 

************************************* 
Comment postuler sans être membre du Club TELI : Les personnes 
identifient l’annonce qui les intéresse et prennent contact avec le Club TELI : 
www.teli.asso.fr via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" 
en mentionnant la référence de l’offre et votre code partenaire. Si l’offre est 
toujours disponible, nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec 
l’employeur.  

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.  

Ce service partenaire est totalement gratuit. 
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EXTRAIT OFFRES DE MAI 2024 
53 pages et 89 annonces 

ALLEMAGNE 

REF35661 Nous sommes une jeune entreprise en pleine croissance. Nous 
avons débuté dans le domaine de la construction d'installations et de 
machines spéciales, mais nous avons été actifs dans divers secteurs, par 
exemple l'ingénierie médicale, les usines de production automobile, les 
systèmes de stockage entièrement automatisés ou les assistants logistiques 
autoguidés. Depuis un certain temps, nous sommes passés aux domaines de 
la conception de circuits imprimés, du développement de prototypes et des 
solutions de mobilité. Nos compétences dans ce domaine s'étendent de 
diverses méthodes de simulation et conceptions d'agencement aux calculs et 
à la conception orientée vers le client. Nous travaillons avec différents 
systèmes de CAO électronique et nous pouvons également planifier et 
concevoir avec précision des faisceaux de câbles à l'aide de différents outils 
de CAO en 3D.   C'est un bureau de conception électrique dynamique avec 
des hiérarchies plates.    CONCEVEZ VOTRE CARRIÈRE AVEC NOUS !   
Programmeur SPS  Assistant commercial  Constructeur électrique - 
Construction de machines spéciales Électro-concepteur – Concepteur CAO  
Électricien Apprenti en tant que planificateur de système électronique  
Planificateur/dessinateur de systèmes techniques - Spécialisation Systèmes 
électrotechniques. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35800 Notre équipe de travailleurs qualifiés dans le domaine du génie 
routier et du génie civil a besoin de votre soutien (stages et emplois). C’est 
une entreprise de construction de taille moyenne prospère dans le domaine 
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de l'ingénierie routière / souterraine et du génie civil et un employeur 
populaire dans le district d'Eichstätt avec environ 130 employés.   Nous 
offrons : • Rémunération attrayante, y compris les prestations sociales, par 
ex. B. Allocation de Noël, prime de vacances, retraite professionnelle / VWL, 
etc. • Emploi sûr dans une entreprise de construction financièrement forte • 
Les chantiers régionaux, les lieux d'intervention sont situés à environ 100 km 
dans un rayon du siège de l'entreprise • Covoiturage avec des bus 
d'entreprise vers les chantiers • Intégration par le polisseur et les collègues • 
Parc moderne de machines/d'appareils et d'équipements (vêtements & Co.) • 
Assistance à l'hébergement ou recherche d'un logement • Débutant (h/f/d), 
nous offrons la possibilité d'une initiation complète. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF23332 Pour notre siège à Rostock, nous recrutons actuellement   Nous 
sommes toujours à la recherche de stagiaires et d'étudiants de premier cycle 
inscrits en ingénierie de l’automatisation, informatique, génie électrique ou 
domaines d'études connexes.  Nous vous proposons un stage industriel au 
plus haut niveau technique, des spécialistes expérimentés avec lesquels 
travailler ainsi que des possibilités de carrière intéressantes. Depuis plus de 
25 ans, nous développons les solutions de demain pour nos clients 
d'aujourd'hui. Notre société propose des logiciels et des solutions 
d'automatisation innovants et personnalisés pour nos clients dans divers 
secteurs, par exemple dans l'industrie alimentaire, le génie mécanique ou la 
gestion de l'eau et des eaux usées. En tant que seul fournisseur de services 
dans le nord de l'Allemagne, nous équipons les plates-formes de conversion 
offshore avec les technologies météorologiques, de navigation, de radio et de 
communication. De plus, nous sommes actifs dans le domaine du contrôle de 
la production de faisceaux de câbles dans l'industrie automobile. Notre port 
d'origine se trouve à Rostock. De là, nous servons des clients du monde 
entier. our postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

EF35643 Nous cherchons à étoffer notre équipe de cave pour les vendanges 
de l'automne 2024 pour une cave familiale renommée du Wurtemberg. On 
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recherche des personnes dévoués pour les vendanges de septembre et 
octobre, passionnés par le vin et enthousiastes à l'idée de soutenir notre 
équipe dans la viticulture écologique et biodynamique.   Notre établissement, 
connu pour être un pionnier de la viticulture haut de gamme, gère un vignoble 
de 17 hectares et commercialise ses vins de qualité supérieure dans le 
monde entier. Ces vins vont du Lemberger (Blaufränkisch) et du 
Spätburgunder (Pinot Noir) au Weissburgunder (Pinot Blanc), en passant par 
le Riesling et le Chardonnay.   Vous serez responsable de tous les aspects 
de la récolte, de la réception du raisin au pressurage, à la macération, aux 
remontages, aux pigeages, à l'élevage en barrique, au suivi de la 
fermentation et à l'analyse du raisin. Grâce à notre nouveau bâtiment 
récemment achevé, la vinification sans compromis des meilleurs vins est 
possible dans un environnement de travail moderne.   À quoi s'attendre ? - 
Une atmosphère chaleureuse et familiale - Un aperçu de tous les aspects de 
la vinification - L'occasion d'acquérir une expérience pratique dans un 
domaine viticole renommé   Ce que nous attendons de vous - Expérience 
pratique du travail en cave - expérience du chariot élévateur de préférence - 
Bonne humeur et passion pour le vin - Goût du travail en équipe - Esprit 
d'initiative et dévouement   Postulez dès maintenant et faites partie de notre 
équipe ! Envoyez votre candidature en anglais ou allemand. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35647 Nous sommes le leader technologique dans les solutions de 
systèmes intégrés sur les marchés les plus divers de l'automatisation des 
tests.   40 employés permanents et une zone d'activité d'environ 2 000 m2   
Nos employés trouvent un domaine de travail diversifié, stimulant et créatif 
dans le développement de la technologie de test pour les secteurs orientés 
vers l'avenir.   Nous sommes à la recherche de personnes motivées et 
hautement qualifiées, qui aimeraient travailler en équipe et s'amuser à 
développer des solutions créatives pour nos clients de leur propre initiative. 
Bien sûr, dans ce cadre, nous offrons également des options de carrière et de 
promotion attrayantes.     Nous offrons des tâches intéressantes dans un 
domaine technologiquement exigeant et des options éducatives individuelles. 
Avec nous, vous avez la possibilité de contribuer activement à la croissance 
de notre entreprise.   Travailler chez nous signifie prendre des 
responsabilités, du soutien et être soutenu et surtout se sentir à l'aise. Un 
climat de travail ouvert et confortable est important pour nous. Nos employés 
nous remercient pour leur emploi à long terme.   Stages et emplois dans les 
domaines :   Ingénieur en automatisation / Programmeur PLC  Concepteur 
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électrique  Mécatronique  Technicien de service Ventes  Technicien en 
mécatronique. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF25674 Stages pour une jeune maison d’édition fondée en 2005 à 
Stuttgart. Aujourd'hui, en tant que fournisseur de magazines pour enfants 
connus et de grande qualité, nous sommes le leader du marché en 
Allemagne, en Autriche et en Suisse, ainsi que l'une des principales sociétés 
du marché européen des cartes à échanger et des autocollants. Avec plus de 
60 magazines réguliers et plus de 600 éditions individuelles par an dans la 
seule région de D-A-C-H, elle est également l'éditeur allemand qui a connu la 
croissance la plus rapide des dix dernières années.  Nous recherchons des 
stagiaires motivés pour soutenir l’équipe :    - pour notre licence de marketing  
- pour la gestion des produits  - pour la gestion des produits pour nos 
magazines   - rédacteurs  - stagiaires (m / w / j) ayant une connaissance du 
français pour notre site Kehl   Vous trouverez des informations 
supplémentaires sur d'autres postes à pourvoir en emplois et stages sur 
notre page  pour une période de six mois.   Nous vous proposons des stages 
variés et stimulants avec beaucoup de responsabilité personnelle dans une 
équipe ouverte et dynamique, qui est également rémunérée avec 700 € / 
mois.   Si ce défi vous intéresse, nous attendons votre candidature en ligne 
complète au format PDF avec votre date de début possible. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF35699 EMPLOI TEMPORAIRE (et potentiellement pour plus longtemps) 
EN ALLEMAGNE DANS UN PETIT VIGNOBLE FAMILIAL     HEY 
EVERYBODY ! Qui souhaite venir en Allemagne pour les prochaines 
vendanges ? Je cherche deux amis ou un couple pour rejoindre mon équipe 
de vendangeurs. Nous sommes un petit vignoble familial situé à Rheinhessen 
(31 ha), à environ 45 minutes au sud-ouest de l'aéroport de Francfort. Nous 
sommes une jeune équipe et vous travaillerez à mes côtés (propriétaire et 
vinificateur). Je produis des vins à faible impact et nous aurons environ 80 % 
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de Riesling, de Sauvy Blanc et de raisins de Bourgogne. Un peu de rouge 
(pinot, syrah, cabernet franc) mais aussi pas mal de choses expérimentales 
sans rien, comme le petnat, les naturels, le contact avec la peau, le cidre, les 
vins de fusion avec le houblon et l'ODE, l'apéritif naturel ! votre travail 
principal est le laboratoire (mesure du sucre) et le traitement des raisins et 
peut-être aussi la cueillette, et vous savez mieux que quiconque que les 
vendanges impliquent beaucoup de nettoyage... Tu seras logé(e) dans ton 
propre appartement, tu seras bien nourri(e) et, bien sûr, tu pourras déguster 
des vins du monde entier, ce qui te permettra de gagner de l'argent. La 
langue allemande n'est pas requise, mais un bon goût musical l'est 
assurément ! Période : de début/milieu août à généralement fin novembre. La 
citoyenneté européenne ou un visa de travail est requis, le plus simple étant 
d'être en cours d'études à l'école ou à l’université. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF35786 Notre écurie de courses recherche un palefrenier dévoué et 
expérimenté pour rejoindre son équipe à Westerstede, en Allemagne. Il s'agit 
d'une grande opportunité de travailler dans une écurie performante et au sein 
d'une équipe sympathique. Vous devez être professionnel, aimable, 
responsable, motivé et positif.  Le palefrenier participera aux soins quotidiens 
des chevaux : - le pansage et l'assistance aux tournois pour les chevaux 
désignés par l'employeur - Déplacement des chevaux (longe, marcheur, 
pâturage, etc.)  - Travail à l'écurie, curage et alimentation des chevaux.   
C'est ce qui vous attend : - Poste à temps plein avec une semaine de 5,5 
jours - Un week-end par mois - Possibilité de logement - Déjeuner délicieux 
pour toute l'équipe Si vous aimez travailler avec les chevaux et que vous 
souhaitez faire partie d'une équipe fantastique, n'hésitez pas à nous 
contacter en allemand ou en anglais ! Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ARGENTINE 
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REF26383 Devenez bénévole  !  Notre Ranch  Située au pied des Andes, 
Mendoza est le centre de la plus vaste région viticole d’Argentine. Elle attire 
les touristes toute l’année et offre de nombreuses activités et attractions 
touristiques.  Le ranch est situé à 15 km du centre de Mendoza, dans un 
environnement naturel en pleine campagne. Notre équipe aime travailler avec 
les chevaux, dans la tradition argentine. Nous offrons aux touristes (locaux & 
internationaux) des promenades à cheval (cabalgatas), qui se terminent par 
le barbecue local (asados).  Nous avons environ 30 chevaux, mais aussi des 
chiens, des lapins, des cochons et des poules.  Javier, 35 ans, est argentin; il 
a grandi dans ces campagnes. Il a passé ses 10 dernières années à 
organiser des promenades à cheval. Caroline, 33 ans, est belge et 
l’accompagne dans son projet depuis plusieurs années. Tous deux parlent 
espagnol, anglais et français. Ils ont une petite fille d’1 an, Emilia.  En quoi 
consiste le travail?      nourrir les animaux deux fois par jour;     amener les 
chevaux aux pâturages et les garder; les ramener au ranch;     aider lors des 
promenades à cheval, nettoyer et brosser les chevaux, recevoir les touristes, 
préparer les repas, faire les vaisselles et ranger après les activités;     
s’occuper du ranch (maison, jardin, piscine, corral, etc);     aider aux diverses 
tâches quotidiennes (elles varient fortement en fonction de la saison);     aider 
à terminer la construction: nous améliorons le ranch en permanence!  Une 
expérience de la campagne ou des animaux n’est pas indispensable: nous 
avons tous des compétences différentes!  Qu’offrons-nous?      logement: un 
lit dans une chambre de deux;     tous les repas;     accès à la piscine (en 
été);     découvrir la vie à la campagne;     apprendre à travailler avec les 
animaux, spécialement les chevaux;     la possibilité de monter de temps en 
temps (accompagner les groupes lors des sorties à cheval, surveiller les 
chevaux dans la campagne);     un échange culturel & linguistique.  
Questions fréquemment posées:      Quelle est la durée du séjour?         deux 
semaines minimum; demandez la disponibilité     Combien de jours de repos 
par semaine?         un     Combien de volontaires accepte-t-on?         
maximum deux en même temps, partageant la même chambre     Y a-t-il 
l’eau chaude?         oui     Y a-t-il l’électricité?         non, mais vous pouvez 
recharger vos appareils personnels de temps en temps avec le générateur     
Y-a-t-il le WiFi?         non     Comment se passe la vie au ranch?         
préparer les repas et respecter l’hygiène dans la cuisine, les salles de douche 
et les chambres est une responsabilité commune.     Y a-t-il des transports en 
commun?         le ranch est à 3 km du village le plus proche et d’un arrêt de 
bus (le trajet jusqu’au centre-ville dure environ 20 minutes); de temps en 
temps et en prévenant, nous pouvons vous déposer à l’arrêt de bus. Vous 
pouvez toujours appeler un taxi : du ranch au centre-ville, la course coûte 
environ 120 pesos.     Quel matériel amener?         prenez des vêtements et 
des chaussures de travail. Une lampe frontale s’avère utile. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
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www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF20878 Cette société gère des boutiques de mode femmes et accessoires 
partout en Argentine fondée en 1986 à Buenos Aires. Elle est aussi présente 
au Chili, au Paraguay, Uruguay, Espagne, Pérou et Equateur. Les 
recrutements en boutique ou au siège de Buenos Aires (stages possibles) 
sont réguliers. Merci de laisser votre candidature en ligne. L'espagnol est 
nécessaire. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

AUSTRALIE 

REF35711 Stage Australie ! ON RECRUTE ! Nous sommes à la recherche du 
second stagiaire entre mi aout/début septembre - décembre.   Pour plus 
d'informations sur le poste :   C’est une entreprise qui organise des roadtrips 
en Australie et en Nouvelle-Zélande. Son fondateur travaille depuis plus de 
10 ans dans la location de vans aménagés, dans la planification et dans 
l'organisation de roadtrips en Océanie.   • Fin juin/début juillet - décembre 
(période non modifiable !) • Poste basé sur Brisbane ou la Sunshine Coast   
Les missions ? • Gestion et animation des différentes plateformes ( site 
internet, réseaux sociaux...) • Evènementiel • Google adds • Marketing (CRM, 
Automatisation...) • À vous d'apporter votre petite touche en plus selon vos 
qualifications    Le profil idéal ? • Aisance sur les réseaux sociaux • Bon 
niveau d'anglais • Maitrise Suite Adobe ou Canva • Base en montage vidéo • 
C r é a t i v i t é ++++ • Autonomie, polyvalence, bonne capacité d’adaptation. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 
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REF24360 Un spécialiste de la nourriture pour animaux domestiques situé à 
Castle Hill, NSW cherche à embaucher des stagiaires ambitieux et motivés. 
En tant que tel, nous avons toujours quelques stagiaires rémunérés dans 
notre équipe. Nos programmes de stages sont parfaits pour quiconque 
poursuit une carrière dans les affaires et se passionne pour les animaux. Si 
tel est votre cas, vous pouvez vous attendre à acquérir de précieuses 
compétences en marketing, vente et développement des exportations. Être 
formé à une multiple de rôles et travailler aux côtés d'autres personnes 
jeunes, partageant les mêmes idées.  À la fin de votre séjour chez nous, vous 
maîtriserez parfaitement les pratiques commerciales modernes et la manière 
d’être d'un dirigeant dynamique, efficace et performant. Nos stagiaires 
utilisent l'expérience acquise avec nous pour se propulser dans des carrières 
prospères.   Positions disponibles: Assistante commerciale et développement 
des affaires (Retail) Assistante Ventes et Développement Commercial 
(Eleveurs)  Responsable des ventes, de l'administration, de la communauté 
et du commerce électronique   Assistante Export Export  Assistant au 
développement des affaires internationales     Sales and Business 
Development Assistant (Retail) Sales and Business Development Assistant 
(Breeders) Sales, Administration, Community & Ecommerce Manager Export 
Assistant Logistics International Business Development Assistant. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35872 Un resort situé à Wooli NSW recherche des personnes motivées 
pour travailler dans un centre de villégiature. Situé au bord de la rivière et de 
l'océan, à quelques heures au sud de Byron Bay.      - Doit avoir un bon 
niveau d'anglais - Motivé pour travailler - Ne compte pas dans les 88 jours 
(visa) - Rémunération - 25 - 38 heures en fonction de la demande de travail - 
logement privé disponible sur le site - démarrage rapide   Le rôle est de faire 
le ménage et d'ajouter des heures supplémentaires pour travailler à l'accueil 
et à la préparation du restaurant de la station. Envoyez votre CV en anglais. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 
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REF35622 LORD HOWE ISLAND – OPPORTUNITÉS POUR LES 
COUPLES – DATE DE DÉBUT AOÛT   Nous avons une opportunité 
incroyable sur l'île spectaculaire Lord Howe pour que les couples en 
restauration qui veulent se joignent à nous pour la saison.   Nous recrutons 
maintenant pour les postes suivants :   Préposé à la nourriture et aux 
boissons Entretien chambres Chef de Partie   À prendre en considération ; 
En couple, vous devez être disponible pour un début mi août Les détenteurs 
de WHV sont encouragés à postuler, cependant vous devez pouvoir vous 
engager pour un minimum de 6 mois Logement complet et repas fournis. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35642 Vous voulez travailler une saison en station de ski à Thredbo ?   
Notre Burger Bar est à la recherche d'une équipe talentueuse pour l'hiver 
prochain. Les postes commenceraient du début à la mi-juin et se 
poursuivraient jusqu'au début octobre. Nous recherchons du personnel 
d'entretien ainsi qu’un chef de cuisine et un cuisinier. Une expérience 
antérieure dans un restaurant au rythme rapide et à volume élevé est 
préférable. Équipe amusante dans laquelle travailler et repas fournis pendant 
le quart de travail. Travail principalement le soir, donc suffisamment de temps 
pour skier ou faire du snowboard.   Veuillez envoyer votre CV en anglais par 
courrier électronique. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF34081 LE GROUPE EMBAUCHE DES BÉNÉVOLES ET DES 
STAGIAIRES ET PROPOSE DES EMPLOIS    VOUS VOULEZ MÉLANGER 
UNE EXCELLENTE EXPÉRIENCE DE TRAVAIL AVEC UNE EXPÉRIENCE 
DE VIE INCROYABLE ? Profitez de cette opportunité unique de travailler 
pour Selina, l'une des marques d'hôtellerie de style de vie à la croissance la 
plus rapide au monde !  Notre mission est d'inspirer des liens authentiques et 
significatifs. C’est née d'un désir de célébrer le mode de vie nomade : 
découvrir les plus beaux endroits de notre planète, construire une 
communauté, s'engager avec les habitants et les autres voyageurs, travailler 
et profiter de nouvelles aventures. Notre écosystème interne se compose de 
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l'hôtellerie, de l'alimentation et des boissons, des visites, du bien-être, de 
l'éducation, de la construction, de l'immobilier, du co-travail, de l'art et du 
design, de la sensibilisation communautaire, de l'éducation, du surf, des 
ventes, du marketing et de la technologie. Chaque défi est une vague 
désireuse d'être montée et comme nous sommes tous égaux avant une 
vague, notre équipe est toujours prête à les relever et à réussir. Mais 
rappelez-vous toujours... Le meilleur surfeur est celui qui s'amuse le plus.   
Stages : Notre programme stages offre aux personnes curieuses et 
travailleuses la possibilité de faire partie intégrante de notre main-d'œuvre. 
Démarrez votre parcours professionnel à la manière de Selina avec une 
expérience pratique dans le monde du travail, l'opportunité de faire partie 
d'une équipe internationale performante, tout en vivant bien sûr votre rêve ! 
Chaque stage que nous proposons est une expérience unique. Vous 
bénéficierez d’une formation de qualité (en présentiel et en ligne) et 
acquerrez des compétences qui vous accompagneront dans votre 
développement professionnel. Nous examinerons également les opportunités 
futures pour vous au sein de l’écosystème Selina en fonction de vos 
compétences et de vos intérêts uniques – bienvenue à bord ! Brisbane - 
Central Melbourne - Magnetic Island - St Kilda Melbourne. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

AUTRICHE 

REF33207 Nous recherchons des personnes rémunérés pour le travail de la 
vigne. Domaine viticole queer run, équipe moyenne d'âge 25 ans, vinification 
à faible intervention, Agriculture biodynamique dont élevage   SI POSSIBLE 
DÈS JUIN PENDANT 6 MOIS AVEC POSSIBILITÉ DE PROLONGATION. 
CITOYENNETE UE REQUISE. Le logement est organisé et un salaire 
approprié est garanti. 60 % c'est du travail acharné dans les pentes raides ! 
La forme physique est une exigence. Si vous vous êtes trouvé dans notre 
profil d'emploi et que cette offre d'emploi a suscité votre intérêt. Nous serions 
ravis de recevoir votre candidature en anglais ou allemand. Nous parlons 
couramment allemand, anglais et français à la cave.   Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
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partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

BELGIQUE 

REF35793 Stages et emplois pour une entreprise mondiale de maltage d'une 
capacité de production de 3 millions de tonnes. Le groupe est présent sur 5 
continents avec 27 usines de maltage. Nous travaillons depuis des années 
pour devenir le partenaire de choix pour les brasseurs, les distillateurs et les 
industries alimentaires, en leur fournissant du malt d'orge de qualité 
supérieure et en les soutenant grâce à l'expertise de nos Masters of Malt 
dans le monde entier. Les deux piliers clés de notre stratégie restent 
l'innovation et la durabilité. Chaque jour, nous voulons faire mieux qu'hier tout 
en préservant demain.   Formation interne Nous offrons un cadre de toute la 
personne pour le développement personnel. La société offre à la fois des 
possibilités d'améliorer les compétences professionnelles et les compétences 
professionnelles liées au travail, ainsi que des opportunités qui soutiennent 
les compétences générales à long terme.   En tant qu'employeur, nous 
sommes convaincus que nous avons un rôle à jouer pour motiver nos 
employés à travailler sur leur développement personnel. Par conséquent, 
nous continuerons à mettre à jour notre offre de formation et à envoyer des 
invitations vous encourageant à participer à l'une de nos formations.   
Développement de carrière Nous nous engageons à soutenir le 
développement de nos Masters of Malt. Nos plus de 1 250 employés sont 
nos atouts les plus importants, contribuant quotidiennement à la réalisation 
de la vision, de la mission et de la stratégie. Pour soutenir le développement 
de notre maîtrise, la société a introduit une offre mondiale d'apprentissage et 
de développement. Nous permettons à chaque employé de s'approprier son 
parcours d'apprentissage et de l'aligner sur ses préférences personnelles. 
Emplois et stages Électricien Technicien de maintenance mécanique Supply 
chain - Ressources humaines et payes...  Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35831 Nous recherchons un avocat à Anvers avec expérience préalable 
pour le service droit de la responsabilité et des assurances ! Êtes-vous prêt à 
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faire la différence ? Pour fournir au droit de la circulation et des assurances 
une grande quantité de cool ? Êtes-vous prêt à rencontrer le cabinet 
d'avocats le plus ambitieux d'Anvers et bien au-delà ? Alors cette place est 
pour vous ! Prêt à rencontrer Bannister ? Prêt, prêts, PARtez ! Lisez l'offre 
d'emploi complète sur notre site internet et envoyez vite votre CV et lettre de 
motivation. Nous recherchons aussi des stagiaires. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF35795 Stages et emplois pour une société d'externalisation technique 
avec plus de 550 techniciens de haut niveau dédiés au soutien et à 
l'exécution de tâches et de projets techniques tous les jours. Nos équipes 
s'occupent de tâches telles que la maintenance technique, le renforcement 
des projets techniques et le dépannage si nécessaire. Tout cela se fait avec 
une approche centrée sur le client et une soif insatiable de connaissance et 
de succès. Nos chers techniciens sont soutenus par des superviseurs 
techniques expérimentés, des directeurs des ventes accessibles et des 
agents des ressources humaines très motivés. Ils veillent à ce que chaque 
technicien soit associé à des projets passionnants, en supervisant la sécurité 
et la qualité tout au long du processus.   Stages et emplois : Menuisier 
intérieur Constructeur de panneaux Menuisier d'extérieur Électricien 
Dessinateur électrique Électricien Technicien en réfrigération Slasser 
Soudeur Ingénieur de maintenance Mécanicien  Dessinateur mécanique 
Technicien de maintenance Programmeur PLC Directeur des ventes 
Technicien de service Technicien  électriques, mécaniques, pneumatiques ou 
hydrauliques  Spécialiste de l'acquisition de talents Technicien en matériel 
roulant Préparateur. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

BOLIVIE 
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REF24345 Je vous présente une association bolivienne basée à Sucre qui 
implante des bibliothèques dans la région de Chuiquisaca. Si vous aimez la 
culture, le contact avec les enfants, que vous avez envie de vous immerger 
dans la vie d'une communauté, n'hésitez plus !   Stages ou bénévolat 
proposés. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

BRESIL 

REF30755 Nous sommes une entreprise leader dans le secteur de la 
fourniture scolaire et de bureau et nous pensons que le rôle de nos équipes 
fait de nous une équipe gagnante. Ici, à Tilibra, notre objectif est de 
contribuer au développement et à l'apprentissage de millions d'enfants, de 
jeunes et d'adultes dans tout le Brésil. Notre entreprise valorise les valeurs 
quotidiennes partout où nous exerçons nos activités. Tilibra, depuis 90 ans, 
participe activement à l’économie de la ville de Bauru en matière 
d’employabilité.      PROGRAMME DE STAGES   D'une durée maximale de 
deux ans, notre programme de stage permet à nos stagiaires de vivre dès 
leur plus jeune âge des expériences enrichissantes et d'être encouragés à 
jouer un rôle. Nous pensons que le succès de nos marques a été construit au 
fil des ans par les grandes personnes qui sont passées par notre entreprise 
et ont laissé leur héritage.   En plus de l'expérience acquise sur 1 ou 2 ans, 
nos stagiaires participent à des formations axées sur le développement, la 
culture, les valeurs et la conduite de leur entreprise. Dans leur routine de 
stage, ils sont amenés à réfléchir à l'amélioration des processus et à la façon 
d'appliquer la théorie dans leurs pratiques quotidiennes.     Domaines de 
recrutement :   Finance administrative, ressources humaines et juridique 
Commercial Le marketing Technologie de l’information. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 
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BULGARIE 

REF35828 Le bénévolat auprès de notre refuge de chiens abandonnés ici en 
Bulgarie est un travail difficile, mais heureusement il est aussi gratifiant et les 
gens continuent à nous aider ! Nous ne pourrions pas faire ce que nous 
faisons sans bénévoles - chaque personne impliquée fait ce qu'elle fait en 
tant que bénévole, uniquement pour l'amour de ces bébés à fourrure. Jour 
après jour, ces chiens ont besoin de soins et d'attention, alors nous avons 
besoin de vous !   Nous recherchons de nouvelles personnes pour rejoindre 
notre petite communauté ... vous promènerez et jouerez avec les chiens, 
aiderez au nettoyage et à l'entretien de la cour, superviserez l'alimentation et 
les soins vétérinaires des "streeties", participerez à des projets de réparation 
et de construction de niches, de clôtures, etc. Nous pouvons vous aider à 
apprendre les bases de l'éducation canine, mais si vous avez déjà des 
compétences, c'est encore mieux.   Le séjour minimum chez nous est d'un 
mois, et la préférence est donnée aux personnes qui restent plus longtemps - 
il est plus bénéfique pour les chiens d'avoir une continuité autour d'eux, et 
vous profiterez davantage de votre visite lorsqu'ils se sentiront plus à l'aise 
avec vous, ce qui prend du temps ! Nous fournissons un logement agréable 
avec une connexion wifi à haut débit. Vous nous donnez 28 heures par 
semaine, réparties en sessions de 4 heures. Il y a beaucoup à faire pendant 
votre temps libre - la ville de Bansko est une plaque tournante pour les 
nomades numériques car la ville a quelque chose à offrir à tout le monde. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

CANADA 

REF34985 On recrute un/une préposé(e) à l'emballage, à l'expédition et à la 
réception pour notre usine de Saint Victor au Québec !   Les avantages ? - 
Travail 4 jours par semaine de jour - Salaire évolutif - Environnement Familial 
- Plaisir au travail - Club social avec activité régulière - Formation au poste de 
travail - Assurance collective - Et encore pleins d'autres ...   Vous souhaitez 
postuler (si vous êtes déjà sur place) ? N'hésitez pas à me transmettre votre 
CV Stages possibles. On offre des possibilités de carrières surprenantes 
dans un environnement familial. Nous offrons également à nos futurs 
employés une intégration complète ainsi qu’une formation à l’embauche pour 
apprendre et maitriser les compétences requises pour l’emploi désiré.  Si nos 
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valeurs de respect, d’esprit d’équipe et de performance t’allument, viens 
travailler avec nous et joins-toi à une entreprise familiale renommée où le 
capital humain est une base fondamentale de notre succès. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF24019 Un stage ou un emploi dans le domaine de la réinsertion sociale à 
Québec vous intéresse ?   Vous voulez élargir vos connaissances et acquérir 
de l’expérience dans un milieu où le client est au centre de l’intervention et où 
l’autonomie et le travail de qualité sont hautement prisés? Vous souhaitez par 
dessus tout prendre votre carrière en mains? Nous offrons des opportunités 
de stage durant la période scolaire et ce dans les domaines suivants: 
Sciences sociales: psychologie, criminologie, travail social, orientation et 
counseling, sexologie, psychoéducation, etc. Informatique Gestion des 
ressources humaines, administration et comptabilité Cuisine d’établissement 
Etc.  Emplois d’été Des emplois d’été sont occasionnellement disponibles 
entre les mois de mai et d’août. N’hésitez pas à soumettre votre candidature! 
Nous vous remercions de votre intérêt. Veuillez noter que seuls les candidats 
retenus pour une entrevue seront contactés. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF20721 Stages et bénévolat pour une organisation environnementale 
basée à Vancouver. Elle accueille tout au long de l’année des stagiaires pour 
l’aider dans son travail quotidien : administratif, recherche/documentation, 
conférences et travaux manuels... Les candidats doivent avoir 18 ans et au 
moins un niveau scolaire en anglais. Aucune expérience particulière n’est 
exigée. Pensez à indiquer vos dates de disponibilité.  Voir le site pour 
connaître les offres. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
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démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF2184 OFFRE RESERVEE AUX TITULAIRES D'UN PVT - Crêperie 
située à Whistler (station de ski / vélo de descente) à 1h30 de Vancouver au 
Canada proposant des crêpes, spécialité de brunchs, raclettes et fondues au 
fromage etc. recherche du personnel pour l'été. Quarts de travail à temps 
plein/partiel et matin/soir disponibles. Appliquer maintenant!!. Possibilité de 
valider un permis de travail Jeunes Professionnels autorisant à à allonger le 
séjour au Canada pendant 2 années suite au PVT. Rémunération: bon salaire 
et bonus et un emploi à temps plein. Contrat correspondant au visa délivré 
par l'immigration canadienne, en général 2 ans. Travail non nourri logé. Le 
chef doit savoir parler assez bien anglais. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35799 Le vignoble situé sur l'île d'Orléans (Québec) est à la recherche 
d'un(e) personne pour aider au champs. Opportunité unique d'apprendre. 
Arrangements à voir directement avec Christian propriétaire du Vignoble. 
Vous devez avoir un visa de travail (pvt, jeune pro, résidence...) valide pour 
pouvoir postuler et /ou être capable d'être avoir un!   Expérience à saisir dans 
un environnement avec 100% de vignes hybrides nord-américaines  dans un 
climat froid au contact d'une équipe chaleureuse et passionnée. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35859 On recrute ! Sortez de la course aux cuisiniers à la chaîne et 
joignez-vous à l'équipe de la seule cuisine de production à part entière de la 
vallée de Bow, Canmore Alberta. Nous nous spécialisons dans la préparation 
de repas hebdomadaires et nous avons réservé un été complet 
d'événements avec traiteur. Nous recherchons des cuisiniers confiants avec 
visa qui n'ont pas peur de cuisiner avec leur cœur pour préparer des repas 
délicieux, etc.    Nous recherchons :   Cuisinier à temps plein. Cuisinier à 
temps partiel. Chauffeur-livreur à temps partiel    Envoyez votre CV en 
anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
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savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF35655 La société recrute des peintres d'extérieur pour débuter notre 
prochaine saison de peinture en Alberta. Aucune expérience n'est 
nécessaire, seulement le désir de travailler à l'extérieur et l'aisance en 
hauteur. Tous les nouveaux peintres commencent à 24 $/h, plus 9,6 % de 
congés payés et une prime supplémentaire de 1 $/h à la fin de la saison. 
Nous avons un excellent esprit d'équipe car nous avons une équipe de 25 
personnes qui travaillent tout au long de l'été. Il y a beaucoup de tournois de 
ping-pong le vendredi et des barbecues à l'atelier. Si vous êtes intéressé par 
l'apprentissage d'un nouveau métier, envoyez votre CV en anglais. 
Travailleurs étrangers Au fil des ans, nous avons aidé plusieurs employés à 
obtenir leur visa pour jeune professionnel, leur LMIA, leur résidence 
permanente et leur citoyenneté. Contactez-nous pour voir comment nous 
pouvons vous aider à travailler dans l'un des plus beaux endroits du Canada. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

CHILI 

REF35009 Nous sommes une agence qui conçoit et exécute du contenu 
créatif pour tous les supports. Nous nous appuyons sur l'originalité et les 
données, afin que nos clients se différencient de la concurrence.  A l'Agence 
Arpioni, nous sommes à la recherche d'un stagiaire communication 
audiovisuelle.   Stage Communication audiovisuelle (Post-production) Stage 
rémunéré, donnez vos dates.   - Disponibilité pour une période minimale de 3 
mois. - Gestion de la suite adobe - Intérêt pour le montage de vidéos - 
Premier - After Efects - Photoshop - Bonne gestion de la composition de 
l'image finale, du montage et du rythme. (Santiago) Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
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d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

CHYPRE 

REF35858 REJOIGNEZ NOTRE ÉQUIPE ! !!  Le restaurant à Ayia Napa 
recherche des serveuses ayant une expérience préalable dans le secteur de 
la restauration !  Salaire de base de 1500 € net avec tous les avantages ! (En 
fonction de l'expérience)  CITOYENS DE L'UE UNIQUEMENT !!!  Envoyez 
votre CV en anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF30141 Nous étendons notre expertise à l'impression 3D et à la 
numérisation 3D en tant que service. Si vous avez de solides connaissances 
et intérêts et quelques années d'expérience en tant qu'amateur 3D, ce stage 
pourrait être idéal pour vous. Au fur et à mesure que nous suivrons notre 
processus de démarrage, ce sera l'occasion de vous impliquer de première 
main dans ce qu'il faut pour lancer une nouvelle proposition commerciale ; du 
partenariat avec des fournisseurs de technologie, à la création de sites Web, 
à la recherche d'activités concurrentes ou à la recherche d'inspiration que 
nous pouvons adapter auprès des leaders du marché des meilleures 
pratiques.   À PROPOS DE nos stages   Nos stagiaires travaillent sur des 
projets importants, vous recevrez une formation et un soutien et serez 
exposé à de véritables opérations commerciales. Apportez vos idées, votre 
énergie et votre personnalité à notre lieu de travail et acquérez une 
expérience pratique et des compétences transférables.   Qu'est-ce que c'est?   
Un stage consiste en un échange de services contre expérience entre un 
étudiant et notre organisme. Les étudiants peuvent utiliser la période pour 
acquérir une lettre de recommandation et ajouter l'expérience à leur CV. 
Certains stagiaires peuvent se voir offrir un emploi rémunéré après avoir 
terminé le stage de manière satisfaisante.   Expérience   Nous offrons des 
stages dans divers domaines : administration des affaires, vente au détail, 
technique, ventes et marketing.   Candidats Les candidats doivent démontrer 
un engagement envers le développement, la réussite scolaire et la réussite 
personnelle à ce jour. Cycle;   Nous préférons une période de 6 mois, bien 
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que des périodes plus courtes soient considérées.   Compensation; Bien qu'il 
ne s'agisse pas d'une offre d'emploi, POUR UN STAGE DE 6 MOIS 
UNIQUEMENT, une indemnité mensuelle de 250,00 euros est versée à la fin 
de chaque mois pour couvrir les dépenses d'un candidat.   Les stages plus 
courts ne sont pas rémunérés en raison du coût pour nous de la formation et 
de la supervision. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

CROATIE 

REF35817 Le Cocktail Bar dans le centre de Hvar, en Croatie, recherche des 
employés pour la saison 2024. Rejoignez notre excellente équipe !   POSTES    
*Assistant de cuisine  *Connaissances et qualifications requises  - 
Compétences de base en cuisine incluant les tâches de soutien de la cuisine 
(préparation, hachage, vaisselle, etc. ) - Nettoyage de la zone bar avant 
ouverture et après fermeture - La maîtrise de l'anglais est obligatoire !   
Conditions  - Salaire dépendant des qualifications et de l'expérience - Le 
logement est fourni par l'employeur * Un repas chaud inclus   PÉRIODE DE 
TRAVAIL  mai - octobre   AUTRE  - Tous les employés seront déclarés 
*HORAIRES DE TRAVAIL  18h00 - 12h00 (dans la limite du restaurant 
ouvert) + temps consacré à la préparation avant l'ouverture et le nettoyage de 
la cuisine après fermeture. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF19175 L’ agence de voyage (50 employés) avec 5 succursales dont trois 
en Croatie recrute du personnel parlant plusieurs langues dans plusieurs 
domaines. En raison de la croissance constante de notre entreprise, nous 
recherchons des personnes motivées, capables, plein de ressources, rapide, 
ayant envie de travailler dans l'industrie du tourisme en général. Nous 
accordons une grande attention au travail d'équipe. Nous recrutons 
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régulièrement et prenons des stagiaires pour nos services produits, 
marketing, service B2B, service informatique, service comptabilité, et etc.). 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF34880 Nous sommes un centre de sports nautiques à Šibenik, Croatie. 
Nous sommes situés dans l'un des plus grands centres de villégiature 
hôtelière du pays. Notre centre se concentre sur les leçons de planche à voile 
pour débutants, la location de SUP et les leçons E-foil. Le centre est ici 
depuis cinq ans. Nous avons beaucoup de clients qui reviennent donc 
l'ambiance de travail est très conviviale. Notre équipement provient de 
marques mondialement connues comme Duotone, Fanatic et Flite. Nous 
recherchons un moniteur ayant une expérience d'au moins un an en tant 
qu'instructeur de planche à voile. L'expérience de classement est un bonus, 
mais pas obligatoire. C'est surtout un environnement anglophone, mais la 
connaissance allemande est aussi un bonus. Tout compte fait, si vous 
souhaitez passer votre été à travailler dans un bel endroit et à développer vos 
compétences, n'hésitez pas à nous envoyer votre CV en anglais. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

DANEMARK 

REF34477 C'est une société informatique avec un bureau à Odense et un 
autre à Aarhus, le principal fournisseur de solutions de commerce 
électronique au Danemark, spécialisée dans le développement de boutiques 
en ligne B2B et B2C primées - de la stratégie et du développement 
commercial à la conception, à l'expérience utilisateur et à l'optimisation. Le 
tout avec un seul objectif en tête : créer des solutions e-commerce 
ambitieuses.   Chez nous, vous ferez partie d'un grand environnement de 
développeurs au Danemark qui se compose de plus de 70 développeurs 
back-end, développeurs front-end, architectes et designers engagés et 
hautement professionnels.   Vous pouvez vous attendre à une journée de 
travail stimulante et variée dans une structure plate, sociale et basée sur le 
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travail d'équipe.   Notre culture est empreinte d'une forte unité sociale avec 
de nombreuses célébrations et événements sociaux dans la mesure où vous 
souhaitez participer. Domaines de recrutements :   Administration Analytique 
Architecture Backends Frontend RH Informatique Commercialisation Produits 
Ventes Gestion d'équipe et de projet Conception UX Finance    Stages et jobs 
d'été proposés également dans les domaines. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF35688 Stage d'assistant de projet -  Stage à Copenhague   Êtes-vous 
bien versé dans l'utilisation de Discord, connaissez-vous votre chemin autour 
de Decentraland, de Zopeto ou d'autres métaverses, ou passionné par 
l'utilisation de l'IA pour faire une différence, alors vous êtes peut-être le 
stagiaire que nous recherchons !    C’ est une organisation à but non lucratif 
qui s'engage à faire progresser la santé et le bien-être des communautés 
vulnérables, tant au niveau local que mondial. Notre travail couvre trois 
domaines centraux : la recherche, le renforcement des systèmes de santé et 
le renforcement des capacités. Nous nous concentrons sur la résolution d'un 
plus large éventail de défis de santé critiques, notamment les maladies 
infectieuses, la santé mentale, les disparités entre les sexes et la construction 
de systèmes de soins de santé résilients face aux pandémies et au 
changement climatique. Elle s'engage avec la communauté locale, les 
consortiums gouvernementaux et les bailleurs de fonds internationaux pour 
fournir des soins et mener à bien un travail de pointe qui a contribué à faire 
une différence à la fois au niveau local et mondial.   En tant qu'organisation 
d'innovation technologique, nous avons développé et testé diverses solutions 
technologiques pour le soutien aux patients et le renforcement du système de 
santé en Afrique. De plus, nous nous aventurons dans l'espace Metaverse 
pour rencontrer des gens où ils passent déjà leur temps, en encourageant les 
discussions sur des sujets tabous comme la santé mentale et la santé 
sexuelle. Nous sommes à la recherche d'un assistant de projet pour aider à 
conduire ces initiatives et à les faire avancer.    Description du poste :  Nous 
sommes à la recherche d'un assistant de projet de stage enthousiaste et 
motivé pour rejoindre notre équipe. Dans ce rôle, vous aurez l'occasion 
unique de contribuer à un projet pionnier à l'intersection des soins de santé, 
de la technologie, de l'IA et du métaverse. Vos responsabilités 
comprendront :   Responsabilités clés : Fournir un soutien administratif aux 
gestionnaires de projet, y compris la recherche, la cartographie des parties 
prenantes, le soutien aux subventions, la gestion des réunions et la rédaction 
de la documentation. Aider au développement et à la gestion d'initiatives au 
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sein du Metaverse visant à sensibiliser à la santé mentale et à la santé 
sexuelle. Engagez-vous avec les utilisateurs sur des plateformes de médias 
sociaux immersives et des jeux en ligne pour faciliter les discussions et 
fournir des informations. Collaboration avec des collègues en Afrique du Sud 
sur des projets d'IA pertinents, en apportant de nouveaux intérieurs et en 
faisant le pont entre nos bureaux. S'engager activement avec les parties 
prenantes pour soutenir les relations actuelles, coordonner et organiser des 
réunions, et promouvoir notre mission dans les communautés HealthTech et 
Global Health. Mener des recherches sur des sujets, des tendances et des 
technologies pertinents liés au métavers, aux soins de santé et à l'impact 
social pour éclairer le développement du projet. Cartographie des donateurs 
concernés et des possibilités de collecte de fonds, lancement de la 
proposition d'appels pertinents et gestion des délais pour les demandes. 
Aider à la promotion et à l'organisation d'événements. Exigences : Inscrit à un 
programme universitaire pertinent (développement mondial, IA et technologie, 
relations internationales, développement des affaires, santé mondiale, etc.). 
Solides compétences analytiques. Passion pour la santé mondiale, les 
solutions techniques et faire une différence. Excellente communication, 
capacités de travail d'équipe et indépendance. Parle couramment l'anglais. 
Nous offrons : Un stage avec une courbe d'apprentissage élevée et un 
mentor de stage passionné qui soutient votre développement. Faire partie de 
nos valeurs et vivre, qui comprennent le soin des personnes et des résultats, 
faire une différence et donner un coup de pied au paradigme - créer un 
environnement où chaque membre de l'équipe prospère, chaque idée est 
célébrée et chaque réalisation témoigne de notre engagement collectif. 
Divers jours de travail avec de nombreuses tâches différentes. De bons 
collègues qui sont passionnés par leurs tâches et par le partage des 
connaissances et de l'expérience. Un large éventail de contacts de notre 
réseau d'ONG, de donateurs, d'entreprises technologiques, d'entreprises 
sociales et d'autres organisations. Grande liberté d'organiser la journée de 
travail en collaboration avec des collègues, avec la possibilité de travailler à 
distance si nécessaire. Déjeuner gratuit et café et collations illimités. 
Possibilité de transformer votre travail de stage en un projet de thèse avec 
les conseils et le soutien de votre responsable de stage. Séances de 
rétroaction régulières pour la croissance et le développement personnels et 
professionnels.   Le stage est de préférence un poste à temps plein, mais les 
heures de travail peuvent être ajustées aux périodes d'examen et à d'autres 
emplois d'étudiants. Il s'agit d'un poste de stage non rémunéré, commençant 
à la mi-août 2024 et d'une durée de 5 mois (sous réserve d'un accord 
universitaire).   Vous travaillerez dans notre bureau à Copenhague, et vous 
devez avoir le droit d'entreprendre un stage au Danemark. Nous avons une 
petite équipe à Copenhague, travaillant dans un espace de coworking avec 
UN Live, Dalberg Media et Nordic Safe Cities, avec qui nous organisons des 
événements sociaux et des bars du vendredi.   Nous apprécions l'égalité des 
chances et encourageons les candidats, indépendamment de la race, de la 

23



religion, de la couleur, de l'origine nationale, du sexe, du handicap ou de 
l'âge, à postuler. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF33375 Nous sommes toujours à la recherche d'un autre candidat -- 
Personnel du vignoble recherché - pour le plus grand vignoble du Danemark 
(Scandinavie). Nous proposons des emplois saisonniers à temps plein et 
« permanents », alors veuillez postuler, si vous pourriez être intéressé à nous 
rejoindre pour quelques années - ou plus !? Malheureusement, nous ne 
pouvons pas accepter de candidats provenant de pays extérieurs à l'UE. Si 
intéressé, merci d'envoyer votre candidature en anglais. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF35689 Il s'agit d'une startup Fintech d'IA en phase de pré-amorçage. 
Nous recherchons un stagiaire pour nous aider à développer des applications 
frontales.   Factorise est en train de créer un écosystème d'investissement 
avec de multiples produits. Nous avons pour mission de démocratiser la 
connaissance et l'action en matière d'investissement grâce à notre 
écosystème, composé d'un chatbot alimenté par l'IA, d'une plateforme 
d'apprentissage et d'une communauté interactive pour les investisseurs. 
Notre objectif est de simplifier le marché boursier, en le rendant accessible et 
engageant. Nous démocratisons l'accès aux connaissances et aux outils 
d'investissement, ce qui permet à un plus grand nombre de personnes de 
naviguer en toute confiance sur le marché boursier. Le poste Chez Factorise, 
vous aurez la chance d'aller au-delà des discours, des études, des lectures et 
des théories sur l'IA - vous aurez la chance de construire des applications 
d'IA. Vous ne serez plus un destinataire passif qui se contente de consommer 
du contenu. Vous ferez partie d'une équipe et d'une entreprise ayant un 
impact réel sur le monde. La technologie d'IA que vous créez fera la 
différence pour l'utilisateur. De plus, vous aurez l'avantage d'entrer très tôt 
dans une startup d'IA. Cela signifie des opportunités pour vous - si vous êtes 
excellent dans votre travail. Nous recherchons un développeur Front-End 
passionné par le codage et la création d'applications web conviviales. Vous 
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travaillerez en étroite collaboration avec nos designers UX/UI pour donner vie 
à des interfaces intuitives et dynamiques à travers nos plateformes 
numériques, assurant une expérience utilisateur transparente et engageante 
pour notre communauté. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

EMIRATS ARABES UNIS 

REF32759 On recrute pour la saison. Nous sommes basés aux Émirats 
arabes unis mais nous gérons également des programmes au Sri Lanka, 
Oman, Népal, Azerbaïdjan et Malaisie. Nous recherchons du personnel 
passionné pour aider les jeunes à se connecter au monde naturel. 
L'expérience et les qualifications sont souhaitables mais pas essentielles 
pour le bon candidat car nous pouvons offrir une formation complète et avoir 
des postes disponibles pour tous les niveaux. Notre saison va de septembre 
à avril mais quelques contrats plus courts sont disponibles. Anglais demandé. 
Visa fourni.   Nous recrutons :   Chefs de groupe / instructeurs Dirigeants de 
programme Instructeurs principaux Instructeur en chef Directeur du centre. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF28027 Offrant une occasion unique d'acquérir une expérience précieuse, 
le programme de stages du groupe est conçu pour éduquer, encadrer et 
motiver des jeunes talentueux. Les étudiants des universités auront la chance 
d'améliorer leur compréhension des pratiques commerciales et de 
l'environnement de travail de l'un des conglomérats les plus respectés et les 
plus prospères du Moyen-Orient.  Pour plus d'informations, veuillez trouver 
ci-joint la politique de stage du groupe décrivant les critères de sélection 
préliminaires, la procédure de candidature, le processus de sélection, les 
performances attendues et l'évaluation.   Les stages durent un minimum de 6 
semaines. Les étudiants reçoivent une indemnité.  Le portefeuille d'activités 
du Groupe comprend la gestion de projets, l'hôtellerie, l'immobilier, la vente 
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de véhicules, la location de véhicules, l'éducation, l'assurance et l’édition. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

ESPAGNE 

REF35826 Fondée en 1972, la société est connue pour être le premier 
fabricant et distributeur de systèmes en aluminium et en PVC pour les 
secteurs de l'architecture et de l'industrie en Espagne, ainsi que l'une des 
principales entreprises du secteur en Europe. Elle se distingue pour avoir 
terminé l'ensemble du cycle de fabrication de l'aluminium : fonderie, 
extrusion, revêtement en poudre, anodisation, éclaircissement chimique, 
CNC, usinage, emballage, stockage et distribution. En 2017, il a atteint le 
chiffre d'affaires de 554 millions d'euros. De nos jours, nous avons 9 centres 
de production et 31 centres de distribution en Europe. Une équipe humaine 
de plus de 3338 personnes dans 31 pays avec différentes nationalités et 
profils professionnels apportent au jour le jour son talent et sa valeur 
personnelle et différenciatrice.  Emplois : Ingénieur technique avec anglais ou 
français - Chimiste - Ingénieur (électrique ou mécanique) - Architecte 
technique avec anglais ou français.  Pour postuler sans être membre du Club 
TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35856 Bénévolat (ou stage) dans un centre équestre à côté de Grenade.   
Nous sommes un centre équestre professionnel et unique à la périphérie 
d'Orgiva (Grenade), la porte d'entrée de Las Alpujarras.     Vous n'avez pas 
besoin d'avoir votre propre cheval pour vous impliquer dans l'équitation. Le 
bénévolat est un excellent moyen de soigner votre cheval sans avoir à 
débourser. Nous vous proposons deux manières de vous impliquer. 
Programmes d'échange de travail   Notre programme d'échange de travail 
bénévole vous donne l'opportunité de travailler avec des chevaux, d'acquérir 
de nouvelles compétences et de voir comment fonctionne une école 
d'équitation de l'intérieur. Nous fournissons un hébergement de base, de la 
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nourriture et des promenades à cheval en échange de votre aide. Vous 
pouvez nous contacter directement par email pour plus d'informations. Nous 
recherchons: Aide avec les chevaux Aide à la garde d'enfants  Aide aux cours 
et aux groupes (enfants et adultes) Entretien général/travaux stables/
construction/bricolage/réparation de clôtures, etc. Ménage et tâches 
ménagères  Construction de bâtiments  Aide au marketing/promotion 
numérique telle que des vidéos pour nos plateformes de médias sociaux    
Les aides seront impliqués dans les soins quotidiens des chevaux et dans 
des tâches telles que nourrir et abreuver les chevaux, le toilettage, le 
nettoyage du harnachement, le bain des chevaux, le ramassage des crottes, 
le pointage/démarquage et l'aide aux cours d'équitation tout au long de la 
semaine (principalement des cours de conduite de rênes). ). Certaines tâches 
sont physiquement exigeantes et nécessitent donc un bon niveau de forme 
physique et de force. Les aides doivent être flexibles en ce qui concerne les 
emplois/heures/jours, etc., car les choses changent au jour le jour.  Un séjour 
minimum de 2 semaines est requis. Maximum de 3 bénévoles à la fois. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35834 La société de Santiago de Compostela a évolué au cours de plus 
de 50 ans d'histoire pour se positionner comme une entreprise de premier 
plan avec une couverture mondiale.   Elle conçoit, développe et fabrique des 
équipements pour la distribution de services de télécommunications dans 
l'infrastructure des bâtiments et des habitations. Le siège de Santiago de 
Compostela (Espagne) abrite des installations de fabrication à la pointe de la 
technologie. L'une des clés du succès de l'entreprise est sa conviction de 
fournir des produits de qualité supérieure grâce à un processus de fabrication 
exquis. Aujourd'hui, elle est à la tête d'une société composée d'entreprises 
technologiques stratégiques, avec une présence commerciale dans plus de 
90 pays. Elle compte plus de 20 filiales industrielles et de services, plus de 
800 employés et plus de 200 enregistrements de propriété industrielle 
(brevets européens, brevets nationaux et modèles d'utilité). Stages 
rémunérés et emplois en informatique et télécommunication sont à pourvoir .  
Profil  pour les stages : Étudiant / nouveau diplômé de premier cycle 
Ingénierie informatique/Télécommunications (télématique).  Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
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êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35781 REJOIGNEZ NOS SÉJOURS 2024   Cette année encore nous 
organisons de nombreux séjours en France et en Espagne.   Dates : Du 06 
Juillet au 31 Aout Sessions de 5 à 15 jours selon vos disponibilités   
Destinations : Mer / Montagne / Campagne en France ou à l'étranger 
Activités : kite-surf, accrobranche, paintball/laser game, aqualand, kayak… 
Tranche d'âge : de 6 à 17 ans selon séjours   Profils Animateurs-Animatrices : 
BAFA complet ou équivalent Directeurs-Directrices : BAFD complet ou 
équivalent SB et/ou PSC1 apprécié Contrat: Contrat CEE - rémunération de 
30€/jour (animation) et 40€/jour (direction) Entretien en visio à prévoir –> 
Envoyez un CV détaillé (durée des expériences, organismes, tranches d’âge 
encadrées) en précisant vos dates de disponibilité. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF28758 C’est une chaîne hôtelière avec 12 hôtels quatre et cinq étoiles 
situés à Majorque et Minorque, ainsi que d'autres en prévision pour les 
prochaines années. Notre croissance est imparable et tout cela grâce à 
l'effort et au dévouement des plus de 2 500 employés qui font partie de notre 
projet   A partir de la page emplois vous pouvez consulter nos offres d'emploi 
actuelles ainsi que nous envoyer votre C.V. au cas où aucun ne correspond à 
vos préférences.  Postes en cuisine, service, entretien; réception, 
maintenance... Emplois et stages aux Baléares. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF35848 Hôtel à Calan Bosch aux Baléares cherche des serveuses de bar 
pour travailler à mi-temps - Horaires d'ouverture de 20.00 à 00.00 - 
Conditions d'accord   - Nous n'offrons pas de logement Intéressés contactez-
moi directement. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
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code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

ESTONIE 

REF35835 Le Centre de services de Tallinn, en Estonie, fournit une variété 
de services différents à d'autres unités au sein du groupe. Les employés de 
travailleront en étroite collaboration avec leurs collègues des pays nordiques.  
Nous nous sommes développés au cours des dernières années et nous 
continuons à le faire, avec une équipe internationale de 500 employés 
provenant de 25 pays différents.   Pour réussir votre carrière chez nous, vous 
travaillez bien avec les autres et vous agissez toujours en gardant à l'esprit 
les besoins du client. Vous aimez apprendre et essayer de nouvelles choses, 
et vous êtes enthousiaste à l'idée d'apporter vos idées. Vous êtes honnête et 
fiable, prêt à vous exprimer même lorsque c'est difficile, et vous vous 
engagez à responsabiliser les autres.   Offres d'emploi et de stages : 
SENIOR DATA STEWARD, DÉVELOPPEURS/ANALYSTES EN SUIVI DES 
TRANSACTIONS, ANALYSTE DE DONNÉES D'OPTIMISATION DANS LE 
SUIVI DES TRANSACTIONS, SPÉCIALISTE KYC PARLANT FINNOIS, - 
TALLINN, ESTONIE ANALYSTE AML & SANCTIONS, ENQUÊTEURS EN 
SURVEILLANCE DES TRANSACTIONS PARLANT FINNOIS, - TALLINN, 
ESTONIE SPÉCIALISTES DES PROCESSUS PARLANT SUÉDOIS, - 
TALLINN, ESTONIE SPÉCIALISTE DE L'ASSISTANCE EN LANGUE 
FINNOISE, ENQUÊTEUR KYC, TALLINN ESTONIE. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

ETATS-UNIS 

REF23342 Pour notre fondation écologistes basée à Hilo, Hawaï, nous 
recherchons toujours des stagiaires talentueux et ambitieux pour se joindre à 
notre équipe. Si vous êtes passionné par les océans et prêt à nous aider à 
sauver nos mers, jetez un oeil à nos offres de stages en cours!   Fundraising 
Grant Writing Media / Communications   Donnez vos dates.    Tous les stages 
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sont rémunérés (15 $/heure) et nécessitent un engagement de trois mois, en 
moyenne. Ils sont une excellente occasion d'acquérir une expérience 
pratique dans le domaine des organismes à but non lucratif. Nous sommes 
également heureux de travailler avec votre établissement d'enseignement 
pour vous aider à obtenir des crédits pour votre engagement.    Nous 
sommes une organisation internationale à but non lucratif agissant à 
l'intersection de la culture et de l'environnementalisme afin de promouvoir la 
conservation de nos océans.    Les stages de trois mois en général sont 
rémunérés.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

REF35861 Ce restaurant gastronomique de New York cherche : sommelier, 
en pâtisserie et en administratif. Nous proposons un environnement de travail 
fondé sur le respect, sur la culture des opportunités de croissance et le 
soutien aux objectifs personnels. Nous sommes fiers du nombre important 
d'employés qui sont restés avec nous à long terme.   Mettez vos infos en 
ligne, il y a des besoins toute l'année.   Stages possibles. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces par votre espace membre. 

REF20347 Dans cette station de ski située dans le Montana, on propose des 
jobs d'hiver entre fin novembre et avril et d'été dans la comptabilité, la 
maintenance, la vente, la restauration, la réception, moniteurs, l'entretien des 
pistes... 350 postes à pourvoir en été et autant en hiver. des offres sont aussi 
diffusées en cours de saison. Possibilité de logement. Suivre les liens pour 
les détails. Stages possibles. Il peut y avoir des offres toute l’année. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 
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FINLANDE 

REF28403 Stages ouverts pour l'une des principales agences de voyages 
situées à Rovaniemi. Nous nous spécialisons dans les circuits en Laponie - 
Finlande, Norvège et Suède. Pour le moment, nous avons plus de 100 
circuits et forfaits vacances dans le cercle polaire arctique. La Laponie est 
une excellente destination hivernale offrant des expériences inoubliables. En 
raison de sa nature, de ses aurores boréales, de ses activités hivernales, de 
sa cuisine unique, de son hébergement et bien sûr du Père Noël, il est très 
apprécié des clients du monde entier. C'est une destination parfaite pour les 
couples, les familles et les groupes! Nous avons une équipe de vente jeune 
et moderne et nous pensons que vous pouvez en apprendre beaucoup sur 
les ventes, les partenariats commerciaux et le tourisme avec nous! La durée 
du stage est flexible (3 mois et plus). Postulez à partir d'octobre 2021.   Nos 
exigences sont: - Maîtrise de l'anglais et du français, parlés et écrits; - 
Maîtrise de MS Office; - Bonnes compétences en communication; - Toute 
autre langue est un plus.   Vos responsabilités: - Assister l'équipe 
commerciale tout au long du processus de vente et de réservation; - 
Communication avec les clients; - Communication avec nos partenaires et 
sous-traitants.   Nous offrons: - Travailler dans l'une des destinations 
hivernales les plus recherchées d'Europe - Rovaniemi; - Travailler dans un 
environnement dynamique, en croissance et international; - Expérience 
professionnelle.   Informations générales Durée du stage : 3 mois  Remarque: 
nous vous recommandons de postuler pour la bourse Erasmus. Postulez via 
notre processus de candidature et d'évaluation en ligne. Pour postuler si vous 
n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le 
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce 
service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF35836 Usinage de haute qualité Nous sommes un atelier international, 
en pleine croissance et innovant, qui se concentre sur l'usinage exigeant. 
Nous fabriquons des pièces d'usinage de haute qualité et exigeantes, de 1 à 
200 pièces, en petites séries, pour répondre aux besoins de l'industrie 
d'exportation.   La société a été créée en 1988 à Lappeenranta, en Finlande. 
Nous employons environ 70 professionnels dans le domaine et opérons en 
tant qu'entreprise internationale. Nos bureaux et nos installations de 
production se trouvent à Lappeenranta dans le sud de la Finlande (72 000 
habitants). Nous avons actuellement des postes à pourvoir :   Opérateurs 
CNC Installateurs pour travailler dans l'assemblage Mécaniciens installateurs 
pour la maintenance industrielle Soudeurs.  Postulez via notre processus de 
candidature et d'évaluation en ligne. Pour postuler si vous n'êtes pas membre 
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du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI 
sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est 
gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

REF35837 C’est une entreprise pharmaceutique finlandaise d'envergure 
mondiale. Elle développe, fabrique et commercialise des produits 
pharmaceutiques humains et vétérinaires ainsi que des ingrédients 
pharmaceutiques actifs. L'entreprise développe en permanence de nouveaux 
médicaments et de nouvelles méthodes de traitement.  Les principaux 
domaines thérapeutiques de la R&D pharmaceutique sont l'oncologie et la 
douleur. Toutes les usines de fabrication d'Orion et la plupart de ses activités 
de R&D se trouvent en Finlande. Le siège se trouve à Espoo.   Orion compte 
au total environ 3500 employés qui occupent toutes sortes de postes. Nous 
comptons parmi nous des chercheurs, des ingénieurs et des spécialistes en 
informatique, ainsi que des techniciens de laboratoire et des personnes 
travaillant à la production, pour ne citer qu'un exemple. Nous offrons des 
emplois diversifiés et responsables dans un environnement de travail 
véritablement pluridisciplinaire. Nous encourageons nos employés à 
développer leurs compétences et leur offrons de bonnes conditions ainsi que 
des stages intéressants dans plusieurs domaines. Postuler pour un stage ou 
un emploi sur la site. Postulez via notre processus de candidature et 
d'évaluation en ligne. Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI 
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
grâce à notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63. 

GRECE 

REF35838 Nous sommes une start-up qui adopte une nouvelle approche de 
l'hôtellerie moderne. En tant qu"hôtel virtuel", nous offrons les services d'un 
hôtel traditionnel, nos "chambres" étant simplement dispersées dans la ville. 
Nous créons des appartements qui nous semblent familiers et on s'occupent 
de tout, afin que nos hôtes puissent se concentrer sur ce qui compte vraiment 
: la joie du voyage. Les appartements sont conçus en pensant au citoyen du 
monde ; notre vision de l'hospitalité allie créativité, confort optimal et services 
personnalisés. Situés dans des quartiers centraux, nos appartements 
permettent de profiter au maximum de la culture locale. Nous voulons que 
nos hôtes soient des voyageurs autonomes et indépendants, mais qu'ils aient 
aussi des services de qualité à portée de main. Offres d'emploi : Assistant(e) 
d'exploitation et d'entretien ménager Le titulaire du poste doit avoir des 
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connaissances en matière d'entretien d'une maison et de tâches ménagères. 
Disponibilité pour des horaires/jours de travail flexibles et permis de conduire 
pour moto.   L'entreprise offre un salaire et des frais de déplacement, un 
emploi à temps plein et un environnement de travail propice au 
développement. Coordonnées de l'organisation   Autre poste : JUNIOR 
FINANCIAL DATA ANALYST.  Nous sommes toujours à la recherche d'idées 
fraîches qui amélioreront encore plus les expériences de nos clients ! La 
passion est notre motivation et nos grandes expériences ; notre motivation. 
Nous voulons que tous les invités qui quittent la Grèce partent avec un grand 
sourire et une valise pleine de souvenirs.  Stages possibles. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF35839 Groupe qui gère huit hôtels recrute.   Qu'il s'agisse de l'élégant 
hôtel cinq étoiles Athena Pallas ou du charme de l'hôtel Athena Villa, nos sept 
hôtels à Halkidiki offrent une variété d'hébergements pour tous les goûts.   Le 
groupe a des emplois couvrant un large éventail de domaines professionnels, 
de la réception à la gastronomie, en passant par le tourisme et l'entretien. Le 
personnel employé par le groupe reçoit une formation continue, l'accent étant 
mis sur le développement et le développement professionnels des employés 
du groupe. Dans le même temps, les employés bénéficient d'un 
environnement de travail extrêmement stimulant, qui leur permet de se 
développer et de contribuer à la prestation de services de haute qualité.   Le 
travail d'équipe, le respect professionnel et l'engagement envers la qualité 
sont les valeurs fondamentales du groupe. Rejoignez notre équipe Grèce 
2024 !   Emplois et stages : Réceptionniste Service-serveur Hôtesse Femmes 
de ménage… Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

IRLANDE 
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REF35843 Nous recrutons des guides touristiques pour assurer les visites de 
la grotte de Doolin et son époustouflante grande stalactite - la plus grande 
d'Europe, formée par une seule goutte d'eau continue il y a des centaines de 
milliers d'années, et la seule de ce type en Irlande.   Nous recrutons des 
guides touristiques à Co Clare  Nous recherchons une personne active, 
confiante et extravertie. - Salaire compétitif et horaires de travail conviviaux. - 
L'anglais est essentiel. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF23972 C’est un hôtel primé qui a reçu le prix du meilleur hôtel et du 
meilleur restaurant pour Earth & Vine aux Fingal Chamber Business Awards 
2022. C'est une grande reconnaissance pour tout le travail acharné de toute 
l'équipe pour améliorer nos pratiques et être un excellent lieu de travail.  
L'hôtel est situé sur un magnifique terrain, juste à la porte de Dublin. Avec 
190 chambres, une piscine, une salle de sport et un spa pour se détendre, et 
deux bars et restaurants avec un large éventail d'options de nourriture et de 
boissons, l'hôtel a tout le besoin pour un séjour mémorable ou une escapade 
d'une nuit. Il recrute souvent :   Food & Beverage Supervisor  -  
Accommodation Supervisor -  Spa Therapist - Assistant Events Manager. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

REF32697 Cet hôtel de Donegal recrute personne en réception, bar, cuisine 
et service avec bon anglais.   Il y a des postes à l'année (si deux ans 
d'expérience) et pour la saison d'été. Stages possibles.   Plein temps ou mi 
temps. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre espace 
membre. 

34

http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires


REF35846 Nous sommes des entrepreneurs mécaniques et électriques 
primés qui sont en affaires depuis plus de 40 ans, opérant dans toute 
l'Irlande, le Royaume-Uni et l'Europe continentale. Nous sommes des 
partenaires de construction qui sont passionnés par ce que nous faisons et le 
succès de nos partenaires. Nous avons une longue tradition d'excellence, de 
travail acharné et d'attitude positive dans la fourniture de services de 
construction à l'industrie de la construction. Nous croyons que nos employés 
sont la clé de notre succès continu. Nous fournissons une formation et un 
développement continus afin de nous assurer que des niveaux maximaux de 
satisfaction du client sont atteints. Lorsque vous rejoignez la société, vous 
aurez la chance de travailler dans de nombreux environnements différents 
sur des projets de prestige en Irlande, au Royaume-Uni et en Europe 
continentale.   Elle compte actuellement plus de 60 apprentis sur place et 
dans des salles de classe en Irlande, au Royaume-Uni et en Europe 
continentale.   Nous avons de nombreuses possibilités de placement dans 
l'industrie, pour les stages annuels et les stages d'été plus courts en fonction 
de ce qui convient à votre propre situation. Nous vous recherchons pour 
appliquer les compétences acquises à l'université dans des situations de 
travail réelles au bureau et sur place. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF22064 Salut à tout le monde   Recrutements :    Food & Beverage 
Manager Accommodation Assistant Senior Sous Chef Kitchen staff - all levels 
Receptionist Night Porter   Voir la page emplois pour les détails. Les 
stagiaires en écoles d'hôtellerie peuvent aussi envoyer leur CV car nous 
proposons aussi des stages de temps en temps.   Des jobs d'été de juin à 
septembre sont possibles aussi. Postes basés à Castlemartyr Co. Cork. Pour 
postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, 
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce 
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grâce à notre partenaire. Tél : 
04 79 85 24 63. 

ITALIE 
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REF35728 Zone hôtelière Sestriere pour la saison estivale mi juin fin 
septembre recherche : -serveur de chambre -serveuse/homme à tout faire - 
aspirant manager de structure.   On offre : Excellent contrat avec nourriture et 
logement très confortable au premier étage du bâtiment, trois mois et demi de 
saison avec possibilité de continuer pour la saison hivernale, encore cinq 
mois de travail.   Offre pour les deux sexes. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35850 La saison va bientôt commencer et nous sommes en train de 
compléter toutes les équipes...   Nous recherchons des animateurs avec ou 
sans expérience pour les rôles de - MINICLUB  - SPORT  - FITNESS  - 
DANSE    Plus précisément : 2 animateurs dès le 25 mai  1 animateur dès le 
1er juin 1 animateur dès le 15 juin 2 animateurs dès le 1er juillet   Nous 
offrons un contrat, le gîte et le couvert dans des structures situées dans les 
Abruzzes et les Marches. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35862 Village touristique situé à Grado, recherche 4 SERVEURS/E. La 
nourriture et l'hébergement sont proposés. Pour postuler, vous devez 
envoyer votre curriculum vitae en Italien.   Une expérience minimale dans la 
préparation et le service en salle est requise. Bonne connaissance de 
l'anglais et/ou de l'allemand (B1) Il cherche aussi 2 cuisiniers et deux 
personnes au bar.   Date limite : 31/05/2024. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35863 CENTRE DE RAFTING à Commezzadura dans le Trentin 
recherche un EMPLOYÉ avec italien + autre langue pour soutenir l'activité 
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avec des tâches de soutien en général au responsable dans les activités 
d'aide au secrétariat, au bureau, à l'entrepôt. Nous recherchons de 
préférence une personne titulaire d'un permis de conduire de type B, 
intéressée par le travail en plein air, prédisposée à une relation 
interpersonnelle. En contact avec la nature et les clients du centre. Juin / 
septembre. Pas de logement.   : Lieu de travail Municipalité de 
COMMEZZADURA (TN) Contrat Saisonnier juin / septembre. Temps de 
travail Temps plein. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces par votre 
espace membre. 

REF35879 On recherche dans toute l'Italie :   DES CHEFS D'ÉQUIPE POUR 
L'ANIMATION TOURISTIQUE SAISON D'ÉTÉ 2024 dans les Marches, les 
Abruzzes, les Pouilles, la Vénétie et le Trentin ANIMATION FACILE La liberté 
de travailler en vacances ENFIN PLUS DE TEMPS POUR VOUS EN 
TRAVAILLANT ! !! Profitez de l'été, découvrez la région, vivez vos émotions 
rejoignez notre équipe en travaillant comme ANIMATEUR TOURISTIQUE. 
Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

JAPON 

REF33622 Thérapeute Spa pour la prochaine saison d’hiver.  responsabilités 
et devoirs Conseils et consultations Proposer des soins de haute qualité 
Créer un environnement détendu où les clients se sentent à l'aise Utiliser les 
connaissances pour fournir des solutions de produits   Qualifications / 
Exigences Candidats ayant 2-3 ans d'expérience en tant que thérapeute 
dans un spa d'hôtel préféré Expérience dans les soins de relaxation spa 
Maîtrise de base de l'anglais et du japonais souhaitée Une attitude positive, 
amicale et professionnelle Avoir un esprit d'hospitalité et aimer servir les 
clients   Heures de travail standard Système d'horaires variables sur une 
base mensuelle (7 heures par jour) Horaires de travail typiques : 
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14h00-21h00, 15h00-22h00, etc. Les heures peuvent augmenter pendant les 
périodes de forte occupation 8 jours de congé / par mois Travail posté (les 
demandes seront étudiées)   Avantages sociaux Salaire de base + 
commission (l'expérience sera prise en compte), pourboires complets Forfait 
saisonnier individuel Grand Hirafu et Hanazono Réductions sur une variété 
de produits, sur la nourriture et les boissons de l'hôtel, sur la location de skis, 
etc. Transport aller-retour au travail Uniformes fournis Programme de 
formation Des logements pour le personnel peuvent être disponibles sur 
demande (sous réserve de disponibilité)   Réceptionniste responsabilités et 
devoirs Saluant chaleureusement tous les clients et visiteurs Gérer les 
réservations et les demandes de renseignements par téléphone/e-mail de 
manière polie et en temps opportun Planifier les rendez-vous et documenter 
les notes des clients, les commentaires S'assurer que l'espace de réception 
est bien présenté à tout moment Autres tâches administratives générales 
Utiliser les connaissances pour fournir des solutions de produits   Exigences: 
Préférer les candidats ayant une expérience de travail dans un spa d'hôtel 
Anglais de niveau natif ou professionnel. Niveau conversationnel japonais 
préféré. Compétences de base en fonctionnement informatique Capacité à 
effectuer plusieurs tâches à la fois et à garder son sang-froid   Heures de 
travail standard Système d'horaires variables sur une base mensuelle (7 
heures par jour) Horaires de travail typiques : 13h00 – 21h00 (pause d’une 
heure) 8 jours de congé / par mois Système de quarts de travail (les 
demandes seront prises en compte), listes mensuelles   Avantages sociaux 1 
600 JPY par heure Forfait saisonnier individuel Grand Hirafu et Hanazono 
Réductions sur une variété de produits, sur la nourriture et les boissons de 
l'hôtel, sur la location de skis, etc. Transport aller-retour au travail Uniformes 
fournis Programme de formation Des logements pour le personnel peuvent 
être disponibles sur demande (sous réserve de disponibilité) Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces par votre espace membre. 

MALTE 

REF30381 La société s'engage à assurer la pleine satisfaction de ses clients 
en servant des plats savoureux dans une ambiance agréable, joyeusement et 
à leur juste valeur. Elle a été fondée à Malte en 2008. Elle exploite 
actuellement 15 restaurants autour de Malte et prévoit d'en ouvrir trois autres. 
Ces restaurants couvrent divers concepts alimentaires à différents niveaux. 
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L'effectif est actuellement de 350 personnes, avec du personnel originaire de 
quelque 25 pays différents. C'est un employeur garantissant l'égalité des 
chances et se targue de plusieurs histoires de réussite d'employés qui se 
sont joints à un jeune âge et ont atteint le niveau de direction après quelques 
années. Les employés peuvent travailler sereinement en sachant que leur 
emploi est sécurisé et que l'entreprise les aidera par la formation. Tous les 
employés sont respectés et traités de la même manière, quels que soient leur 
nationalité, leur statut sexuel et leur religion. Nous recrutons du personnel de 
service, de cuisine, de plonge et des managers.  Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

REF35868 C'est une société de technologie primée qui a été créée en l'an 
2000. Avec près de deux décennies d'expérience dans l'industrie, il offre des 
services dans les domaines clés suivants : (a) développement de logiciels sur 
mesure, (b) développement de sites web et d'applications, (c) services de 
marketing numérique et (d) conseil.   Son équipe de marketing électronique 
est multidisciplinaire et compte des professionnels certifiés Google et des 
ressources hautement dédiées qui travaillent sur des projets locaux et 
internationaux dans diverses industries et secteurs.    Recrutements et stages 
en cours en informatique et marketing. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF35869 Une entreprise familiale fondée sur la confiance, le respect et la 
persévérance. Nous sommes motivés par le fait de dépasser les attentes et 
de remplir notre engagement à servir. Notre équipe Nous sommes une famille 
cosmopolite qui vient du monde entier, et c'est ce qui fait de nous ce que 
nous sommes aujourd'hui. Nous faisons valoir que, quel que soit le rôle d'un 
individu dans l'entreprise, cet individu sera respecté et reconnu. Chaque 
employé fait partie de l'entreprise, c'est donc nous promouvons la meilleure 
éthique de travail, l'appréciation les uns envers les autres et la responsabilité 
envers l'entreprise. Un environnement de travail propre, sûr et organisé est 
un objectif que nous encourageons toujours, car il se traduira par une équipe 
plus saine et plus productive. Combine la variété, l'ambiance, le 
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divertissement et le personnel supérieur pour créer un sentiment de « lieu » 
afin d'atteindre notre objectif de valeur globale dans l'expérience de la 
restauration, du divertissement et de l'hospitalité. Nous sommes toujours à la 
recherche de personnes énergiques pour rejoindre notre équipe talentueuse ! 
Vous pensez avoir ce qu'il faut ? Remplissez le formulaire ci-dessous, nous 
sommes impatients de vous entendre. Pour postuler sans être membre du 
Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF4282 Société internationale de recherche et conseil stratégique tournée 
sur l’aquaculture, la pêche etc basée à Malte accueille des stagiaires (13/14 
personnes par an) pour une durée de 3 à 12 mois. Le groupe encourage 
activement les étudiants et jeunes diplômés à venir faire un stage de 
perfectionnement dans notre entreprise de façon à acquérir une expérience 
pratique et appliquée. Nous proposons des stages tout au long de l'année 
dans les domaines suivants : Aquaculture ingénierie et maintenance / 
Développement marketing et commercial / Études de marché / Technicien 
aquacole R&D / Ressources humaines / Graphisme / Informatique. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

MEXIQUE 

REF23372 FAITES VOTRE STAGE AVEC NOUS !   Vous êtes passionné par 
la mode, la musique, l'art ? Nous recherchons des personnes qui aiment se 
promener dans la rue, assister à des entrevues, prendre des photos, 
s'amuser lors des fêtes, aller à des concerts, des défilés de mode et, bien 
sûr, qui aiment visiter des musées et lire.   Pensez-vous que vous avez un 
peu de cela ? Alors lisez la suite.   Pourquoi devriez-vous faire votre stage 
chez Kä Volta à Guadalajara ?   D'abord, vous parler de nous.   Nous 
assurons la publication numérique Blogzine d'actualités sur la mode, les 
sorties, l'art, la musique..., nous communiquons avec nos utilisateurs par le 

40

http://www.teli.asso.fr/
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires


biais des réseaux sociaux, un bulletin d' information et nos publications sur le 
site.   Nous prenons des stagiaire ayant des compétences et ou des 
connaissance en : Mode Photographie Musique  Mode de vie  Culture    
L'espagnol est obligatoire. Nos stages durent en général de 2 à 6 mois. 
Donnez vos dates. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REF35851 La société métallurgique est née en 1996 principalement dédiée à 
la vente de profils structurels et commerciaux et dédiée au traitement et à la 
vente de produits plats tels que Plaque, Lamina Rolada en Caliente et 
Lámina Rolada en Frío.  Aujourd'hui, notre société mère est située dans la 
municipalité d'Apodaca, dans la région métropolitaine de Monterrey, N.L. et 
nous avons 18 succursales situées à Mexico D.F. (2) ; Guadalajara, Tijuana, 
Mexicali, Hermosillo, Saltillo, Laguna, San Luis Potosí, León, Querétaro, 
Puebla, Veracruz, Culiacan, Chihuahua, Mérida et Aguascalientes.        
Rejoignez notre équipe et développez-vous avec nous ! Stage en ressources 
humaines.   FORTACERO   STAGE DES RESSOURCES HUMAINES   A c t i 
v i t é s : SAISIE SOUTIEN AUX NOUVELLES RECRUES SOUTIEN AU 
RECRUTEMENT RAPPORTS ET DOSSIERS   Avantages et exigences : 
SOUTIEN FINANCIER ASSURANCE ACCIDENT POSSIBILITÉ DE 
CROISSANCE. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement 
en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

NORVEGE 

REF35767 Votre mission : En tant que stagiaire au sein du département FIT 
(Fully Independent Travel), vous serez pleinement intégré(e) à notre équipe 
et aurez l'opportunité de contribuer activement à nos opérations 
quotidiennes.   Vos responsabilités comprendront notamment : • Assurer la 
communication avec nos clients et nos fournisseurs par téléphone et par 
email, en français et en anglais • Effectuer des réservations de produits 
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touristiques. • Assurer le suivi des réservations et des dossiers clients. • 
Préparer les documents de voyage. • Effectuer des recherches sur les 
destinations et les prestations touristiques.   Profil recherché :   Nous 
recherchons des candidats motivés et passionnés par le tourisme et la 
Scandinavie, désireux d'acquérir une expérience significative dans ce 
domaine. Bien que notre équipe soit francophone, la maîtrise de l'anglais est 
impérative, cette langue étant utilisée quotidiennement dans notre 
environnement de travail. L 'italien serait un atout apprécié. Une capacité à 
travailler de manière autonome, un excellent sens de l'organisation ainsi 
qu'une forte orientation client seront des qualités essentielles pour réussir 
dans ce poste. Le stage se déroulera à Oslo, de septembre 2024 à fin février 
2025. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

NOUVELLE ZELANDE 

REF23134 Cette société de distribution d'énergie dispose de bureaux à New 
Plymouth , Wellington , Tauranga et Palmerston North . Nous apportons de 
l'électricité et du gaz à plus de 900 000 clients à travers l'île du Nord.   
Stagiaires d'été 2024/2025  Chaque année, la société offre aux stagiaires la 
possibilité de travailler avec notre personnel expérimenté et sympathique 
entre novembre et février.  Nous recherchons des personnes motivées et 
enthousiastes. Dans la mesure du possible, nous essayons de faire 
correspondre les stagiaires avec les départements concernés par leur 
domaine d'études.  Prenez le meilleur départ de votre carrière d'ingénieur en 
rejoignant notre programme. Vous acquerrez de l'expérience dans l'ensemble 
de notre entreprise, en travaillant aux côtés de chacune des équipes qui 
entretiennent nos réseaux d'électricité et de gaz. Planification DESIGN 
Gestion d'actifs Opérations du réseau Gestion de projet   Les candidatures 
pour nos postes de stagiaire d'été sont à faire entre mai et août. Allez sur 
notre page Postes vacants pour voir quand les postes deviennent 
disponibles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
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vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

REF35847 Je suis Anita, responsable du verger de kiwis et d'avocats, et 
nous recherchons des personnes qui souhaitent profiter de notre prochaine 
saison de taille hivernale dans l'est de la baie de Plenty. Nous sommes situés 
près de Te Teko, au centre de la baie de Plenty, à proximité de Rotorua, des 
lacs et de la plage.   La saison d'hiver dure 3 mois (environ jusqu'à la fin du 
mois de juillet) et nous préférons les personnes qui restent avec nous au 
moins 2 mois.   Les travailleurs doivent être en bonne forme physique, 
mesurer au moins 1,70 m (à cause de la structure des kiwis), avoir une 
bonne attitude, être fiables et prêts à affronter les matins froids ! La formation 
est fournie et les affaires aussi. Horaires de travail : Du lundi au samedi, de 8 
heures à 16 heures 30 environ. Pas de travail les jours de pluie. 
Rémunération : 24,5 + indemnités de congés payés Début possible : mi mai. 
Nous avons une aire commune si quelqu'un a une camionnette autonome et 
veut se garer ici. Mais nous n'avons pas de logement (pour dormir). Si cela 
vous convient, envoyez-moi un message via FB et nous pourrons en discuter. 
Visa vacances-travail, résident, visa ouvert au travail. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

PAYS BAS 

REF33220 Studio de jeux sérieux situé à Eindhoven, nous recherchons des 
créateurs créatifs et passionnés qui veulent renforcer notre équipe soudée et 
travailler ensemble sur de grandes expériences. Consultez nos postes 
vacants et nos stages ici. Travailler chez nous est une expérience 
fantastique, et nous sommes toujours à la recherche de personnes 
talentueuses qui veulent rejoindre notre équipe. Vous trouverez ci-dessous 
nos postes vacants.  Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 
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REF33307 Studio de développement de jeux   Le développement de jeux à 
son meilleur ! Nous avons plus d'une décennie d'expérience dans le 
développement de jeux, l'édition de jeux, la gestion de communauté, la 
distribution et le marketing ! Que vous ayez besoin d'un jeu complet, d'un 
prototype fonctionnel ou d'un portage sur une plate-forme populaire, nous 
sommes en mesure de répondre à vos besoins !   LES STAGES   Vous êtes 
encore à l'école et vous avez hâte d'acquérir une expérience de travail dans 
l'industrie du jeu ? Devenez stagiaire chez Triangle Studios ! Nous prenons 
au sérieux l'investissement dans votre avenir, c'est pourquoi nous veillerons à 
ce que vous travailliez avec autant de nouvelles techniques, outils et 
plateformes que possible. Découvrez quelles sont les possibilités en 
consultant les postes vacants ci-dessous !   Veuillez noter : En raison du 
grand nombre de soumissions que nous recevons, il nous faut beaucoup de 
temps pour traiter chacun d'entre vous. Nous ne pouvons placer des 
stagiaires spécifiquement par projet, veuillez donc soumettre votre CV 
uniquement si vous suivez une formation de niveau licence ou master en 
informatique, communication/marketing ou si vous vous spécialisez en 
animation 3D. Artistes (concept, 2D ou 3D), veuillez soumettre votre portfolio 
pour examen. Sauf indication contraire, tous les stages sont situés à 
Leeuwarden, aux Pays-Bas. Pour postuler sans être membre du Club TELI 
ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de 
l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

PHILIPPINES 

REF35759 Nous recherchons des STAGIAIRES EN CONCEPTION 
GRAPHIQUE ! Rejoignez notre agence qui s'efforce d'aider les micro, petites 
et moyennes entreprises (MPME) philippines à  se lancer à l'assaut du 
monde. Nous aidons l'économie philippine en guidant les entreprises dans le 
monde complexe de l'exportation.   Tâches et responsabilités : - Déterminer 
leurs besoins, leur calendrier et leur budget. - Gérer les propositions des 
clients, de la composition à la conception graphique, à l'impression et à la 
production. - Travailler avec les idées des clients et gérer leurs attentes. - 
Élaborer des concepts, des graphiques et des mises en page, y compris 
prendre des décisions concernant les polices de caractères, les images, la 
lisibilité et les besoins des lecteurs. - Déterminer la taille et la disposition des 
textes et des illustrations, ainsi que le style et la taille des polices de 
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caractères. - Préparer des ébauches de documents sur la base d'un briefing 
convenu. - Tenir les clients au courant, écouter les commentaires et y donner 
suite, et expliquer la raison d'être des décisions prises en matière de 
conception graphique. - Examiner les mises en page finales et suggérer des 
améliorations si nécessaire. - se tenir au courant des tendances en matière 
de conception et de logiciels. Vous pouvez envoyer votre CV en anglais. Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF35864 La société a été fondée en 2019. C'est une organisation 
dynamique spécialisée dans les solutions de sécurité, de télécommunications 
et d'informatique.   Elle propose désormais un programme de stages à Pasig 
City pour les étudiants qui se spécialisent dans les domaines suivants : - 
Marketing - Publicité - Administration de bureau - Entrepreneuriat - 
Graphisme/Arts multimédias    Exigences : - disponibilité pour s'engager à 
effectuer un minimum de 300 heures de stage. Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

REF34784 Fabricant de matériel électronique à Muntinlupa, Philippines. C'est 
un intégrateur de solutions technologiques, qui se concentre sur les marchés 
à forte croissance dans l'industrie des technologies de l'information et de la 
communication (TIC), offrant des solutions innovantes et des services clairs 
pour aider ses clients à être compétitifs et pertinents à l'échelle mondiale. 
Nous sommes un groupe d'entreprises présents aux Philippines et à 
Singapour.   Appel à tous les étudiants en marketing, opérations, gestion et 
comptabilité ! Vous recherchez une expérience de stage amusante? Ce 
programme de stages est conçu pour former et équiper des étudiants 
passionnés et motivés, désireux d'apprendre, de faire partie de projets en 
pleine croissance et d'en faire de jeunes leaders. Email candidatures en 
anglais. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 

45

http://www.teli.asso.fr/
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires
http://www.teli.asso.fr/


partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

PORTUGAL 

REF35870 C'est un éditeur de logiciel SaaS pour la supply chain et en ventes 
omnicanales. Nos 650 employés fournissent un soutien quotidien à des 
clients bien connus, leaders dans la transformation numérique de leur chaîne 
d'approvisionnement. Le groupe est présent dans plus de 60 pays, par 
l'intermédiaire de nos 9 filiales et de notre réseau de partenariat. De nos 
jours, nos services d'application sont utilisés dans plus de 6 000 entreprises 
dans le monde entier. Rejoindre le groupe est une garantie d'amélioration 
continue au sein d'une entreprise en pleine croissance et dynamique, où la 
bonne volonté est notre vie quotidienne ! Dans un environnement favorable, 
vous pouvez librement partager et améliorer vos compétences et votre 
expertise. Generix Group se développe avec ses talents, alors construisons 
notre avenir ensemble !   Stages et emplois. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

REPUBLIQUE TCHEQUE 

REF23073 Cette association francophone est à la recherche de nouveaux 
enseignant(e)s de français qualifiés et motivés, pour quelques heures de 
cours par semaine. Attention, nous n’offrons pas de temps plein pour le 
moment.  Si vous désirez rejoindre notre formidable équipe, Nous contacter, 
des stages sont aussi proposés.  Offres d’emploi et de stages actuels : 
Stagiaires FLE Nous recrutons plusieurs stagiaires francophones natifs en 
master 1 ou 2 de FLE    Stage du 1er septembre à 31 décembre : 
recrutement en avril  Stage du 1er janvier au 31 juin : recrutement en octobre  
Stage pendant l’été (ateliers enfants et cours intensifs) : recrutement en mars    
Stagiaire culture/communication  Stage du 1er septembre à 31 décembre : 
recrutement en avril  Stage du 1er janvier au 31 juin : recrutement en octobre. 
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Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus 
si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre.


SLOVENIE 

REF35873 Le complexe comporte :   Restaurant Hôtel Production biologique 
Cave Terrain de golf   Recrutement de personnel de complément en été pour 
l'entretien intérieur et extérieur, le service, la cuisine… L'anglais est 
demandé. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en 
savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez 
consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en 
donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le code du 
partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 
79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne 
vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par 
votre espace membre. 

REF35874 C’est l'un des complexes hôteliers et des centres touristiques les 
plus avancés de Slovénie, offrant une gamme très développée de services de 
tourisme médical et de bien-être. La base de nos services sont les effets 
bénéfiques de l'eau thermale de Laško, qui aident les clients à améliorer leur 
bien-être grâce à ses propriétés détoxifiantes et revitalisantes. L'hôtel ****, 
avec sa longue tradition de 165 ans, se concentre principalement sur la 
réadaptation et la prévention médicales ; il y a dix ans, ses services ont été 
renforcés par la sélection de services offerts par le complexe. Le complexe 
est composé d'installations de congrès et d'un centre de bien-être et de 
thermal réunis sous un dôme en verre unique et magnifique. Notre eau 
thermale, ainsi que les connaissances d'experts fournies par nos employés, 
ont aidé de nombreux clients à reconstruire leur santé et à maintenir leur 
bien-être. Pour les employés, les invités viennent toujours en premier ; par 
conséquent, nous recherchons des collègues qui connaissent bien ce 
concept et qui feront tout ce qui est en leur pouvoir pour que nos invités se 
sentent vraiment bien parmi nous. Si vous souhaitez faire partie d'une grande 
équipe prospère, nous vous invitons à postuler aux offres d'emploi suivantes. 
Stages possibles. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou 
simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, 
veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres 
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partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi que le 
code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. 
Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

` 

SUEDE 

REF35875 C’est une société de conseil en informatique qui aide les 
principales entreprises et organisations à tirer parti des opportunités du 
monde connecté. Les domaines d'expertise de l'entreprise couvrent 
l'ensemble de l'écosystème des services de communication, ou connectivité. 
Nous nous appuyons sur les capacités de nos employés et sur notre passion 
pour changer les règles du monde connecté. Ce faisant, nous vous fournirons 
les possibilités, les motifs et les outils pour explorer et exploiter votre avenir 
avec nous. Le marché intérieur est la région nordique, et en outre, la société 
offre une capacité de livraison mondiale pour les entreprises locales et 
internationales. Elle a été fondée en 1995 et est cotée à la bourse NASDAQ 
OMX Stockholm depuis 1999.   Emplois et stages : :  Développeur 
d'applications, concepteur d'interactions, chef de projet informatique, 
développeur Frontend, ingénieur DevOps, gestionnaire de tests, développeur 
. Net/c#, développeur embarqué, développeur java.  Pour postuler sans être 
membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà 
membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

REF35876 La société s'engage à changer le monde en facilitant la prise de 
décisions plus perspicaces et en agissant en sut. La plate-forme logicielle 
aide les organisations à faire plus que simplement rapporter les résultats. Il 
leur permet d'optimiser les données en tant que ressource stratégique, 
permettant à chacun de faire des données une partie naturelle du processus 
de prise de décision. La société utilise Natural Analytics™ pour soutenir la 
façon dont les gens analysent naturellement l'information. Il permet aux 
utilisateurs de voir les associations, de faire des comparaisons et d'anticiper 
les résultats d'une manière naturelle, plutôt que de les forcer sur des chemins 
de forage inflexibles, comme les logiciels traditionnels d'informatique 
décisionnelle. Les utilisateurs peuvent poser leurs propres questions pour 
révéler de nouvelles informations dans leurs données. Ils peuvent alors 
prendre de meilleures décisions grâce à une collaboration active. Et, enfin, 
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armés de ces informations axées sur les données, ils peuvent agir 
rapidement en toute confiance dans leur analyse. C’ est le leader de la 
découverte des affaires et sert environ 30 000 clients divers dans le monde 
entier dans plus de 100 pays.   Emplois et stages :   Développeur C++ 
Développeur Javascript expérimenté Ingénieur de performance axé sur le 
matériel Développeur de logiciels iOS Développeur Linux Testeur de 
performance et de stabilité Ingénieur de performance Architecte de solutions 
principal, ingénierie partenaire Testeur de système principal Chercheur Seior 
UX Développeur de logiciels C# et/ou C++ Ingénieur logiciel pour le contenu 
du produit Ingénieur de test de logiciel Développeur Front-end spécialisé 
Ingénieur de support technique suédois/français/germanophone Architecte de 
test Spécialiste du développement de tests Ingénieur principal de la sécurité 
des produits Ingénieur logiciel senior Ingénieur en automatisation Stagiaire 
IA. Pour postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir 
plus si vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre 
site www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la 
référence située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir 
http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si 
vous êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne 
pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 
   

SUISSE 

REF23353 La ligue internationale des femmes pour la paix prend des 
stagiaires rémunérés à Genève, Londres et New York. C’est une association 
pacifiste et féministe créée en 1915 pour le désarmement et la durabilité, 
autant que contre l'exploitation, les discriminations et l'inégalité sociale.      
Êtes-vous au milieu de vos études ? Voulez-vous passer de la théorie à la 
pratique ? Pour améliorer vos compétences? Pour obtenir de l'expérience 
réelle sur votre CV ? Vous êtes peut-être le candidat que nous recherchons. 
LIFPL International offre souvent des stages pour les personnes qui 
souhaitent en apprendre davantage sur le désarmement, les femmes, la paix 
et les questions de sécurité, les droits humains des femmes, des 
communications de base et la gestion des ONG dans le cadre des Nations 
Unies et les organisations internationales.   Les bons candidats doivent être: 
auto-motivés capable de travailler de façon indépendante prêt à apprendre 
ouvert d'esprit flexible ne pas avoir peur de prendre des initiatives   Nous 
sommes un bureau international avec beaucoup de nationalités, mais notre 
langue de travail est l'anglais, ce qui signifie que vous devez parler 
couramment l'anglais - oral et écrit. En fonction des stages spécifiques 
d'autres langues peut être un plus. Nous payons nos stagiaires , ce qui 
signifie que nous payons une allocation mensuelle de 900 CHF. Nous 
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acceptons uniquement les demandes de stages affichés sur la page emplois, 
pas de candidatures spontanées. Suivez régulièrement notre page.  Pour 
postuler sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si 
vous n’êtes pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

REF35877 Stage, 60-100% - 12 mois, à partir de juin ou à convenir   C'est la 
plateforme de crowdfunding sportif la plus importante et la plus performante 
au monde. Notre équipe de projet, passionnée de sport, fait aboutir de 
nombreux projets dans toute la Suisse. Afin de compléter notre équipe 
motivée, nous recherchons, sur rendez-vous, un(e) stagiaire en suivi de 
projet et communication pour la Suisse romande.   Ce que tu fais chez nous 
● Tu conseilles les créateurs de projets lors de la saisie des projets de 
crowdfunding, pendant la campagne de projet, tu es à leur disposition avec 
des conseils et des idées afin qu'ils puissent réaliser leur rêve sportif. ● 
Grâce à ton amour du détail et à ton sens du contenu de qualité, tu garantis 
la qualité des projets et un taux de réussite élevé. ● Tu participes à 
l'acquisition de projets et tu apportes des idées nouvelles à notre équipe. ● 
Tu veilles à ce que les projets soient commercialisés avec succès au sein de 
la communauté et tu es une personne de contact importante pour notre 
équipe marketing. ● Tu nous soutiens, ainsi que les créateurs de projets, 
dans la facturation et l'administration des projets.    Ce que tu apportes ● Tu 
partages la passion du sport, tu es à l'aise en ligne et tu t'intéresses au 
crowdfunding et à la promotion du sport suisse. ● Tu es de langue maternelle 
française (être bilingue est un plus) et tu as des compétences orales et 
écrites en allemand ● Tu es une personnalité communicative, engagée et 
créative, qui apprécie le contact avec les créateurs de projets et qui sait 
trouver les mots justes même dans les situations difficiles. ● Tu as de 
l'expérience et du plaisir à rédiger des textes et tu as l'habitude de travailler 
de manière autonome et précise. ● Une expérience dans le traitement des 
images et le montage vidéo est un atout.    Ce que nous t'offrons ● Une 
situation de travail autonome et un stage varié de 12 mois. ● Un aperçu 
passionnant de l'univers d'une jeune entreprise et du monde du sport suisse. 
● Un contact direct avec des athlètes suisses ainsi qu'avec des clubs et des 
fédérations sportives. ● La possibilité de grandir avec les tâches pendant ton 
stage et de participer activement au développement d'une entreprise 
innovante. ● Beaucoup de responsabilités et de liberté de décision. ● En cas 
de développement positif de l'entreprise, un emploi fixe est possible par la 
suite. ● Une équipe jeune et passionnée de sport et le plus beau bureau de la 
vieille ville de Berne. ● Salaire de stage habituel dans la branche Nous 
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attendons avec impatience ta candidature. Pour postuler sans être membre 
du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas déjà membre 
de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et cliquez sur 
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce ainsi 
que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service 
gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre de l'association, cette 
démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les annonces (celle-ci et 
les autres) par votre espace membre. 

TAIWAN 

REF35679 La société a toujours été enthousiaste à l'égard de la science et 
de la technologie et utilise l'innovation pour conduire les inventions. 
Rejoignez-nous pour construire des rêves avec audace et poursuivre les 
possibilités infinies de créer une vie numérique. La société a établi des 
bureaux opérationnels en Asie-Pacifique, en Europe, en Amérique et en 
Afrique. Au total, elle comptait environ 14 700 employés dans le monde, dont 
6 900 au siège de Taïwan et le reste en Chine et à l'étranger. Le recrutement 
suit les principes du recrutement public, de la sélection équitable et de 
l'embauche des meilleurs du monde entier. Les informations concernant les 
postes vacants, les conditions d'emploi et les procédures connexes sont 
également transparentes. Tous les candidats doivent passer des examens et 
des entretiens obligatoires, tandis que la sélection s’opère sur la base de 
leurs résultats. Les candidats qualifiés, issus de divers domaines de 
spécialisation et répondant aux conditions, exigences et attentes, seront 
choisis.     2024 Star Intern Program  Qualification : Le candidat doit être 
étudiant dans une université pendant la période de stage. La priorité sera 
donnée à ceux qui sont en première année ou plus. Période de stage : À 
partir de juillet 2024, d'une durée de 12 mois ; au moins 2 jours de stage par 
semaine, un stage d'une journée entière du lundi au vendredi pendant les 
vacances d'hiver et d'été est particulièrement préféré.   Offres de stage : 
1.intelligence artificielle 2.SI/PI 3. E-commerce 4. marketing Période de 
candidature : à partir de maintenant et jusqu'au 21 juin 2024. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 
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THAILANDE 

REF34619 La société a été fondée sur une seule idée fondamentale : inciter 
davantage de personnes à investir. Chaque histoire commence par un 
problème, le nôtre était simple : investir est risqué, difficile, prend du temps et 
est perçu comme coûteux.   La plupart des gens n’ont pas le savoir-faire en 
matière d’investissement ni le temps nécessaire pour parcourir les flux 
incessants de données financières dont nous disposons chaque jour. En tant 
que l'un des leaders du secteur des technologies de gestion de patrimoine, 
nous visons à résoudre le « comment » investir, en fournissant des services 
d'investissement sur mesure à chaque investisseur individuel, et pas 
seulement aux riches, afin que chacun puisse atteindre ses objectifs 
financiers. Nous croyons fermement qu’en utilisant la technologie financière, 
nous pouvons rendre les services financiers de pointe facilement accessibles 
à tous tout en promouvant la responsabilité financière de tous.   Nous 
recherchons des stagiaires en ingénierie logicielle motivé, désireux de se 
passionner pour les applications mobiles et intéressé par une entreprise 
Fintech pour rejoindre notre équipe ! En tant que stagiaire en ingénierie 
logicielle, vous collaborerez avec nos hauts dirigeants sur des missions. Et 
vous en apprendrez également sur les affaires financières. Pour postuler 
sans être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes 
pas déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site 
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence 
située en début d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://
www.teli.asso.fr/fr/partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous 
êtes déjà membre de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, 
accédez à toutes les annonces (celle-ci et les autres) par votre espace 
membre. 

TUNISIE 

REF35860 Bizerte Tunisie : STAGE COMMUNICATION/ MARKETING Profil 
recherché Étudiant(e) communication, marketing ou domaine connexe 
Motivé(e) et rigoureux(se) Capacité à travailler en équipe Excellente maîtrise 
du français Bonne connaissance des réseaux sociaux Missions Améliorer la 
qualité des supports de communication Varier les supports de communication 
(affiches, storytelling, podcasts...) Travailler avec des créateurs de contenu 
Veille des créateurs émergeant Mettre en place des partenariats Médias 
Aider à la réalisation des pubs sur google ADS   STAGE FLE Profil recherché 
Étudiant(e) en FLE Motivé(e) et rigoureux(se) Capacité à travailler en équipe 
Excellente maîtrise du français Missions Analyse des besoins·Enquête de 
satisfaction auprès des apprenants Organiser des événements culturels en 
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lien avec les formations Organiser des activités de pratique de la langue en 
dehors des cours Organiser des séjours linguistiques hybrides, des 
Bootcamps   STAGE FINANCES, COMPTABILITÉ ET GESTION Profil 
recherché Étudiant(e) en finance, en comptabilité ou domaine connexe 
Motivé(e) et rigoureux(se) Capacité à travailler en équipe Excellente maîtrise 
du français Missions Soutenir la gestion quotidienne des opérations 
comptables Contribuer à l' analyse des données financières Préparer des 
rapports financiers Suivre l' exécution du budget annuel et l' optimisation des 
processus budgétaires. Assister l'équipe administrative. Pour postuler sans 
être membre du Club TELI ou simplement en savoir plus si vous n’êtes pas 
déjà membre de l'association, veuillez consulter notre site www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début 
d’annonce ainsi que le code du partenaire (voir http://www.teli.asso.fr/fr/
partenaires) Service gratuit. Tél : 04 79 85 24 63. Si vous êtes déjà membre 
de l'association, cette démarche ne vous concerne pas, accédez à toutes les 
annonces (celle-ci et les autres) par votre espace membre. 

Pour postuler si vous n'êtes pas membre du Club TELI ou en savoir 
plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et 
cliquez sur «Offres partenaires» https://www.teli.asso.fr/fr/offres-
partenaires-obtenir-une-offre-pour-partir-153 en donnant la référence 
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit 
en passant par l’un de nos partenaires. Tél : 04 79 85 24 63.  

Si vous êtes membre du Club TELI, connectez-vous tout de suite http://
www.teli.asso.fr/fr/connexion-membre  pour postuler sans attendre. 

Ce service est totalement gratuit depuis 1995. 
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