EXTRAIT DES OFFRES
Le Club TELI est la premiére source d'offres pour I'étranger.
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Comment postuler sans étre membre du Club TELI : Les personnes
identifient 'annonce qui les intéresse et prennent contact avec le Club TELI :
www.teli.asso.fr via I'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre"
en mentionnant la référence de l'offre et votre code partenaire. Si I'offre est
toujours disponible, nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec
I'employeur.

Pour postuler gratuitement ou en savoir plus, veuillez consulter le site
du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires»

https://www.teli.asso.fr/fr/offres-partenaires-obtenir-une-offre-pour-
partir-153 en donnant la référence située en début d’annonce (remplir

en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79
85 24 63.
Ce service est totalement gratuit depuis 1995.

LE POINT POSITIF SUR LA COVID19 :
https://www.teli.asso.fr/fr/actualites/crise-sanitaire-dans-le-monde-1404
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EXTRAIT OFFRES DE MAI 2021

Certaines offres concernent des pays actuellement fermés aux visiteurs
étrangers. Ces offres sont donc soit a pourvoir dans quelques mois soit
réservées aux personnes déja sur place.

SPECIAL JOBS D'ETE 2021

JOBS D’ETE AUX ETATS-UNIS (NOUVEAU)
https://www.teli.asso.fr/uploads/USA-jobs-ete-2021-NM.pdf

JOBS D'ETE EN ITALIE (NOUVEAU)
https://www.teli.asso.fr/uploads/jobs-ete-italie-21NM.pdf

JOBS D'ETE A MALTE
https://www.teli.asso.fr/uploads/372-jobs-ete-malte-2021-NM.pdf

JOBS D'ETE EN IRLANDE
https://www.teli.asso.fr/uploads/irlande-jobs-ete-2021-NM.pdf

JOBS D'ETE EN ESPAGNE
https://www.teli.asso.fr/uploads/6523-jobs-ete-2021-espagne-NM.pdf

FOCUS SPECIAL JOBS 2021 DANS L'AGRICULTURE AU ROYAUME-UNI
30 000 visas 2021 pour travailler dans les fermes anglaises. Explications et
toutes les offres a pourvoir ici : (gros dossier)
https://www.teli.asso.fr/uploads/UK-fermes-2021.pdf

Le point sur les jobs d'été 2021 a I'étranger
Voici les quatre points a retenir sur les jobs d'été 2021 a I’étranger
https://www.teli.asso.fr/fr/acces-presse-177

AFRIQUE DU SUD

REF25540 OFFRE DE STAGE REGULIERE A CAPE TOWN - SOUTH
AFRICA POSTE : Assistante manager DUREE : 6 mois & partir d'ao(t ou
septembre 2021 PROFIL RECHERCHE : BAC +3/+5 - Marketing digital,
community manager, BON niveau anglais requis, trés organisé avec un esprit
entrepreneurial et proactif. Recherche pour une durée de 6 mois. C’ est une

jeune francaise installée au Cap et qui a décidé de créer ses propres
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confitures revisitées. Si tu es gourmand(e), passionné(e) par le monde digital,
le développement stratégique et que tu te sens a l'aise avec l'anglais, ce
stage est fait pour toi ! . Voici les différentes taches qui te seront attribuées : .
MARKETING : Site internet avec le développement de l'aspect online
shopping et développement de contenu Suivi et développement des réseaux
sociaux Augmentation des followers Développement d’une stratégie média
Publication de contenu Outils marketing Etude pour optimisation de la
gamme Veille concurrentielle Réflexion offre et développement horizontal .
COMMERCIAL : - Démarchage - Développement de l'offre BtoB - Vente/
gestion alternée du stand au marché d’Oranjezicht - Gestion des commandes
/ envois South Africa. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre
du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI
sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

ALLEMAGNE

REF28647 Nutrition de qualité, inspirée par la nature c’est une boutique en
ligne de produits naturels authentiques, basée a Berlin, en pleine expansion
en Europe. Nous proposons une large gamme de produits de santé de
qualité supérieure, notamment des vitamines, des minéraux et des
compléments alimentaires, des thés raffinés, du matcha et des accessoires
pour le thé, ainsi que des Superfoods et des huiles essentielles qui
proviennent tous de productions et de fermes sélectionnés dans le monde
entier. Notre objectif est d’obtenir des produits de la plus haute qualité avec
des ingrédients naturels provenant de sources conscientes et exempts
d’additifs artificiels. Sunday Natural est autofinancé et indépendant, et nous
recherchons avec passion des produits naturels de la plus haute qualité,
conformément a notre philosophie. Vous pouvez trouver nos bureaux dans le
Mercator-Hofe a Potsdamer Stral3e, Berlin.  Nous recherchons une ou un
stagiaire ayant une attitude positive et dynamique pour rejoindre notre équipe
commerciale internationale pour un stage de 6 mois négociable avec la
possibilité de devenir un membre permanent de |'équipe. Pour plus
d'informations sur le stage, vous pouvez consulter la fiche de poste. Vous
étes intéressé(e) ? Alors, envoyez-nous votre CV, accompagné de la
rémunération souhaitée et de la date de prise de fonction la plus proche.
Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.
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AUSTRALIE

REF21822 Cette ferme, située en Tasmanie, est une ferme de cultures de
fraises et de framboises qui produisent normalement entre novembre 2021 et
mai 2022. Dans cette période nous recrutons du personnel (450 personnes)
pour la cueillette. Tout au long de I'année (si vous étes déja sur place), nous
recrutons aussi du personnel pour planter les arbres, pour la surveillance des
cultures et le maintien de notre infrastructure agricole. Le travail agricole est
physiquement difficile mais enrichissant. La majorité des travaux sont en
équipes supervisées, et toutes les taches impliquent un travail manuel. Les
travailleurs ont besoin d'étre en forme, en bonne santé et enthousiaste. Le
type de travail comprend: - cueillette fraises / framboises -« travaux sous
serres ¢ travail emballage en entrep6t - taches de production < La plantation
» Les semis - Irrigation La période la plus occupée de la ferme est novembre
a mai avoir atteint un sommet de décembre a mars. La formation est assurée
a tous les stades avec la supervision de I' équipe. Rémunération a la tache.
Le travail commence souvent au lever du jour. Habituellement , la récolte a
lieu cinq ou six jours par semaine, mais en raison de la variabilité des
conditions météorologiques, le calendrier des cultures et la demande du
marché des heures de travail peuvent varier. Installations et loisirs Nous
n'avons pas |' hébergement sur place. Cependant , il y a des entreprises
indépendantes fournissant localement le camping.  Si vous n'étes pas déja
sur place, attendez que les frontiéres ouvrent pour postuler. Pour postuler
gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus,
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre partenaire. Tél :
04 79 85 24 63.

REF25686 Jobs pour une entreprise familiale située a Woolgoolga NSW.
Nous employons du personnel occasionnel et saisonnier tout au long de la
période des récoltes. La plus grosse demande va de septembre a janvier.
Pour postuler, vous pouvez cliquer pour remplir un formulaire d'emploi.
Qu'est-ce que la cueillette des bleuets? Les bleuets poussent sur des
arbustes en grappes - les cueilleurs se voient attribuer des rangeées qu’ils
parcourent, a la recherche de fruits mars, fermes et complétement bleus. Ce
fruit est placé dans des seaux puis conduit a une station de cueillette ou il est
trié et numérisé. Des plateaux de myrtilles triées sont acheminés vers notre
hangar d’emballage pour étre placées dans des barquettes et envoyés au
marchée. Combien de temps durera la saison? Notre saison commence
autour de juillet et se termine en janvier. mais surtout entre septembre et
janvier.  Que dois-je savoir? Nous n’exigeons pas que nos préparateurs
aient une expérience de la cueillette de bleuets, mais simplement que vous
souhaitiez prendre le temps et apprendre. N'oubliez pas qu'il y aura de bons
et de mauvais jours a mesure que vous apprendrez le processus.
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Hébergement et installations Nous demandons a tous les cueilleurs
d’organiser eux-mémes leur hébergement et leur transport jusqu’a la ferme. I
n'y a AUCUN hébergement disponible a la ferme et il est strictement interdit
de camper sur des terres non approuvées. nous vous aiderons pour
I'hnébergement si possible. La ferme disposera de toilettes, d'eau potable et
d'installations de lavage des mains. nous fournissons un écran solaire et une
zone ombragée pour faire des pauses. Pour postuler gratuitement si vous
n’étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce
service est gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF25279 On recherche du monde pour la récolte des oignions et des
broccolis mais également pour d'autres emplois tout au long de l'année.
Logement prévu sur place. Plus vous étes disponible longtemps, mieux c'est.
Donnez vos dates a partir de septembre 2021 si vous n'étes pas sur place.
Travail disponible pendant 3 a 6 mois et plus Garlic Packers - Conducteurs
de chariot élévateur - Conducteurs de chariot élévateur - Conducteurs de
tracteurs - Emballeuses / empileuses / calibreuses d'oignon Chauffeur de
camion (permis étranger accepté et doit avoir de l'expérience) Broccoli
harvesters. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Téel : 04 79 85 24 G3.

BELGIQUE

REF28597 Gand, Belgique Stage Assistante RP & Communication - urgent
La description Le candidat assistera le responsable des relations publiques et
de la communication du groupe dans la mise en ceuvre des activités et outils
de communication quotidiens selon la stratégie établie, tant au niveau de la
marque que de limmobilier (40%). La création et la mise en valeur de
contenu constituera une bonne partie du poste (50%). L'assistant fournira
également un soutien administratif, créatif et logistique pour améliorer la
communication interne et externe (10%). Responsabilités
COMMUNICATIONS EXTERNES Aider a la production de newsletters et de
mailings réguliers destinés au commerce et aux consommateurs. Fournir une
gamme de contenus pour différents publics cibles sur plusieurs, y compris le
site Web, les articles de presse, les médias sociaux, la copie, les blogs ...
Recueillir des informations sur les nouveaux projets aupres de I'équipe de
design d'intérieur afin de briefer la création de rendus professionnels. Pour
organiser la photothéque et vous assurer que la plate-forme Dropbox
partagée avec des fournisseurs externes est a jour COMMERCIALISATION
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Pour échanger et entretenir de bonnes relations avec des fournisseurs clés
tels que des éditeurs, des graphistes, des concepteurs Web, des
photographes, des agences de relations publiques ou des imprimeurs. Aider
a la production et a I'adaptation du développement d'outils de collatéral et de
marketing, tant pour le siege, les hobtels ouverts et les propriétés en
développement. Assister dans les taches administratives avec les structures
internes (demande et partage de devis, suivi des paiements). Aider a la
création de rapports mensuels sur les affaires électroniques. = RELATIONS
PRESSE Echanger régulierement avec les opérations afin de collecter des
actualités et des contenus. Rédiger et diffuser des communiqués de presse
et des argumentaires médiatiques clairs, concis et efficaces. Répondre
rapidement aux demandes des médias désignés demandant des informations
et / ou des interviews dans les délais fixés et convenus. Gérer et tenir a jour
la base de données des médias de haut niveau, des journalistes et des
partenaires. Pour aider dans les aspects logistiques des voyages de presse,
des interviews ou de [l'organisation d'événements. Pour compiler des
coupures de presse, publier des livres de presse et aider a les diffuser
régulierement en interne Qualifications Baccalauréat ou maitrise en
relations publiques, marketing ou hotellerie. Expérience en création de
contenu, relations presse et / ou marketing hautement préférée. Dans l'idéal,
expérimentez la création de contenu ciblé qui génere un retour sur
investissement mesurable. Bonne compréhension de I'hétellerie de luxe, de
ses normes et exigences. Parle couramment l'anglais et le frangais. Une
troisieme langue est un plus. Connaissances informatiques élevées avec une
utilisation parfaite de I'environnement Windows et une bonne connaissance
pratique d'InDesign. Esprit d'équipe perfectionniste, soucieux du détail et
positif. Esprit synthétique, trés organisé et plein de ressources. Avantages
que vous publiez Stage de 6 mois (minimum). Mai 2021 a octobre 2021.
Stage non rémunéré MAIS 250 € de rémunération nette / mois. ET un
environnement de travail international stimulant. Une entreprise a taille
humaine en évolution rapide, ou vous pourrez apprendre et grandir, obtenir
de vraies missions, des responsabilités élevées et une grande flexibilité. Pour
postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF28355 A la recherche d'un stage en marketing et communication ?
Notre startup en plein développement recrute !  Elle propose des solutions
de colocation de haut standing pour expatriés et jeunes travailleurs. Nos
activités évoluent rapidement et nos défis changent chaque semaine. Avec
une présence dans 3 villes européennes et plus de 30 maisons, l'équipe
s'agrandit ! Nous recherchons une personne motivée et dynamique pour
s'occuper des besoins de notre communauté internationale et animer nos
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réseaux socCiaux. Bruxelles A partir de mai (flexible) min. 3 mois. Pour
postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et
cliguez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

CANADA

REF27419 OFFRE D'EMPLOI AU QUEBEC  Tu veux venir au Québec ou y
travailler ? On a ce qu'il te faut. ' PAS DE EIMT SAUF POUR LES
MANOEUVRES.! Citoyens, PVT, jeune pro, A75, RP.... Bienvenus selon les
postes et les profils. Nous recherchons du personnel DR
RECRUTEMENT INTERNATIONAL CUISINIER- SUSHI MAN- MANAGER
DE RESTAURATION- PIZZAIOLO TECHNICIEN EN ARCHITECTURE-
DESSINATEUR/ESTIMATEUR EN CONSTRUCTION MENUISIER-
CHARPENTIER -CONTREMAITRE SUPPORT TECHNIQUE ARPENTEUR
DEVELOPPEUR WEB MECANICIEN INDUSTRIEL- ELECTRICIEN USINE
CHAUFFEUR MECANICIEN PL MANCEUVRE JOURNALIER DE
PRODUCTION DENEIGEUR- PAYSAGISTE SOUDEUR MACHINISTE
TECHNICIEN JURIDIQUE RECEPTIONNISTE COMPTABILITE PAIE
PREPOSE AUX BENEFICIAIRES. Pour postuler gratuitement si vous n’étes
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’'annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF22017 Ce centre propose des activités touristiques en milieu sauvage
dans un ranch situé dans le sud ensoleillé des Chilcotin Mountains en
Colombie-Britannique, Canada. La société propose des stages de 2 a 12
mois toute I'année (voir a partir de septembre pour 2021). Donnez vos dates.
Déja testés par les membres du Club Teli. Stages : Natural Resources
Management Business Administration and Management Office Administration
Accounts and Reservations Sales and Marketing Office Management
Hospitality Services Kitchen Department Ranch Logistics Ranch Hand Ranch
Assistant Ranch Management. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF20628 - AGENCE DE VOYAGES DE MONTREAL EST EN
RECHERCHE PERMANENTE DE NOUVEAUX TALENTS Si vous
souhaitez bénéficier d’'une expérience enrichissante au sein d’'une entreprise
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dynamique, envoyez-nous des a présent votre candidature. Nous recrutons
également des stagiaires dans tous nos départements (finances, IT, ventes,
réservations, incentives), vous trouverez plus d’informations ci-dessous sur
les places disponibles. Pour les stages 2022 : Reéception des candidatures
: Septembre 2021 — février 2022 Date limite de dépét : 15 janvier 2022
Périodes de stages concernées : Année 2022 Durée minimum des stages : 4
a 6 Mois Ce qu'il faut savoir sur nos stages : - Nous recrutons nos stagiaires
pour notre siege de Montréal uniquement. - La langue principale utilisée au
bureau est le frangais cependant nos candidats doivent avoir un bon niveau
d’anglais afin de pouvoir communiquer avec nos fournisseurs hors Québec. -
Dans toutes nos missions, en fonction de [lactivité, vous pourrez étre
amené(e) a compléter ces missions par d’autres missions ponctuelles
(production etc...). - Il est important de souligner que Toundra vous offre une
mission de stage compléte avec un poste vous permettant de mettre vos
compétences a profit tout en complétant vos connaissances avec
'encadrement d’un maitre de stage. Vous évoluerez dans un environnement
jeune et dynamique dans lequel vous devrez apprendre a travailler sous
pression. - Les stages de Toundra sont gratifiés a hauteur de 300$ bruts par
mois et nous offrons des avantages (rabais) avec nos fournisseurs. Avant
votre stage, nous nous tenons également a votre Les stages concernent les
départements suivants : Département Marketing et Communication
Département Réservations Département Opérations Groupes Département
des Achats / Production Département Ventes Département Incentive /
evenementiel. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Téel : 04 79 85 24 G3.

REF5536 Stages pour une société canadienne basée a Montréal qui travaille
dans le domaine des ressources humaines. Dans le cadre du développement
de son activité elle recherche 10 stagiaires qui s’intéressent au domaine des
ressources humaines pour les aider a développer leur entreprise. La tache
principale reliée au stage est le démarchage de nouveaux clients. Durant le
stage, vous aurez également la possibilité de participer au processus de
recrutement dans son ensemble mais aussi de contribuer a la gestion des
ressources humaines a lintérieur de l'entreprise et a la création d’une
campagne en marketing direct. Chaque stagiaire est important dans
I'entreprise, c’est pour cela qu’ils offrent la possibilité de participer a des
formations dirigées par un professionnel et qu’ils proposent un suivi complet
de votre évolution au sein de I'équipe. Pour plus d’informations sur la société
voir le site internet ci-dessous. Pour plus d’infos sur les fonctions du stage,
envoyez un mail, vous recevrez en retour un descriptif complet de celui-ci.
Profil des candidats : Etudiant en Ecole de Commerce, BTS vente, ou toutes
autres spécialités en vente ou ressources humaines. Le stagiaire idéal est a
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la recherche de nouveaux défis, c'est une personne motivée et autonome. La
ponctualité, I'autodiscipline et une attitude positive sont les maitres mots. |
sera aussi demandé des aptitudes a travailler en équipe, ainsi qu'un fort
professionnalisme et une ouverture d'esprit. Une tenue de ville est
nécessaire, ainsi qu'une ponctualité rigoureuse et chacun doit disposer d'un
ordinateur portable. D'une durée minimum de 6 mois étant donné le temps
nécessaire pour maitriser 'art de la vente, vous permettre de réaliser des
projets et ainsi que de profiter pleinement des expériences disponibles. Stage
non rémunéré. Prévoir 35 heures de travail/semaine. Si cette offre vous
intéresse, contactez en francais de la part du Club TELI. Pour postuler
gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus,
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre partenaire. Tél :
04 79 85 24 63.

EQUATEUR

REF5574 Réserve naturelle située & Manabi en Equateur recherche des
bénévoles tout au long de l'année. Il y a des places pour travailler a
I'inventaire faunistique et floristique de la réserve. Les volontaires participent
a la collecte, I'identification et a la classification des espéces natives dans un
but scientifique mais aussi dans un but d'information et d’éducation auprés de
la population locale. D’autres volontaires peuvent travailler dans le domaine
de l'agriculture biologique. Il existe un programme pour planifier, construire et
maintenir la pépiniére de la réserve afin d’obtenir une banque de semences
natives de cette zone, mais également a la reforestation autour de la
communauté de Bellavista (communauté dont Cerro Seco fait partie). Tout
d’abord les participants récoltent les plantes natives dans la pépiniere de la
réserve afin de les implanter dans les zones ou la déforestation a détruit
I'écosysteme. Cette action permet de conserver la diversité biologique et de
lutter contre I'érosion des sols. D’autres bénévoles travaillent a la prévention
des risques naturels. Ce programme a pour objectif d’informer et d’éduquer la
population sur les catastrophes naturelles (El nino, tremblement de terre,
glissement de terrain, inondation...) En effet la prévention est importante car
'Equateur est un pays fortement exposé aux risques naturels. La réserve
travaille en collaboration avec le COE (Comite Operationnel de Emergencia,
organisme local qui traite des risques naturels dans la province de Manabi)
mais aussi a I'éducation environnementale et les résultats des investigations
sont utilisés pour créer des programmes d’éducation environnementale pour
les écoles. Le travail avec les éleves est important afin que ces derniers
prennent conscience de la nécessité de préserver leur environnement. Vous
pourrez aussi intervenir sur I'éducation environnementale a travers la radio
locale : la voz de los caras. Certains volontaires peuvent aussi étre
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professeurs de langue. L'objectif est d’apprendre aux enfants les bases de
I'anglais et du francais. En effet ces langues sont beaucoup utilisées et il est
important que la population puisse communiquer dans une autre langue que
la leur. Enfin, des bénévoles travaillent aussi avec les communautés locales.
Un travail avec difféerents partenaires (écoles, universités, communautés) est
réalisé afin de mettre en place des programmes d’éducation
environnementale et de développement durable. Les volontaires travaillent 2
heures le matin pour effectuer des cours de langue dans les différentes
écoles de la communauté. Et I'aprés midi, ils travaillent pendant 3 heures sur
différents projets : reforestation, pépiniére, agriculture. lIs travaillent avec des
enfants agés de 8 a 10 ans. Colt : 250% par mois sont demandés aux
volontaires, ils incluent 'hnébergement et les repas. Des places sont a prendre
toute I'année. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

ESPAGNE

REF28653 Si vous recherchez un stage commercial dans le tourisme, prenez
le temps de lire cette annonce : - STAGIAIRE ECLAIREUR(SE)
COMMERCIAL La mission Intégré a I'équipe commerciale dans nos
bureaux a Barcelone, votre mission sera essentiellement tournée vers la
vente par téléphone. Il s’agira de traiter par téléphone les demandes
réalisées par les clients souhaitant naviguer sur le site, en les rappelant
immédiatement afin de qualifier leurs souhaits : - Qualification de la
demande, compréhension précise du besoin du prospect - Eventuelle
réorientation de la demande du prospect vers un projet réalisable - Envois de
devis - Prise de rendez-vous téléphonique entre le prospect et un commercial
spécialiste Les jours et horaires de travail seront décalés par rapport aux
horaires de bureaux classiques. Les jours travaillés seront le Dimanche,
lundi, mardi, mercredi, de 12h00 a 21h00 et le jeudi matin de 9h00 a 13h00
(consacré a la formation continue). Qualités indispensables : rigueur, golt de
la performance, bonne expression orale / écrite, et surtout envie de
progresser L'entreprise Depuis 1995, I'entreprise met en relation des clients
souhaitant naviguer avec des loueurs de navires désireux de remplir leur
planning de réservations. La société dispose aujourd’hui du plus large
catalogue en Europe avec 18.000 bateaux référencés au départ de
nombreuses destinations (France, Croatie, Grece, Antilles...). En 2017, nous
avons fait voyager plus de 10 000 personnes a bord de voiliers, catamarans,
yachts a moteur... Profil recherché Bac+2 a Bac +5 en business school,
tourisme ou économie Maitrise obligatoire du Francais et de I'Anglais.
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Espagnol, Italien ou Allemand sont un plus. Conditions Durée du stage : 6
mois Lieu du stage : Barcelone, ESPAGNE Rémunération : 600 € fixe +
jusqu'a 400€ variable selon performances. Autres stages en marketing
également disponibles. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

ETATS-UNIS

REF28627 Jobs d’été dans un camp de vacances dans le nord-est des Etats-
Unis, un endroit et un camp absolument MAGIQUES pour les enfants de 8 a
15 ans. Chaque été, nous accueillons 300 campeurs et 150 membres du
personnel du monde entier, qui font tous partie de notre grande famille
internationale, beaucoup deviennent des amis proches et de longue date qui
se rendent visite dans leurs pays d'origine respectifs aprés le camp. Etes-
vous prét pour le MEILLEUR ETE de votre vie? Venez travailler avec nous et
faire vivre un été incroyable de nos campeurs, tout en créant votre propre
aventure! Nous sommes réputés pour prendre trés soin de notre personnel.
Nous proposons le transport tous les jours et toutes les nuits, ce qui vous
laisse suffisamment de temps pour vous ressourcer. Si vous décidez de
rester sur place, nous mettons a votre disposition notre salle de sport et vous
fournissons un espace réservé au personnel pour l'acces Internet ainsi que la
télévision par cable et des DVD pour votre propre plaisir. Nous croyons qu'un
personnel heureux rend les campeurs heureux! Salaires de 400 a 500
dollars par semaines selon postes nourris-logés. Nous recrutons du 12 juin
au 14 aodt 2021 : Chefs de groupe Une vaste expérience de
I'enseignement ou du travail avec les enfants est indispensable. Le chef de
groupe est en charge compléete d'un groupe de 15 a 35 campeurs qui vivent
dans 2 a 3 cabines, et doit également superviser un personnel de 6 a 9
personnes. Spécialistes des activités sportives / moniteurs Le spécialiste
des activités doit étre capable d'enseigner et de diriger un groupe dans son
domaine de spécialité que ce soit I'athlétisme, la musique, le front de mer, la
nature, etc. Chefs moniteurs C'est le «<commandant en second» du groupe
et doit étre capable de diriger, d'aider et de superviser les campeurs de son
groupe. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF26696 Poste guide a cheval / Trail (stage possible) disponible toute
I'année (donnez vos dates pour 2021) dans ce ranch de Santa Barbara. |
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cherche une personne avec de bonnes compétences en chevaux,
indépendant et fiable. Doit avoir de grandes compétences en relations
humaines et un bon anglais. Le travail comprend tous les aspects des soins
aux chevaux, y compris l'alimentation, la selle, le raclage, le brossage et les
soins généraux d'un troupeau de 50 chevaux. Le poste nécessiterait
également I'entretien de I'équipement d'équitation, des corrals, des sentiers,
des veéhicules, des batiments et de l'entretien général des installations
équestres. Le ranch existe depuis plus de 80 ans, il est situé dans les
montagnes de Santa Ynez, a 40 km au nord de Santa Barbara, en Californie.
La position comprend des promenades guidées de 1h30 a 4 heures dans les
magnifigues montagnes de Santa Ynez avec des vues spectaculaires sur
l'océan dans un climat doux toute I'année. Nous avons un poste a temps
plein ainsi qu'un poste a temps partiel / saisonnier avec logements et
services publics. Pour postuler, envoyez la biographie et le CV en anglais a
notre adresse e-mail. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre
du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI
sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tel : 04 79 85 24 63.

REF28640 Premier travail ? Aucun probléme, aucune expérience requise
pour étre membres de I'équipe du restaurant. 44 restaurants aux USA. Nous
offrons: Bonus Formation rémunérée Horaire flexible Salaire de départ
compétitif Réductions alimentaires pour les employés Nous apporterons la
formation - Vous apportez une attitude positive: Chez nous, nos membres
d'équipage font la premiére et la derniére impression que nos invités ont lors
de leur visite. Pour cette raison, nous recherchons toujours les personnes les
plus polies, les plus extraverties et les plus sympathiques a embaucher dans
nos equipes. Anglais demandé. . Conditions: Quelques particularités de
poste: Requis frequemment: debout, marcher, s'agenouiller, s'accroupir, se
pencher, atteindre et soulever jusqu'a 50 |Ib. Capacité de lire et d'interpréter
des documents tels que le manuel de I'équipage. Capacité a prioriser les
taches, a effectuer plusieurs taches, a équilibrer convivialité et efficacité et a
rester concentré. Capacité a communiquer efficacement avec les clients et
les collegues. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF28628 Ce camp situé dans le Michigan embauche des animateurs /
moniteurs d'activités pour les camps d'été pour sa saison 2021 du 10 juin au
7 aodt. Rémunération de 300 dollars par semaine, nourri-loge. Les
moniteurs du camp sont responsables du mentorat et des soins aux
campeurs qui se trouvent dans la cabine qui leur a été attribuée. Les
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conseillers vivent dans la cabine avec leurs campeurs et leurs co-conseillers.
En plus de la vie en cabine, les conseillers enseigneront lors des périodes
d'activité de la journée. Les moniteurs sont généralement embauchés pour
leurs compétences particulieres dans un ou plusieurs des domaines suivants:
Athlétisme - Tennis, Baseball, Basketball, Softball, Tir a I'arc, Escrime,
Soccer, LaCrosse, Ultimate Frisbee, Volleyball. Bord de I'eau — Canog,
kayak, voile, stand-up paddle, ski / planche nautique, enseignement de la
natation Arts et artisanat — Céramique, dessin, peinture, tie-dye, batik,
lapidaire, fabrication de bijoux, couture, sculpture et autres médias —
photographie ( N&B et numérique), radio / podcasting, vidéographie, Walden
Pond (quotidien). Théatre / théatre / improvisation Vie en plein air — Ferme /
jardin, soins des animaux, cuisine en plein air, randonnées et voyages.
Tripping - emmener les campeurs faire des voyages d'une nuit dans le nord
du Michigan. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club
TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF28642 Passez votre été en plein air, a la montagne et amusez-vous avec
les enfants a Durango, Colorado ! Nous avons acces a I'une des meilleures
chaines de montagnes d'Amérique, les San Juans! Moniteurs et chef
moniteur EMPLACEMENT: Durango, Colorado Pas d'expérience requise
DATE DE DEBUT: Commence bientdt! (29 mai 2021) En tant que moniteur
en chef, vous passerez un été de plaisir et d'aventure dans les montagnes,
créerez des liens significatifs avec vos collégues et campeurs, dirigerez un
voyage dans la nature (nous vous formerons) et aurez l'occasion d'avoir un
influence positive dans la vie d’'un enfant. Nous avons tous besoin d'une
expérience comme celle-ci plus que jamais, et les enfants ont
particulierement besoin d'une expérience estivale qui leur permet de passer
du temps a l'extérieur, de créer des liens significatifs avec d'autres enfants et
de se faire guider par un modele adulte dans leur expérience estivale. Cet été
sera tout aussi significatif et mémorable pour vous qu'il le sera pour nos
campeurs. DESCRIPTION DE L'EMPLOI Age minimum: 21 ans Conditions
d'emploi: les moniteurs sont embauchés pour 10 semaines, sauf convention
contraire Salaire d'été: 3200 $, plus les repas, I'nébergement et l'indemnité
de déplacement Temps libre: environ une nuit par semaine, plus deux jours
entre les sessions Nombre d'embauches: 15 a 20 hommes et 15 a 20
femmes, selon l'inscription Responsabilités: La responsabilité principale d'un
conseiller en chef est d'assurer la sécurité physique et le bien-étre
eémotionnel des campeurs dont il a la charge. Les taches spécifiques peuvent
étre divisées en trois catégories: vivre dans une cabane avec 4-6 campeurs;
planifier et diriger les activités traditionnelles dans le camp; co-diriger des
excursions de 3 a 5 jours hors du camp dans la nature. Ce qui suit est une
bréve description de chacun. Informations supplémentaires pour les
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candidats internationaux APPLIQUER MAINTENANT. Pour postuler
gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus,
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre partenaire. Tél :
04 79 85 24 63.

REF28641 Instructeur de voile pour un camp d'été dans le Massachusetts
Profitez des magnifigues montagnes du Berkshire et de tout ce qu'elles ont a
offrir Moniteur de voile a Becket, Massachusetts SALAIRES / PAYE:
2200,00 $ / saison  Une certaine expérience requise + anglais DATE DE
DEBUT: Démarre le 13 juin 2021 Ce camp est une communauté axée sur la
famille pour une aventure incroyable. Entre sports terrestres et nautiques et
arts créatifs, il n’y a jamais de moment ennuyeux. Niché dans les magnifiques
montagnes du Berkshire, le Camp attire du personnel de tout le pays et crée
une opportunité de nouer des relations et de créer des CV en entrainant des
sports, en dirigeant des activités et en enseignant des compétences de vie.
Echappez a votre zone de confort, développez de nouvelles compétences,
amusez-vous et créez des souvenirs! Si vous recherchez le meilleur emploi
d’été ou le meilleur stage, ne cherchez pas plus loin! Passez vos journées sur
notre magnifique lac a enseigner aux enfants (dgés de 8 a 16 ans) les
tenants et les aboutissants de la voile. En travaillant avec tous nos campeurs,
vous créerez des souvenirs qui dureront toute une vie tout en faisant une
activité que vous aimez. Faites partie de notre équipe de 100 employés au
total et retrouvez notre famille avec nous dans les Berkshires. Le salaire, les
déplacements non imposés, le logement et les repas sont tous inclus ainsi
que le crédit de stage si nécessaire. Pour postuler gratuitement si vous n’étes
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF28631 Salut a tous Jobs d'été en Alaska. Ce centre de villégiature pour
les amoureux de la péche recrute du personnel (25 personnes par été) en
hotellerie/restauration et entretien pour I'été entre le 19 juin et fin septembre.
Il faut étre disponible toute la période pour postuler. Pour postuler
gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus,
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre partenaire. Tél :
04 79 85 24 63.

REF23508 En savoir plus sur les possibilites de stages a I'Association
américaine de psychologie. A propos du Programme de stages Le
programme de stage est logé au sein de la Direction de I'éducation, vous
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travaillerez dans une association a but non lucratif avec plus de 115 000
membres. Notre mission, buts et objectifs Notre programme de stage
permettra aux étudiants d'acquérir des connaissances et des compétences
applicables, construire une compréhension des parcours professionnels non
traditionnels en psychologie, et de générer un réseau professionnel précieux.
Ce que vous apprendrez Nous avons une variété de positions (politique,
recherche, communications, opérations, les STI, les services financiers)
disponibles. Programme de stages d'été (pour 2022) Les étudiants
sélectionnés pour un stage d'été auront l'occasion de participer a la
programmation et a des activités supplémentaires tout au long de I'été. Cela
permet aux stagiaires d'aller plus en profondeur avec des sujets pertinents
pour les jeunes professionnels en psychologie Processus de demande On
offre toute I' année (printemps, été, automne, hiver) des stages dans notre
bureau de Washington, DC seulement . |l y a des stages rémunérés et
d'autres qui ne le sont pas. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tel : 04 79 85 24 63.

REF23158 CE THEATRE PREND DES STAGIAIRES Les stagiaires a
temps plein regoivent 525 $ par semaine. Les stagiaires a temps partiel
recoivent 15 $ / h. Avoir des possibilités en option pour le travail du soir et le
week-end rémunéré 15 $ / h  Avoir leur propre ordinateur, téléphone et
compte e-mail Bénéficient d'une formation intensive Assister a des
séminaires de formation hebdomadaires dispensés par des chefs de service
MTC Recevez gratuitement des billets pour toutes les productions MTC
Recevez des billets gratuits et réduits a d'autres spectacles de Broadway et
Off-Broadway POSITIONS PROPOSEES DANS LES DOMAINES
SUIVANTS : ARTISTIQUE ENTREPRISE CASTING GESTION DE
L'ENTREPRISE DEVELOPPEMENT - INDIVIDUEL DONS
DEVELOPPEMENT - DONS INSTITUTIONNEL DEVELOPPEMENT -
EVENEMENTS SPECIAUX EDUCATION (SEULEMENT ET PRINTEMPS
AUTOMNE) FRIEDMAN THEATRE LITTERAIRE MARKETING MARKETING
ANALYTICS PRODUCTION MANAGEMENT STARGATE THEATRE
STAGIAIRE (SEULEMENT ETE) Les demandes de stages d'automne
2021 doivent étre regues au plus tard le premier vendredi de juillet . Les
demandes pour [|' hiver / printemps doivent étre recues avant le premier
vendredi en novembre . Les demandes de I' été 2022 au plus tard le premier
vendredi de mars . Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre
du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI
sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la
référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.
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REF9261 Stages a New York (voir les autres offres sur le site) pour fin 2021
pour la principale organisation éducative dédiée a la promotion de la
compréhension mutuelle et au renforcement des partenariats entre les
peuples, les dirigeants et les institutions d'Asie et des Etats-Unis dans un
contexte mondial. Dans les domaines des arts, des affaires, de la culture, de
I'éducation et des politiques, la Société fournit des informations, génére des
idées et promeut la collaboration pour relever les défis actuels et créer un
avenir commun. Elle propose des stages toute I'année qui seront basés a
New York, en Californie et a Washington DC. Domaines External Affairs
team. Executive Office  External Affairs Museum  Video Production
Website et Social Media Merchandising. Pour postuler gratuitement si vous
n’étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le
site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en
donnant la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce
service est gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF23747 Stages pour une agence de publicité numérique. Elle propose des
stages rémunérés toute I'année a Troy, Michigan :  Creative Design Video
Production Digital Marketing Dates d'application : Session d'automne
(Septembre - Décembre) - Toutes les candidatures doivent étre soumises
avant le 15 Aout 2021 Session de printemps (Janvier - Avril) - Le Curriculum
vitae doit étre soumis avant le 15 novembre Session d' été (mai - Ao(t) -
Toutes les candidatures doivent étre soumises avant le 15 Mars 2022. Pour
postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

GRECE

REF28606 Bonjour, Je vous propose une offre d'emploi en Gréce pour un
prestataire du Club Med Gregolimano, sur la grande ile d'Eubée. 1 position
est disponible a partir de juin 2021 jusqu'en septembre L'employeur
recherche une femme de préférence, pour assurer I'équilibre H/F au sein de
son équipe. Il s'agit de vendre aux clients frangais les excursions que la
compagnie propose (Delphes, Acropole, Meteora et plongée). Frangais et
anglais demandés. Bonne chance! Manon. Pour postuler gratuitement si
vous n'étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez
consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres
partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce (remplir en
majuscule). Ce service est gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24
63.
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REF28648 Travailler en Gréce 2021 Etes-vous sociable, flexible, qui aime
s'occuper des gens et qui n'a pas peur du travail acharné ? Voulez-vous
travailler dans un bel environnement (il peut aussi faire trés chaud) ? Que
diriez-vous de passer une saison avec nous sur l'lle de Skyros, de prendre
soin de nos participants et de deécouvrir une belle ile grecque. Vous
travaillerez en anglais. Nous avons des roles administratifs disponibles pour
rejoindre notre équipe établie - ceux-ci sont essentiels au bon fonctionnement
de nos centres. Réles administratifs : Vous rejoindrez un gestionnaire établi
pour travailler au sein de notre équipe d'administration. Assistant de bureau /
administrateur de transfert - Vous aiderez le gestionnaire a couvrir le
fonctionnement général du bureau. Vous avez besoin d'un bon sens du détail
et de la logique, et aimez gérer des listes. Vous étes responsable de la
production de listes correctes pour les voyages et I'hébergement entre
Athénes et Skyros, de la bonne réservation et de la coordination entre nos
centres. Vous prendrez également des dispositions pour des excursions sur
I'lle. Vous devez étre en mesure de faire des annonces claires. Vous jouerez
également un réle clé en vous rendant aux réunions des enseignants et en
organisant les besoins des enseignants. Femme de ménage - supervise
I'équipe responsable du nettoyage, de la lessive, de l'aide a la cuisine et du
travail quotidien en général. Vous devez gérer le passage pratique entre les
groupes. Vous avez besoin d'un bon ceil pour le contréle de la qualité et le
confort des participants. Etre un chef d'équipe responsabilisant est essentiel,
tout comme une expérience antérieure considérable. Administrateur du bar -
pour gérer notre petit bar et notre boutique. Vous devez avoir une expérience
de bar, y compris faire des cocktails et un bon café. Vous devez comprendre
la caisse / encaisser et tenir des comptes. Etre également responsable du
controle des stocks, des commandes et de la livraison. Vous avez besoin
d'une personnalité ouverte et amusante, ainsi que d'un haut niveau d'intégrité
et de responsabilité. Les emplois sont disponibles de la mi-juin a la fin
septembre. L'hébergement partage, les repas et l'argent de poche sont
fournis. Thérapeute Santé & Beauté : Un thérapeute expérimenté est requis
pour offrir une large gamme de traitements a nos clients, y compris des
massages suédois, des manucures et des pédicures. Une bonne opportunité
pour quelqu'un qui est qualifié, expérimenté et qui veut travailler dur. 2e chef :
Le 2éme chef devra fournir le petit-déjeuner et le déjeuner entre 50 et 80
personnes. Un amour de la nourriture et des gens, une compréhension des
diverses exigences alimentaires et une approche créative pour préparer des
aliments sains et délicieux a partir d'ingrédients simples seraient idéaux. Pour
postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.
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REF20256 Notre restaurant de bord de mer embauche pour le saison 2021 a
Mykonos. ON RECRUTE : UN MANAGER RESERVATIONS On recherche
un responsable des réservations compétent qui aura la responsabilité de
surveiller les réservations et gérer les demandes des clients par téléphone, e
-mail et physiquement. Anglais indispensable, bases en grec trés conseillé.
HOTE HOTESSE On recherche un Héte / Hotesse qui sera le premier point
de contact pour tous les clients. Il / elle sera responsable d’accueillir et
d'aider tous les clients a I'entrée du restaurant. Anglais indispensable, bases
en grec conseille. BARMAN On recherche un barman enthousiaste et
conviviale. Anglais indispensable, bases en grec conseillé BAR RUNNER On
recherche un runner Bar pour service en salle énergique et efficace. Anglais
indispensable, bases en grec conseillé. SERVEURS SERVEUSES On
recherche plusieurs Serveurs / Serveuses pour le restaurant. Les candidat
retenus seront capable de prendre les commandes et de livrer efficacement
les commandes. Anglais indispensable, bases en grec conseillé.
ASSISTANT SERVEUR SERVEUSE Anglais indispensable. Pour postuler
gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus,
veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur
«Offres partenaires» en donnant la référence située en début d’annonce
(remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre partenaire. Tél :
04 79 85 24 63.

REF28614 Jobs d'été 2021 ou stages en Créte Gréce Nous sommes d'un
complexe hételier de GRECE et nous recherchons du personnel pour I'hétel
(RECEPTION, Restaurant, Pool BAR) pour [|'été 2021. Description de
I'entreprise Hbétel 4 étoiles situé sur la bord de mer en Créte. Profil requis
Nombre de candidats requis : 3 (nous recherchons un front office, une
personne pour le restaurant et une autre pour le bar) de JUIN-OCTOBRE
pour un stage ou job si plus d'expertise dans le domaine. Le logement sera
fourni et le salaire dépendra de I'expérience du personnel. NOUS avons
besoin qu'ils parlent ANGLAIS et russe si possible !!  Nous attendons votre
réponse. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI
ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

IRLANDE

REF19648 Attraction touristique qui présente des reptiles de tout genre
propose des emplois, des stages et des missions de bénévolat a ceux qui
aiment les serpents en été et aussi toute I'année. Nous prenons des
etudiants vétérinaires, étudiants en zoologie et ceux qui ont des
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connaissances dans les matieres scientifiques en général 'De temps en
temps, nous accueillons également des étudiants dans le secteur du
tourisme, et les étudiants qui sont intéressés par le marketing et les relations
publiques, la construction, la conception graphique et les réseaux sociaux...
Les bénévoles doivent avoir plus de 18 ans. La variété des travaux entrepris
dans le zoo se reflete dans la variété des stages disponibles. Des étudiants
vétérinaires effectuant un stage de deux semaines aux étudiants en art et
design qui passent six mois avec nous. Tous les stages ne sont pas
rémunérés par le zoo, mais certains colleges ont mis en place des
programmes pour les aider a financer leurs stages. Les étudiants étrangers
utilisent souvent le programme Erasmus pour financer leur temps avec nous.
Le travail des stagiaires est directement lié au domaine choisi. Pour donner
quelques exemples - Les étudiants en médecine vétérinaire seront
directement impliqués dans l'alimentation, la surveillance de la santé, la
tenue des registres, la parasitologie, etc. Les étudiants en tourisme et loisirs
travailleront a la réception, s'occuperont des visites, rassembleront et
analyseront des statistiques, etc. Les étudiants en conception graphique
aideront a la conception de sites Web, a la signalisation interne, a la création
de matériel promotionnel, a la conception de graphiques de veéhicules, etc.
Les étudiants en commerce participeront a la gestion quotidienne du zoo, de
I'approvisionnement en produits a la gestion des clients. Les stagiaires qui
passent plus de quatre semaines avec nous se voient confier un projet de
leur choix. Le stagiaire soumettra d'abord une proposition au zoo. Les
demandes de stage se font via le formulaire de demande de stage. Pour
postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste en
savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et
cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF28634 Dublin. Nous ne sommes ouverts que du lundi au vendredi de 8h
a 16h, vous n'aurez donc jamais a travailler le week-end ou le soirl  Nous
recherchons un barista qui a une expérience de travail avec des cafés de
spécialité et dans un environnement rythmé. Nous sommes un café de la
ferme a la fourchette avec notre propre boulangerie maison qui fabrique tout
a partir de zéro. Nous recherchons une personne ayant de bonnes aptitudes
relationnelles en anglais et une bonne personnalité pour bien s'entendre avec
notre équipe et notre clientéle fidéle qui est fiere de son travail. Vous devez
étre en mesure de prendre essentiellement en charge la station de café. Vous
devrez également servir les clients, utiliser la caisse et effectuer toute autre
tache devant la maison nécessaire. Pour postuler gratuitement si vous n’étes
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.
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REPUBLIQUE TCHEQUE

REF28131 Offre de stage marketing/catalogue & Prague LA SOCIETE est
une entreprise jeune mais qui dispose déja d'une position privilégiée sur le
marché francais de la robinetterie et de I'équipement sanitaire milieu et haut
de gamme. Nous sommes aujourd’hui un des principaux acteurs de la vente
en ligne pour ce type d'équipement. Notre forte croissance repose sur une
approche marché et produits hyper dynamique, sur l'utilisation massive du
digital et sur un service client extrémement professionnel. Nous travaillons
sur d'importants volumes de commandes tout en conservant une relation
personnalisée avec nos clients. Nous sommes a la recherche de nouveaux
talents susceptibles d'apporter motivation, rigueur et ambition a nos projets
de développement en France mais aussi en Espagne , en Angleterre et
dans les Antilles francaises. DESCRIPTIF DU POSTE En collaboration
avec la responsable marketing et le responsable catalogue dans nos locaux
en plein cceur de Prague, le/la chargé(e) de marketing/catalogue assure
I'organisation du catalogue produits avec le souci constant de son
amélioration a la fois qualitative et quantitative. Il identifie les opportunités de
marché et met en place les dispositifs marketing adaptés a la croissance du
CA, au développement du trafic et a 'augmentation des taux de conversion.
LES MISSIONS - Organisation et enrichissement de l'offre produits -
Amélioration des contenus web produits - Veille concurrentielle et ajustement
des prix au marché - Mise en place de landing pages dans une optique SEO
& campagnes - Gestion et animation des différents blogs (backlinking) -
Coordination avec la responsable marketing et campagnes - Coordination
avec le responsable catalogue - Coordination avec I'équipe de vente - Mise
en place des outils statistiques et indicateurs clé - Intégration de nouveaux
produits au catalogue - Collecte et organisation des feedbacks clients
PROFIL RECHERCHE - Niveau Bac +2 a Bac +4 - Tempérament
analytique - Rigueur et méthodologie afin de gérer simultanément plusieurs
projets - Trés a l'aise a I'écrit - Maitrise du francais et de I'anglais Durée du
stage : 6 mois Stage rémunéré. Pour postuler gratuitement si vous n’étes
pas membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

ROYAUME UNI

REF28579 Différents types de travail a la ferme. Travailler dans nos fermes
peut signifier une variété d'emplois. On emploie des gens énergiques,
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passionnés par les fruits rouges que nous produisons. Nous commengons a
préparer les nouvelles cultures du site en février et travaillons jusqu'en
décembre, lorsque les dernieres serres sont cueillies. Le travail est un
melange d'élevage, de cueillette, de travail manuel et d'emballage. Nous
constituons des équipes de personnel pour chacun de ces domaines et les
equipes sont dirigées par des superviseurs. Cueillette C'est I'opération plus
cruciale sur notre site. Les baies sont récoltées en continu d'avril a décembre
par des groupes de cueilleurs sous la supervision d'un personnel de récolte
qualifié. Des normes élevées d'hygiéne alimentaire et de manipulation des
cultures sont maintenues. Nous fournissons beaucoup de formation a notre
personnel. Nos cueilleurs apprennent soigneusement comment manipuler les
plantes et les fruits pour ne pas endommager les baies. Nous cueillons a la
main toutes nos baies directement dans la barquette qui est envoyée au
client. Tét le matin, les fruits sont cueillis lorsqu'ils ne sont pas trop chauds.
Le fruit cueilli est transporté directement au magasin de conditionnement, ou
sa température est réduite a 2-5 ° C pour préserver la durée de conservation.
Tout en travaillant chez nous, nous voulons que vous ayez une bonne
expeérience et la possibilité de gagner de I'argent. De nombreux emplois sont
rémunérés a la piéce, ce qui signifie que plus vous étes productif, plus vous
gagnez d'argent. Nous cueillons généralement six jours par semaine et les
heures de travail varient en fonction du moment de la récolte et des
conditions météorologiques. Nous payons chaque semaine sur un compte
bancaire britannique; vous avez droit a une indemnité de vacances en
fonction des heures de travail. Nous payons le salaire vital national
conformément a la législation britannique. Calendrier de travail. Regardez
cet espace comme nous illustrons le type de travail entrepris tout au long de
I'année. Janvier. Il s'agit de préparer les serres pour la prochaine saison
alors que nous «hivernons» nos plantes Février. Nous prenons soin de la
culture sous serre avec des taches d'élevage et préparons le camping pour le
retour du personnel  Mars. Nous plantons la récolte du tunnel que nous
cueillons en juin et nous rentrons, désherbons, effeuillons nos plantes en
serre Avril. Les plantes sont presque prétes a étre cueillies, nous les
préparons autant que possible Mai. La saison des fraises bat son plein chez
nous. Juin. Est un mois chargé pour nous autour de la ferme car nous avons
la production en serre et en tunnel Juillet. Le soleil d'été apporte le pic de
fraise Aolt. La cueillette de pointe est en cours avec nos récoltes de fraises
dans les tunnels Septembre. NOUS avons assisté a un salon pour partager
notre produit localement et le temps chaud apporte une bouffée de fruits
Octobre. La cueillette dans nos serres recommence et les travaux de
MAINTENANCE a faire  novembre Nous continuons a choisir des serres
dont les volumes diminuent pour laisser du temps pour toutes les réparations
agricoles cruciales. Nous retirons également les plantes des tunnels
Décembre. C'est I'une des périodes les plus calmes de nos fermes a Norfolk
avec la cueillette et I'emballage finissant dans les premiéres semaines de
décembre. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club
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TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur
www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant la référence
située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit
grace a notre partenaire. Téel : 04 79 85 24 G3.

REF5560 Agence de traduction anglaise basée a Londres prend environ 12
stagiaires par an (toute I'année, précisez vos dates de disponibilité) en
traduction (diplome demandé ou étudiant en fin de cursus). Les stages sont
rémunérés 300 £/mois. Postulez en précisant les langues que vous maitrisez.
Les stages durent généralement 3 mois. Thémes :  Gestion de projet
Liaison client Développement de base de données Analyse de documents
Certaines opportunités de traduction et de relecture peuvent étre offertes
selon les antécédents et l'expérience du stagiaire. Nous aimerions
particulierement connaitre votre avis si vous avez un haut niveau
d'organisation et de concentration, une attention particuliére aux détails, une
capacité a travailler sous pression et a faire partie d'une équipe dynamique.
Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas membre du Club TELI ou juste
en savoir plus, veuillez consulter le site du Club TELI sur www.teli.asso.fr et
cliguez sur «Offres partenaires» en donnant la référence située en début
d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est gratuit grace a notre
partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

REF5571 Société anglaise de consulting et d’aide au recrutement basée a
Londres accueille des stagiaires toute 'année, Bac+2 minimum pour tous les
secteurs liés aux ressources humaines, management, secrétariat... Stages a
partir de deux semaines. Bon niveau d’anglais nécessaire. Une indemnité de
frais de vie peut étre accordée. Soumettez votre candidature en anglais avec
vos dates de disponibilité. Pour postuler gratuitement si vous n’étes pas
membre du Club TELI ou juste en savoir plus, veuillez consulter le site du
Club TELI sur www.teli.asso.fr et cliquez sur «Offres partenaires» en donnant
la référence située en début d’annonce (remplir en majuscule). Ce service est
gratuit grace a notre partenaire. Tél : 04 79 85 24 63.

SUIVI POSITIF SUR LA COVID19 DANS LE MONDE :

https://www.teli.asso.fr/fr/actualites/crise-sanitaire-dans-le-monde-1404
Trés bon pour garder le moral !

A suivre le mois prochain...

Comment postuler sans étre membre du Club TELI : Les personnes
identifient 'annonce et prennent contact avec le Club TELI : www.teli.asso.fr
via l'onglet "Nos offres partenaires" puis "Obtenir une offre" en mentionnant la
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référence de I'offre et votre code partenaire. Si 'offre est toujours disponible,
nous mettrons gratuitement le candidat en contact avec ’employeur.
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