
A l’ITES DE QUIMPER (zone de Cuzon) 

 
 

FORMATION à l’ITESDE BREST 

Dans le cadre de la formation continue, tout.e 
assistant.e maternel.le ou garde d’enfants du 
particuliers employeurs bénéficie, dès la première 
heure travaillée, de 58h de formation par an au 
titre du Plan de Développement de Compétences. 
 

Mercredi 20 + jeudi 21 + vendredi 22 mai 2026 
(de 9h00-12h30 et de 13h30-17h00) 

 

Construire son projet d’accueil 
 “Donner du sens à son accueil, construire un projet 
professionnel cohérent, sécurisant et à son image »  

 

Objectifs de cette formation : 
 

 Identifier ses valeurs éducatives et professionnelles  
 Définir un cadre d’accueil adapté aux besoins de l’enfant 
 Se positionner dans la relation avec les parents 
 Rédiger un projet d’accueil clair, cohérent et personnalisé 
 Présenter et valoriser son projet auprès des familles. 
 

FORMATION CONTINUE  

OFFRE DE FORMATION 2026 
 



Pourquoi s’inscrire à cette formation ?   

Dans un contexte où les attentes des familles évoluent et où la de l’accueil du 
jeune enfant est au cœur des préoccupations, le projet d’accueil s’impose 
comme un outil essentiel de la pratique professionnelle de l’assistant 
maternel. 

Bien plus qu’un simple document, il constitue une véritable réflexion sur sa 
posture professionnelle, ses valeurs éducatives et ses choix 
d’accompagnement. Il permet de donner du sens à ses pratiques, de les 
structurer et de les rendre lisibles. 

Aujourd’hui, les parents ne recherchent pas uniquement un mode de garde : 
ils souhaitent confier leur enfant à un professionnel capable de proposer un 
cadre sécurisant, cohérent et adapté aux besoins de leur enfant. Dans ce 
contexte, le projet d’accueil devient un élément différenciant, qui peut 
influencer leur choix. Il rassure, informe et témoigne du sérieux et de 
l’engagement du professionnel. 

Ce document participe pleinement à la professionnalisation du métier 
d’assistant maternel. Il valorise les compétences, affirme une identité 
professionnelle et facilite la communication avec les familles en posant des 
repères clairs. 

Ainsi, élaborer un projet d’accueil, c’est à la fois : se positionner en tant que 
professionnel réfléchi et engagé construire un cadre d’accueil cohérent et 
instaurer une relation de confiance avec les familles dès les premiers 
échanges 

Les petits + de cette formation : 

Rédaction guidée, relecture croisée: vous repartez avec votre 
projet prêt à partager avec les familles ! 

 

Pour participer, inscrivez-vous rapidement 
pour recevoir le Bulletin d’inscription :  

formapro@ites-formation.com 
ou appelez le 02 98 34 60 60 

 
 


