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Trouver un stage en entreprise :
adresses utiles en Bretagne

Ce document est un complément a la fiche Actuel CIDJ 1.82 et ne peut étre utilisé que comme tel.

P A consulter également fiches Actuel CIDJ et Actuel Bretagne 8.92 «Partir en stage & |'étrangers.

Ce document concerne les stages en entreprise accomp|is par des étudiants ou jeunes dans le cadre de leur scolarité que ce soit
I"enseignement secondaire ou |'enseignement technologique ou supérieur. Le stage en entreprise a pour objet la découverte du monde
du travail, d'un métier et/ou d’un secteur professionnel, I'acquisition d’une expérience pratique sur le terrain et la familiarisation avec la
vie proFessionne”e. Il est & différencier dautres types de stages comme ceux réalisés par les apprentis bénéliciaires d’une formation en
alternance qui sont titulaires d’un contrat de travail de type particulier (contrat d’apprentissage, contrat de professionnalisation...) ou les
stages suivis dans le cadre d’une action de formation professionnelle continue par des salariés en congé de formation.

A noter : depuis 'intervention de la Loi pour I'Egalité des Chances du 31 mars 2006, tous les stages en entreprise qui ne relévent ni
de |alternance, ni de la formation professionnelle continue, ni des visites, séquences d’observation et stages de mineurs de moins de 16
ans, doivent obligatoirement faire I'objet d'une Convention de stage (cF «La Charte et le Guide des stages des étudiants en
entreprise»). La signature d’une convention tripartite de stage entre |'établissement d’enseignement, |'entreprise d’accueil et le stagiaire
s'applique sans distinction entre stage obligatoire ou facultatif.

S‘informer sur la législation et la démarche de recherche

Pour avoir des informations sur la égislation, la gratiFication éventuelle, la convention de stage, la protection sociale, des conseils
pratiques et des contacts utiles pour la recherche d'un stage en milieu professionne|, consulter :

- Fiche Actuel CIDJ 1.82 «Trouver un stage en entreprise»

- Réglementation et textes de référence : «La Charte et le Guide des stages des étudiants en entreprise» du Ministere
de I'Education Nationale, de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche, téléchargeables sur www.etudiant‘gouv‘Fr rubrique
Insertion Professionnelle ou www‘travai|-so|idarite.gouv‘Fr, rubrique Informations Pratiques/Fiches Pratiques/Accés et
accompagnement vers |'emploi. )

. Les stages ou les séquences d’observation en entreprise réalisés par des jeunes de moins de 16 ans (stages de 3™
par expl.) relevent d’une autre législation (voir : www‘travai|-so|idarite.gouv‘Fr méme rubrique ci-dessus).

- www.infostages.com (site du CIDJ) : informations et conseils pour trouver un stage, faire le point sur la réglementation
qui s'applique et consulter des offres de stages en ligne.

- Circulaire URSSAF du 14 juin 2007: relative & la protection sociale des stagiaires et au calcul des cotisations sociales diies
pour |"accueil d'un stagiaire par |entreprise : www.urssaf.fr

Rechercher une entreprise ou un lieu de stage

P Si vous étes collégien ou lycéen :

Faites appel & votre réseau de connaissances : proFesseurs, amis, famille, voisins, club sportif, maison de quartier, les parents de vos
copains... : utilisez votre environnement pour multiplier vos chances de trouver un stage. En se montrant autonome et dynamique, les
adultes sollicités seront plus attentifs et réceptifs & votre demande.

P Si vous étes étudiant a |'Université ou dans un établissement d’enseignement supérieur :

= Les conseils mentionnés ci-dessus & |'intention des collégiens ou lycéens vous concernent également.

= En outre, la plupart des établissements d’enseignement supérieur disposent d’un SERVICE D’ APPUI A LA RECHERCHE D’UN STAGE
et dun fichier d’entreprises acceptant des stagiaires, ainsi que des offres.
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Ce service propose éga|ement une aide méthodo|ogique 3 la démarche de recherche d'un stage et a la rédaction du rapport de stage.

Voici leurs contacts :

Service Universitaire d’Information, d’Orientation et
d’Insertion professionnelle (SUIO-IP) Université Bretagne
Occidentale (UBO)

Bureau de I'insertion professionne”e

90, avenue Victor Le Gorgeu

CS 93837

99938 BREST CEDEX 3

02 98 01 63 17

> suaoip@univ-brest.fr

> www.univ-brest.fr/suaoip

* Documentation sur les techniques de recherche d’emploi et
de stages

= Ateliers d'insertion proFessionne”e

= Offres de stages : affichage en ligne sur le site Internet
(rubrique Cap Emplois et Stages)

Service Universitaire d’Information, d’'Orientation et
d’Insertion professionnelle (SUIO-IP) Rennes 2 Haute
Bretagne

Psle formation-emploi

Porte 310 - Batiment de la Présidence

Place du Recteur Henri Le Moal - CS 24307

35043 RENNES CEDEX

02 9914 13 88

-> po|e-Formation-emp|oi@univ-rennesQ.fr

> www.uhb.fr (Rubrique SUIO

Information/Orientation/ Insertion)

* Documentation sur les techniques de recherche d’emploi et
de stages

= Accompagnement et suivi dans la recherche de stages, aide
individualisée  la rédaction de CV et lettre de motivation

= Offres de stages et d'emp|oi consultables a |'espace
documentation du SUIO-IPet sur le site internet

Service Universitaire d’Information, d'Orientation et
d’Insertion professionnelle (SUIO-IP) Rennes 1

Psle insertion

Adresse postale : 2, rue du Thabor — CS 46510

35065 RENNES CEDEX

Locaux : 8, rue Kléber — 35000 RENNES - 02 23 23 39 79
> suio-ip@univ-rennes!.fr

> www.univ-rennes].fr (Rubrique Formation et sous-rubrique
stages)

> www.suio-ip.univ-rennes1.fr (futur site)

* Documentation sur le marché de |'emploi, |'activité
économique, les techniques de recherche de stages et
d’emploi, la réglementation des stages, consultation d’annuaires
professionnels et d’entreprises

* Ordinateurs en libre-service : internet, frappe de CV et
rapports

= Aide et accompagnement individuel 3 la recherche

* Ateliers collectifs d'information

* Offres de stages et d'emp|oi en consultation sur p|ace

Service Universitaire d'Information, d'Orientation et
d’Insertion professionnelle (SUIO-IP) Université de
Bretagne Sud
> www. univ-ubs. fr/suioip
- 56321 LORIENT CEDEX
Centre Kerneur - BP 92116
02 97 87 1125
> suio@univ-ubs.fr
- 56017 VANNES CEDEX
Campus de Tohannic
Centre Yves Coppens — Rue André Lwoff — BP 573
02 97 0127 00
> suio@univ-ubs.fr
* Espace d'information-documentation en libre acces
* Conseils, aide individualisée a la recherche de stages
= Ateliers collectifs d'information
= Offres de stages en ligne sur le site internet (rubrique
Campus des Métiers)

= Vous pouvez également vous renseigner aupres du_SECRETARIAT DE VOTRE UFR OU ECOLE pour savoir s'il est possible d’avoir
acces aux précédents rapports de stage qui sont en principe archivés. Ceux-ci peuvent étre utiles pour trouver des adresses et des
informations sur les entreprises ayant déja accueilli des stagiaires.

- LES ASSOCIATIONS D’ANCIENS ELEVES constituent aussi une source de contacts utiles : elles peuvent avoir un petit fichier
d’entreprises avec qui elles sont en relation par |'intermédiaire d’anciens étudiants. Ces associations ont pour la plupart leur siege social &
I"université ou dans |"établissement d'enseignement duque| elles sont rattachées. Pour obtenir leurs coordonnées, consultez les sites
Internet des universités ou des écoles (annuaire des associations en |igne) ou contacter directement le secrétariat de I'UFR ou de I'école
concernée.

= Vous pouvez également consulter LES SITES INTERNET REGIONAUX D’OFFRES DE STAGES

-> www.stageouest.com : met en relation les jeunes & la recherche d'un stage et les entreprises & la recherche de stagiaires pour
['Ouest de la France. L'étudiant doit s'inscrire sur le site, décrire le type de stage souhaité, sa durée, le lieu et remplir un mini CV pré-
imprimé. |l recevra par mail les offres susceptibles de l'intéresser.

> www.ouestjob.com : propose les offres d'emplois et de stages du Grand-Ouest, niveau ingénieur, technicien, administratif et
commercial. On y trouve des conseils, une liste des entreprises qui recrutent avec un descriptif de leur production. |l est possible de
déposer son CV et recevoir les offres correspondantes & son profil par mail.

-> www.atoustages.com : il s'agit de la Bourse de stages des CRIJ de Basse et Haute Normandie. Ce site est spécialisé dans la
recherche de stages (convention obligatoire) tous secteurs pour les jeunes du CAP-BEP au Bac+8. Il est possible de déposer son CV,
de consulter les offres (anonymes) et d'y répondre en ligne. Les candidatures sont vérifiées avant d'étre envoyées aux employeurs. La
recherche est multicritere par domaine de stage, date de début de stage, niveau d'étude minimum et zone géographique.
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= LES SITES INTERNET D’ ANNUAIRES PROFESSIONNELS BRETAGNE ET GRAND-QUEST

I existe des annuaires d’entreprises spécialisés par secteurs professionnels. Ces annuaires fournissent un certain nombre de
renseignements sur |‘entreprise : nom, adresse, téléphone, siege social, coordonnées des principaux responsables, effectifs, chiffres
d'alfaires, activité principale. Ces informations vous permettront de cibler les entreprises qui correspondent & votre recherche de stage.
Certaines d’entre elles diffusent également leurs offres de stages sur leur site et recueillent les candidatures en ligne.

> www.ouest-web.fr : annuaire d'entreprises de 'Ouest classées par secteur d'activité : commerce, industrie, institutionnel, service.
Lien direct sur le site Internet de |'entreprise.

> www.breizhoo.fr : annuaire d'entreprises bretonnes. Cliquer sur économie et entreprises. On peut choisir parmi les activités
classées par ordre alphabétique. On obtient le nom de |'entreprise et un accés a leur site.

-> www.armor-site.com : Index des sites internet des professionne|s et administrations des Cétes d’Armor

> www.brest-web.com : annuaire d’entreprises de la région brestoise et du Finistere

> www.morbihan-emploi.fr : portail de I'emploi du Conseil général du Morbihan avec I'actualité économique du département, un
annuaire des entreprises et une liste de diffusion d’offres de stages et d’emploi.

> www.rennes-atalante.fr : annuaire des entreprises de la technopéle de Rennes Atalante classées par domaine d'activité. Il faut
cliquer sur Le Résequ puis annuaire.

-> www.pagespro.fr : annuaire interrégional des proFessionne|s avec une consultation par région et www.pagesjaunes.fr

> www.kompass.Fr : annuaire d’entreprises avec une possibilité d'interrogation par région (Bretagne), raison sociale, activité et
marque.

= LES ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES

Pour augmenter vos chances de décrocher un stage, pensez & prospecter les petites et moyennes entreprises qui sont moins sollicitées
que les grandes mais peuvent aussi étre intéressées.

On peut trouver leurs coordonnées par |'intermédiaire des syndicats patronaux, des organisations professionnelles (Chambre syndicale
de la Coiffure, Maison du batiment, Syndicat de l'industrie hételiere... Pages jaunes de l'annuaire, rubrique : Syno’/cafs et ordres
professionnels (www.pagesjaunes.fr).

$'Informer sur les entreprises et I'activité économique et sociale en région Bretagne

La recherche d'un stage s'apparentant & celle d’un emploi, il faut cibler les entreprises dont |activité correspond aux secteurs
économiques en lien avec le projet professionnel ou le projet de stage. Vous devez envoyer un CV accompagné d'une lettre de
motivation et vous préparer & un entretien (Documentation sur les techniques de recherche d’emploi et de stage accessible dans les
services stages des universités et écoles, dans le Réseau Information Jeunesse en Bretagne, dans les agences /\NPE...).

= Pour rechercher des informations sur les entreprises et |'activité économique et sociale de la région Bretagne, voici une liste des

PRINCIPAUX RESEAUX ET SOURCES D’INFORMATION :

- Les Chambres de Commerce et d’Industrie, les chambres
de Métiers et les chambres dagriculture : Acces & des
ressources documentaires (dossiers de presse, publications) sur
"activité économique, |'actualité des entreprises industrielles,
commerciales et artisanales, agricoles et agroalimentaires de la
région, des fichiers d’entreprises par secteurs d'activité. .. Vous
trouverez les coordonnées des CCl, des Chambres de Métiers
et des chambres d'agricu|ture dans les fiches Actuel Erefdgne
3.547, 3.5412 et 3.5413.

- Le réseau ANPE : les agences locales pour I'emploi mettent
3 disposition du public de nombreux documents pratiques pour
une recherche d'informations économiques et de contacts
d’entreprises (Annuaires d’entreprises type Kompass). Vous
trouverez les coordonnées des ANPE dans les fiches Actuel
Bretagne 3.01

- L'Association Pour I'Emploi des Cadres (APEC) : recoit
les jeunes diplémés (Bac + 4 minimum) et leur propose
également une documentation ciblée sur les entreprises et les
secteurs d’activité qui recrutent des cadres.

Vous trouverez les coordonnées dans la fiche Actuel Bretagne
3.01

- L'Association Pour I'Emploi des Cadres Ingénieurs
Techniciens de |'Agriculture (L’APECITA) : accompagne
les jeunes diplomés du secteur agricole et agroalimentaire dans
leur recherche d’emploi ou de stage.

Vous trouverez les coordonnées de I'APECITA dans la fiche
Actuel Bretagne 3.049

- Le Centre Régional d'Etudes et d'Actions sur les
Inadaptations et les Handicaps (CREAI) : publie ' Annuaire
social de Bretagne (une édition par département) qui recense
I'ensemble des services publics, associations et établissements
du secteur social-médico-social. Coordonnées postales (ne
recoit pas le public) : CREAIl — 2 B, rue du Patis Tatelin — CS
60615 — 35706 RENNES Cedex 7 — 02 99 38 04 14

> creaibretagne@cegetel.net

> www.creaibretagne.org

(Tarifs : 1 annuaire 23 €, 2 annuaires 40 €, 3 annuaires 58 €
et 4 annuaires 64 €).

- Les Collectivités Territoriales : La Fonction Publique
Territoriale peut offrir des opportunités de stages dans des
domaines trés variées et dans des structures de tailles trés
différentes. Pour obtenir les adresses de ces lieux, contacter les
Centres de Gestion des Communes (CDG) et le Centre
National de la Fonction Publique Territorisle (CNFPT). Vous
trouverez les coordonnées des CDG et du CNFPT dans la
fiche Actuel Bretigne 2.06 «Travailler dans la Fonction
Publigue Territoriale en Bretagnes.

- Le Réseau Information Jeunesse en Bretagne : lieux
d'information et de documentation en accés libre et gratuit, de
services (notamment acces & des espaces multimédia) adaptés &
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un public jeune. Mise & disposition du public d'une
documentation pratique sur tous les themes liés & la vie des
jeunes (enseignement, emploi, métiers et formation, vie sociale,
santé, international, sport et culture...) avec les coordonnées
actualisées de nombreux organismes et associations. Vous
trouverez les coordonnées du réseau |J sur le site Interet
www.j-bretagne.com  (Rubrique ~c’est quoi [Information
Jeunesse) et dans la fiche Actuel Bretagne 1.01

- La presse régionale™ : la lecture réguliere de la presse permet
de rester en éveil sur l'actualité économique de la région, les
secteurs d’activité qui y sont représentés et les principales
entreprises afin de détecter de nouvelles pistes de stages. Les
journaux régionaux ont leur site Web et proposent de
information en ligne avec un accés gratuit & la une du jour en
texte intégral ou une sélection d'articles du jour ainsi que des
dossiers de la semaine.

* Consultable gratuitement au Service des Stages et de I'Emploi
de I'Université ou de I'école, dans les CDI des établissements
scolaires et dans les réseaux d’information cités ci-dessus.

Nouer des Contacts...

- OUEST FRANCE publie chaque jour une rubrique sur
Iéconomie régionale et locale. Lire cette rubrique donne un
premier apercu du tissu économique et social breton.

-> www.ouest-France.fr

- LE TELEGRAMME couvre principalement le département du
Finistere (29), le sud du Morbihan (56) et une partie des
Cotes d'Armor (22) : www.letelegramme.com, Rubrique
Economie.

Pour obtenir les contacts des AUTRES SUPPORTS DE LA PRESSE
REGIONALE, consulter : /Annugire de ls presse régionale
Press.com Bretagne (25 € + 2 € 50 de frais de port).
Disponible au Club de la Presse de Rennes et de Bretagne —
9, rue Martenot - BP 20207 — 35102 RENNES Cedex 3 —
02 99 38 60 70 — www.clubpresse-bretagne.com

De nombreux salons, forums, foires... sont organisés chaque année en Bretagne. Essayez de les fréquenter, cest en effet I'occasion de
nouer des contacts directs avec les entreprises, associations... (Allezy muni d'un CV). Pour connaitre les principales manifestations
économiques de la région Bretagne et leurs organisateurs, consulter le Guide des foires et salons Bretagne Pays de la Loire qui
présente 352 manifestations. Pour chacune, une fiche descriptive indique la date, le lieu, les coordonnées des organisateurs ainsi que le
site web et I'e-mail. Gréce 3 sa triple indexation (géographique, chronologique et alphabétique), ce guide permet de repérer rapidement
le salon adapté & ses besoins. Disponible au prix de 30 € auprés de : CCl de Rennes — 2, av. de la Préfecture — CS 64204 — 350492
RENNES Cedex — 02 99 33 66 66 — www.rennes.cci.fr (Rubrique Librairie)

Aides financieres

Une aide a été créée par le Conseil Régional de Bretagne pour encourager I'accueil d’étudiants au sein des entreprises bretonnes :

Bénéficiaires : étudiants ayant validé un Bac + 3 et effectuant leur stage obligatoire de fin d’études d'une durée supérieure & 4 mois dans
une PME-PMI (Petite et Moyenne Entreprise) ou groupement d’employeurs, de moins de 250 salariés situés en Bretagne.

Modalités : le contenu du stage doit porter sur le déve|oppement d’une nouvelle compétence ou nouvelle fonction au sein de

/ . .z . . ae . . . . P
| entreprise (quahte, environnement, |og|st|que, organisation, ressources humaines, export, marketmg, recherche et deve|oppement).

Montant : |entreprise recoit une aide de 1500 euros par mois de stage, pendant 6 mois maximum (plafonnée & 9000€) & condition
que le stagiaire recoive une gratification mensuelle au moins égale au SMIC.

Le dossier est & constituer aupres de :

Bretagne Innovation

18, place de la Gare
CS 26927

35069 RENNES cédex
02 99 67 42 00/07

-> www.bretagne-innovation.fr
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